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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

3348 Resolucién de 15 de febrero de 2010, de la Universidad de Zaragoza, por la
que se publica el plan de estudios de Master Universitario en Gestion de las
Organizaciones.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, asi
como la autorizacion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, y establecido el caracter
oficial del titulo por Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de septiembre de 2009 (publicado
en el «BOE» de 9 de octubre),

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, ha resuelto
publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario en
Gestion de las Organizaciones por la Universidad de Zaragoza.

Zaragoza, 15 de febrero de 2010.—EI Rector, Manuel José Lopez Pérez.

ANEXO
Plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario en
Gestion de las Organizaciones por la Universidad de Zaragoza
Estructura de las ensefianzas (Real Decreto 1393/2007, anexo I, apartado 5.1)

1. Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas.
2. Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatorias .. ............. ... .. .... 15
Optativas ........................... 30
Trabajofindemaster .. ................ 15
Totalcréditos . . ................. 60

3. Contenido del plan de estudios.

Materia/asignatura Cé?.ll_tgs Caracter Curso Ortgearl:‘l)zoargllon
Cursos, seminarios y actividades. . . .......... ... ... ... ... 9 Obligatoria. 1 |Anual.
Fundamentos basicos en gestion de las organizaciones. ... ............. 6 Obligatoria. 1 | Cuatrimestral.
Analisis estratégico y valorde laempresa (O.E.). ...................... 4 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Direccion de la calidad empresarial (O.E.). ........................... 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Economia de la informacion en las organizaciones (O.E.). .. ............. 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Estrategias de crecimiento empresarial: factores determinantes e impacto en
lacreaciondevalor (O.E.) .. ... ... . ... . . . .. . . .. 4 Optativa. 1 | Cuatrimestral. g
Fundamentos conceptuales y metodoldgicos en direccion estratégica (O.E.). 4 Optativa. 1 | Cuatrimestral. @
Gestion flexible de las organizaciones (O.E.). .. ....................... 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral. S
Gobierno corporativo y practicas de recursos humanos en la empresa familiar :‘E
vslaempresagerencial (O.E.)........ ... .. .. ... ... ... . ......... 4 Optativa. 1 | Cuatrimestral. Q
La perspectiva de género en los estudios econémico-empresariales (O.E.). . 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral. g
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Materia/asignatura Cé%d.lrtgs Caracter Curso Ort%?:"f;g'lon
Los sistemas de informacion en la estrategia empresarial (O.E.) .. ... .. ... 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Nuevas tendencias en la gestion estratégica: enfoque no lucrativo vy
medioambiental (O.E.) ........ ... ... ... . . . . . . . 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Comunicacion comercial: nuevos enfoques y metodologias (C.I.LM.). .. ... .. 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
El comportamiento del consumidor desde la perspectiva del marketing
(CLM.) 4 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Fundamentos sobre medicion y analisis en las ciencias sociales (C.I.M.). . . . 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Las nuevas tecnologias de la informacion en las relaciones comerciales (C.I.M.) 3 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Nuevos enfoques en el estudio del marketing estratégico (C.I.M.) . ........ 4 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Productividad del marketing y resultados empresariales (C.I.M.) .......... 4 Optativa. 1 | Cuatrimestral.
Trabajofinde master (C.I.M.). . ... ... . . . 15 Obligatoria. 1 | Cuatrimestral.
Trabajofindemaster (O.E.). ... ... ... 15 | Obligatoria. 1 | Cuatrimestral.

cve: BOE-A-2010-3348

http://www.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X




		2010-02-27T01:01:33+0100




