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lll. OTRAS DISPOSICIONES

CORTES GENERALES

2386 Informe de fiscalizaciéon, elaborado por el Tribunal de Cuentas, relativo a la
fiscalizacién de la Universidad Politécnica de Cartagena, ejercicios 2004 y
2005.

La Comision Mixta para las Relaciones con el Tribunal de Cuentas ha examinado en
su sesion del dia 27 de noviembre de 2009, el informe elaborado por el Tribunal de Cuentas
en relacion a la fiscalizacion de la Universidad Politécnica de Cartagena, ejercicios 2004
y 2005, que ha sido aprobado sin modificaciones, al no haberse presentado propuestas de
resolucion.

Se dispone su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» tal como previene la Ley
Organica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal de Cuentas.

Palacio del Congreso de los Diputados, 17 de diciembre de 2009.—El Presidente del
Congreso de los Diputados, José Bono Martinez.

cve: BOE-A-2010-2386



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 13 de febrero de 2010

Sec. lll. Pag. 13391

INFORME DE FISCALIZACION DE LA UNIVER-
SIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA EJERCI-
CIOS 2004 Y 2005

El Pleno del Tribunal de Cuentas, en el ejercicio de su
funcion fiscalizadora, establecida en los articulos 2.a), 9
y 21.3.a) de su Ley Orgdnica 2/1982, de 12 de mayo, y a

tenor de lo previsto en los articulos 12 y 14 de la citada
disposicién y concordantes de la Ley 7/1988, de 5 de
abril, de Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, ha
aprobado en su sesién de 30 de junio de 2009 el Informe
de fiscalizacion de la Universidad Politécnica de Cartage-
na, ejercicios 2004 y 2005, y ha acordado su envio a las
Cortes Generales y a la Asamblea Regional de Murcia.
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I. INTRODUCCION
A) Presentacion

De conformidad con lo preceptuado en los articu-
los 136 y 153 de la Constitucién Espafiola, corresponde
al Tribunal de Cuentas el control econdémico y presu-
puestario del Sector Piblico y, por tanto, de las Univer-
sidades Publicas como entes integrantes del Sector
Publico Autonémico.

En su virtud y en cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 2,9, 12 y 13 de la Ley Orgéanica 2/1982, de
12 de mayo, del Tribunal de Cuentas, se procede, en el
ejercicio de las competencias de este Tribunal, a emitir
el presente informe sobre los resultados del control de
la gestion y de la actividad econémico-presupuestaria
desarrollada por la Universidad Politécnica de Cartage-
na durante los ejercicios 2004 y 2005 y su adecuacién a
los principios de legalidad, economia y eficiencia.

Esta fiscalizacion figura en el programa de fiscaliza-
ciones del Tribunal de Cuentas para el afio 2008, dentro
del apartado I, «Fiscalizaciones a efectuar en cumpli-
miento de un mandato legal concreto», donde se cita el
Informe de los ejercicios 2004 y 2005 de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia. La fiscalizacion se
ha llevado a cabo en el marco de las Directrices Técni-
cas aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas el
20/07/2006 para los informes anuales de las Comuni-
dades Auténomas, ejercicio 2004; cuyo dmbito tempo-
ral se extendid al ejercicio 2005 por Acuerdo del Pleno
del Tribunal de Cuentas de 24/10/2006.

Todos los anexos a este informe se han elaborado
por el Tribunal con los datos contables aportados por la
Universidad, de los que son trascripcidn. Los estados
que se incluyen en el texto del informe son, salvo que
se indique lo contrario, el resultado del anélisis de la
fiscalizacidn, coincidente o no con aquellos datos con-
tables.

B) Marco Normativo

La Constitucién Espafiola reconoce, en el nimero
10 de su articulo 27, la autonomia de las Universidades,
garantizando con ella la libertad de cétedra, de estudio
y de investigacion, asi como la autonomia de gestién y
administracién de sus propios recursos.

El articulo 1 de la Ley Orgénica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, en adelante LOU, reiteran-
do lo previsto por la Ley Organica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria (LRU), establece que
el servicio publico de la educacién superior correspon-
de a la Universidad, que lo realiza mediante la docen-
cia, el estudio y la investigacion.

El traspaso de funciones y servicios de la Adminis-
tracién del Estado a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia en materia de Universidades, tuvo
lugar en el ejercicio 1995, de acuerdo con el R.D.
948/1995, de 9 de junio.

La normativa mds importante aplicable a la entidad
fiscalizada se sintetiza en el Anexo 0.

C) Objetivos

Los objetivos finales de la fiscalizacion, en el marco
de las Directrices Técnicas a que se ha hecho referen-
cia, son los siguientes:

1. Analizar la gestidn de la actividad econdémico-
financiera de la Universidad, en relacién con los princi-
pios de legalidad, economia, eficiencia y eficacia para
la prestacion del servicio puiblico de la educacién supe-
rior.

2. Analizar la existencia y funcionamiento del sis-
tema del control interno, asi como el cumplimiento de
los procedimientos establecidos en relacién con las
dreas concretas a fiscalizar.

3. Examinar la gestion contable y su adaptacién a
los principios y criterios contables aplicables, evaluan-
do la capacidad de los estados contables elaborados
para ofrecer la imagen fiel de la actividad desarrollada
y de la situacion patrimonial y financiera y valorando,
en lo posible, su representatividad.

4. Conocer el funcionamiento y organizacion de la
contratacion de la Universidad, determinando el cum-
plimiento de los principios de publicidad, concurrencia
y economia.

D) Alcance y Limitaciones
* Alcance.

Teniendo en cuenta los objetivos anteriores, el alcan-
ce de la fiscalizacion abarca:

— El andlisis y revision de las cuentas anuales de la
Universidad correspondientes a los ejercicios de 2004 y
2005 que comprenden la liquidacion del presupuesto,
el balance, la cuenta del resultado econémico-patrimo-
nial y la memoria. Asi como de la documentacién
soporte de las mismas y de los procedimientos estable-
cidos en relacién con las 4reas concretas a fiscalizar
referidas a los ejercicios 2004/05.

— El andlisis y revisién de la organizacién de la
Universidad y del control interno implantado en la
misma, asi como de la documentacién en la que se basa
la actividad de los 6rganos que la componen.

— El andlisis y revisién de la gestién docente de
la Universidad, asi como de la documentacién y regis-
tros informaticos en los que los datos se recojan y
soporten.

El alcance temporal de la fiscalizacion estd referido
a los ejercicios 2004 y 2005 o cursos 2004/05 y 2005/06
para los andlisis estdticos. No obstante para los anélisis
de tendencia e indicadores se refiere a los ejercicios
2002 a 2005 o cursos 2002/03 a 2005/06.
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e Limitaciones.

En la realizacién de los trabajos se han puesto de
manifiesto que:

— La carencia de una contabilidad analitica ha
supuesto una limitacion en el andlisis de la eficiencia y
economia.

— El inventario de bienes inmuebles proporciona-
do por la Universidad excluye los terrenos, lo que impi-
de la conciliacién del inmovilizado de la entidad.

II. RENDICION DE CUENTAS

Las cuentas de los ejercicios 2004 y 2005 de la Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Cartagena
fueron aprobadas por el Consejo Social el 26 de julio
de 2005 y el 25 de julio de 2006 respectivamente, tuvie-
ron entrada en este Tribunal de Cuentas el 29 de julio
de 2005 y el 31 de julio de 2006 por remision de la Pre-
sidencia de la Regién de Murcia, de acuerdo con el art.
81.5 de la LOU que establece que las Universidades
deberan enviar sus cuentas anuales al Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma, quien posterior-
mente lo remitira al 6rgano de control competente. Las
cuentas de la Universidad no estdn incluidas en la Cuen-
ta General de la Comunidad Auténoma.

De acuerdo con el art. 131 del LGP y el 35 de la
LFTCu, cabe deducir que las cuentas han sido rendidas
a este Tribunal en plazo.

III. TRAMITE DE ALEGACIONES

Los resultados de las actuaciones practicadas se
pusieron de manifiesto al Rector de la Universidad
Politécnica de Cartagena para que formulase alegacio-
nes y presentase cuantos documentos justificantes esti-
mase pertinentes, de conformidad con lo previsto en el
art. 44 de la LFTCu.

Las alegaciones efectuadas han sido analizadas y
valoradas, suprimiéndose o modificdndose el texto
cuando su contenido se comparte. En aquellos casos en
que las alegaciones son meras explicaciones que con-
firman los hechos expuestos en el Informe, o no se jus-
tifican documentalmente los criterios o afirmaciones
mantenidas, no se ha estimado oportuno alterar el
texto.

IV. RESULTADO DE LA FISCALIZACION
A) Control Interno

La Universidad cuenta con una Unidad de Control
Interno (UCI) que depende orgdnicamente del Gerente
y funcionalmente del Rector.

No existe una norma donde aparezcan delimitadas
las funciones de la UCI, si bien esta carencia es suplida
por diversas circulares e instrucciones que aclaran los

procedimientos de gestidn y el procedimiento de fisca-
lizacién de gastos, asi como por las Normas de Ejecu-
cion de los Presupuestos de los dos ejercicios en las que
se recoge la normativa para la gestién econdmico-pre-
supuestaria y, ademds, las funciones y los procedimien-
tos a seguir en materia de control interno. Tampoco hay
planes de actuacién, ni manuales de procedimiento, ni
memorias anuales.

Por lo que se refiere a los procedimientos genera-
les que dan lugar a la tramitacion de expedientes de
gasto, la mayor parte de ellos vienen definidos en la
normativa que, en gran parte, es aplicable de forma
directa por ser total o parcialmente considerada basica
(como en el caso del procedimiento administrativo
comun, la contratacién, las subvenciones...), y en otros
casos, se trata de procedimientos establecidos en
legislacidn de caricter supletorio (régimen presupues-
tario y econémico de la CC.AA., plan contable y ope-
ratoria contable de la CC.AA., procedimiento de rein-
tegros de pagos indebidos de la CC.AA., procedimiento
de tramitacién de expedientes de gasto anticipado de
la CC.AA.).

La unidad de control interno estd integrada por una
tnica persona con categoria de Jefe de Servicio.

El tipo de control que realiza consiste en una fiscali-
zacion previa de la contratacién administrativa y de las
modificaciones presupuestarias. No hay un registro
numerado de informes.

B) Analisis Contable

La Comunidad Auténoma no ha aprobado un plan
contable para la Universidad, de acuerdo con la facul-
tad que le otorga el art. 8§1.4 de la LOU. Las cuentas
anuales han sido elaboradas de conformidad con el Plan
General de Contabilidad Publica de la Regién de Mur-
cia, aprobado por Orden de la Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica, de 26 de julio de 1994. La
estructura de las cuentas anuales de la Universidad
Politécnica de Cartagena se adapta al contenido que
dispone la citada Orden.

En el ejercicio 2004 la memoria no contiene los
apartados relativos a gastos con financiacién afectada y
compromisos de gasto con cargo a presupuestos de
ejercicios posteriores entre otros. En el ejercicio 2005
falta la informacién referente a estado del flujo neto de
tesoreria (punto 3), transferencias y subvenciones de
capital concedidas (punto 4.6), acreedores por opera-
ciones pendientes de aplicar a presupuesto (punto 4.9),
anticipos de tesoreria (punto 4.10), compromisos de
ingreso (punto 5.8), gastos con financiacién afectada
(punto 6), Inversiones gestionadas para otros entes
publicos (punto 7.3), inversiones destinadas al uso
general (punto 7.4) y avales (punto 9.2). De ello se
deduce la necesidad de la Universidad de adaptar sus
sistemas informaticos a la informacién prevista en el
PGCP de la Regién de Murcia.

cve: BOE-A-2010-2386



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 13 de febrero de 2010

Sec. lll. Pag. 13395

1) Liquidacién presupuestaria

La aprobacién del presupuesto del ejercicio 2004,
por el Consejo Social, se produjo el 11 de febrero de
2004 y la correspondiente al ejercicio 2005, se produjo
el 28 de diciembre de 2004. La publicacién de ambos
presupuestos no se produce hasta el 18 de abril de 2005.
Con el presupuesto aprobado no se acompaiia la rela-
cién de puestos de trabajo del personal de todas las
categorias de la Universidad, especificando la totalidad
de los costes de la misma, tal y como exige el art. 81.4
de la LOU. La autorizacidn de los gastos de personal
prevista en el art. 81 de 1a LOU se produjo a través de la
Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Aut6-
noma.

Los créditos iniciales del ejercicio 2004 ascienden a
51.295 miles de euros, que se financian con los dere-
chos econdémicos a liquidar durante el ejercicio por
43.498 miles de euros y con remanente de tesoreria del
ejercicio anterior por un importe de 7.797 miles de
euros. El 61% de los créditos iniciales corresponde a
operaciones corrientes, fundamentalmente gastos de
personal (70% de los mismos) y gastos en bienes
corrientes y servicios (25% de dichos créditos iniciales
para operaciones corrientes). El capitulo 6 representa
un 34% de los créditos iniciales, porcentaje que indica
el importante esfuerzo inversor que estd llevando a cabo
la Universidad. El capitulo 9 supone un 4%, y en €l se
recoge la amortizacién de los préstamos derivados del
convenio de financiacién con la Comunidad Auténoma
y la devolucién de los anticipos reembolsables al Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia.

Los derechos econémicos que financian estos crédi-
tos proceden en un 53% de operaciones corrientes Yy,
dentro de ellas, las transferencias corrientes, proceden-
tes casi en su totalidad de la Comunidad Auténoma,
suponen un 72%, y las tasas, precios publicos y otros
ingresos recogidos en el capitulo 3 un 28%. Dentro del
capitulo 3 los derechos de matricula son el componente
mas importante, destacando también los ingresos pro-
cedentes del articulo 83 de la LOU. Por otro lado, las
transferencias de capital representan un 19% de las pre-
visiones iniciales. A su vez, estas transferencias de
capital proceden en un 86% de la Comunidad Auténo-
ma y el resto de la Administracién del Estado via
FEDER. El Remanente de Tesorerfa alcanza el 15% de
las previsiones iniciales. Por tltimo, el Capitulo 9
representa el 12% de las previsiones iniciales y en €l se
recogen los ingresos a obtener por préstamos a corto
plazo.

Los créditos iniciales correspondientes al ejercicio
2005, ascienden a 42.663 miles de euros, que se finan-
cian en su totalidad con los derechos econémicos a
liquidar durante el ejercicio. El 73% de los créditos ini-
ciales en este ejercicio corresponde a operaciones
corrientes, fundamentalmente gastos de personal (75%
de los mismos), los cuales, a su vez, respecto al ejerci-
cio 2004 aumentan un 7%, y gastos en bienes corrien-

tes y servicios (22% de dichos créditos iniciales para
operaciones corrientes), los cuales disminuyen casi un
15% respecto al ejercicio anterior debido al esfuerzo
realizado por la Universidad para contener su creci-
miento. El capitulo 6 representa un 22% de los créditos
iniciales, habiendo experimentado una significativa
disminuciodn, del 46%, respecto al ejercicio 2004.

Los derechos econémicos que financian estos crédi-
tos proceden en un 77% de operaciones corrientes y,
dentro de ellas, las transferencias corrientes, procedentes
fundamentalmente de la Comunidad Auténoma, supo-
nen un 76%, las cuales aumentan un 29% respecto al
2004, y el capitulo 3 «Tasas, precios publicos y otros
ingresos» representa un 23% de dichas operaciones
corrientes, no habiendo experimentado variacion alguna
respecto al 2004. Dentro de este capitulo, son los precios
publicos el componente mds importante con un 68%,
correspondiendo a los ingresos del articulo 83 un 21%.
Las transferencias de capital, constituidas fundamental-
mente por transferencias de la Administracién del Estado
via FEDER y de la Comunidad Auténoma, suponen un
23% de las previsiones iniciales, habiendo disminuido
respecto al ejercicio anterior solo en un 1%.

El presupuesto inicial de la Universidad ha experi-
mentado un aumento de un 7% en el ejercicio 2004 y
una disminucién de un 17% en el ejercicio 2005. La
disminucién mas significativa del ejercicio 2005 se
produce en el capitulo 6, que se reduce practicamente
en un 50%. Respecto a las previsiones iniciales de
ingresos las disminuciones tienen lugar en los capitu-
los 8 y 9, que se reducen ambos en un 100% del 2004
al 2005.

Los créditos finales y las previsiones finales del
ejercicio 2004 se elevan a 56.058 miles de euros, lo que
supone un aumento de un 7% respecto del ejercicio
2003, y las del 2005 se elevan a 64.791 miles de euros,
lo que supone un aumento de un 15% respecto al ejerci-
cio anterior. Analizamos estas modificaciones en el epi-
grafe siguiente.

l.a) Modificaciones de crédito

Las modificaciones netas en el ejercicio 2004
ascienden a 4.762 miles de euros. Respecto al presu-
puesto de gastos el 95% de estas modificaciones corres-
ponde al capitulo 6, que aumenta un 26% respecto al
crédito inicial. Los capitulos 2 y 4 acumulan un 7% de
las modificaciones, lo que supone un aumento respecto
a sus créditos iniciales del 4% y del 54% respectiva-
mente. El capitulo 1 disminuye el total de las modifica-
ciones en un 9%, lo que supone una disminucién res-
pecto a su crédito inicial del 2%. En lo que respecta a
ingresos, estas modificaciones se produjeron en los
Capitulos 3 (1.039 miles de euros), 4 (590 miles de
euros), 7 (2.200 miles de euros), 8 (784 miles de euros)
y 9 (149 miles de euros).

El Capitulo 6 del presupuesto de gastos ha tenido un
grado de ejecucién del 63% debido, por un lado, a los
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retrasos en los inicios y desarrollos de las ejecuciones
de las obras y, por otro, a que las adjudicaciones se pro-
ducen en fechas proximas al cierre del ejercicio. Estos
créditos originan remanentes que, al tener afectada su
financiacion, son incorporados al ejercicio siguiente. El
sistema informatico deberia permitir que estos proyec-
tos, que en muchos casos son plurianuales, fueran iden-
tificados para poder ser presupuestados mejor.

En el ejercicio 2005, las modificaciones ascendie-
ron a 22.127 miles de euros superiores en un 365% a
las modificaciones del ejercicio anterior. El aumento
del presupuesto de gastos estd motivado fundamental-
mente por la conversién de dos pdlizas de crédito por
importe de 10.818 miles de euros en un préstamo a
largo plazo no recogido en los créditos iniciales. Como
consecuencia las modificaciones del capitulo 9 supo-
nen el 49% del total de las modificaciones. El capitu-
lo 6 aumenta un 42% debido a que en este ejercicio la
Universidad sigue inmersa en una etapa inversora con
importantes actuaciones tanto en construccién como en
equipamientos. El capitulo 2 aumenta un 7%. El aumen-
to de los capitulos 9, 6 y 2 respecto a sus créditos ini-

ciales ha sido de un 577%, un 99% y un 21%, respecti-
vamente.

Respecto a los ingresos, también es el capitulo 9 el
que acumula el 50% de las modificaciones, las cuales
suponen practicamente la totalidad de su prevision
(11.000 miles de euros de modificacién respecto a 31
miles de euros de prevision inicial), debido fundamen-
talmente, como ya se ha indicado en las modificaciones
referentes al presupuesto de gastos, a la conversion de
las dos pdlizas de crédito en un préstamo a largo plazo
cuya devolucién del principal es asumido por la Comu-
nidad Auténoma. El capitulo 8 registra el 39% de las
modificaciones y constituyen el 100% de las previsio-
nes definitivas de este capitulo. El resto de las modifi-
caciones corresponden en un 5% al capitulo 7, el cual
incrementa sus previsiones en un 11% y a los capitu-
los 3 y 4 que acumulan el 4% y el 3% de las modifica-
ciones, lo que supone un 11% y un 3% de aumento res-
pecto a sus previsiones iniciales.

Durante los ejercicios 2004 y 2005 se tramitan los
expedientes de modificaciones presupuestarias que
figuran en el siguiente cuadro:

FINANCIACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

(miles de euros)

] Créditos Incorporacién Transfe-
Financiacion generados por de remanentes Otros tipos L Total
ingresos de crédito rencias
Ejercicio 2004

N° de Expedientes
REMANENTE DE TESORERIA
POR RECURSOS 1.603 +3.281 1.603
- Propios 1.039 1.039
- Otras aportaciones publicas 2.722 2.722
- Aportaciones privadas 218 218
- Bajas por anulacion (819) (819)
- Otras fuentes

Total 2004 3.979 1.603 (819) +3.281 4.763

Ejercicio 2005

N° de Expedientes
REMANENTE DE TESORERIA
POR RECURSOS 8.525 8.525
- Propios 829 +2.918 829
- Otras aportaciones publicas 1.879 1.879
- Aportaciones privadas 76 76
- Bajas por anulacion
- Otras fuentes 10.818 10.818

Total 2005 13.602 8.525 +2.918 22,127

La autorizacién de las incorporaciones de remanen-
tes de crédito y de los créditos generados por ingresos
correspondian al Gerente por delegacién del Rector-
Presidente en 2004 y al Rector en 2005.

En el 2004, las generaciones de crédito han ascendido
a3.979 miles de euros y en 2005 a 13.602 miles de euros.

Las transferencias de crédito son aprobadas por el
Consejo de Participacion Social.

En el ejercicio 2004, las transferencias de crédito
han ascendido a 3.281 miles de euros, correspondiendo
un 64% a operaciones corrientes (capitulos 1 y 2 funda-
mentalmente) y un 32% a operaciones de capital (fun-
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damentalmente capitulo 6). En 2005, ascendieron a
2.918 miles de euros, lo que representan casi el 7% de
los créditos iniciales, distribuidas casi al 50% entre las
operaciones corrientes (capitulos 1 y 2 fundamental-
mente) y de capital (capitulo 6 en su totalidad).

En 2005, las modificaciones financiadas con Rema-
nente de Tesoreria ascendieron a 8.525 miles de euros,
es decir, casi la totalidad del Remanente de Tesoreria
del ejercicio anterior.

1.b) Ejecucién del Presupuesto de Gastos

Las obligaciones reconocidas ascienden en el 2004
a 45.263 miles de euros, con un grado de ejecucion
sobre los créditos definitivos del 81%, un 93% en ope-
raciones corrientes, un 63% en las de capital y un 82%
en operaciones financieras. En el 2005, las obligacio-
nes reconocidas ascienden a 55.068 miles de euros, con
un grado de ejecucion sobre los créditos definitivos del
85%, un 95% en operaciones corrientes, un 60% en las
de capital y un 97% en operaciones financieras. Dentro
de las operaciones corrientes, destacan en ambos ejer-
cicios los capitulos 1 y 2, con una ejecucion del 100% y
del 82%, respectivamente.

La baja ejecucion del capitulo 6 se debe fundamen-
talmente a los retrasos en el inicio y continuacién de la
ejecucién de las obras lo que da lugar a la incorpora-
cion de remanentes de crédito en ejercicios siguientes.
Estos retrasos originan a su vez retrasos en proyectos
de equipamiento.

El importe total de las obligaciones reconocidas en
2005 se ha incrementado un 22% con respecto al ejerci-
cio anterior, debido fundamentalmente al capitulo 9,

que aument6 un 600% (pasa de 1.803 miles de euros en
2004 a 12.647 miles de euros en 2005), y al capitulo 1,
que aument6 un 7% . El capitulo 6 registra una dismi-
nucién del 19%.

En 2004 se observa un aumento en el capitulo 1, res-
pecto al 2003, de casi el 9% de las obligaciones recono-
cidas, suponiendo casi el 50% de las mismas. En este
capitulo se incluyen los gastos derivados de proyectos
de investigacion que gozan de una financiacion afecta-
da y por tanto no se financian con cargo a la subvencion
de la Comunidad Auténoma. Esta tendencia se mantie-
ne en el ejercicio 2005, aumentado un 7%, lo que puede
poner a la Universidad en dificultades financieras dado
el fuerte ritmo de crecimiento.

Las obligaciones reconocidas en el capitulo 2, en el
ejercicio 2004, apenas han sufrido incremento en rela-
cion al ejercicio anterior; situacidon que se mantiene en
el ejercicio 2005.

En relacién con el capitulo 9, ya se ha indicado que
el fuerte incremento se debe fundamentalmente a la
conversién de las dos pélizas de crédito en un préstamo
a largo plazo.

Las transferencias corrientes recogidas en el capitu-
lo 4, si bien aumentan en el ejercicio 2004 respecto
al 2003, en el 2005 se produce una disminucién, motivado
por la asuncién por la Universidad de los trabajadores de
la finca Tomads Ferro, dejando de abonar la oportuna trans-
ferencia a la Fundacion propietaria de la citada finca. La
finca Tomés Ferro fue cedida a la Universidad en 1999
incorpordndose a la contabilidad en el ejercicio 2005.

El siguiente cuadro pone de manifiesto la evolucién
que han tenido las obligaciones reconocidas en los 4
ultimos ejercicios.

EVOLUCION DE LAS OBLIGACIONES RECONOCIDAS

(miles de euros)

EJERCICIO

Capitulos TACOI; *)
2002 2003 2004 2005 °
1- Gastos de personal 18.645 19.952 21.705 23.290 7,7
2- Gastos corrientes en bienes y servicios 5.326 6.503 6.713 6.841 8,7
3- Gastos Financieros 378 298 281 370
4- Transferencias corrientes 591 449 879 683
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 24.940 27.202 29.578 31.185 7,7
6- Inversiones reales 11.259 11.875 13.852 11.225
7- Transferencias de capital - 46 19 -
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 11.259 11.921 13.872 11.225
8- Activos financieros 18 31 10 11
9- Pasivos financieros 1.221 1.593 1.803 12.647 118
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 1.239 1.624 1.813 12.658 117
TOTAL 37.438 40.747 45.263 55.068 13,7

(*) TACA (Tasa Acumulada de Crecimiento Anual) indica la evolucion del gasto en un periodo de tiempo
determinado “n”, siendo “n” el niUmero de afos transcurridos entre el afo inicial y el final.
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En el grafico siguiente muestra la evolucién de las operaciones corrientes y de capital en el periodo

2002/2005.
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O Operaciones corrientes

Las obligaciones reconocidas en el periodo 2002/05,
han aumentado a una tasa acumulada anual del 13,7%.

En operaciones corrientes el crecimiento anual acu-
mulativo ha sido del 7,7%, las operaciones de capital se
han mantenido y las operaciones financieras han sido
las de mayor crecimiento, con una tasa anual acumula-
tiva del 117% debido al aumento del capitulo 9.

En operaciones corrientes, los gastos en bienes
corrientes y servicios han crecido a una tasa del 8,7% y
los gastos de personal al 7,7%.

Los pagos ascendieron a 41.801 miles de euros en el
ejercicio 2004, con un grado de cumplimiento del 92%
y en el ejercicio 2005 ascendieron a 52.917 miles de
euros, alcanzando el 96%. Se trata de un alto grado de
cumplimiento que da lugar a que del saldo de las obli-
gaciones pendientes de pago de presupuestos cerrados
a 31 de diciembre de 2005 procedan del ejercicio 2004
casi el 100%.

1.c) Ejecucidn del Presupuesto de Ingresos

En el ejercicio 2004 los derechos reconocidos ascen-
dieron a 45.673 miles de euros, con un grado de ejecu-

2004 2005

OOperaciones de capital

cién sobre las previsiones finales del 81%, que se eleva
al 96% si eliminamos de estas previsiones el remanente
de tesoreria para el ejercicio 2004. En el ejercicio 2005
los derechos reconocidos ascendieron a 55.809 miles
de euros, con un grado de ejecucion sobre las previsio-
nes finales del 86%, que se eleva al 99% si eliminamos
de estas previsiones el remanente de tesoreria para el
ejercicio 2005.

Las operaciones corrientes suponen en el ejercicio
2004 un 60% de los derechos reconocidos, las de capi-
tal un 26% y las financieras un 14%, y en el ejercicio
2005 un 58%, un 22% y un 20% respectivamente. En el
2004 el 96% de las transferencias corrientes y un 85%
de las transferencias de capital proceden de la Comuni-
dad Auténoma y en el 2005 también un 96% de las
transferencias corrientes proceden de la CC.AA. y
un 83% de las de capital tienen dicho origen.

Los derechos reconocidos por tasas y precios publi-
cos suponen el 59% de los derechos reconocidos en el
ejercicio 2004 y un 58% en el 2005.

El siguiente cuadro, pone de manifiesto la evolucién
que han tenido los derechos reconocidos en los 4 ulti-
mos ejercicios:
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EVOLUCION DE LOS DERECHOS RECONOCIDOS
(miles de euros)
EJERCICIOS
Capitulo TACA %
2002 2003 2004 2005

3- Tasas, precios publicos y otros ingresos 7.501 7.306 7.613 6.672 (3,8)
4- Transferencias corrientes 15.980 17.268 19.642 25.711 17,2

5- Ingresos patrimoniales 170 43 26 44
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 23.651 24.617 27.281 32.427 11,1

6- Enajenacion de inversiones reales 9 4 0 0
7- Transferencias de capital 12.366 10.727 11.810 12.241 (0,3)
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 12.375 10.731 11.810 12.241 (0,4)

8- Activos financieros 3.871 0 0 0
9- Pasivos financieros 3.706 5.060 6.581 11.142 44,3
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 7.577 5.060 6.581 11.142 13,7
TOTAL 43.603 40.408 45.673 55.810 8,6

El importe total de los derechos reconocidos en el
2004 y 2005 ha aumentado, con respecto al ejercicio
anterior, un 13% y un 22%, respectivamente.

El capitulo 4, «Transferencias corrientes», se incre-
menta un 17,2% al asumir la Comunidad Auténoma los
gastos de personal de conformidad con la Ley de Uni-
versidades de la Regién de Murcia.

Las transferencias de capital crecieron un 10% en
2004 y un 3% en el 2005, para situarse en niveles pare-
cidos a los de hace 4 afios.

El Capitulo 9, «Pasivos financieros», se incrementa
un 44,3% por la conversion de 2 pélizas de crédito en
un préstamo a largo plazo cuya devolucién del princi-
pal ha sida asumida por la Comunidad Auténoma,
correspondiendo el pago de intereses a la Universidad,
lo que dara lugar a futuros incrementos de los gastos
financieros.

Las tasas, precios publicos y otros ingresos registra-
ron un incremento del 4% en el ejercicio 2004 respecto
al 2003, sin embargo, en el ejercicio 2005 disminuye-
ron un 12%, debido al cambio de criterio en el caso de
los aplazamientos o fraccionamientos, pasando a ser
anulados en el ejercicio del aplazamiento y reconoci-

dos en el ejercicio en el que vencen. Atin asi, se observa
que las matriculas tienen un comportamiento estable o
ligeramente decreciente.

Los derechos reconocidos pendientes de cobro a
31.12.2004 y 31.12.2005 ascendian a 5.163 y 4.413
miles de euros que representan un 11% y un 8% del
total de derechos reconocidos, respectivamente. En el
ejercicio 2004 un 39% de los derechos pendientes de
cobro corresponden al capitulo 3, debido fundamental-
mente a los aplazamientos y fraccionamientos, un 32%
al capitulo 4 y un 29% al capitulo 7. En el 2005 el
mayor porcentaje corresponde al capitulo 7, un 72%,
debido fundamentalmente a que las subvenciones se
cobran una vez justificados los gastos, seguido del capi-
tulo 4 con un 16%. La reduccién de los derechos pen-
dientes de cobro del Capitulo 3 en el 2005 es debida al
cambio de criterio operado en este ejercicio respecto a
la contabilizacién de los aplazamientos y fracciona-
mientos que ya se ha mencionado anteriormente.

El siguiente estado refleja los derechos liquidados
por precios publicos durante el ejercicio 2004 y 2005,
desglosados tanto por su fuente como por el curso al
que pertenecen.
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DERECHOS DEVENGADOS POR PRECIOS PUBLICOS

(miles de euros)

DIRECTAMENTE
ALUMNOS M.E.C. OTROS TOTAL
EJERCICIO 2004
Curso 04/05 3.556 847 255 4.658
Curso 05/06
Cursos anteriores
Otros servicios
TOTAL 2004 3.556 847 255 4.658
EJERCICIO 2005
Curso 05/06 2.800 600 183 3.583
Curso 04/05
Cursos anteriores
Otros servicios
TOTAL 2005 2.800 600 183 3.583

Hasta el ejercicio 2004, la Universidad imputa al
presupuesto de ingresos de cada ejercicio la totalidad
de los derechos correspondientes al curso académico
iniciado durante el mismo, independientemente del
vencimiento de los mismos, sin llevar a cabo ninguna
periodificacion. Ademas, a partir del ejercicio 2005, en
el caso de que se concedan aplazamientos o fracciona-
mientos y alguno de los plazos venza en el ejercicio
siguiente al de la concesion, la Universidad procede a
la anulacién presupuestaria del derecho, que es aplica-
do en el presupuesto de ingresos del ejercicio de su

vencimiento. Asi la Universidad ha procedido a anular
en el presupuesto de 2005 derechos reconocidos ini-
cialmente cuyo pago ha sido fraccionado con venci-
miento en 2006 por importe de 1.338 miles de euros.

En el cuadro siguiente figura la proporcion que han
tenido las distintas fuentes de financiacion sobre el total
de recursos obtenidos en los 4 dltimos ejercicios resul-
tantes de la suma de los derechos reconocidos y de las
previsiones definitivas del remanente de tesoreria con-
signado en el presupuesto de ingresos. Su resumen y
grafico figuran a continuacion:
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EVOLUCION DE LAS FUENTES DE FINANCIACION
(miles de euros)
Ejercicio
2002 2003 2004 2005
FUENTES DE FINANCIACION PROPIAS
3. TASAS Y PRECIOS PUB.

31. PRECIOS PUBLICOS 4.841 5.252 5.047 3.980
Matriculas Ordinarias 4.545 4.635 4.659 3.588
Matriculas Extraordinarias
Otros ingresos 296 617 389 392

32. PRESTACION DE SERVICIOS 2.577 1.967 2.495 2.586
Contratos y convenios 1.948 1.348 1.841 1.884
Residencias 577 618 654 701
Otros ingresos 52 1 1 1

33. VENTAS DE BIENES 16 13 13 12

34. RESTO INGRESOS DEL CAP. 67 74 68 94

TOTAL TASAS Y PRECIOS PUBLICOS 7.501 7.306 7.623 6.672
5. INGRESOS PATRIMONIALES

52. INTERESES DE DEPOSITOS 45 34 11 16

55. PRODUCTS. CONCESIONES ADMINT. 8 9 12 16

53. RESTO DE INGRESOS DEL CAP. 117 3 11

TOTAL INGRESOS PATRIMONIALES 170 43 26 43
6. ENAJENAC. INVERS. REALES 9 4 0 1)
8. ACTIVOS FINANCIEROS

87. REMANENTES DE TESORERIA 2.191 6.476 8.581 8.525

83. RESTO DE INGRESOS DEL CAP. 3.871

TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 6.062 6.476 8.581 8.525
TOTALFUENTES DE FINANCIACION PROPIAS 13.742 13.829 16.230 15.240
FUENTES DE FINANCIACION AJENAS
4. TRANSF. CORRIENTES
45. DE LA COMUNIDAD AUTONOMA 15.720 16.706 18.887 25.122
40. RESTO INGRESOS DEL CAP. 259 562 755 589
TOTAL TRANSF. CORRIENTES 15.979 17.268 19.642 25.711
7. TRANSF. DE CAPITAL
75. DE LA COMUNIDAD AUTONOMA 8.692 8.983 10.066 10.168
70. RESTO INGRESOS DEL CAP. 3.674 1.744 1.744 2.073
TOTAL TRANSF. DE CAPITAL 12.366 10.727 11.810 12.241
9. PASIVOS FINANCIEROS

91. PRESTAMOS Y CTOS. RECIBIDOS 2.570 4.441 6.377 10.818
A C/P 4.441 6.377
AL/P 2.570
Sin desglosar 10.818

90. RESTO DE INGRESOS DEL CAP. 1.137 619 204 324

TOTAL PASIVOS FINANCIEROS 3.707 5.060 6.581 11.142
TOTAL FUENTES DE FINANCIACION AJENAS 32.052 33.055 38.033 49.094
TOTAL FUENTES DE FINANCIACION 45.794 46.884 54.263 64.334
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ESTRUCTURA DE LAS FUENTES DE FINANCIACION

(miles de euros)

Ejercicios TACA
2002 2003 2004 2005 %
Tasas y precios publicos 7.501 7.306 7.623 6.672 (3,8)
Ingresos Patrimoniales 170 43 26 43 (36,8)
Activos financieros 6.071 6.480 8.581 8.525 12,0
Enajenacidn inv. reales 9 4 0 0
Fuentes de financiacion propias 13.742 13.829 16.230 15.240 3,5
Transferencias corrientes 15.979 17.268 19.642 25.711 17,2
Transferencias de capital 12.366 10.727 11.810 12.241 31
Pasivos financieros 3.707 5.060 6.581 11.142 44,3
Fuentes de financiacion ajenas 32.052 33.055 38.033 49.094 15,3
Total fuentes de financiacién 45.794 46.884 54.263 64.334 12,0
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La capacidad de financiacion ha crecido a una tasa
acumulada del 12,0% y se ha obtenido de la financia-
cién ajena, el 15,3% y de la financiacién propia el 3,5%.
En el periodo considerado el coeficiente de autofinan-
ciacion ha descendido del 30,0% al 23,7%.

Por lo que se refiere a la variacion de las obligacio-
nes y derechos reconocidos en el periodo 2002/05,
cabe indicar que el total de obligaciones aumentd en
17.630 miles de euros que suponen un aumento del

2004 2005

47%. El total de la variacién de los derechos reconoci-
dos ascendid a 3.565 miles de euros, un 47% en térmi-
nos porcentuales. Este superavit es consecuencia fun-
damentalmente del incremento de los Capitulos 9
Pasivos financieros y 4 Transferencias corrientes. En
cuanto a las obligaciones, se observa un fuerte aumento
en el Capitulo 9 Pasivos financieros y en los Capitulo 1
Gastos de Personal y 2 Gastos en Bienes corrientes y
Servicios.
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VARIACIONES DE OBLIGACIONES Y DERECHOS RECONOCIDOS 2002/05
(miles de euros)
Capitulo Variac. Obligaciones Capitulo Variac. Derechos
P % Reconocidas P % Reconocidos

1 Gastos de personal 25 4.645

2 Gastos en bienes y servicios 28 1.515
3 Gastos Financieros (2) (8) 3 Tasas y otros ingresos (11) (829)
4 Transferencias corrientes 15) 92 4 Transferencias corrientes 61 9.731
5 Ingresos patrimoniales (74) (126)
TOTAL OPER. CORRIENTES 25 6.244 TOTAL OPER. CORRIENTES 37 8.776
6 Inversiones reales - (34) 6 Enajen. inversiones reales 9)
7 Transferencias de capital - - 7 Transferencias de capital (1) (125)
TOTAL OPER. DE CAPITAL - (34) TOTAL OPER. DE CAPITAL (1) (134)
8 Activos financieros (39) (7) 8 Activos financieros - (3.871)
9 Pasivos financieros 936 11.426 9 Pasivos financieros 201 7.436
TOTAL OPER FINANCIERAS 922 11.419 TOTAL OPER FINANCIERAS 47 3.565
TOTAL 47 17.630 TOTAL 28 12.207

1.d) Resultado presupuestario

El saldo presupuestario obtenido arroja un superavit
de 409 y 741 miles de euros en los ejercicios 2004 y
2005, respectivamente. Sin embargo, el resultado presu-
puestario fue deficitario en el 2004 por un total de 4.369
miles de euros siendo positivo en el 2005 por 2.247 miles
de euros. En el 2004 los gastos de personal, bienes

corrientes y servicios e inversiones solo han podido ser
cubiertos en parte por las transferencias corrientes y de
capital. El resto del déficit ha sido compensado gracias a
que la variacién neta de pasivos financieros ha sido posi-
tiva. En cambio, en el ejercicio 2005, se parte de un
resultado presupuestario positivo obtenido también gra-
cias a las transferencias corrientes y de capital, aunque la
variacion neta de pasivos financieros es deficitaria.

RESULTADOY SALDO PRESUPUESTARIO

(miles de euros)

Derechos Obligaciones Importe (3)
reconocidos reconocidas (3)=(1) -(2)
(1) (2)
Ejercicio 2004
Operaciones corrientes 27.281 29.578 (2.297)
Operaciones de capital 11.810 13.872 (2.062)
Total operaciones no financieras 39.091 43.450 (4.359)
Activos financieros 0 10 (10)
Resultado presupuestario (4.369)
Pasivos financieros 6.581 1.803 4.778
SALDO PRESUPUESTARIO 2004 409
Ejercicio 2005
Operaciones corrientes 32.426 31.185 1.241
Operaciones de capital 12.241 11.225 1.016
Total operaciones no financieras 44.667 42.410 2.257
Activos financieros 11 (11)
Resultado presupuestario 2.246
Pasivos financieros 11.142 12.647 (1.505)
SALDO PRESUPUESTARIO 2005 741
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2) Balance

En el siguiente cuadro y grafico figura un resumen de la situacién patrimonial del periodo 2002/2005, (anexo 4).

SITUACION PATRIMONIAL. RESUMEN BALANCE

(miles de euros)

Ejercicios Variacion

2002 2003 2004 2005 03/04 04/05
ACTIVO
Inmovilizado 71.405 76.235 81.280 79.458 5.045 (1.822)
Activo circulante 13.841 12.542 13.558 14.252 1.016 694
TOTAL ACTIVO 85.246 88.777 94.838 93.710 6.061 (1.128)
PASIVO
Fondos propios 62.014 62.968 60.740 58.108 (2.228) (2.632)
Provisiones para riesgos y gastos 2.424 0 2.424
Acreedores a largo plazo 13.583 12.367 12.328 20.258 (39) 7.930
Acreedores a corto plazo 9.649 13.442 21.770 12.920 8.328 (8.850)
TOTAL PASIVO 85.246 88.777 94.838 93.710 6.061 (1.128)
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En el cuadro siguiente puede observarse la estructura de financiacién y su evolucion en el periodo 2002/05.

ESTRUCTURA DE FINANCIACION Y SU EVOLUCION

(miles de euros)

Ejercicio
2002 2003 2004 2005

Activo Circulante no monetario

Deudores 9.606 11.074 5.646 5.958

Inversiones Financieras temporales 12 43 52 64
Total 9.618 11.117 5.698 6.022
Pasivo sin coste explicito

Acreedores a C/P sin coste 5.056 4.401 5.445 4.465

Ajustes por periodificacion 3.057 3.064 3.971 5.892
Total 8.113 7.465 9.416 10.357
Necesidades Operativas de Fondos (NOF) 1.505 3.652 (3.718) (4.335)

Tesoreria y Pasivo financiero C/P 2.687 (4.552) (4.495) 5.605
Fondo de maniobra 4.192 (900) (8.213) 1.270
Fondos propios y Pasivo a L/P 75.597 75.335 73.068 80.790
Activos fijos 71.405 76.235 81.280 79.458
Fondo de maniobra 4.192 (900) (8.213) 1.270
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=JActivo Circulante no monetario

E3Pasivo Circulante sin coste explicito

—— Tesoreria

Evolucién del circulante (2000/03)

En el 2004 se observa que el fondo de maniobra
sigue aumentando negativamente, es decir, crece la
financiacién de activos fijos con recursos a corto
plazo. A ello se suma que las necesidades operativas
de fondos son también financiadoras. Por otra parte,
la caja neta se mantiene en los mismos niveles que el
ejercicio 2003. En el 2005, sin embargo, el fondo de
maniobra pasa a ser positivo. Las necesidades operati-
vas de fondos se incrementan respecto al 2004, sin
embargo la caja neta pasa de ser negativa a positiva,
debido al fuerte descenso de las deudas con entidades
de crédito.

A) Activo.

El importe total del activo a 31.12.2004 asciende a
94.838 miles de euros (anexo 4), de los que un 86%
corresponde al inmovilizado y un 14% al activo circu-
lante. A 31.12.2005 el total del activo ascendié a 93.710
miles de euros, correspondiendo un 85% al inmoviliza-
do y un 15% al circulante.

A.1) Inmovilizado.

El inmovilizado se ha reducido en el ejercicio 2005
un 2% respecto al ejercicio anterior, y el saldo a
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31.12.2005 estd compuesto casi en su totalidad por
Inmovilizado no financiero, 79.431 miles de euros,
siendo el resto, 27 miles de euros, Inversiones financie-
ras permanentes.

— Inmovilizado no financiero:

INMOVILIZADO MATERIAL E INMATERIAL

(miles de euros)

Ejercicio Variacion

Grupo de elementos 2005 2004 Importe %
Propiedad industrial 15 5 10 200%
Aplicaciones informaticas 619 604 15 2%
Propiedad intelectual 16 6 10 167%
Otro inmovilizado inmaterial 225 97 128 132%
Total inmovilizaciones inmateriales 875 712 173 24%
Terrenos y construcciones 69.591 64.053 5.538 9%
Instalaciones ... y maquinaria 13.536 5.723 7.813 136%
Utillaje y mobiliario 8.408 4.280 4.128 96%
Otro Inmovilizado 14.536 23.179 (8.643) (37%)
Total inmovilizaciones materiales 106.071 97.235 8.836 9%

TOTAL 106.946 97.947 8.999 9%

El siguiente cuadro pone de manifiesto la evolucién
de sus elementos a lo largo del ejercicio:

Cabe destacar varios aspectos referentes al inmovi-
lizado:

— La Universidad con fecha 31 de diciembre de
2002 y, en virtud del Decreto 124/1999, de 9 de sep-
tiembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Murcia, sobre transferencias de servicios,
medios materiales y recursos humanos de la Universi-
dad de Murcia a la Universidad Politécnica de Cartage-
na, incorporé los terrenos y edificios recibidos al valor
de mercado a dicha fecha. Sin embargo, y de acuerdo
con las normas de contabilidad publica, al tratarse de
una atribucién por ley, la incorporacién al balance
debiera haberse hecho al valor venal. Por ello, en el
ejercicio 2004, la Universidad ha procedido a regulari-
zar la diferencia entre ambos valores, lo que ha supues-
to una disminucién en el Inmovilizado Material por
importe de 2.465 miles de euros, que se ha efectuado
contra Reservas si bien deberia haberse efectuado con-
tra el resultado del ejercicio imputdndolo directamente
como pérdida. También se ha regularizado la amortiza-
cién acumulada de estos bienes. También la Universi-
dad regularizé la amortizacién acumulada correspon-
diente a estos bienes, registrando 373 miles de euros de
ejercicios anteriores en el epigrafe Dotaciones para
amortizacion, debiendo haberse registrado en Gastos y
Pérdidas de ejercicios anteriores.

— A 31.12.2005 se regularizaron las desviaciones
entre contabilidad e inventario que venian generdndose
y acumuldndose en ejercicios anteriores. El inventario
de los edificios excluye los terrenos, por lo que no es
posible auditar la cifra de terrenos y construcciones del
balance.

El Ayuntamiento de Cartagena ha cedido a la Uni-
versidad el uso de determinados edificios y terrenos,
habiéndose registrado contablemente solo por el valor

de las mejoras, pues a 31.12.2005 no se disponia de su
valor venal a la fecha de cesidn, lo que da lugar a una
infravaloracién del inmovilizado material.

Respecto a los bienes muebles, la Universidad ha
llevado a cabo una regularizacidn de los valores de
adquisicién y amortizacién acumulada a través de la
integracién de los registros auxiliares contables y de
inventario.

Todo este proceso ha dado lugar, a una disminucién
de inmovilizado material por importe de 671 miles de
euros, y del inmaterial por 134 miles de euros con con-
trapartida en Gastos y Pérdidas de otros ejercicios por
368 miles de euros, amortizacién acumulada y patrimo-
nio entregado en cesién, por 208 y 229 miles de euros.
Ademas, la revision de los valores de las amortizacio-
nes acumuladas ha dado lugar al incremento de las
correspondientes al inmovilizado material en 5.116
miles de euros, también con contrapartida en Gastos y
Pérdidas de otros ejercicios.

— Inmovilizado financiero:

Por lo que se refiere al inmovilizado financiero, su
saldo a final del ejercicio 2005 ascendi6 a 27 miles de
euros, de los cuales 19 miles de euros corresponden a la
cartera de valores a largo plazo y 8 miles de euros a las
fianzas y depdsitos constituidos a largo plazo.

La cuenta 250 recoge el importe de la participacién
que la Universidad tiene en el capital de «Portal Uni-
versia, S.A.» que asciende a 8.372 acciones (un
0,2288% del capital de dicha sociedad). Estas acciones
fueron donadas a la Universidad por el Banco Santan-
der Central Hispano. De ellas, 1.347 fueron donadas en
el 2003 si bien no se dieron de alta contablemente hasta
el ejercicio 2004, siendo entonces contabilizadas por
un valor tasado por la Universidad en funcién de los
datos de la empresa. El resto, 7.025 acciones, fueron
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donadas en el ejercicio 2004, siendo contabilizadas en
el ejercicio 2005 por el valor tedrico que tenian las
acciones a 31.12.2003 en la sociedad participada.

También se ha procedido a dotar una provisién por
depreciacion de valores negociables a largo plazo por
758 euros por la diferencia entre el valor neto contable
de las acciones y su valor tedrico a 31.12.2005.

A.2) Deudores.

Los deudores a final del ejercicio 2005 alcanzaron
un importe de 6.578 miles de euros, aumentando un 7%
respecto al ejercicio anterior. El siguiente cuadro mues-
tra su composicion y evolucion respecto al ejercicio
anterior.

DEUDORES

(miles de euros)

Deud Ejercicio Variacion

eudores 2005 2004 Importe %
Presupuestarios 5.033 5.672 (639) (11)
No presupuestarios 1.432 185 1.247 674
Administraciones Publicas 19 21 (2) (9)
Otros Deudores 94 277 183 (66)
TOTAL 6.578 6.155 423 7

Del saldo de los deudores presupuestarios a final del
ejercicio 2005, 4.413 miles de euros se derivan de la
ejecucion del presupuesto corriente, y 620 miles de
euros de la ejecucion de presupuestos cerrados.

Los principales deudores presupuestarios del ejer-
cicio corriente corresponden al capitulo 7 (3.178 miles
de euros, un 72%), y a los capitulos 3 (500 miles de
euros, un 11%) y 4 (716 miles de euros, un 16%),
siendo el principal deudor la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia (685 miles de euros por trans-
ferencias corrientes y 2.881 por transferencias de
capital).

Respecto a los derechos pendientes de cobro de pre-
supuestos cerrados, el 59% de los mismos proceden del
ejercicio 2004 y un 27% del 2003. A su vez, los Capitu-
los 7 y 3 son los que acumulan los mayores importes
con un 49% y un 35% respectivamente.

El saldo de los Deudores no presupuestarios corres-
ponde en un 93% a Deudores a corto plazo por aplaza-
miento y fraccionamiento de las matriculaciones de
alumnos del curso académico 2005/2006 habiendo sido
aplazado o fraccionado su pago a 2006.

El saldo de Otros Deudores a fin de ejercicio corres-
ponde a pagos pendientes de aplicacién y anticipos de
caja fija pendientes de reposicion.

A.3) Inversiones financieras temporales.

Su saldo a fin del ejercicio 2005 asciende a 64 miles
de euros, 12 miles de euros mas que en el ejercicio
2004. Dicho saldo se compone de Otras inversiones y
créditos a corto plazo (47 miles de euros) y de fianzas y
depositos constituidos a corto plazo (17 miles de
euros).

A.4) Tesoreria.

El saldo contable a fin del ejercicio 2005 era deudor
por importe de 8.230 miles de euros, un 5% superior al
resultante en el ejercicio anterior. Este saldo corresponde
a las cuentas centralizadas que tiene abiertas la Universi-
dad y no incluyen las cuentas restringidas de pagos, por
importe de 22 miles de euros en el 2005 y 48 miles de
euros en el ejercicio 2004. El siguiente cuadro resume la
composicion de la Tesoreria de la Universidad:

TESORERIA

(miles de euros)

SALDO GLOBAL

Naturaleza de las cuentas c::nc::s BANCO CONTABILIDAD DIFERENCIA
Operativas centralizadas 2 5.730 5.730 -
Ingresos restringidos 18 2.420 2.420 -

Gastos restringidas centralizados 5 58 58 -
Pagos descentralizados 32 22 22 -
TOTAL 57 8.230 8.230 -
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B) Pasivo.

El importe total del pasivo a 31.12.2005 asciende a
93.710 miles de euros, ligeramente inferior al del ejer-
cicio anterior. No obstante, en el afio 2004, su saldo
estd infravalorado como consecuencia de la falta de
contabilizacién de los compromisos futuros adquiri-
dos con su personal laboral como consecuencia de los
premios de jubilacién previstos en el Convenio Colec-
tivo. En el ejercicio 2005, se ha dotado una provisién

por este concepto que asciende a 2.424 miles de
euros.

B.1) Fondos propios.

A final de ejercicio los Fondos Propios ascendieron
a 58.108 miles de euros, disminuyendo, respecto al
ejercicio anterior, en un 4% como consecuencia de los
resultados negativos obtenidos en el ejercicio.

El siguiente cuadro muestra su composicion:

FONDOS PROPIOS

(miles de euros)

Ejercicio Variacion

Concepto
2005 2004 Importe %
Patrimonio 3.879 2.533 1.346 53
Reservas 28.572 28.572 - -
Resultados de ejercicios anteriores 29.635 28.444 1.191 4
Resultado del ejercicio (3.978) 1.191 (5.169) 434
TOTAL 58.108 60.740 (2.632) 4

La variacién de la cifra de Patrimonio en el 2005
obedece a 2 movimientos. Por un lado, la incorporacién
de la valoracién de los terrenos cedidos en 1999 por la
Fundacion Tomas Ferro por 1.575 miles de euros y que
no se ha contabilizado hasta 2005. Y, por otro lado, la
cesion de bienes muebles e inmuebles que la Universi-
dad Politécnica de Cartagena ha efectuado y contabili-
zado en el 2005 a la Fundacién para el Estudio de la
Integracion de los Discapacitados.

En el epigrafe del Balance «Resultados del ejerci-
cio» correspondiente al ejercicio 2004 incluye el resul-
tado del 2003 por 954 miles de euros, que debia haber-
se registrado en «Resultados de ejercicio anteriores».

Los Resultados de ejercicios anteriores se han incre-
mentado, durante 2005, en 1.191 miles de euros como
consecuencia de la incorporacién del Resultado obteni-
do en los ejercicios anteriores.

El Resultado del ejercicio ha sido negativo por
importe de 3.978 miles de euros, y su andlisis se efec-

tda en el epigrafe VI.2.4 Resultado econémico-patri-
monial.

— Provisiones para riesgos y gastos.

Este epigrafe, por un total de 2.424 miles de euros,
corresponde integramente a una dotacién para los com-
promisos futuros de personal, como premios de jubilacién
u otros. Se dota por primera vez en el ejercicio 2005 para
lo cual se encargd un estudio a una empresa de auditoria
independiente. Conforme a dicho estudio, la dotacién
correspondiente al ejercicio 2005 ascendié a 335 miles de
euros y a ejercicios anteriores 2.089 miles de euros.

B.2) Acreedores.

Los Acreedores a largo plazo ascendieron a final del
ejercicio 2005 a 20.258 miles de euros, un 64% supe-
rior al afio anterior. Su desglose es el siguiente:

ACREEDORES A LARGO PLAZO

(miles de euros)

Acreedores Ejercicio Variacion
2005 2004 Importe %
Deudas con entidades de crédito 14.411 6.210 8.201 132,0
Otras deudas 5.846 6.117 (271) (4,4)
Fianzas y depdsitos recibidos a largo plazo 1 1 -
Total 20.258 12.328 7.930 64,3
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Respecto a los acreedores a corto plazo, el siguiente cuadro pone de manifiesto el desglose y la evolucién de

este otro grupo de cuentas:

ACREEDORES A CORTO PLAZO

(miles de euros)

Acreedores Ejercicio Variacion
2005 2004 Importe %
Deudas con entidades de crédito - préstamos 2.618 12.354 (9.729) (78,8)
Deudas con entidades de crédito - intereses 7 - 8
Presupuestarios 2.230 3.471 (1.241) (35,8)
No presupuestarios 379 349 30 8,6
Administraciones publicas 1.305 1.344 (39) (2,9)
Otros 524 261 263 100,8
Fianzas y depésitos recibidos a corto plazo 28 19 9 47,7

Total

7.091 17.798 10.707 60,2

La Universidad a 31 de diciembre mantenia dos
préstamos con el Banco de Santander por 10.818
y 3.005 miles de euros, cuyos intereses y devoluciéon
del principal, de acuerdo con los convenios suscritos al
respecto con la Comunidad Auténoma, son reintegra-
dos integramente por la misma.

Ademds la Universidad formaliz6 con el BBVA la
conversion de dos pélizas de crédito por importe global
de 10.818 miles de euros, distribuidas a partes iguales

entre la CAM y Cajamurcia, en un préstamo a largo
plazo cuyo principal es reintegrado a la Universidad
por la Comunidad Auténoma, no asi los intereses del
mismo, que corren a cargo de la Universidad.

Estas operaciones se enmarcan dentro del Plan de
Saneamiento y da lugar al aumento del endeudamiento a
largo plazo y la disminucién del endeudamiento a corto.

En el siguiente cuadro se recogen los préstamos con
las entidades financieras a 31.12.2005:

BANCO DEUDA A L/PL DEUDA A C/PL TOTAL DEUDA
BSCH 4.675 1.536 6.211
BBVA 9.736 1.082 10.818
TOTAL 14.411 2.618 17.029

Del total de Acreedores presupuestarios a
31.12.2005, 2.150 miles de euros corresponden a la eje-
cucidén presupuestaria del ejercicio, de los que un 48%
son del capitulo 6 y un 37% del capitulo 2, un importe
de 13 miles de euros corresponden a obligaciones pen-
dientes de pago por devolucién de ingresos y un impor-
te de 67 miles de euros corresponden a la ejecucion de
presupuestos cerrados, de los cuales un 85% tienen su
origen en el ejercicio 2004.

Por lo que se refiere a los Acreedores no presupues-
tarios, 88 miles de euros debieran haberse contabiliza-
do en la cuenta 554 Ingresos pendientes de aplicacién y
se volcaron erréneamente sobre acreedores no presu-
puestarios, tratdindose de ingresos presupuestarios. La
Universidad ha procedido a su correccién en el ejerci-
cio 2008. Del resto del saldo, 8 mil euros son Acreedo-
res por IVA soportado, 11 miles de euros corresponden
a ingresos duplicados y 272 corresponden a la periodi-
ficacion de las pagas extras.

En relacion con las deudas con las Administraciones
Piblicas, hay que sefialar que 1.105 miles de euros
estan producidas, fundamentalmente, por retenciones
de IRPF, 44 miles de euros son deudas con la Seguridad
Social, 53 miles de euros deudas por derechos pasivos
y el resto, 103 miles de euros, corresponden a la Hacien-
da Publica acreedora por IVA.

Por lo que se refiere a Otros acreedores corresponden
a anticipos reintegrables MEC por 358 miles de euros , a
proveedores inmovilizado por 199 miles de euros y a 54
miles de euros por cobros pendientes de aplicacion. Esta
cuenta deberia también incluir los 88 miles de euros
erroneamente recogidos y que ya mencionamos al hablar
de los acreedores no presupuestarios.

B.3) Ajustes por periodificacion.

El saldo de este apartado en los ejercicios 2004
y 2005 esta integrado por las siguientes partidas:

CONCEPTO EJERCICIO 2004 EJERCICIO 2005
Periodificacion tasas y precios publicos 3.147 3.291
Periodificacion ingresos contratos art.83 824 1.632
Periodificacidon ingresos proyectos subvencionados - 906
TOTAL 3.971 5.829
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3) Resultado econémico-patrimonial

El resultado econémico-patrimonial obtenido en el
ejercicio 2005 ha sido negativo en 3.978 miles de euros,
y se ha conformado por un volumen de ingresos de
44.728 miles de euros y de gastos de 48.707 miles de
euros, (anexo 5).

El 82% de los gastos contabilizados en el ejercicio
corresponde a Gastos de funcionamiento, de los que el
63% son gastos de personal, con el mismo peso que el
ejercicio anterior. Las transferencias y subvenciones
concedidas representan solo un 1% de los gastos totales,

y corresponden a transferencias y subvenciones corrien-
tes. Hay gastos extraordinarios por pérdidas de ejercicios
anteriores por importe de 8.105 miles de euros.

Los ingresos de gestioén ordinaria, fundamentalmen-
te precios publicos representan el 16% de los ingresos
del ejercicio, proporcidn inferior en un 2% en relacion
al ejercicio anterior. El 84% de los ingresos correspon-
den a las transferencias y subvenciones recibidas, por-
centaje muy similar al del ejercicio 2004.

En el cuadro siguiente figura la cuenta econémico-
patrimonial de la Universidad para los ejercicios 2002
a 2005.

EVOLUCION DEL RESULTADO ECONOMICO-PATRIMONIAL

(miles de euros)

Ejercicio TACA
Concepto
2002 2003 2004 2005 %
(+) Ingresos ordinarios 7.458 7.301 6.874 7.115 (1,6)
Gastos de personal 19.929 21.585 23.257 25.018 7,9
Gastos de funcionamiento 9.733 11.983 12.543 14.523 14,3
(-) Gastos ordinarios 29.662 33.568 35.800 39.541 10,1
(=) Margen (22.204) (26.267) (28.926) (32.426) 13,5
(-) Amortizaciones y provisiones
(-) Gastos financieros 378 298 281 378
(+) Transferencias y sub netas 28.242 27.520 30.554 36.780 9,2
(+) Ganan/pérdidas extraordinarias (1) (1) (1.109) (7.955)
(=) Ahorro/(Desahorro) 5.659 954 238 (3.979) (88,9)

4) Memoria

El remanente de tesoreria resultante a final de ejercicio segun la liquidacién de la Universidad se expone en el

siguiente cuadro:

REMANENTE DE TESORERIA

(miles de euros)

EJERCICIOS
CONCEPTOS
2004 2005

DERECHOS PENDIENTES DE COBRO
(+) del presupuesto corriente 5.163 4.413
(+) de presupuestos cerrados 509 620
(+) de operaciones no presupuestarias 219 130
(+) de operaciones comerciales
(-) de dudoso cobro 509 620
(-) cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva (6) (33)
Total DERECHOS PENTES. DE COBRO 5.388 4.576
OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO
(+) del presupuesto corriente 3.458 2.163
(+) de presupuestos cerrados 13 67
(+) de operaciones no presupuestarias 1.479 1.439
(+) de operaciones comerciales
(-) pagos realizados pendientes de aplicacién definitiva 277 94
Total OBLIGACIONES PENTES. DE PAGO 4.673 3.576
FONDOS LIQUIDOS 7.859 8.230

I. Remanente de Tesoreria afectado 7.152 6.934
II. Remanente de Tesoreria no afectado 1.422 2.296
II1. Remanente de Tesoreria total 8.574 9.230
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La Universidad ha tenido un remanente de tesoreria
positivo que permitird financiar determinadas modifica-
ciones presupuestarias en el ejercicio siguiente. No obs-
tante, hay que recordar que la cifra del remanente de
Tesoreria seria diferente de haberse llevado a cabo las
periodificaciones mencionadas en parrafos anteriores.

Cabe destacar también que en el ejercicio 2004 la
Universidad ha incluido como remanente afecta-
do 1.520 miles de euros que a nuestro juicio deberian
formar parte del remanente no afectado pues se trata de
fondos FEDER ingresados con posterioridad a la reali-
zacion y justificacion del gasto.

C) Gestion
1) Docencia

La Universidad de Politécnica de Cartagena
tiene 4.445 alumnos equivalentes matriculados y 470
profesores equivalentes a tiempo completo, con una
tasa media anual de reduccién de alumnos de nuevo
ingreso en los dltimos 4 cursos del 3%, por el contrario,
los créditos impartidos en este periodo han experimen-
tado un incremento medio anual del 0,3%.

La documentacién soporte de la informacion referi-
da a la actividad docente ha puesto de manifiesto dife-
rencias con los datos empleados en el anélisis que,
segin manifiesta la propia Universidad, se deben al
diferente momento en que, los datos y su soporte, fue-
ron extraidos de sus sistemas. Estas diferencias, en
cualquier caso, no afectan sensiblemente a la materia-
lidad.

l.a) Oferta académica
— Plazas de nuevo ingreso.
La oferta de plazas se configura conforme al

RD 69/2000, de 21 de enero, por el que se regulan los
procedimientos de seleccién para el ingreso en los cen-

tros universitarios de los estudiantes que retdnan los
requisitos legales necesarios para el acceso a la Univer-
sidad.

El art. 1.3 de dicho RD establece que el Consejo de
Coordinacién Universitaria debera fijar los médulos
objetivos conforme a los cuales cada Universidad fijara
el nimero de plazas. En la disposicién transitoria
segunda se determina que en tanto el Consejo no esta-
blezca dichos mddulos objetivos serdn las universida-
des, de acuerdo con las Comunidades Auténomas, las
que establezcan la capacidad y el niimero de plazas. La
oferta de plazas que resulte se comunicard al Consejo,
que aprobard la oferta general de ensefianzas que debe-
rd estar publicada en el BOE con anterioridad al 30 de
junio del afio en curso.

Los mdédulos objetivos, a la fecha de cierre de este
informe, no han sido aprobados por el Consejo de Coor-
dinacién Universitaria.

Las plazas ofertadas por la Universidad para nuevo
ingreso en el curso 05/06 son las que figuran en el cua-
dro siguiente y ascienden a 3.050. En aquellas titulacio-
nes en las que no existe «numerus clausus», el calculo
de las plazas ofertadas se ha realizado con base en las
normas internas de la Universidad que fijan el nimero
de alumnos maximo para cada grupo de teoria.

La oferta de plazas de la Universidad de Politécnica
de Cartagena se concentra fundamentalmente en la
rama de Técnicas con un 82%. La Universidad de Poli-
técnica de Cartagena no imparte titulaciones de las
ramas de Humanidades, Ciencias Experimentales y
Ciencias de la Salud.

Las plazas de nuevo ingreso de 2.° ciclo suponen
el 5% del total. El resto de plazas se dividen entre 1.«
ciclo, con un 66%, y 1.°y 2.° ciclo, con un 29%, enten-
diendo como ciclo el bloque en que esté estructurado
un plan de estudios.

En los siguientes cuadros se reproducen, numérica-
mente en el primero y graficamente en el segundo, las
plazas de nuevo ingreso.

PLAZAS DE NUEVO INGRESO
1°" Ciclo 10y 29 Ciclo 2° Ciclo Total

ramas olelizf:lsas % olelét:isas % oleratzilsas % olelizf:lsas %
Humanidades 0 0% 0 0% 0 0%
CC Sociales y Juridicas 330 11% 220 7% 0 0% 550 18%
CC Experimentales 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
CC de la Salud 0 0% 0 0% 0 0%
Técnicas 1.690 55% 660 22% 150 5% 2.500 82%

TOTAL 2.020 66% 880 29% 150 5% 3.050 100
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2.500
1.690
660
220 150
Q 0 0 0 o]
il
Total 109 Ciclo 10y 20 Ciclo 20 Ciclo
OHumanidades BCC Sociales y juridicas OCC Experimentales OCC de la Salud HTécnicas

Plazas de nuevo ingreso

— Titulaciones.

La Universidad oferta un total de 21 titulaciones ofi-
ciales de forma presencial, entendidos como titulos
universitarios oficiales, con validez en todo el territorio
nacional, establecidos por el Gobierno mediante Real
Decreto y con efectos académicos plenos y habilitacién
para el ejercicio profesional.

La rama de Técnicas concentra el 90%. El 2.° ciclo
oferta un 14% de las titulaciones. En 1¢ ciclo, las titula-
ciones de Técnicas son el 93% y en 1.° y 2.° ciclo supo-
nen el 75%.

En los siguientes cuadros se reproducen, numérica-
mente en el primero y graficamente en el segundo las
titulaciones ofertadas por la Universidad en el
curso 2005/06.

TITULACIONES
1°" Ciclo 10y 29 Ciclo 29 Ciclo Total
Ramas
Neo o N° o N° o Neo o
Titulos ho Titulos % Titulos %o Titulos s
Humanidades 0 0% 0 0% 0 0%
CC Sociales y Juridicas 1 5% 1 5% 0 0% 2 10%
CC Experimentales 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
CC de la Salud 0 0% 0 0% 0 0%
Técnicas 13 62% 3 14% 3 14% 19 90%
14 67% 4 19% 3 14% 21 100
3 3
1 [
0 0 0 Q
e .

Total 10 Ciclo

OHumanidades mCC Sociales y juridicas

10y 20 Ciclo 20 Ciclo

OCC Experimentales OCC de la Salud mTécnica

Titulaciones ofertadas
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La Universidad oferta un 15% del catdlogo oficial  oferta el 33% del catdlogo oficial en la rama de Téc-
de titulaciones. Ciencias Sociales y Juridicas oferta nicas.
un 6% de dicho catdlogo y Técnicas un 32%.

Dentro de 1.* ciclo, las de Técnicas son el 34% del La proporcién que las titulaciones impartidas por
catdlogo oficial. En 1.°y 2.° ciclo, las de Técnicas son la Universidad representa sobre el catdlogo oficial en
el 25% y en titulaciones de 2.° ciclo, la Universidad el curso 05/06 se refleja en el cuadro siguiente:

PROPORCION DE TITULACIONES IMPARTIDAS SOBRE CATALOGO OFICIAL

%

Ramas
1¢" ciclo 10y 29 ciclo 20 ciclo Total

Humanidades -- -- -
CC Sociales y Juridicas 7 9 -- 6
CC Experimentales -- -- -- -
CC de la Salud - -- -
Técnicas 34 25 33 32

23 7 13 15

El nimero de titulaciones oficiales presenciales no ha experimentado variacion en el dltimo curso.
— Plazas ofertadas por titulacion.

La media se sitiia en 145 plazas, destacando Ciencias Sociales y Juridicas en 1. ciclo, con 330.

PLAZAS OFERTADAS POR TITULACION

Ramas Medias
1°" ciclo 10y 29 ciclo 29 ciclo Total

Humanidades -- -- -
CC Sociales y Juridicas 330 220 -- 275
CC Experimentales -- -- -- -
CC de la Salud -- -- -
Técnicas 130 220 50 132

144 220 50 145

1.b) Demanda académica
— Alumnos de nuevo ingreso.

El nimero de alumnos de nuevo ingreso, que se matriculan por primera vez, admitidos por la Universidad en el
curso 05/06 asciende a 1.087. Por ramas de ensefianza, la demanda se centra, al igual que la oferta, en Técnicas,
con un 81% del total.

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

1°" Ciclo 19 y 29 Ciclo 29 Ciclo Total
Ramas Alm nuevo Alm nuevo Alm nuevo Alm nuevo

ingreso ° ingreso ° ingreso ° ingreso °

Humanidades 0 0% 0 0% 0 0%
CC Sociales y Juridicas 123 11% 85 8% 0 0% 208 19% ©
[
CC Experimentales 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% &
o
CC de la Salud 0 0% 0 0% 0 0% é
Técnicas 657 61% 167 15% 55 5% 879 81% :::J
780 72% 252 23% 55 5% 1.087 100 8
.0.
3
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Por ciclos, la demanda se concentra en las titulacio-
nes de 1.°" ciclo con un 72% del total, siendo la rama de
Técnicas la que mds absorbe, con un 84%. En la ense-

flanza de 1.° y 2.° ciclo, con un 23% del total, destaca la
misma rama, con un 66% del total del ciclo. En 2.° ciclo,
los alumnos de nuevo ingreso suman un 5% del total.

879

Total 10 Ciclo 10y 209 Ciclo 20 Ciclo

OHumanidades O CC Sociales y juridicas OCC Experimentales OCC de la Salud B Técnicas

Alumnos de nuevo ingreso — Diversificacién

La evolucién de los alumnos de nuevo ingreso en los tltimos cuatro cursos ha experimentado una reduccién
del 12%. Las titulaciones de Técnicas han disminuido sus alumnos de nuevo ingreso un 14% y las de Ciencias
Sociales y Juridicas un 6%.

Por ciclos, 1. ciclo ha experimentado una reduccién del 5%, 1.°y 2.° ciclo del 29% y s6lo 2.° ciclo también se
ha reducido en un 17%.

1.200 1
1.000 T T e e e
800 1

600 -

400 A

200 A

Curso 02/03 Curso 03/04 Curso 04/05 Curso 05/06

Humanidades =~ ====- CC Sociales vy juridicas CC Experimentales = == CC de la Salud — - =Técnicas

Alumnos de nuevo ingreso — Evolucién ramas

1.400 1
1.200 A
1.000 A
800 @ T —m e =

600 A

400 A

200 A

Curso 02/03 Curso 03/04 Curso 04/05 Curso 05/06

Total — — 19 ciclo

19y 20¢ciclo = === 20 ciclo

Alumnos de nuevo ingreso — Evolucién ciclos
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— Satisfaccion de la oferta.

La satisfaccion de la oferta, entendida como el
porcentaje de plazas ofertadas de nuevo ingreso que
son cubiertas, es un 36% de media en el curso 05/06.

Este porcentaje es del 39% en las titulaciones de 1.«
ciclo, del 29% en 1.°y 2.° ciclo y del 37% en sélo 2.°
ciclo.

Por ramas, Ciencias Sociales y Juridicas tiene el
mayor valor con un 38% y Técnicas tiene un 35%.

SATISFACCION DE LA OFERTA

Ramas 1°" ciclo 1°_y 2° 20 ciclo Total
ciclo

Humanidades -- -- --
CC Sociales y Juridicas 37% 39% -- 38%
CC Experimentales -- -- -- --
CC de la Salud -- -- -
Técnicas 39% 25% 37% 35%
39% 29% 37% 36%

Esta situacién, pone de manifiesto que en todas las ramas y ciclos existe una elevada oferta docente frente a la
demanda de formacion universitaria. En el grafico siguiente se representa, tanto la oferta de plazas como la matri-
culacién de alumnos de nuevo ingreso.

2.500 —
2.000 —
1.500 T+

1.000 —

500 ! l——]
N .

Humanidades

CC Sociales y juridicas CC Experimentales CC de la Salud Técnicas

[DJAlumnos de nuevo ingreso (JPlazas ofertadas

Plazas y alumnos de nuevo ingreso
l.c) Créditos impartidos El estudio comparado de los créditos impartidos
indica como se distribuye el esfuerzo docente de la
Universidad entre las distintas titulaciones. El 61% por
ciento de los créditos impartidos se dan en titulaciones
de 1. ciclo y el 32% en titulaciones de 1.°y 2.° ciclo;
2.° ciclo alcanza sélo un 8%.

El crédito es una unidad de valoracién del plan de
estudios y corresponde a diez horas de ensefianza teéri-
ca, practica o sus equivalentes prestadas por un profe-
sor a un grupo de alumnos.

CREDITOS IMPARTIDOS

1°" Ciclo 10y 29 Ciclo 29 Ciclo Total
Ramas Créditos Créditos Créditos Créditos %
impartidos impartidos impartidos impartidos

Humanidades 0 0% 0 0% 0 0%
CC Sociales y Juridicas 479 6% 524 6% 0 0% 1.002 12%
CC Experimentales 0 0% 0 9% 0 0% 1) 0%
CC de la Salud 0 0% 0 0% 0 0%
Técnicas 4.610 54% 2.163 26% 631 8% 7.403 88%

5.088 60% 2.687 32% 631 8% 8.405 100

cve: BOE-A-2010-2386
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Por ramas de enseflanza, el esfuerzo docente se reducidos que los de las asignaturas tedricas y los
concentra en Técnicas, con un 88% de los créditos planes de estudio en la rama de Técnicas tienen un
impartidos. Hay que sefialar que los grupos de las mayor nimero de asignaturas practicas y de labora-
asignaturas précticas y laboratorios son mucho mas torio.

7.403

Total 1° Ciclo 1°y 2° Ciclo 2° Ciclo

OHumanidades OCC Sociales y juridicas OCC Experimentales OCC de la Salud B Técnicas
Créditos impartidos — Diversificacion

La evolucién de los créditos impartidos revela un incremento del esfuerzo docente del 4% en los tltimos cuatro
cursos, debido al crecimiento experimentado en Técnicas de solo 2.° ciclo, que crece un 56% y al incremento
del 3% que se produjo también en Técnicas de 1.°y 2.° ciclo en el curso 03/04.

8.000 1

T e i
6.000 A
5.000 4
4.000 A
3.000 A
2.000 A

1.000 A

0 e e . e — — — — ————————— ——— — — — — —
Curso 03/04 Curso 04/05 Curso 05/06

= Humanidades ===== CC Sociales y juridicas CCExperimentales ===—CCde laSalud =—"*=Técnicas

Créditos impartidos — Evolucién ramas

9.000

8.000

L

7.000 A

6.000 A

5000{ = = =——————e—em e ————————-

4.000 A

3.000 A

2.000 A

1.000 A

Curso 03/04 Curso 04/05 Curso 05/06

Total = —1° Ciclo —1°y2°Ciclo = = ==== 2° Ciclo

Créditos impartidos — Evolucion ciclos
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1.d) Alumnos y créditos matriculados Del cuadro siguiente se desprende que el mayor

volumen de demanda docente por parte de la sociedad

en la Universidad de Politécnica de Cartagena en el
El estudio de los créditos matriculados aportaunaidea  curso 05/06, se da en titulaciones de Técnicas, con

homogénea, tanto cuantitativa como cualitativa, de como  un 85% del total de los créditos matriculados.

la ensefianza universitaria es demandada por la sociedad.

— Créditos matriculados.

CREDITOS MATRICULADOS

1°" Ciclo 10 y 29 Ciclo 29 Ciclo Total
Ramas Créditos o Créditos o Créditos o Créditos o
matriculados Yo matriculados fo matriculados Yo matriculados Yo
Humanidades 0 0% 0 0% 1] 0%
CC Sociales y Juridicas 26.555 9% 20.260 6% 0 0% 46.814 15%
CC Experimentales 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
CC de la Salud 0 0% 0 0% o 0%
Técnicas 193.455 60% 69.869 22% 10.642 3% 273.966 85%
220.010 69% 90.129 28% 10.642 3% 320.780 100

Por ciclos, el mayor volumen se centra en 1. ciclo, con un 69% de los créditos matriculados, 1.° y 2.° ciclo
alcanza el 28% y las titulaciones de sélo 2.° ciclo, inicamente recogen un 3% de los créditos matriculados. Desta-
ca la rama de Técnicas en 1.% ciclo.

273.966

193.455

Total 1° Ciclo 1°y 2° Ciclo 2° Ciclo
OHumanidades BCC Sociales y juridicas OCC Experimentales OCC de la Salud H Técnicas
Créditos matriculados — Diversificacion

La evolucién de los créditos matriculados presenta una tendencia decreciente en los ltimos cuatro cursos, con
una reduccién del 6%.

Por ramas de ensefianza, Ciencias Sociales y Juridicas se reduce un 15%, mientras que Técnicas disminuye un 4%.

Por ciclos, los créditos matriculados de 1.* ciclo se han reducido un 7%, los de 1.° y 2.° ciclo, un 1% y los de 2.°
ciclo, un 12%.

w0000y
T
200.000 -
150.000 A

100.000 A

50.000 A

[ e ———r e e e e e e e
Curso 02/03 Curso 03/04 Curso 04/05 Curso 05/06

——Humanidades === CC Socialesy juridicas CC Experimentales — —CCdelaSalud —-=Técnicas

Créditos matriculados — Evolucién ramas
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400.000 1

350.000 A

300.000 A

2500001  __ __

2000004 S TTTETTTTTTTTTT

150.000 A

100.000 4

50.000 A

0
Curso 02/03 Curso 03/04 Curso 04/05 Curso 05/06
Total — —1°Ciclo —1°y2°Ciclo ~ ====- 2°Ciclo
Créditos matriculados — Evolucion ciclos
— Alumnos matriculados. Los alumnos matriculados en la Universidad de

Politécnica de Cartagena en el curso 05/06, son 5.795.
El reparto por ramas de ensefianza no contiene diferen-
cias significativas con respecto a lo ya expresado con
relacion a los créditos matriculados.

El analisis de los alumnos matriculados debe ser
considerado conjuntamente con el de los créditos matri-
culados, debido a la existencia en la Universidad Publi-
ca de asignaturas obligatorias, optativas, troncales y de
libre configuracidn.

ALUMNOS MATRICULADOS
1°" Ciclo 10y 29 Ciclo 29 Ciclo Total
Ramas Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos
matriculados  ° matriculados matriculados _° matriculados _ °
Humanidades 0 0% 0 0% 0 0%
CC Sociales y Juridicas 537 9% 327 6% 0 0% 864 15%
CC Experimentales 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
CC de la Salud 0 0% 0 0% 0 0%
Técnicas 3.545 61% 1.159 20% 227 4% 4.931 85%
4.082 70% 1.486 26% 227 4% 5.795 100

En la distribucién de los alumnos matriculados por ciclos, tampoco existen variaciones dignas de resefiar, con
la excepcion de que se ha incrementado la proporcién de 1. ciclo en detrimento de la de 1.° y 2.° ciclo, lo que
puede indicar que los alumnos de 1. ciclo no se matriculan de todos los créditos posibles por curso.

4.931

Total 1°Ciclo 1°y 2° Ciclo 2°Ciclo

OHumanidades BCC Sociales yjuridicas OCC Experimentales OCCdelaSalud WTécnicas

Alumnos matriculados — Diversificacion
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La evolucién de los alumnos entre el curso 02/03 y
el curso 05/06 se mantiene constante y sin variacio-
nes. Esta evolucidén presenta diferencias con la experi-
mentada por los créditos matriculados, que se reducen
un 6%, lo que parece avalar la tesis de que los alum-
nos cada afio se matriculan de menos créditos, y con
la evolucidn de los créditos impartidos, que se incre-

6.000 ~
5.000 A
4.000 A
3.000 4
2.000 4

1.000 A

mentan un 4%, sin que estén claras las causas de tal
divergencia.

Por ramas, Ciencias Sociales y Juridicas experimen-
ta una reduccién del 14% mientras que Técnicas se
incrementa un 3%. Por ciclos, 1. ciclo se mantiene, 1.°
y 2.° ciclo se incrementa un 3%, y 2.° ciclo se reduce
un 13%.

0 A ———————
Curso 02/03 Curso 03/04

Humanidades ===-- CC Sociales y juridicas

Curso 04/05 Curso 05/06

CC Experimentales — —CC de la Salud —-=Técnicas

Alumnos matriculados — Evolucién ramas

7.000 -
6.000 -
5.000 -
40004 2 0mm————————————

3.000 4

2.000 1

1.000 A

Curso 02/03 Curso 03/04

Total — =—1°Ciclo

Curso 04/05 Curso 05/06

—1°y2°Ciclo =~ ==== 2°Ciclo

Alumnos matriculados — Evolucién ciclos

l.e) Alumnos graduados

Alumno graduado es el que ha completado todos los créditos docentes o asignaturas que conforman el plan de
estudios, sin considerar si ha solicitado o no el titulo universitario. La realizacién o no del proyecto de fin de carre-

ra no se incluye en la definicién de graduado.
El nimero de alumnos graduados por la Universidad

para el curso 05/06 asciende a 576. Por ramas de ensefian-

za, al igual que para la demanda y la oferta, el mayor volumen se da en las ramas de Técnicas, con un 80% del total.

ALUMNOS GRADUADOS

1°" Ciclo 10y 29 Ciclo 20 Ciclo Total
Ramas Alumnos . Alumnos Alumnos Alumnos %
graduados graduados graduados graduados

Humanidades 0 0% 0 0% 0 0%
CC Sociales y Juridicas 65 11% 48 8% 0 0% 113 19%
CC Experimentales 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
CC de la Salud 0 0% 0 0% 0 0%
Técnicas 317 55% 114 20% 32 6% 463 81%

382 66% 162 28% 32 6% 576 100

cve: BOE-A-2010-2386
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Los graduados de 1.*" ciclo suponen un 66% y los
de 1.°y 2.° ciclo un 28%, mientras que los de 2.° ciclo
se quedan en un 6% del total. En 1. ciclo, el 83%

463

corresponde a Técnicas. En 1.° y 2.° ciclo, el mayor
porcentaje corresponde también a Técnicas, con
un 70%.

Total 10 Ciclo

OHumanidades OCC Sociales y juridicas

OCC Experimentales

10y 20 Ciclo 20 Ciclo

OCCde la Salud WTécnicas

Alumnos graduados — Diversificacion

Respecto a la evolucidn, los alumnos graduados han
crecido en los dltimos 4 afios en un 11%, fruto de los
incrementos experimentados en las ramas de Técnicas
en ambos ciclos. Por ciclos, 1.° ciclo crece un 9%,

debido a la reduccion que experimentan los graduados
de Ciencias Sociales y Juridicas, un 18%, mientras
que 1.°y 2.° ciclo aumenta un 24%. Solo 2.° ciclo expe-
rimenta una reduccién del 14%.
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Alumnos graduados — Evolucién ramas
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Total = =—1°Ciclo —1°y2°Ciclo = === 2° Ciclo

Alumnos graduados — Evolucién ciclos

1.f) Indicadores docentes

— Dedicacion del alumnado.

Los créditos matriculados y los alumnos matricula-
dos analizados permiten obtener la dedicacién del
alumnado como el nimero medio de créditos matricu-
lados por alumno.

cve: BOE-A-2010-2386
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DEDICACION DEL ALUMNADO

Media
Ramas 1°" ciclo 1:iZI:° 29 ciclo Total
Humanidades -- -- --
CC Sociales y Juridicas 49 62 -- 54
CC Experimentales -- -- -- -
CC de la Salud -- -- --
Técnicas 55 60 47 56
54 61 47 55
De lo anterior se desprende que, solo en las titula- — Alumnos tedricos por grupo.
ciones de 1.° y 2.° ciclo, los créditos matriculados por
alumno son semejantes a la media de créditos que tiene En el cuadro siguiente figuran los alumnos tedricos

una titulacién por curso, en el resto de ciclos el nimero  por grupo, obtenidos como cociente de los créditos
de medio de créditos de los que se matricula un alumno  matriculados entre los créditos impartidos:
es inferior a la media de créditos por curso.

ALUMNOS TEORICOS POR GRUPO

Medias
Ramas 1" ciclo 1°y 2° 20 ciclo Total
ciclo
Humanidades -- - --
CC Sociales y Juridicas 55 39 -- 47
CC Experimentales -- -- - -
CC de la Salud -- -- -
Técnicas 42 32 17 37
43 34 17 38
En la rama de Ciencias Sociales y Juridicas se da la Como elemento de comparacién, a continuacién se

mayor concentraciéon de alumnos. Con respecto a la  recoge el nimero de asignaturas impartidas en que el
rama de Técnicas, la existencia de asignaturas tedricas numero de alumnos real por grupo presenta valores
y de laboratorio, como ya se ha indicado anteriormente, =~ maximos y minimos.

condiciona el nimero de alumnos por grupo.

ASIGNATURAS CON MENOS DE 5 ALUMNOS

Humani- _CC cc . CCde P
dades Sociales y Experi- la Técnicas Total
Juridicas mentales Salud
2004 -- 2 -- -- 110 112
2005 -- 4 -- -- 113 117

ASIGNATURAS CON MAS DE 70 ALUMNOS

©

Humani- cc cc CCde 3

dades Sociales y Experi- la Técnicas Total 9

Juridicas mentales  Salud S

2004 -- 16 -- -- 137 153 <
2005 -- 33 -- -- 125 258 2
o
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A continuacidn se recoge la distribucién de alumnos
por asignaturas con menos de 5 alumnos en el

curso 05/06, asi como el tamafio de la muestra analiza-
da en cada segmento.

Alumnos Soc[al_es y Técnicas Total Muestra
Juridicas
1 1 42 43 4
2 1 28 29 1
3 0 18 18 2
4 2 25 27 3
Total 4 113 117 10

El andlisis de la muestra seleccionada pone de mani-
fiesto que un 25% de los alumnos matriculados en asig-
naturas con menos de 5 alumnos no se presentan a los

exdamenes y que la totalidad de los presentados han apro-
bado la asignatura; un 61% con calificacién de notable o
sobresaliente. Un 17% de los alumnos son extranjeros.

Titulacién/Asignatura Alumnos No Presentados (*)
presentados . -
Nacionales Extranjeros

Ingenieria de Organizacion Industrial

eHigiene Industrial 4 3 1 (A)

Ingenieria Naval y Oceanica

eOptimizacion Estructural 4 4 (N)

Ing.Tec. Agr. Esp. Indr. Agrarias y Alimentarias

eHorticultura Industrial 3 2 (A) 1 (N)
Ing. Téc. Mina Esp. Mineralurgia y Metalurgia

eAplicacion de Topografia 1 1 (N)

eTecnologia Eléctrica 1 1 (A)

Ing. Téc. Naval. Esp. Estructuras Marinas

e Control de Atmdsfera en sumergibles 1 1

e Instalaciones frigorificas 1 1 (N)
Ingenieria Agronoma

* Microbiologia agricola 4 2 2(S)
o Aplicacion de mejora vegetal 3 2 (A) 1 (A)
» Tecnologia de invernaderos 2 1 (N)1(S)
TOTAL 24 6 14 4

(*) A: Aprobados, N: Notable, S: Sobresaliente
— Alumnos equivalentes.

El volumen medio de alumnos equivalentes por
curso completo, obtenidos como el cociente de los cré-
ditos matriculados entre la media de créditos por curso
empleada para todas las universidades, asciende
a 4.445. Del estudio de los alumnos equivalentes se

3.730

extraen conclusiones similares a las anteriores, pero
con algunas matizaciones:

El mayor volumen de alumnos equivalentes matri-
culados se produce en la rama de Técnicas con un 84%.
Por ciclos, la mayor demanda de ensefianza universita-
ria se encuentra en 1.* ciclo, con un 68%, mientras que
solo 2.° ciclo se mantiene en el 3%.

Total 1° Ciclo

BHumanidades BCC Sociales y juridicas

O CC Experimentales

1°y 2° Ciclo 2°Ciclo

OCC de la Salud m Técnicas

Alumnos equivalentes — Diversificacién
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La tasa de reduccién de alumnos equivalentes en el
periodo 02/03 a 05/06 ha sido del 6%. Ciencias Socia-
les y Juridicas de 1. ciclo tiene reducciones del 22% y
Técnicas de 1.°y 2.° ciclo de s6lo el 1%.

— Alumnos equivalentes por profesor equivalente.

En el curso 05/06 la media de alumnos por profesor
es de 9 alumnos.

Humanidades --

CC Sociales y Juridicas 11

73%

36%

27%

CC Experimentales --
CC de la Salud --

Técnicas 9
— Tasa de éxito.

Esta ratio mide el porcentaje de alumnos graduados
con referencia a los alumnos matriculados tedricos por
curso y presenta valores maximos en las titulaciones de
Ciencias 1.°y 2.° ciclo.

59%

42%

09 0% 09 o) 09 0% Qo
> o A o
19 Ciclo 10y 29 Ciclo 20 Ciclo

OHumanidades O CC Sociales y juridicas

OCC Experimentales

OCCde la Salud H Técnicas

Tasa de éxito

2) Area de investigacion

La Universidad de Politécnica de Cartagena elabor6
el primer plan plurianual de apoyo a la investigacion
para los ejercicios 2004-2006.

En la memoria de la Ley de creacion de la Universi-
dad se plantean con cardcter general los objetivos y
programas de investigacion siguientes:

1. Mantenimiento de la conexidn entre la docencia
y la investigacién, reforzando el cardcter prictico y
tutorial de las ensefianzas de la Universidad.

2. Mantenimiento de los procesos de transferencia
de tecnologia hacia las empresas de la comarca y de la
Region.

3. Apoyo selectivo a los grupos de élite que exis-
ten, o puedan llegarse a crear, en la Universidad.

Estos objetivos generales se reformulan en los pro-
gramas anuales de apoyo a la investigacién que ha ido
financiando la Universidad y se definen unas lineas
estratégicas. No obstante, estos objetivos no han sido
objeto de cuantificacion mediante indicadores, ni tam-
poco han sido objeto de seguimiento ni evaluacion.

En cumplimiento de los Estatutos de la Universidad,
aprobados por Decreto 111/2005, de 30 de septiembre,
en el citado ejercicio 2005 se crea el Vicerrectorado de
Investigacién e innovacién que, heredando las funcio-
nes de la antigua Vicepresidencia de Investigacion e
Innovacidn, pasa a dirigir la actividad investigadora.
Como servicios de apoyo a la investigacion, dependien-
tes del Vicerrectorado, citaremos:

— el Servicio de Investigacion y Transferencia de
Tecnologia (OTRI), cuyos objetivos son facilitar y favo-
recer en la UPCT la generacién de conocimientos de
acuerdo con las necesidades del entorno y la transferen-
cia de los mismos.

— el Servicio de Apoyo a la Investigacién Tecnol6-
gica (SAIT), que agrupa servicios especializados de
instrumentacion y herramientas de cdlculo cientifico
que por sus caracteristicas superan el &mbito de actua-
cién de un solo departamento o centro y tiene como
finalidad principal facilitar el trabajo de las diversas
unidades y grupos de investigacion de la UPCT, obte-
niendo el maximo rendimiento de los recursos disponi-
bles. Presta servicio ademds a empresas e instituciones
ajenas a la UPCT.
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— la Estacién Experimental Agroalimentaria
«Tomas Ferro» (ESEA) que constituye un centro com-
plementario de la actividad docente e investigadora de
la Universidad. La ESEA pone a disposicion de los
alumnos y del personal investigador de la UPCT moder-
nos equipamientos agricolas como invernaderos expe-
rimentales de vidrio, diversa maquinaria agricola, ins-
talaciones automatizadas de riego, parcelas de regadio
al aire libre, parcelas de cultivo ecoldgico, salas de
investigacion en tecnologia e ingenieria de alimentos y
salas de pricticas de mecanizacion agraria, entre otras.
En el ejercicio 2005, 14 grupos de 1+D de la UPCT dis-
ponian de instalaciones en la ESEA.

— la Biblioteca Universitaria que actiia como
servicio de documentacién para profesores e investi-
gadores.

La actividad investigadora es realizada fundamen-
talmente al amparo de las convocatorias publicas: Plan
Regional de Investigacion, Plan Nacional de Investiga-
cién Cientifica, Desarrollo e Innovacién, Programas
Marco Europeos, etc, y de la convocatoria que realiza

la propia Universidad como Ayuda Complementaria a
la Investigacion.

Las labores de direccién y control de la actividad
investigadora realizada por los érganos antes mencio-
nados se refieren al seguimiento econémico y de la jus-
tificacién de los proyectos de investigacion, asi como al
seguimiento cientifico-técnico de los mismos.

La Universidad Politécnica de Cartagena ha elabo-
rado una memoria de investigacion para el perio-
do 2000-2004 y esta en fase de publicacién la Memoria
de Investigacién de 1998 a 2007.

En el ejercicio 2005 la Universidad de Politécnica
de Cartagena tenia constituidos 66 grupos de investiga-
cidén, 2 mas que en el ejercicio anterior. Por lo que se
refiere al personal dedicado en exclusiva a la investiga-
cidn, en el ejercicio 2005 la Universidad disponia de 2
personas, 1 mas que el ejercicio anterior.

El niimero de sexenios reconocidos al personal de la
universidad por investigacion asciende a 23, en el ejer-
cicio 2005, 14 menos que en el ejercicio anterior.

El resumen de los proyectos de investigacion gestio-
nados en el ejercicio 2005 es:

GESTION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN 2005
(miles de euros)

Gestion Directa

Gestion Externa

Total Art. 83 Concurso Total Art. 83 Concurso
. 465 299 166 -- -- --
Ndamero de proyectos
64% 36%
Derechos 3.222 1.884 1.338 - == ==
reconocidos 58% 42%
obligaciones 3.055 1.442 1.613 - - ==
reconocidas 47% 53%

El ndimero de patentes reconocidas oficialmente a
favor de la Universidad, a 31.12.2005, es de 2, de las
que 1 ha sido reconocidas en este ejercicio.

2.a) Liquidacion presupuestaria

En relacién a los gastos de la actividad investigado-
ra, en el ejercicio 2005 la Universidad los imputaba en
el programa presupuestario 541A «Investigacion Cien-
tifica y Técnica». Para conocer el volumen total de gas-
tos de esta actividad seria conveniente la implementa-

cién de un médulo de contabilidad analitica, que a su
vez tenga en cuenta que parte de los gastos de personal
deben de imputarse a la actividad investigadora.

Aunque la mayoria de las resoluciones y de los contra-
tos que sustentan los proyectos de investigacion clasifican
econdmicamente los gastos, la imputacion presupuestaria
se realiza, en su mayor parte, en el capitulo 6 «Inversiones
reales», lo que desvirtia la naturaleza de esta actividad.

El siguiente cuadro pone de manifiesto la ejecucién
presupuestaria de este programa.

EJECUCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 541A «INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA»

(miles de euros)

Unidades de Gasto _Cr_et_iltos Cr_ec!li_:os 0b||gacu_)nes

iniciales definitivos reconocidas

Capitulo 2 “Gastos corrientes” 495 650 438
Capitulo 4 “Transferencias corrientes” - 32 16
Capitulo 6 “Inversiones reales” 3.854 10.158 5.719
Capitulo 7 “Transferencias de capital” - 11 -
Capitulo 8 “Activos financieros” -- 376 --
TOTAL 4.349 11.227 6.173
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En cuanto a los créditos iniciales y definitivos, exis-
ten unas modificaciones presupuestarias de 6.878 miles
de euros, lo que en términos relativos supone un incre-
mento del 258%. Este alto porcentaje de modificacio-
nes presupuestarias se produce porque la mayoria de la
actividad investigadora realizada por la Universidad
estd financiada por entidades externas, y se imputa al
presupuesto de gastos a través de modificaciones de
crédito, cuando se genera el ingreso que la financia. La
Universidad no imputa en el presupuesto inicial una

Europeos
60%

50%:
40%:
30%:

Privados 20%

10%:

0%

Propios

estimacion de los ingresos y gastos que va a obtener
por el desarrollo de esta actividad.

El grado de ejecucién sobre los créditos definitivos
fue sélo del 55%. Este bajo grado de ejecucion tiene su
origen en que la mayoria de las resoluciones de los
organismos que aprueban la financiacién se han produ-
cido a final de ejercicio, y el tiempo para ejecutarlas es
escaso, por lo que los remanentes deben incorporarse
en el ejercicio siguiente.

2.b) Analisis y evolucién de los proyectos

Estatales

Derechos reconocidos

B Numero de proyectos

Autondémicos

Proyectos de investigacion segtn origen de fondos

En el cuadro siguiente figuran los ingresos y gastos
en proyectos de investigacién vivos en el ejerci-
cio 2005, es decir, los que han tenido movimiento o
vigencia en su ejecucion, clasificados por la forma de

su contratacién y por el origen de su financiacion, y
que han sido gestionados por la Universidad, al no
existir gestion de forma externa a ésta por ninguna
entidad.

GESTION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN 2005

(miles de euros)

Gestion directa Art. 83 Concurso Europeos Estatales Autondmicos Propios Privados

Numero de proyectos 299 166 9 100 101 0 255
Derechos reconocidos 1.884 1.338 136 874 440 0 1.772
Obligaciones reconocidas 1.442 1.613 166 935 600 0 1.353

La mayor parte se encuentra financiada con fondos
privados, un 55%, seguido de los financiados con fon-
dos estatales, un 22%, respectivamente; el volumen de
ingresos, mantiene casi las mismas proporciones, sin
embargo, el volumen de gastos, a pesar de mantener la
misma clasificacion, reduce las diferencias porcentua-
les entre las tres clases mds representativas, privados,
estatales y autonémicos.

Los gastos satisfechos en el ejercicio en la ejecucién
de los proyectos suponen el 95% de los ingresos obte-
nidos en el ejercicio 2005.

Desde el punto de vista de la evolucidn, los proyec-
tos gestionados presentan una tasa de crecimiento anual
acumulativa en los ultimos cuatro ejercicios del 16%,
mientras que los ingresos tienen una tasa de reduccién
anual del 5%.

En los proyectos adjudicados por el art. 83, se pro-
duce un crecimiento anual media del 12% en su nime-
ro mientras que en sus ingresos se produce una reduc-
cién anual media del 3%. Los proyectos adjudicados
por concurso crecen a tasas del 26%, cuando su finan-
ciacidn se reduce a tasas del 8%.
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Por lo que se refiere al origen de la financiacién, se
dan tasas anuales de crecimiento en todos los proyec-
tos, destacando los financiados con fondos autondmi-
cos y estatales, que se incrementan a tasas del 27%
y 23%, respectivamente. Sin embargo los ingresos pre-
sentan tasas de reduccién anuales en todos los tipos de
financiacién con excepcién de los autondmicos que
crecen a una media del 6% anual.

A pesar de la tendencia expuesta anteriormente, la
evolucidén de los proyectos de investigacidn presenta

grandes altibajos de unos afios a otros, debido en parte
a la dimensidn de la Universidad de Politécnica de Car-
tagena.

3) Area de organizacién

3.a) Estructura y centros

La estructura geografica de la Universidad Politécni-
ca de Cartagena es la que figura en el cuadro siguiente:

ESTRUCTURA GEOGRAFICA

Municipio Alumnos Matriculados
Campus
2004/05 2005/06 Variacion%
Rectorado
Campus de Muralla 3.296 3.230 (2.0)
Campus de Alfonso XIII 2.538 2.565 1.1
Total 5.834 5.795 (0.7)

La estructura de la Universidad presenta la siguiente configuracién

CARACTERISTICAS DE LA UNIVERSIDAD

Campus Centros Alumnos Matriculados Variacion®%
N° 9% 2004/05 2005/06
Facultades 1 891 864 (5,1)
Escuelas Técnicas Superiores 4 4.072 3.938 (3,3)
Esc. Univer. y E.U. Politécnicas 1 871 993 14,0
Total 6 5.834 5.795 (0,7)

El total de alumnos de la Universidad, en el afio 2004
asciende a 5.834 y en el 2005 a 5.795, lo que supone un
descenso del 0,7%.

Los 6 centros de ensefianza presencial de titulacio-
nes oficiales suponen una media de 864 alumnos por
facultades y de 985 en las escuelas técnicas con un des-
censo del 30% y 33% respectivamente.

3.b) Organos de Gobierno y representacién

Los estatutos de la Universidad Politécnica de Car-
tagena (UPCT) fueron aprobados por Decreto 111/2005,
de 30 de septiembre, del Consejo de Gobierno de la
Regién de Murcia. Hasta la aprobacién de los estatutos,
la Ley 5/1998, de creacién de la Universidad, en su Art.
13 disponia que la UPCT se rigiera por una normativa
provisional que fue aprobada por Decreto 106/2001,
de 28 de diciembre y publicada en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia el 6 de enero de 2002.

Junto a la normativa citada y hasta la aprobacion de la
Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién

de Murcia, las Universidades de la Regién venian rigién-
dose por lo dispuesto en la Ley 2/1999, de 30 de marzo,
del Consejo Social de las Universidades Publicas de la
Regién de Murcia, por la Ley 4/1999, de 21 de abril, de
Coordinacion Universitaria de la Region de Murcia, asi
como por otras normas autonémicas.

Con posterioridad, se desarrollaron diversos regla-
mentos de régimen interno: el Reglamento de organiza-
cién y funcionamiento del Consejo de Participacion
Social, aprobado por Decreto 172/2003, de 7 de
noviembre, el Decreto 18/ 2004, de 27 de febrero, por
el que se aprueba la normativa para las elecciones a
Rector, Claustro y Consejo de Gobierno Provisional de
la UPCT y el Reglamento de Régimen Interno del Con-
sejo de Gobierno Provisional de la UPCT.

La Ley 5/98 establecia que una vez elegido el Claus-
tro de la Universidad, éste elaboraria los Estatutos. El
claustro de la UPCT que sali6 de las elecciones de 2004
quedé constituido el 30 de junio de 2004 y, con fecha 14
de julio de 2005, aprobé el proyecto de estatutos de la
UPCT.
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La disposicién transitoria primera de los estatutos
establece la continuidad de los 6rganos de gobierno y
representacion hasta la finalizacién de su mandato. Por
ello, tras la entrada en vigor de los estatutos, siguieron
ejerciendo sus funciones los 6rganos resultantes de las
elecciones del afio 2004 hasta el siguiente proceso elec-
toral desarrollado en 2008.

Los érganos de gobierno de la UPCT a 31 de diciem-
bre de 2005, resultantes de las elecciones celebradas
el 26 de abril de 2004, de acuerdo con la LOU y la cita-
da Ley 5/98 citada, son:

Organos Colegiados de ambito general.

El art. 7 de la Ley 5/1998, de creacién de la Univer-
sidad Politécnica de Cartagena establece los siguientes
organos colegiados provisionales de gobierno de la
Universidad:

— Consejo de Participacién Social.

Al amparo del art. 7 de la Ley 5/1998, de creacién de
la UPCT fue creado el Consejo de Participacién Social
de la Universidad Politécnica de Cartagena como 6rgano
equivalente al Consejo Social de otras Universidades.

El Consejo de Participacion Social es el érgano de
participacién de la Sociedad en la Universidad al que
corresponde: la supervision de las actividades de caréc-
ter econdémico de la Universidad, la aprobacion del pre-
supuesto y de la programacidn plurianual de la Univer-
sidad a propuesta del Consejo de Gobierno, y la
aprobacion de las cuentas anuales de la Universidad y
de las entidades que de ella puedan depender.

Constituido el 8 de febrero de 1999, se compone de
acuerdo con lo establecido en el art.12 de la citada
Ley 5/1998 por 25 miembros.

La Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de
la Region de Murcia, establece en su Disposicién Tran-
sitoria 2.* que el Consejo Social «debera constituirse en
el plazo méximo de 6 meses desde la aprobacidn de sus
Estatutos...». Y aflade que «en tanto se proceda a su
constitucién, corresponderan, de conformidad con los
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 5/1998, de 3 de
agosto, de Creacién de la Universidad Politécnica de
Cartagena, al consejo de Participacién Social todas las
funciones atribuidas a aquel érgano,....».

Asi, el Consejo de Participacion Social siguié fun-
cionando hasta su disolucion el 27 de abril de 2006,
fecha en la que tuvo lugar la constitucién del Consejo
Social.

— Consejo de Gobierno Provisional.

Creado al amparo del art. 7 de la Ley 5/1998, de
creacion de la Universidad Politécnica de Cartagena, y
del Decreto 18/2004, de 27 de febrero, por el que se
aprueba la normativa para las elecciones a Rector,
Claustro y Consejo de Gobierno Provisional de la

UPCT, con fecha 20 de octubre de 2004 se constituyé
el Consejo de Gobierno Provisional, que sustituy en
sus funciones a la anterior Comisién Gestora.

Su composicién inicial fue de 56 miembros. Funcio-
naba inicialmente con un Reglamento Provisional que
fue sustituido por el actual Reglamento de Régimen
Interno del Consejo de Gobierno, aprobado el 31 de
marzo de 2006 y refrendado por el Claustro el 13 de
junio de 2006.

— Claustro universitario.

Constituido el 30 de junio de 2004. En la misma
fecha se aprob6 su Reglamento provisional. Su compo-
sicion inicial fue de 299 miembros, de los cuales 3 son
natos (Rector, Secretario General y Gerente) y 296
electos. El 13 de junio de 2006 se ha aprobado el actual
Reglamento del Claustro.

Organos colegiados de dmbito particular.

— Juntas de Centro: estan constituidas en los seis
centros de la UPCT.

— Consejos de Departamento: el niimero de Departa-
mentos existentes a 31.12.05 en 1a UPCT asciende a 24.

Organos unipersonales de ambito general.

— Presidente del Consejo de Participacion Social
que asume las funciones que la legislacién atribuye al
Presidente del Consejo Social.

— Rector: mediante Decreto 40/2004, de 7 de
mayo, se dispuso el nombramiento de Rector Magnifi-
co de la UPCT y el cese del anterior Rector-Presidente
en funciones.

— Secretario General.

— Gerente.

Organos unipersonales de 4mbito particular.

Los Vicerrectores, los Decanos y Directores de Cen-
tro y de Departamento, los Vicedecanos o Subdirecto-
res de Centro y de Departamento y los Secretarios de
Centro y de Departamento.

3.c) Gerencia

La Gerencia de la Universidad Politécnica de Carta-
gena estd constituida por 16 unidades dependientes
orgdnicamente y 14 con dependencia orgdnica pero no
funcionalmente.

Durante los ejercicios 2004 y 2005 no existian orga-
nigramas ni tampoco contaba la gerencia con manuales
o normas de procedimiento.

3.d) Organismos dependientes y/o participados por la
Universidad

En el cuadro siguiente figura la relacidn de organis-
mos en los que participa la Universidad Politécnica:
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ORGANISMOS PARTICIPADOS

(miles de euros)

Dependientes directamente

La Fundacion para el Progreso Cientifico y Tecnoldgico

La Fundacion FEID
La Fundacion INTEGRA

Participacion

euros %
12.000,0 100,0

2.253,8 60,0
601,1 2,9

3.e) Autonomia y planificacién
* Estrategia y planificacion.

La Universidad, a finales del ejercicio 2005, a pesar
de haber iniciado el disefio de un plan estratégico con la
concrecién de su misidn, visidn y ejes estratégicos,
todavia carece del mismo. Situacién que se mantiene
hasta el ejercicio 2007.

¢ Autonomia financiera.

El contrato programa de la Universidad Politécnica
de Cartagena en el 2003 suscrito el 3 de diciembre
del 2003 y que abarca el periodo 2003/06 tiene su ante-
cedente en el Acuerdo por el que se aprueban las Bases
del programa de Financiacién de las Universidades
Piblicas de la Region de Murcia suscrito
el 19.06.2002.

En ese Acuerdo se determinaba que el 5% de las
subvenciones a Universidades excluidas las inversiones
en infraestructuras y equipamientos, se destinase al
establecimiento de contratos-programa que basan esta
financiacién complementaria en el cumplimiento de
objetivos de calidad para incentivar la transformacion
de sus sistemas de gestidn interna.

El contrato-programa tienen un plazo de vigencia
hasta el 31.12.2006 y de acuerdo con la cldusula cuar-
ta del mismo todos los afios se suscribe un protocolo
anual en el que se determinan para cada ejercicio los
objetivos, indicadores, valores y el peso asignado a
cada uno de los objetivos para la obtencién de finan-
ciacion.

* Precios publicos.

En cuanto a la fijacién de precios publicos, la LOU
dispone en su articulo 81.3.b) que, en el caso de estudios
conducentes a la obtencién de titulos de cardcter oficial y
validez en todo el territorio nacional, los precios publicos
y derechos los fijard la Comunidad Auténoma, dentro de
los limites que establezca el Consejo de Coordinacion
Universitaria. Los precios publicos fueron aprobados por
el Consejo de Participacién Social el 01.01.05.

4) Gestion de personal

En términos generales y de conformidad con el con-
tenido de los titulos IX y X de la LOU, los RRHH de
las UUPP se agrupan en: Personal Docente e Investiga-
dor (PDI) y Personal de Administracién y Servicios
(PAS), cada uno de ellos con sus propias particularida-
des en cuanto a los regimenes juridicos y econémicos.

En ambos grupos coexiste el personal funcionario
con el laboral contratado a lo que cabe afiadir la exis-
tencia de personal becario de las convocatorias propias
de la Universidad y de otros organismos, asi como los
becarios cuya contratacion tiene su origen en la investi-
gacion que gestiona la Universidad.

Ademas, a la Universidad acuden conferenciantes,
directores de seminarios y personal para otras activida-
des docentes, cada uno con su propio estatuto y de dis-
tintas nacionalidades.

Los recursos humanos de que dispone la Universi-
dad a 31 de diciembre de 2004 y 2005 ascienden a un
total de 716 y 708 personas, respectivamente.

En el cuadro siguiente figura la estructura de perso-
nal de la Universidad clasificados segtn la actividad
que desarrollan:
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Personal Docente e

Personal Administracién y

NUmero de personas Investigador Servicios TOTAL
Funcionarios Laborales Total Funcionarios Laborales Total
Ejercicio 2004
Administracion - Estructura 94 112 206 206
Servicios auxiliares o complementarios
Investigacién 4 4 12 49 61 65
Departamentos 299 244 543 20 49 69 612
Total 299 248 547 126 210 336 883
Ejercicio 2005
Administracién - Estructura 119 84 203 203
Servicios auxiliares o complementarios
Investigacion 1 1 15 58 73 74
Departamentos 293 237 530 24 46 70 600
Total 293 238 531 158 188 346 877

Afio 2004

Afio 2005

Al finalizar el ejercicio 2005 un total de 600 personas estaban adscritas a la funcién docente frente a las 612
que lo estaban en el ejercicio 2004, distribuidas entre los 24 departamentos de la misma.
Por lo que se refiere a los becarios que estdn en los servicios centrales como en los departamentos, son los que

figuran en el cuadro siguiente:

BECARIOS
Ejercicio 2004 2005
Administracion estructura 14 13
Servicios Auxiliares o Complementarios 60 67
Investigacion 1 7
Departamentos 77 73
TOTAL 152 160

Por lo que se refiere al coste de personal, el 27,7% y
el 29,1% del mismo corresponden a actividades no docen-
tes, en los ejercicios 2004 y 2005, respectivamente.

Con dedicacién exclusiva a la funcién administrati-
va y gestora e investigacion, a la que designamos no
docencia, estaban adscritas en el mismo periodo un

total de 346 y 364 personas, en los ejercicios 2004
y 2005, respectivamente.

Como puede observarse en el cuadro siguiente, la
variacién de estos colectivos en el periodo 2002 al 2005
presenta tasas de incremento anuales acumuladas
de 2,3% y 9,9% para los PDI y PAS respectivamente.
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EVOLUCION DE LOS COLECTIVOS PAS Y PDI
(a 31 de diciembre)

EJERCICIO
Personal TACA%
2002 2003 2004 2005
PDI 496 502 547 531 2,3
PAS 261 279 336 346 9,9
TOTAL 757 781 883 877 5,0
PDI/PAS 1.9 1.8 1.6 1.5

El cuadro siguiente muestra la evolucién en el periodo 2002/05, en funcidon del régimen juridico del personal al
servicio de la Universidad.

EVOLUCION DEL CONJUNTO DE PERSONAL FUNCIONARIO Y CONTRATADO
(a 31 de diciembre)

Ejercicio

Colectivo PDI + PAS TACA%
2002 2003 2004 2005
Funcionarios 356 381 425 451 8,20
indice 100 107 119 127
Laborales 3 401 400 458 426 2,04
Indice 100 100 114 106
Relacion Func/Labor 0,89 1,00 0,93 1,06

De los cuadros anteriores se desprende que el aumento de plantilla se debe fundamentalmente al aumento de
los PAS en el periodo analizado.

Atendiendo al régimen juridico, cada vez tiene mayor peso el régimen funcionario, todo ello se analiza més
adelante.

4.a) Personal de Administracién y Servicios (PAS)

El régimen juridico aplicable al PAS de las UUPP viene establecido en el art. 73 de la LOU.

La evolucién experimentada por el PAS a lo largo del periodo 2002/2005 figura en el siguiente cuadro.

El niimero no ha experimentado un aumento apreciable en el periodo, sin embargo la relacion entre laborales y
funcionarios se inclina hacia estos ultimos.

EVOLUCION DEL PAS, FUNCIONARIO Y LABORAL
(a 31 de diciembre)

Ejercicio
PAS TACA%

2002 2003 2004 2005
Funcionarios 117 118 126 158 10,5
Laborales 144 161 210 188 9,3
Total 261 279 336 346 9,9

Indice 100 107 129 133

Relacién func/labor 0,81 0,73 0,60 0,84
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Las condiciones bésicas de trabajo y de régimen
retributivo del PAS laboral se regulan por el convenio
colectivo que mds adelante se exponen.

En el afio 2004, dentro del PAS laboral dedicado a la
investigacién hay 30 personas, que son contratadas para
dar apoyo a proyectos de investigacion. Estas personas tie-
nen un contrato de obra y servicio y su vinculacién con la
Universidad dura hasta que finaliza el proyecto de investi-
gacion. En este caso, los costes de personal son financia-
dos por el propio proyecto de investigacion, sin que afecte
al Capitulo I de los presupuestos de la Universidad. En
el 2005, en esta misma situacidon habia 38 personas.

4.b) Personal Docente e Investigador (PDI)

De conformidad con la vigente LOU (art.47) el per-
sonal docente e investigador (PDI) de las UU.PP. esta

integrado por funcionarios de los cuerpos docentes uni-
versitarios y por personal contratado, cuyo nimero total
no podra superar el 49% del total del PDI de cada Uni-
versidad.

Asimismo, en el marco de sus competencias, las
Comunidades Auténomas regulardn el régimen de per-
sonal docente e investigador contratado de la universi-
dad.

Dentro del PDI contratado, subsiste como colectivo
residual a extinguir, el personal docente e investigador
contratado en régimen administrativo al amparo de los
articulos 33.3 y 34 de la LRU.

El colectivo PDI de la Universidad ha evolucionado
tal como se indica en el cuadro siguiente:

EVOLUCION DEL PDI, FUNCIONARIO Y LABORAL
(a 31 de diciembre)

Ejercicio

PDI TACA%

2002 2003 2004 2005
Funcionarios 239 263 299 293 7,0
Laborales 257 239 248 238 (2,5)
Total 496 502 547 531 2,3

Indice 100 101 110 107

Relacién func/labor. 0,93 1,10 1,21 1,23

Del cuadro se desprende que el aumento del PDI se produce en el régimen funcionario.

4.c) Gastos presupuestarios de personal

El gasto presupuestario a 31 de diciembre correspondiente al personal de la Universidad asciende 21.705
y 23.290 miles de euros en los ejercicios 2004 y 2005 respectivamente.
La distribucidn por articulos presupuestarios del importe correspondiente a los gastos de personal recogidas en

el capitulo 1, es la siguiente:

Ejercicio

Articulo 2004 2005 Incremento %

Altos cargos 10 427 434 1,58%

Personal eventual - - - -

Funcionarios 120-130 13.128 14.239 8,47%

Laborales 125-135 5.185 5.253 1,31%

0. personal - - - -

Total 18.740 19.926 6,33%

Incentivos al 15 437 664 51,84%
rendimiento

Gastos sociales 16 2.528 2.700 6,83%

TOTAL 21.705 23.290 7,30%

El grado de ejecucion de los gastos de personal en
el capitulo 1 durante los ejercicios 2004 y 2005 es
del 100% en ambos ejercicios.

En el cuadro siguiente y tomando como afio base
el 2002 se muestra, en nimeros indices y porcentajes,
la evolucién tanto del presupuesto total de gastos y

obligaciones reconocidas de la Universidad, como la
del correspondiente a los gastos de personal (Capitu-
lo 1 Obligaciones reconocidas), asi como el porcentaje
de estos gastos sobre el total del presupuesto y sobre las

operaciones corrientes.
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EVOLUCION DE LOS PRESUPUESTOS Y DE LOS GASTOS DE PERSONAL

(miles de euros)

.. Ejercicio
Indice TACA%
2002 2003 2004 2005
Total Presupuesto 37.438 40.747 45.263 55.068 13,1
Gasto Personal (Cap.1) 18.645 19.952 21.705 23.290 7,7
Indice gastos personal 100 109 116 125
% Personal/Presupuesto 49,80 48,97 47,95 42,29
% Operaciones corrientes 74,16 13,35 73,38 74,68

4.d) Instrumentos de gestién
A) Plan estratégico

A finales del ejercicio 2005, la Universidad carece
de un plan estratégico que aborde cuestiones de este
ambito.

La planificacién que la Universidad realiza en este
sentido se concreta en el Plan de Ordenacién Docente
que recoge la programacioén en materia de ensefianza
para cada departamento de la Universidad y para cada
afio académico.

B) Organizacién de la gestion de personal

La normativa provisional de la Universidad atribuye
al Rector la direccidn de personal, facultad delegada en
el Gerente, al que le corresponde la jefatura del PAS, a
todos los efectos. Colaboran con el Gerente en la ges-
tién del Area de RR.HH., un Jefe de Unidad (Grupo A,
nivel 28). Un Jefe de Servicio (Nivel 26), dos Jefes de
Seccién y cuatro Jefes de Negociado (Asuntos genera-
les, 2 Jefes de Servicio, 4 Jefes de Seccién que gestio-
nan los aspectos administrativos del PAS y el PDI, res-
pectivamente.

Las funciones de la Unidad de RR.HH. conlleva la
toma de decisiones a todos los aspectos que afectan
al PAS, mientras que en lo referente al PDI y al resto
del personal contratado para Actividades [+D+I vincu-
ladas a proyectos de investigacion, la Unidad tiene
competencia, exclusivamente, en la gestién administra-
tiva, en la medida que la toma de decisiones sobre este
colectivo se adoptan por el Rector-Presidente, el Vice-
presidente de Profesorado o, en su caso, por la Comi-
sién Gestora, todos ellos 6rganos provisionales de
gobierno de la Universidad existentes hasta la finaliza-
cién del ejercicio 2003.

C) Negociacién Colectiva

A 31 de diciembre de 2005, el régimen retributivo
del PAS laboral de 1a Universidad, asi como el de sus
condiciones de trabajo se regula por el vigente conve-
nio colectivo, aprobado mediante Resolucién de 28 de

septiembre de 1998 (BOE, de 23 de octubre de 1998)
de la Direccion General de Trabajo, convenio de ambi-
to interuniversitario al que esta adherida la Universidad
Politécnica de Cartagena. Dicho convenio fue concerta-
do con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2000 pro-
rrogable de afio en afio, si no mediara denuncia expresa
de cualquiera de las partes firmantes, hecho que no se
ha producido. No obstante lo anterior, las condiciones
econdémicas y retributivas han sido negociadas anual-
mente a partir de dicha fecha, de conformidad con lo
establecido al efecto en el mencionado convenio.

Como datos mds significativos de entre los conteni-
dos en el convenio cabe citar, por un lado, la previa
negociacién con el Comité de Empresa de las modifica-
ciones de las relaciones de puestos de trabajo (RPT)
(Orden de 2 de diciembre de 1988).

Asimismo, procede observar que la Universidad
Politécnica de Cartagena quedd subrogada en los dere-
chos y obligaciones respecto del personal contratado de
la Universidad de Murcia que le fue transferido en vir-
tud del Decreto 124/1999, de 9 de septiembre.

De otra parte, procede recordar en este apartado la
significacion del contenido de la Orden de la Conseje-
ria de Educacién y Universidades, de 30 de julio
de 2001, por la que se cred la Mesa consultiva para todo
el PDI de las Universidades publicas de la Region de
Murcia, en la medida que su objeto es el «estableci-
miento de un foro de estudio, discusién y didlogo, que
puede extenderse a cuantos asuntos afecten al PDI,
entre los Sindicatos representativos de dicho colectivo,
la Comunidad de la Regién de Murcia y las universida-
des de Murcia y Politécnica de Cartagena».

D) Relacién de Puestos de Trabajo

El establecimiento y modificacién de RPT, entendi-
das éstas dentro de la definicién que de las mismas hace
la LMRFP y disposiciones posteriores concordantes,
forma parte de los elementos que configuran la autono-
mia universitaria (art. 2.i) de la LOU), viniendo obliga-
das estas instituciones a incluirlas junto con el estado
de gastos corrientes, sin distincién alguna entre las que
corresponden al personal docente e investigador y al no
docente (art. 81.4 de 1a LOU).
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Sin haber formalizado y dejado constancia de la
existencia de estudios previos sobre las necesidades de
sus efectivos, la Universidad Politécnica de Cartagena
ha elaborado la RPT del PAS laboral y funcionario en
base a diferentes reuniones y debates entre la Gerencia
y los responsables de los colectivos afectados.

Al inicio del ejercicio 2005, no consta que se hubie-
se procedido por la Universidad a la elaboracién de la
RPT correspondiente al PDI, por lo que, ademds de no
cumplir el mandato legal al efecto, la Universidad no
cuenta con la utilidad que este instrumento pone al
alcance de la gestién en materia de RR.HH.

E) Nomina

Se elabora un solo documento de némina, con carac-
teres homogéneos, en el que se incluye la totalidad de
las personas que reciben retribuciones a cargo de Uni-
versidad, con independencia del capitulo presupuesta-
rio al que se imputen, todo ello auxiliado por el sistema
informatico centralizado que se aplica en la misma.

Hasta finalizar el ejercicio 2003, el sistema informa-
tico aplicado de forma centralizada por la Universidad,
solo contiene datos relativos al expediente del personal
en plantilla respecto al area de personal y no permite,
ademds, su conexion directa con el aplicado en la drea
de gestién econdémica, por lo que, en todo caso, los
datos procesados para la elaboracién de la némina
dependen de los facilitados por dicho érea, sin que exis-
ta la posibilidad de su captacion directa para proceder a
su elaboracién y posterior control.

El importe de la ndmina del mes de julio de 2005 es
muy superior (en torno al millén de euros més), al de
otro mes normal en el que no se incluyan las pagas
extra, ya que en este mes tiene lugar el pago tinico anual
del complemento retributivo autonémico del PDI. El

pago de este complemento resulta del acuerdo de 23 de
mayo de 2002 de 1a Mesa Consultiva para el personal
docente e investigador de las Universidades Publicas de
la Regién de Murcia, sobre retribuciones complemen-
tarias al profesorado que puede suponer 3.826,80 euros,
y también del Segundo acuerdo de la misma Mesa Con-
sultiva para la aplicacién del segundo tramo del com-
plemento retributivo que se aprobd en el acuerdo ante-
riormente citado.

F) Control del Personal

Al finalizar el ejercicio 2005 no existe un sistema
objetivo de control de presencia ni del cumplimiento
del horario fijado por la Universidad para su personal.

5) Costes

La Universidad no dispone de un sistema de conta-
bilidad analitica que permita obtener informacién
relativa a los costes en el ejercicio 2005. La informa-
cién que a continuacién se expone es una estimacion,
resultado de los trabajos de fiscalizacidn, que puede
ser de utilidad a los objetivos previstos en el presente
informe.

5.a) Coste de la Universidad

La estimacion del coste de la Universidad en el ejer-
cicio 2005, arroja la cifra de 43.498 miles de euros.
Esta cifra ha sido estimada con dos tipos de costes:

— costes de funcionamiento obtenidos de la liqui-
dacién presupuestaria de la Universidad.

— costes calculados en base a datos contables de la
Universidad.

(miles de euros)

COSTES del PRESUPUESTO

1 - Gastos de personal 23.290
2 - Gastos corrientes en bienes y servicios 6.841
4 - Transferencias corrientes 684
6 - Inversiones reales (solo investigacion) 3.685
34.500

COSTES CALCULADOS
Coste financiero 3.066
Coste de depreciacién 5.932
8.998
TOTAL 43.498

Estas cifras han sido asignadas a las dos actividades fundamentales que realiza la Universidad:

(miles de euros)

Coste de la ENSENANZA
Coste de la INVESTIGACION

36.926
6.572
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5.b) Coste de la Ensenanza

El coste de la actividad de ensefianza de cada una de las ramas de ensefianza oficial, calculados mediante la
aplicacién de diversos portadores de coste excluyendo la proporcién de costes imputables a la ensefianza no pre-

sencial, son los siguientes:

Técnicas
21.930.728

CC Sociales y
Juridicas
3.404.686

Titulos
Propios
11.590.470

Coste de la ensefianza por ramas

La ensefianza oficial presencial presenta dos niveles perfectamente diferenciados, 1.°y 2.° ciclo y 3% ciclo, que

es necesario tratar por separado en este estudio de costes:

COSTE DE LA ENSENANZA OFICIAL PRESENCIAL

(miles de euros)

Ramas 10y 209 ciclo 3¢ ciclo Total
Humanidades - - -
CC Sociales y Juridicas 3.371 33 3.404
CC Experimentales -- - -
CC de la Salud -- - -
Técnicas 21.692 239 21.931

10 y 20 ciclo: 1* ciclo, 1° y 2° ciclo y solo 2° ciclo

5.c) Indicadores de coste

Con base en los datos obtenidos en el apartado ante-
rior, es posible establecer una serie de indicadores en
esta materia sobre los distintos aspectos de la ensefan-
za proporcionada por la Universidad.

El coste del crédito impartido por ramas de ense-
flanza revela que el mds elevado es el impartido en la
rama de Técnicas:

COSTE DEL CREDITO IMPARTIDO

(en euros)
Humanidades --
CC Sociales y Juridicas 1.765
CC Experimentales -
CC de la Salud --
Técnicas 2.294

El coste del crédito matriculado para la ensefianza
de 1.°y 2.° ciclo mas elevado corresponde a la rama
Técnicas:

COSTE DEL CREDITO MATRICULADO

(en euros)
Humanidades --
CC Sociales y Juridicas 72
CC Experimentales --
CC de la Salud --
Técnicas 79

Las proporciones de créditos matriculados, créditos
impartidos y costes por ramas de ensefianza se compor-
tan segin el siguiente grafico:
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Los costes por curso de un alumno equivalente a curso completo mas elevado corresponden también a Téc-
nicas:

COSTE POR CURSO DEL ALUMNO EQUIVALENTE A CURSO COMPLETO

(en euros)
Ramas 10y 209 ciclo 3¢ ciclo
Humanidades - -
CC Sociales y Juridicas 4.719 1.456
CC Experimentales - -
CC de la Salud - -
Técnicas 5.815 2.464

El coste por curso de un alumno de Titulos propios se estima en 4.283 euros.
El coste del curso asociado al profesor equivalente mas elevado es el de Técnicas. La explicacidon debe buscarse
en el grafico anterior (costes y créditos impartidos):

(en euros)
Humanidades --
CC Sociales y Juridicas 44.717
CC Experimentales --
CC de la Salud --
Técnicas 47.715

En base al periodo medio de estudios correspondiente al curso 05/06, el coste del titulado seria:

(en euros)
Ramas 1¢" ciclo 10y 29 ciclo 29 ciclo
Humanidades -- --
CC Sociales y Juridicas 23.547 31.285 -
CC Experimentales -- -- --
CC de la Salud -- --
Técnicas 35.121 43.785 24.073
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D) Contratacién

Como se puede apreciar en el cuadro siguiente los contratos de suministros son los mds significativos en niime-
ro, 63% del total en 2004 y el 60% en 2005, ya que, en cuanto a importes, los mas elevados han sido los de obras,
que han totalizado el 44% del total contratado en 2005.

CONTRATACION

(miles de euros)

Ejercicio 2004 Ejercicio 2005
TIPO N©° contratos Importe N©° contratos Importe

Obras 3 1.228 5 3.393
Suministros
- Revistas y libros 2 392 1 215
- Informatica 15 474 2 59
- Equipos de investigacion 6 292
- Equipos de docencia 3 111 2 89
- Otros 3 306 20 718
Suma de Suministros 29 1.575 25 1.080
Gestion de servicios publicos
Consultoria, asistencia y servicios 14 764 12 3.203

Total 46 3.567 42 7.677

(miles de euros)

Procedimientos/Formas CONCURSO SUBASTA NEGOCIADA TOTAL
NUumero Importe Nimero Importe NUumero Importe Namero Importe

Ejercicio 2004 9 1 22

ABIERTO 9 2.131 1 78

RESTRINGIDO

NEGOCIADO 22 896
TOTAL 9 2,131 1 78 22 896 32 3.104
Ejercicio 2005

ABIERTO 8 3.803 2 2.487 10 6.290

RESTRINGIDO

NEGOCIADO 16 882 16 882
TOTAL 8 3.803 2 2.487 16 882 26 7.172
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Las diferencias entre la informacion contenida en el
primer cuadro y el segundo, que figuran anteriormente,
son debidas a:

1) En el gjercicio 2004: en el primer cuadro figura
un total de 46 contratos, igual que en las cuentas anua-
les, pero en el segundo de los cuadros solo constan 32
contratos. La diferencia se debe a que en este segundo
cuadro no se han incluido 14 contratos de suministro
tramitados mediante el procedimiento de adquisicién
centralizada por importe total de 462 miles de euros.

2) En el ejercicio 2005: en el primer cuadro figu-
ran un total de 42 contratos por importe total de 7.677
miles de euros, pero en el segundo de los cuadros sélo
figuran 26 contratos por importe total de 7.172 miles de
euros. La diferencia corresponde a que en el primer
cuadro se incluyen 16 contratos de suministro tramita-
dos por el procedimiento de adquisicion centralizada
por importe total de 505 miles de euros que, sin embar-
go, no se incluyen en el segundo de los cuadros.

La no inclusién de los datos relativos a los contra-
tos tramitados mediante adquisicion centralizada en
el segundo de los cuadros se debe a que entendemos
que el cardcter de ese procedimiento no es en puri-
dad ni abierto ni restringido, sino que participa en
sus dos fases de la naturaleza de ambos tipos de pro-
cedimiento.

1) Consideraciones Generales

Se han examinado los diez contratos que se relacio-
nan en el Anexo 6, cuyo importe total asciende a 6.654
miles de euros.

Junto con los contratos, que se relacionan en el
Anexo 6, se han enviado los extractos de los correspon-
dientes expedientes administrativos, comprensivos de
las diferentes actuaciones practicadas hasta la formali-
zacién documental, inclusive, aunque, una vez exami-
nados y a instancias de este Tribunal, se remitié diversa
documentacién de ejecucion, de cuyo examen se han
obtenido los resultados que mas adelante se exponen.

Sin embargo, no se ha aportado la siguiente docu-
mentacion, expresamente requerida:

— Informes de fiscalizacién previa de gastos (con-
tratos nimeros 1 a 3, 5y 7 a 10 del Anexo 6).

— Documento acreditativo del depésito de la fian-
za definitiva del contrato modificado n.° 2 al de presta-
cidn del servicio de vigilancia y seguridad en las insta-
laciones de la Universidad (nimero 10 del Anexo 6).

— Documentos de formalizacién de los contratos
ndmeros 2 y 3 del Anexo 6.

! Contrariamente a lo alegado, en estos expedientes era preceptivo el docu-

mento de formalizacién porque tenian por objeto modificaciones ademds de pro-
rrogar la vigencia de contratos anteriores y el apartado 2 del articulo 101 del
TRLCAP requiere, expresamente, la formalizacion de las modificaciones «con-
forme a lo dispuesto en el articulo 54».

— Anuncios publicados en diarios oficiales de las
resoluciones de adjudicacién de los contratos nime-
ros 7'y 10 del Anexo 6.

2) Procedimiento de contratacion

2.A) Actuaciones preparatorias y tramitacién de
expedientes

a) Aunque en el expediente del contrato de sumi-
nistro de mobiliario docente para las aulas del edificio
del Cuartel de Antigones (ndimero 4 del Anexo 6), no
consta el preceptivo informe justificativo de su necesi-
dad para los fines del Servicio publico (articulos 73.2
del RGLCAP y 13 del TRLCAP), expresamente reque-
rido por este Tribunal, se ha aportado una solicitud del
Vicerrector de Infraestructuras en la que se expone la
necesidad del contrato aunque en unos términos genéri-
cos e imprecisos, al no detallarse el mobiliario que se
consideraba necesario ni los cdlculos efectuados para la
cuantificacién del respectivo presupuesto de licitacion;
datos expresamente solicitados.

b) Elinforme de fiscalizacién previa del gasto del
contrato de ejecucion de la obra del edificio del Servi-
cio de Apoyo a la Investigacion Tecnoldgica (nimero 6
del Anexo 6) fue emitido con posterioridad a la aproba-
cion del correspondiente gasto, con alteracion del orden
cronolégico establecido en la normativa entre estas
actuaciones (arts. 67 y 69 del TRLCAP).

c) En las resoluciones de aprobacién de los gas-
tos correspondientes a los contratos nimeros 2 a6y 8
a 9 del Anexo 6, no consta la cuantificacion de los
mismos.

d) Los expedientes de prérroga del suministro y
adquisicién de bases de datos y de publicaciones extran-
jeras para el afio 2005 (nimeros 2 y 3 del Anexo 6) se
tramitaron con sujecién a los pliegos de sendos contra-
tos adjudicados en 2002 con respecto a los cuales figu-
ran varias observaciones en el Informe de Fiscalizacién
de esta Universidad correspondiente a dicho ejercicio
que se dan aqui por reproducidas y que hacen referen-
cia, fundamentalmente, a la insuficiente justificacién
de las necesidades existentes y a la realizacion de pagos
anticipados, contrarios a la normativa (Aparta-
do 11.4.1.2.5.3 del Informe).

Estos contratos fueron objeto de una primera pré-
rroga para el afio 2004; la posibilidad de prérroga de
los mismos estaba contemplada en el apartado 3 del
PPT pero no en el respectivo PCAP, en cuya cldusu-
la 18 se negaba la misma al establecerse que «El plazo
maximo de duracién del contrato es el correspondiente
a las suscripciones para el afio 2003, finalizando a la
recepcion del dltimo nimero de las suscripciones anua-
les contratadas.» La inclusién de las prérrogas en el
PPT y no en el PCAP supone una vulneracién de lo
dispuesto en el articulo 68.3 del RGLCAP en relacién
con el articulo 67.2.e) del mismo Reglamento; por ello
y de conformidad con lo establecido en el articulo 49.5
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del TRLCAP, en caso de discrepancia entre ambos plie-
gos ha de prevalecer el contenido del PCAP y, en con-
secuencia, este contrato no debid prorrogarse.

e) Con respecto a la prérroga y modificacion del
suministro y adquisicién de bases de datos para el
afio 2005, Lote C (contrato niimero 2 del Anexo 6) no
se ha aclarado la significativa diferencia que existe
entre el precio de la misma (106.803 euros) y el precio
de la prérroga y modificacién de ese mismo contrato
para el afio 2004, que ascendi6 a 216.950 euros, de
forma que el precio del suministro experimentd una
disminucion de 110.147 euros (50,7%) cuando la tnica
modificacién del objeto del contrato entre uno y otro
afio consisti6 en la gratuidad de una determinada base
de datos?.

En el expediente de la prérroga y modificacién del
suministro y adquisicién de bases de datos para el
afo 2005, Lote C (contrato nimero 2 del Anexo X) no
se ha aclarado el contenido del apartado primero de la
Resolucion de 26 de noviembre de 2004 por la que se
autorizo la prérroga para el afio 2005 y en particular la
expresidn «con caricter retroactivo desde la fecha de
vencimiento del contrato» ya que a esa fecha todavia
no habia vencido la prérroga del contrato para el
afio 2004.

2.B) Criterios de adjudicacién de los contratos y valo-
raciones de ofertas

a) En los PCAP de los contratos del servicio de
limpieza en las dependencias e instalaciones de la Uni-
versidad y de suministro de mobiliario docente para las
aulas del edificio del cuartel de Antigones (nimeros 4
y 9 del Anexo X), no se especificé la forma o método
de valoracidn ni de asignacién de las puntuaciones de
los criterios de adjudicacidn, excepto el precio de las
ofertas, lo que no es conforme con los principios de
publicidad, objetividad y transparencia, rectores de la
contratacion publica, y los criterios de adjudicacién no
se hallan indicados por orden decreciente de importan-
cia, contra lo dispuesto en el articulo 86.2 del
TRLCAP.

b) En el contrato de suministro de mobiliario
docente para las aulas del edificio del cuartel de Anti-
gones, destaca en particular, por su ambigiiedad y falta
de precision, un criterio denominado «caracteristicas
funcionales y estéticas del mobiliario».

En el informe técnico sobre la valoracion de ofer-
tas, se utilizaron dos criterios no previstos expresa-
mente en el Pliego («calidad del suministro y mejoras
propuestas»). La puntuacién asignada al criterio de
adjudicacién «caracteristicas funcionales y estéticas»,
que figura en el informe de valoracidn, es distinta de
la establecida en el correspondiente PCAP ya que este
criterio tenia en el Pliego una puntuacién méxima

2 No se han adjuntado documentos acreditativos del error alegado.

de 40 puntos mientras que en el informe de valoracién
se puntué con un maximo de 20 puntos. Por otra parte
y con respecto al criterio «plazo de entrega», Uinica-
mente se indica que «se ajusta a lo establecido en el
PCAP».>.

c) En ninguno de los concursos examinados se
invit6 a los licitadores a exponer las observaciones o
reservas contra las determinaciones por las Mesas de
las proposiciones a favor de las cuales formularian las
propuestas de adjudicacién de los contratos, contravi-
niéndose lo establecido en el articulo 87.1 del
RGLCAP.

3) Ejecucién de los contratos
A) Contratos de obras

a) El contrato de ejecucién de la obra del edificio
del Servicio de Apoyo a la Investigaciéon Tecnoldgica
(ntimero 6 del Anexo 6) se formalizé en marzo de 2005
con un precio de 2.201.528 euros y un plazo de ejecu-
cién de 14 meses.

El 12 de abril de 2005 se levantd el acta de compro-
bacién del replanteo y de inicio de la ejecucion de las
obras. En coherencia con el plazo del contrato y la
fecha de inicio de la ejecucion, las obras deberian haber
terminado el 12 de junio de 2006.

El 14 de agosto de 2006, dos meses después de la
expiracion del plazo del contrato, se aprobd una modi-
ficacion del contrato que se formalizé el 23 de agosto
con un precio de 428.025 euros (representativo
del 19,45% del precio del contrato primitivo) y un plazo
de ejecucién de cinco meses (lo que implicd un incre-
mento representativo del 35,7% del plazo primitivo)
desde la comprobacién del replanteo correspondiente,
que tuvo lugar el 25 de agosto de 2006.

La citada modificacion estuvo motivada, entre otras
circunstancias, en «dar cobertura a nuevas necesidades
del servicio tanto para los organismos de investigacion
ya contemplados inicialmente como para los que ya se
ha previsto su incorporacién» y comprendi6, entre otras
actuaciones, la redistribucion de dependencias en la
planta semisdtano, baja y primera y de las instalaciones
de servicio asociadas a ellas».

Por lo tanto y al menos por lo que respecta a las
actuaciones anteriores, no se ha acreditado que estas
necesidades respondieran a causas nuevas o0 a causas
técnicas no susceptibles de prevision al tiempo de ela-
borarse el proyecto primitivo, que pudieran justificar la
modificacién a los efectos del articulo 101.1 del
TRLCAP.

El 4 de enero de 2007, la Direccién facultativa de la
obra solicit6 y obtuvo una prérroga de 6 meses del
plazo de ejecucion del modificado n.° 2 (hasta el 30 de

3 Con independencia de las circunstancias alegadas y a pesar de haberse
excluido al segundo licitador, la adjudicacion del contrato debié fundamentarse,
estrictamente, en la correcta aplicacion de los criterios del PCAP, lo que no

consta.
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junio del mismo afio), que implicé una desviacién tem-
poral del 120%, fundamentada en que «las obras del
proyecto modificado han implicado a multiples unida-
des de ejecucion de instalaciones, cuya puesta en comun
con la finalidad de los servicios y equipamientos pre-
vistos en el proyecto complementario requiere ralenti-
zar la ejecucion de determinadas unidades de obra para
facilitar la integracién en el conjunto de los activos y
equipamientos previstos con la puesta en marcha del
edificio».

El mencionado contrato, tramitado como comple-
mentario, fue adjudicado y formalizado el 7 de enero
de 2007 con un precio de 399.833 euros y un plazo de
ejecucion de tres meses lo que implicé unos incremen-
tos del precio y del plazo primitivos representativos,
respectivamente, del 18% y del 21% Examinada la
memoria del proyecto complementario, se observa que
el objeto de éste es una continuacioén de las obras con-
templadas en la modificacién anterior y que es absolu-
tamente necesario e inseparable de aquél y del proyecto
primitivo, por lo que su tramitacién separada como un
contrato complementario no estd justificada.

En consecuencia, el contrato primitivo experimento
unas desviaciones al alza del 37,45% del precio y
del 99,5% del plazo (en este tltimo porcentaje se inclu-
ye también la desviacién motivada por la prérroga).

Expirando el plazo ampliado por la prérroga y la
modificacién en julio de 2007, las obras no fueron reci-
bidas de conformidad hasta el 3 de diciembre del mismo
afo. Esta nueva demora se produjo porque, a la fecha
de expiracion del plazo, las obras no pudieron ser reci-
bidas al observarse diversas deficiencias que se reco-
gieron en quince puntos de un documento anexo al acta
de no recepcién, concediéndose al contratista un plazo
de tres meses para su subsanacién. Transcurrido dicho
plazo, las obras s6lo pudieron recibirse parcialmente,
detalldndose varios reparos pendientes de solucion en
nueve puntos de un documento anexo al acta de recep-
cion parcial.

b) Contratos adicionales al contrato de obras de
rehabilitacion y adaptacion del Cuartel de Antigones.

b.1. Antecedentes.

El contrato primitivo se formaliz6 el 26 de febrero
de 2002 con un precio de 8.529.034 euros y un plazo de
ejecucion de veinte meses. En julio de 2003, se forma-
liz6 un primer modificado con un plazo de dos meses y
un precio de 780.484 euros, que supuso un incremento
del precio del contrato primitivo representativo del 9%.
Sobre ambos contratos figuran observaciones en el
Informe de este Tribunal correspondiente al ejerci-
cio 2002 que se dan aqui por reproducidas y que se
refieren, fundamentalmente, a la falta de precisién de
algunos criterios de adjudicacion, a la deficiente valo-
racién de las bajas ofertadas y a la indebida valoracién
de la reduccién del plazo para la adjudicacién del con-

trato primitivo, asi como a la falta de justificacion del
primer modificado que estuvo motivado, al menos par-
cialmente, por el deterioro sufrido por el edificio desde
que se analiz6 su estado en el afio 1999 hasta el inicio
de las obras en marzo de 2002.

b.2. Resultados de la fiscalizacién de los con
tratos.

— Modificado N.° 2 (expediente nimero 1 del
Anexo 6).

El modificado que ahora se fiscaliza se formalizé
el 26 de mayo de 2004 con unos plazos parciales de
hasta el uno de octubre de 2004 para la zona de labora-
torios, departamentos y aulas del ala Sur y, para el resto,
hasta el 30 de diciembre de ese mismo afio, con un pre-
cio de 925.321 euros que implicd un incremento repre-
sentativo del 11% del precio del contrato primitivo.

Esta modificacién comprendio, entre otras actuacio-
nes, las siguientes:

* Demolicién o saneamiento en las zonas de corni-
sas en mal estado «o inexistentes al haber sido suprimi-
das en actuaciones anteriores del ala Norte», lo que
resulta contradictorio.

* Refuerzo de las pilastras mediante un zunchado
con angulos y presillas de acero sobre mortero sin
retraccion para eliminar las humedades acumuladas.

* Refuerzo de las bases de apoyo del suelo con la
ejecucion de una cdmara sanitaria bajo el mismo, nece-
saria para permitir la ventilacién del material y eliminar
humedades acumuladas.

* Replanteo de las instalaciones de climatizacién,
electricidad y fontaneria adaptdndolas a nuevos crite-
rios de sectorizacidn, uso y mantenimiento, sin mayor
concrecion al respecto.

* Reubicacién de la maquinaria de frio y calor con
la finalidad de reducir la altura de coronacién y simpli-
ficar la ejecucién de la cubierta de un nuevo edificio de
departamentos.

*» Revision de todos los acabados referentes a insta-
laciones con el objeto de limitar el coste total de la obra
en coherencia con «las necesidades funcionales plan-
teadas», que no se concretan.

* Adaptacién para aulas de la planta baja ala Sur
del edificio.

— Modificado N.° 3 (expediente nimero 7 del
Anexo 6).

El modificado que ahora se fiscaliza se formalizé
el 20 de mayo de 2005 con un plazo hasta el 7 de junio
de 2005 y un precio de 456.418 euros que implicé un
incremento representativo del 5% del precio del contra-
to primitivo. Este incremento, unido a los resultantes de
las modificaciones anteriores, implic6 una desviacién
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al alza del precio primitivo del contrato representativa
del 25%.

Esta modificacién estuvo motivada por el creci-
miento del nimero de alumnos y de profesores, el
aumento de las necesidades de infraestructuras para los
grupos de investigacion de la E.T.S.I. de Telecomunica-
cién como consecuencia del desarrollo de la titulacion
y del incremento de la actividad investigadora, «el
aumento imparable de la necesidad de aulas para activi-
dades docentes» y la necesidad de conseguir ciertos
estandares de calidad en la prestacion de los servicios
que tenia encomendada la Universidad.

La modificacién comprendid, entre otras actuacio-
nes, la construccién de muros de hormigén armado para
la ubicacién de los centros de transformacion en trin-
chera en la fachada Este, el saneamiento perimetral de
la cubierta, que en el proyecto inicial se habia previsto
demoler a pesar de que sus condiciones eran acepta-
bles, la colocacion de una barandilla de mayor resisten-
cia y proteccion en espacios publicos, la limpieza del
friso de piedra recuperado y su reposicién en zonas de
mal estado, cambios en la cimentacién para conseguir
un sistema de apoyo estable a las cargas que se genera-
ran por el sistema de archivadores mdviles, instalacién
de cristaleras para potenciar la luminosidad, picado y
saneamiento de los recubrimientos de fachadas, mejora
de la red de fontaneria, colocacién de una celda de pro-
teccién y un cuadro de conmutacién general de la red
eléctrica.

— Por consiguiente y aunque algunas de las inci-
dencias que originaron estos dos contratos modificados
no pudieran haberse previsto en la redaccién del pro-
yecto primitivo, al tener por objeto una actuacién en un
edifico antiguo con las consiguientes dificultades técni-
cas que ello supone, la mayoria de las modificaciones
anteriormente descritas no responden a la existencia de
necesidades nuevas o a causas técnicas no susceptibles
de previsién al tiempo de la elaboracién del correspon-
diente proyecto originario sino a deficiencias del mismo
y, por tanto no se consideran justificadas a los efectos
del articulo 101.1 del TRLCAP. A este respecto, no
consta, la practica de las actuaciones previstas en los
articulos 217 y 219 del TRLCAP para la exigencia de
responsabilidades por las deficiencias del mencionado
proyecto.

— Cuatro dias antes de expirar el plazo de ejecu-
cién del tercer modificado (7 de junio de 2005) se soli-
citd y concedi6 una prorroga hasta el 30 de septiembre
de 2005 motivada en la interferencia de acceso a las
obras del SAIT, la insuficiencia de la potencia eléctrica
provisional para realizar pruebas de las instalaciones y
ajustar la puesta en marcha y la tramitacién de un pro-
yecto de obras complementarias.

— EI1 30 de septiembre de 2005 se levanté un acta
de recepcidn parcial de las obras acompafiada de una
relacion de 33 reparos en los acabados de la obra en la
que se indic6 que «deberan ser resueltos en un plazo
de 2 meses». El 30 de noviembre de 2005 se firmé una

primera «acta de subsanacién de incidencias» en la que,
incongruentemente con su titulo, se hizo constar la per-
sistencia de las 33 mismas deficiencias que se habian
consignado en el acta de recepcién parcial, concedién-
dose un nuevo «plazo adicional e improrrogable de dos
meses para su subsanacién». Finalmente, el 30 de enero
de 2006 se levantd un acta de subsanacién de deficien-
cias en la que se manifesto la subsanacién de todas ellas
y se acord¢ recibir las obras.

Las incidencias antes comentadas, en su conjunto,
implicaron una desviacién temporal total representativa
del 133% del plazo.

— Contrato complementario (nimero 8 del
Anexo 6).

El contrato tramitado como complementario del de
obras de rehabilitacién y adaptacién del cuartel de
Antigones se adjudicé con un precio de 414.116 euros,
representativo del 5% del respectivo contrato origina-
rio, y con un plazo de ejecuciéon de un mes, y tuvo
como objeto, entre otras actuaciones, la instalacion de
un sistema de proteccién contra incendios, la ubica-
cidén de servicios como cantina, papeleria, reprografia
en la zona de acceso al patio y la urbanizacién minima
del entorno del edificio; obras en su mayor parte nece-
sarias y no s6lo convenientes para la utilizacién del
edificio en construccién e inseparables del mismo
(inseparabilidad que se invocé en la concesién de pro-
rroga del contrato originario), por lo que no tenian la
naturaleza de obras complementarias ni debieron tra-
mitarse como tales sino como una modificacién del
proyecto en ejecucion, que ademds no puede conside-
rarse justificada a los efectos del articulo 101.1 del
TRLCAP, habida cuenta de la previsibilidad de las
correspondientes obras.

Los importes de todos los contratos adicionales exa-
minados implicaron una desviacion total del 30% del
precio primitivo del contrato, que ascendia a 8.529.034
euros.

En consecuencia, al haberse tramitado indebida-
mente el expediente de este cuarto contrato adicional
como complementario y no como una modificacién del
contrato primitivo, dicho expediente no fue sometido al
preceptivo informe previo del Consejo Juridico de la
Regién de Murcia (articulo 59.3 del TRLCAP), a dife-
rencia del tercer modificado que si fue sometido a dicho
tramite.

B) Contratos de suministro

a) El contrato de suministro de mobiliario docen-
te para aulas del edificio del Cuartel de Antigones
(nimero 4 del Anexo 6) se formaliz6 el 16 de septiem-
bre de 2004 con un precio de 203.422 euros y dos pla-
zos de entrega de los bienes objeto del contrato: el
primero para los elementos correspondientes a la
Planta Baja del edificio, de «30 dias a contar desde el
dia siguiente a la firma del contrato», y el segundo
para los elementos correspondientes a la Planta Pri-
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mera, de «30 dias a partir de la notificacién de la Uni-
versidad de disponibilidad de las dependencias en las
que se deba proceder al dep6sito y que en ningin caso
serd superior a seis meses desde la finalizacién del
primer plazo de entrega».

El 4 de octubre de 2004, a propuesta de la Unidad
Técnica de la Universidad se aprob6 una prérroga de 65
dias naturales para la primera entrega (106% del plazo),
hasta el 23 de diciembre de 2004, y también de la
segunda entrega, hasta el 20 de junio de 2005, debido a
los retrasos en la ejecucion de las obras de las aulas
donde debia instarse el mobiliario.

Se firm¢ el acta de recepcidn parcial correspondien-
te al primer plazo de entrega el 22 de diciembre de 2004,
por un importe de 67.914 euros.

El 12 de abril de 2005 se aprobd una primera modi-
ficacién del contrato motivada por «un cambio de uso
en diversos espacios, que se traducido en la habilita-
cién de nuevas aulas docentes con la consiguiente
necesidad de equipar las mismas» que fue formaliza-
da el 6 de mayo de 2005 con un importe de 17.032
euros que increment6 el precio del contrato primitivo
en un 8%.

El 27 de abril de 2005 se notificé al contratista la
disponibilidad de las dependencias para la recepcion de
los bienes objeto del segundo plazo parcial, requirién-
dole para que proceda al suministro e instalacién de la
segunda entrega del mobiliario en un plazo de treinta
dias desde la notificacién. Se observa por tanto una
incongruencia entre la fecha de entrega que resulté
ampliada por la prérroga (20 de junio) y la resultante de
esta notificacién (28 de mayo).

El 17 de junio de 2005 se formalizé una segunda
modificacién del contrato como consecuencia de «nue-
vos ajustes en la ejecucion de la obra civil en diversas
aulas», que supuso una reduccién del 4% del precio del
contrato anteriormente modificado, quedando fijado el
precio del mismo como consecuencia de las dos modi-
ficaciones, la primera positiva y esta segunda negativa,
en 212.219 euros, lo que representa un incremento final
resultante del precio primitivo del contrato representa-
tivo del 4%.

Por otra parte, se formaliz6 en el mismo documento,
una segunda prérroga de la segunda entrega parcial, por
tres meses, hasta el 20 de septiembre de 2005 sobre el
plazo de vencimiento fijado tras la primera prérroga
(20 de junio de 2005) motivada por «el retraso en la
finalizacién de la obra civil de rehabilitacion del edifi-
cio y en espera a que se aplique el tratamiento al suelo
de las aulas».

Finalmente, el 3 de octubre de 2005 se firmo el acta
de recepcidn correspondiente a la segunda entrega de
los bienes objeto del contrato, con un importe
de 144.305 euros.

De lo anteriormente expuesto se desprende una
importante demora en la ejecucién de este contrato,
motivada, fundamentalmente, por las deficiencias y
retrasos en la ejecucién de las obras de acondiciona-

miento del edifico donde debian suministrase e insta-
larse los bienes objeto de este contrato, que se han
puesto de manifiesto en el apartado anterior.

b) En la tnica factura correspondiente a la prérro-
ga del contrato de suministro y adquisicion de bases de
datos para el afio 2005-Lote A (nimero 3 del Anexo 6)
por el importe total del contrato (208.081 euros) no
figura la conformidad expresa del funcionario encarga-
do de la recepcion del suministro ni se identifica éste
aunque constan unas rubricas ilegibles junto al sello de
la Universidad.

C) Contratos de consultoria y asistencia

a) Modificado nimero 2 del de redaccién de pro-
yecto y codireccidn de las obras de rehabilitacion del
cuartel de Antigones (nimero 5 del Anexo 6).

El contrato primitivo fue adjudicado el 24 de agosto
de 2000 con un precio de 480.809 euros y se aprobaron
dos modificaciones del contrato de redaccién del pro-
yecto el 10 de junio de 2003 y el 5 de abril de 2004 por
unos importes de 43.994 y 50.000 euros, respectiva-
mente, lo que implic6 un incremento del precio primiti-
vo del contrato representativo del 19,5%.

Las modificaciones en la ejecucién de las obras,
anteriormente comentadas, llevaron consigo las corres-
pondientes modificaciones del contrato de redaccidn
del proyecto con la finalidad de elaborar los correspon-
dientes proyectos reformados. Por tanto, las deficien-
cias que se han puesto de manifiesto con respecto a la
previsibilidad de las obras de los modificados y del
contrato indebidamente tramitado como complementa-
rio, son también aplicables a las modificaciones de este
contrato.

b) Modificado nimero 2 al de prestacién del ser-
vicio de vigilancia y seguridad de las instalaciones de
la Universidad (nimero 10 del Anexo 6).

El contrato primitivo, adjudicado el 10 de marzo
de 2003 con un precio de 637.072 euros y un plazo de
un afio, fue prorrogado un aflo mds con un importe
de 573.536 euros. Con respecto al mismo, figuran varias
observaciones en el Informe de Fiscalizacion de esta
Universidad correspondiente a dicho ejercicio, que se
dan aqui por reproducidas.

En junio de 2005, se aprobd esta modificacion del
contrato por un importe de 98.869 euros, motivada por
la ampliacidn del servicio a las nuevas dependencias de
la Universidad asi como la ampliacién de los medios
técnicos del contrato para la prestacion del servicio con
la instalacién de un sistema de seguridad mediante
cédmaras. Sin embargo, en el expediente de la modifica-
cién no constan las razones por las que dicha necesidad
no fue prevista cuando se prepar6 el contrato primitivo,
por lo que no se considera justificada a los efectos del
articulo 101.1 del TRLCAP.
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
A) Conclusiones

1. La Unidad de Control Interno (UCI), depende
organicamente del Gerente y funcionalmente del Rec-
tor. Estd constituida por una persona. No hay planes de
actuacion, ni manuales de procedimiento ni memorias
anuales. El tipo de control que realiza estd referido a la
fiscalizacion previo de la contratacién administrativa y
de las modificaciones presupuestarias (apartado IV.A).

2. La Universidad no tenia un Plan estratégico ni
realizaba tareas de planificacion estratégica (apartado
IV.C.3).

3. Lamemoria continua sin incluir todos los docu-
mentos previstos en el PGCP (apartado IV.B).

4. La actividad desarrollada por la Universidad se
inicid el ejercicio 2004 con los presupuestos prorroga-
dos del ejercicio 2003 (apartado IV.B.1).

5. Las obligaciones reconocidas ascienden en 2004
a 45.263 miles de euros, un 11% superior al ejerci-
cio 2003, con un grado de ejecucion del 81%. En el
ejercicio 2005 las obligaciones reconocidas suponen un
importe de 55.068 miles de euros, que representan un
grado de ejecucion del 85%, con unos remanentes de
crédito de 8.574 miles de euros y 9.230 miles de euros
en los ejercicios 2004 y 2005, respectivamente (aparta-
do IV.B.1).

6. Las obligaciones reconocidas en el perio-
do 2002/05 han aumentado a una tasa acumulada anual
del 13,7% (apartado IV.B.1).

7. Enel periodo 2002/05 la capacidad de financia-
cion ha crecido a una tasa acumulada del 12,0%, la
financiacién ajena lo ha hecho al 15,3% y la financia-
cion propia al 3,5% (apartado IV.B.1).

8. En el ejercicio 2005, debido a un correcto cam-
bio de criterio en los aplazamientos o fraccionamientos
de matriculas de alumnos, la Universidad anula dere-
chos reconocidos aplicdndolos al ejercicio 2006 por
importe de 1.338 miles de euros (apartado IV.B.1).

9. El saldo presupuestario del ejercicio 2004 ha
sido de 409 miles de euros y en el ejercicio 2005 se ha
obtenido un superavit de 741 miles de euros (apartado
IV.B.1).

10. La Universidad tiene un inventario de inmue-
bles que no incluye los terrenos (apartado IV.B.2).

11. La Universidad tiene infravalorado su inmovi-
lizado material por los edificios y terrenos cedidos por
el Ayuntamiento de Cartagena que solo estan valorados
por las mejoras realizadas en ellos al no disponer del
valor venal en la fecha de la cesién (apartado IV.B.2).

12.  La Universidad tiene, a 31.12.2005, unos prés-
tamos con entidades financieras de 14.411 miles de
euros a corto plazo y de 2.618 miles de euros a largo
plazo (apartado IV.B.2).

13.  El margen medido como diferencia entre
ingresos ordinarios y gastos ordinarios es negativo,

creciendo a una tasa acumulada del 13,5% (apartado
IV.B.3).

14. Las plazas ofertadas por la universidad para el
curso 05/06 fueron 3.050, los alumnos que ingresaron
fueron 895, con una satisfaccion de la oferta del 36%.
Los niveles son similar en las dos ramas en las que la
Universidad imparte titulaciones, Ciencias Sociales y
Juridicas y Técnicas, si bien las titulaciones de Técnicas
de 1.°y 2.° ciclo se quedan en un grado de satisfaccién
del 25% (apartado IV.C.1).

15. La evolucion de los créditos impartidos pone
de manifiesto una estabilidad en los dltimos cuatro
afios, solo perturbada por el crecimiento experimentado
en Técnicas de 1.° y 2.° ciclo y de solo 2.° ciclo (aparta-
do IV.C.1).

16. Los alumnos matriculados en la universidad
no han variado en los tltimos cuatro afios, lo que con-
trasta que el descenso producido en los créditos matri-
culados del 6%. Se aprecia una reduccién de alumnos
en las titulaciones de 1. ciclo de Ciencias Sociales y
Juridicas que son absorbidos por el resto de titulaciones
(apartado IV.C.1).

17. Los alumnos graduados han aumentado
un 11% en los ultimos cuatro afios (apartado IV.C.1).

18. Los alumnos tedricos por grupo, sin conside-
rar los de solo 2.° ciclo, oscilan entre los 32 de Técnicas
de 1.°y 2.° ciclo y los 55 de Ciencias Sociales y Juridi-
cas de 1. ciclo. La media de alumnos equivalentes por
profesor equivalente es de 9 alumnos por profesor
(apartado IV.C.1).

19. El coste del crédito impartido en la Universi-
dad se estima en unos 2.230 euros (apartado IV.C.5).

20. Elcoste por curso de un alumno equivalente es
de 5.815 euros en la rama de Técnicas y de 4.719 euros
en la de Ciencias Sociales y Juridicas (apartado
IV.C)5).

21. El coste de un titulado de 1.* ciclo, oscila entre
los 23.547 euros de Ciencias Sociales y Juridicas y
los 35.121 euros de Técnicas. En 1.°y 2.° ciclo, el coste
en Técnicas, es de 43.785 euros y en CC Sociales y
Juridicas de 31.285 euros (apartado IV.C.5).

22. El contrato de suministro y adquisicién de
bases de datos y de publicaciones extranjeras para el
afio 2005 fue objeto de una prérroga que no fue solamen-
te de cardcter temporal sino que implicé una ampliacién
del suministro de bienes de la misma naturaleza durante
un afio mas con base en un apartado del respectivo pliego
de prescripciones técnicas y en contra del correspondien-
te pliego de cldusulas administrativas particulares que no
permitia esta posibilidad (apartado IV.D.2.A.e).

23. En la ejecucién de los contratos de obras de
rehabilitacion y adaptacion del Cuartel de Antigones y
en el edificio del Servicio de Apoyo a la Investigacion
Tecnoldgica se produjeron significativas demoras y
ampliaciones de los plazos de ejecucién asi como modi-
ficaciones no justificadas adecuadamente y que ponen
de manifiesto significativas deficiencias del proyecto
original (apartado IV.D.3.A y C).
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B) Recomendaciones

* La Universidad debe adaptar sus sistemas infor-
maticos a las necesidades de informacién previstas en
el PGCP.

* Seria aconsejable que la Universidad procediese a
elaborar los estudios pertinentes para la adecuacion de
los RRHH a las necesidades reales del servicio publico
que presta.

* Dada la tendencia decreciente del nimero de
alumnos y la importancia que el mismo tienen en la
financiacién de la Universidad, se deberian mantener
posturas tendentes a la reduccién del gasto.

* La universidad deberia proceder a una valoracién
de los edificios y terrenos cedidos por el Ayuntamiento
de Cartagena en incluirlos en el valor del inmovilizado
material y la amortizacién acumulada con objeto de

que estas partidas reflejen la realidad de la situacién
patrimonial.

* La Universidad deberia de concretar mas los obje-
tivos que persigue en la realizacién de la actividad
investigadora, asf como cuantificarlos mediante indica-
dores, para permitir efectuar su seguimiento y evalua-
cién.

* Se deberia implantar un sistema de contabilidad
analitica que permita determinar los costes de las dis-
tintas actividades realizadas por la universidad, ente
ellas la investigacion.

* FEl sistema informético deberfa permitir identificar
los proyectos de investigacién, muchos de ellos plu-
rianuales, para ser presupuestados mejor.

Madrid, 30 de junio de 2009.—EIl Presidente,
Manuel Niiez Pérez.

ANEXOS

Universidad Politécnica de Cartagena
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ANEXO 0

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CAR-
TAGENA

Marco normativo

1. Normativa Estatal

* Ley Orgéanica 4/1982, de 9 de junio, Estatuto de
Autonomia para la Regién de Murcia.

* Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Refor-
ma Universitaria.

* Ley Orgéanica 1/1990, de 30 de octubre, de Orde-
nacion General del Sistema Educativo.

* Ley Orgénica de Universidades 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril).

* Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibi-
lidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

* Ley 5/1985 del Consejo Social de Universidades.

* Ley 27/1994, sobre jubilacién de los funcionarios
de los Cuerpos Docentes Universitarios.

* Ley 47/2003, de 26 de noviembre, Ley General
Presupuestaria.

* Real Decreto 1930/1984, de 10 de octubre, por el
que se desarrollael art. 45.1 de la Ley Orgénica 11/1983,
25 de agosto.

» Real Decreto 1988/1984, sobre provisién de pla-
zas de los cuerpos docentes universitarios.

* Real Decreto 2360/1984 sobre Departamentos
Universitarios, modificados por el RD 1173/1987,
de 25 de septiembre.

* Real Decreto 552/1985, de Reglamento del Con-
sejo de Universidades.

» Real Decreto 898/1985, sobre Régimen del profe-
sorado universitario, modificado por el RD 70/2000,
de 21 de enero.

* Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el
que se establecen las bases generales del régimen de
conciertos entre las Universidades y las Instituciones
Sanitarias, modificadas por Real Decreto 664/1998 y
por Real Decreto 1652/1991.

¢ Real Decreto 1545/1987, de retribuciones del PAS
de las Universidades de competencia de la Administra-
cion del Estado.

* Real Decreto 1086/1989, de 20 de agosto, sobre
retribuciones del profesorado universitario.

* Real Decreto 1450/1989, de 24 de noviembre, por
el que se modifica parcialmente el Real Decre-
to 1930/1984.

* Real Decreto 848/1995, de 30 de mayo sobre tras-
paso de funciones y servicios del Estado en materia de
Universidades.

* Real Decreto 948/1995, de 9 de junio, de traspaso
de funciones y servicios del Estado en materia de Uni-

versidades a la Comunidad Auténoma de la Regi6n de
Murcia.

* Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

* Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que
se regula el sistema nacional para el acceso a los Cuer-
pos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régi-
men de los concursos de acceso respectivo (modificado
por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril).

* Real Decreto 1326/2003, de 24 de octubre, por el
que se aprueba el estatuto del becario de investigacion.

* Real Decreto 1504/2003, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba le Reglamento del Consejo de Coor-
dinacién Universitaria.

¢ Real Decreto 49/2004, de 19 de enero, sobre
homologacién de planes de estudios y titulos de cardc-
ter oficial y validez en todo el territorio nacional.

* Decreto 2293/1973 sobre Escuelas Universita-
rias.

¢ Orden de 27 de marzo de 1986, del Ministerio de
Economia y Hacienda, por la que se regula la contrata-
cién laboral de personas para la investigacion en las
Universidades y en el Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas.

2.  Normativa Autondmica

e Ley 5/1998, de 3 de agosto, de creacion de la Uni-
versidad Politécnica de Cartagena.

e Ley 2/1999, de 30 de marzo. Normas Reguladoras
del Consejo Social de las Universidades Publicas de la
Regién de Murcia.

e Ley 4/1999, de 21 de abril. Coordinacién de Uni-
versidades.

* Ley 10/2003, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Murcia para
el ejercicio 2004.

e Ley 10/2004, de 29 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia para el ejercicio 2005.

* Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la
Regién de Murcia.

* Decreto legislativo 1/1999, de 2 de diciembre.
Texto refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia.

e Decreto 124/1999, de 9 de septiembre, sobre
transferencias, de servicios, medios materiales y recur-
sos humanos de la Universidad de Murcia a la Univer-
sidad Politécnica de Cartagena.

e Decreto 108/2000, de 28 de julio, por el que se
crea la Comisién Coordinadora del Distrito Unico Uni-
versitario de la Regién de Murcia y se aprueban las
normas para la organizacién y gestion.

e Decreto 150/2003, de la Consejeria de Cultura,
de 25 de julio de 2003 sobre régimen juridico del PDI
contratado Universidad de la Universidades Publicas de
la Regién de Murcia.
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* Decretos 157/2003, 29 de agosto, por los que se
fijan los precios publicos a satisfacer por la prestacién
de servicios académicos universitarios para el
curso 2003/2004.

* Decreto 172/2003, de 7 de noviembre, por el que
se aprueba el reglamento de organizacién y funciona-
miento del Consejo de Participacién Social de la Uni-
versidad Politécnica de Cartagena.

* Decreto 18/2004, de 27 de febrero, por el que se
aprueba la Normativa para las elecciones a Rector,
Claustro y Consejo de Gobierno Provisional de la Uni-
versidad Politécnica de Cartagena.

* Decreto 40/2004, de 7 de mayo, por el que se
nombra Rector Magnifico.

* Orden de 26 de julio de 1994. Plan General de
Contabilidad Publica de la Regién de Murcia.

* Orden de 30 de junio de 2001, de creacién la Mesa
consultiva para PDI de las Universidades publicas de la
Regién de Murcia.

* Acuerdo de 14 de junio 2002, del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia. Adopta medidas
urgentes para la contratacion profesores asociados a
tiempo parcial por las Universidades publicas de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

* Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 19 de junio
de 2002, por el que se aprueban las bases del programa
de financiacién de las Universidades Publicas de la
Regién de Murcia.

* Orden de 25 de junio de 2002 por la que se esta-
blecen las estructuras funcional y econémica de los
presupuestos.

* Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Regién de
Murcia, de 24 de septiembre de 2003, por el que se
acuerdan las normas provisionales para la Contratacién
del personal Docente e investigador Contratado a que
se refieren los articulos 48 a 55 de la LOU.

* Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia, de 23 de mayo de 2003, por el que se aprueban
las normas para la provisién de puestos de trabajo del
personal de Administracidn y Servicios.

3. Normativa de la Universidad

e LaLey 5/1998, de 3 de agosto, creé la Universi-
dad Politécnica de Cartagena. El articulo 13 de la
misma dispone que, hasta la aprobacién de sus estatu-
tos, la Universidad Politécnica de Cartagena se regird
por una Normativa provisional, normativa que fue apro-
bada por Decreto 106/2001, de 28 de diciembre (BORM
de 6 de enero de 2002).

* Decreto 111/2005, de 30 de septiembre, por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad Poli-
técnica de Cartagena de conformidad con lo estableci-
do en el art. 6.2 y Disposicion Transitoria segunda de
la LOU.
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ANEXO 1

COMUNIDAD AUT()NOMA DE LA REGION DE MURCIA. UNIVERSIDAD POLETECNICA/ DE CARTA-
GENA. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS — CLASIFICACION ECONOMICA

(miles de euros)

EJERCICIO 2004
Canitulos Créditos presupuestarios Obligaciones Obligaciones
P Iniciales  Modificaciones Finales reconocidas Pagos ptes.pago
1- Gastos de personal 22.155 (450) 21.705 21.705 21.502 203
2- Gastos corrientes en bienes y servicios 8.014 358 8.372 6.713 5.797 916
3- Gastos financieros 555 (20) 534 281 282
4- Transferencias corrientes 705 381 1.086 879 861 18
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 31.429 269 31.697 29.578 28.442 1.137
6- Inversiones reales 17.606 4513 22119 13.852 11.527 2.325
7- Transferencias de capital 71 (40) 31 20 19
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 17.677 4473 22.150 13.872 11.546 2.325
8- Activos financieros 333 21 354 10 10
9- Pasivos financieros 1.857 1.857 1.803 1.803
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 2.190 21 2211 1.813 1.813
TOTAL 51.296 4,763 56.058 45.263 41.801 3.462
EJERCICIO 2005
Caitulos Créditos presupuestarios Obligaciones Obligaciones
P Iniciales  Modificaciones Finales reconocidas Pagos ptes.pago
1- Gastos de personal 23.656 (363) 23.293 23.290 23.059 231
2- Gastos corrientes en bienes y servicios 6.841 1.471 8.312 6.841 6.042 799
3- Gastos financieros 271 100 371 370 370
4- Transferencias corrientes 549 348 897 684 598 85
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES .37 1.556 32.873 31.185 30.069 1.115
6- Inversiones reales 9.440 9.351 18.791 11.225 10.190 1.035
7- Transferencias de capital 11 11
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 9.440 9.362 18.803 11.225 10.190 1.035
8- Activos financieros 33 391 424 " 1
9- Pasivos financieros 1.873 10.818 12.691 12.647 12.647 1
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 1.906 11.209 13.115 12.658 12.658 1
TOTAL 42.663 22127 64.791 55.068 52.917 2.151
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ANEXO 2

GENA. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. CLASIFICACION ECONOMICA

(miles de euros)

EJERCICIO 2004
Previsiones . Derechos
Canitulos Modificacionss Derechos Recaudacion ~ Derechos dient
P Iniciales finales  reconocidos neta cancelados  PENCIENES
netas cobro
3- Tasas, precios publicos y otros ingresos 7618 1.039 8.657 7613 5.608 0 2.006
4- Transferencias corrientes 19.620 590 20210 19.642 17.995 0 1.647
5- Ingresos patrimoniales 75 0 75 26 13 0 13
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 21.313 1.629 28.942 27.281 23.616 0 3.666
6- Enajenacion de inversiones reales 0 0 0 0 0 0 0
7- Transferencias de capital 9.809 2.200 12.009 11.810 10.313 0 1.497
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 9.809 2.200 12.009 11.810 10.313 0 1.497
8- Activos financieros 7797 784 8.581 0 0 0 0
9- Pasivos financieros 6.377 149 6.526 6.582 6.581 0 0
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 14.174 933 15.107 6.582 6.581 0 0
TOTAL 51.296 4.762 56.058 45.673 40.510 0 5163
EJERCICIO 2005
Previsiones » Derechos
Canitulos Modiicaciones Derechos ~ Recaudacion  Derechos dient
P Iniciales finales  reconocidos neta cancelados  PENCIenes
netas cobro
3- Tasas, precios plblicos y otros ingresos 7.639 823 8.463 6.671 6.172 0 500
4- Transferencias corrientes 25.231 665 25.896 25.711 24.994 0 716
5- Ingresos patrimoniales 100 5 105 44 26 0 18
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 32,970 1.493 34.464 32.426 31.192 0 1.234
6- Enajenacion de inversiones reales 0 0 0 0 0 0 0
7- Transferencias de capital 9.662 1.109 10.771 12.241 9.063 0 3179
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 9.662 1.109 10.771 12.241 9.063 0 3479
8- Activos financieros 0 8.525 8.525 0 0 0 0
9- Pasivos financieros 3 11.000 11.031 11.142 11141 0 0
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS kil 19.525 19.556 11.142 11141 0 0
TOTAL 42.663 22121 64.791 55.809 51.396 0 4413

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTA-
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ANEXO 3
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE CARTAGENA. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO
(miles de euros)
EJERCICIO 2004
Derechos  Obligaciones
Conceptos reconocidos  reconocidas  Importes
netos netas
1. Operaciones no financieras 39.091 43450 (4.359)
2. Operaciones con activos financieros 0 10 (10)
3. Operaciones comerciales 0 0 0
|. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1+2+3) 39.091 43.460 (4.369)
I1. VARIACION NETA DE PASIVOS FINANCIEROS 6.581 1.803 4778
[Il. SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I+1) 45,672 45.263 409
4, Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria
5. Desviaciones de financiacion positivas por recursos del ejercicio en gastos con financiacion afectada
6. Desviaciones de financiacion negativas en gastos con financiacion afectada
IV. SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIACION DEL EJERCICIO (lIl+4-546) 409
EJERCICIO 2005
Derechos  Obligaciones
Conceptos reconocidos  reconocidas  Importes
netos netas
1. Operaciones no financieras 44 667 42.409 2.258
2. Operaciones con acfivos financieros 0 i (11
3. Operaciones comerciales 0 0 0
|. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1+2+3) 44.667 42.420 2.247
Il. VARIACION NETA DE PASIVOS FINANCIEROS 11142 12.647 (1.505)
III. SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1+1l) 55.809 55.067 742

4. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria
5. Desviaciones de financiacion positivas por recursos del ejercicio en gastos con financiacion afectada
6. Desviaciones de financiacion negativas en gastos con financiacion afectada

V. SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIACION DEL EJERCICIO (lll+4-5+6)

142
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ANEXO 4

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE CARTAGENA. BALANCE

(miles de euros)

BALANCE 2003 2004 2005
A) INMOVILIZADO 76.237 81.280 79.458
I. Inversiones destinadas al uso general 0 0 0
Il. Inmovilizaciones inmateriales 439 544 469
I1l. Inmovilizaciones materiales 75.787 80.725 78.962
IV. Inversiones gestionadas 0 0 0
V. Inversiones financieras permanentes 11 11 27
B) GASTOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 0 0 0
C) ACTIVO CIRCULANTE 12.541 13.558 14.252
|. Existencias 0 0 0
Il. Deudores 11.073 5.646 5.958
Ill. Inversiones financieras temporales 43 53 64
IV. Tesoreria 1.425 7.859 8.230
V. Ajustes por periodificacion 0 0 0
TOTAL ACTIVO 88.778 94.838 93.710
A) FONDOS PROPIOS 62.968 60.740 58.108
|. Patrimonio 33.570 2.533 3.879
Il. Reservas 0 28.572 28.572
lll. Resultados de ejercicios anteriores 28.444 28.444 29.635
IV. Resultados del ejercicio 954 1.191 (3.978)
B) PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS 0 0 2.424
C) ACREEDORES A LARGO PLAZO 12.367 12.328 20.258
I. Emisiones de obligaciones y otros valores negociables 0 0 0
Il. Otras deudas a largo plazo 12.367 12.328 20.258
I1l. Desembolsos pendientes sobre acciones no exigidos 0 0 0
D) ACREEDORES A CORTO PLAZO 13.443 21.770 12.920
I. Emisiones de obligaciones y otros valores negociables 0 0 0
Il. Deudas con entidades de crédito 5.978 12.354 2.625
I1l. Acreedores 4.401 5.445 4.466
IV. Ajustes por periodificacion 3.064 3.971 5.829

E) PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS A CORTO PLAZO

TOTAL PASIVO 88.778 94.838 93.710
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ANEXO 5

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTA-
GENA. CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO-PATRIMONIAL

(miles de euros)

2003 2004 2005
A) GASTOS
1. Gastos de funcionamiento de los servicios y prestaciones sociales 33.867 36.082 39.919
2. Transferencias y subvenciones 495 898 683
3. Pérdidas y gastos extraordinarios 1 1.109 8.104
a) Pérdidas procedentes del inmovilizado 1 24
b) Pérdidas por operaciones de endeudamiento 0 0
¢) Gastos extraordinarios 0 0 344
d) Gastos y pérdidas de otros ejercicios 0 1.109 7.736
B) INGRESOS
1. Ingresos de gestion ordinaria 1.224 6.812 6.996
2. Otros ingresos de gestion ordinaria 78 62 119
3. Transferencias y subvenciones 28.015 31.452 37.463
4. Ganancias e ingresos extraordinarios 150
a) Beneficios procedentes del inmovilizado 0 0
b) Beneficios por operaciones de endeudamiento 0 0
¢) Ingresos extraordinarios 0 0
d) Ingresos y beneficios de otros ejercicios 0 0 150
AHORRO/(DESAHORRO) 954 237 (3.978)
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ANEXO 6

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTA-
GENA. RELACION DE LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS EXAMINADOS (2004-2005)

ADJUDICACION
, Tipo de
Nim. de
Contrato OBJETO DEL CONTRATO Procedimiento Forma
Orde 0 Fecha (,,) ) Precio €
1 0 l\/n(?ificado n° 2 del de ejecucion de la obra del proyecto de rehabilitacion y adaptacion del cuartel de 1310512004 N . 925322
Antigones
2 S Prérroga suministro y adquisicion de base de datos y revistas. Afio 2005 Lote C 26/11/2004 N - 106.803
3 A Prérroga suministro de publicaciones periddicas extranjeras en papel para el afio 2005. Lote A 26/11/2004 N - 208.081
4 A Suministro de mobiliario docente para aulas del edficio del cuartel de Antigones 02/09/2004 A C 203422
5 S l\/n(?ificado n° 2 del de redaccion del proyecto y codireccion de las obras de rehabilitacion del cuartel de 02/0412004 N 50,000
Antigones
6 0 Hecucion de la obra del edfficio del servicio de apoyo a la investigacion tecnoldgica 31101/2005 A S 2201528
7 0 M)(%ificado n° 3 al de ejecucion de la obra del proyecto de rehabilitacion y adaptacion del cuartel de 121052005 N ] 156418
Antigones
8 A Complementario de la ejecucion del proyecto de rehabiltacion y adaptacion del cuartel de Antigones 26/10/2005 N - 4417
9 A Servicio de limpieza en las dependencias e instalaciones de la Universidad 08/09/2005 A C  1.988.800
10 A Modificado n° 2 al de prestacion del servicio de vigilancia y seguridad en las instalaciones de la Universidad  08/06/2005 N - 98.869

(: 0= Obras; S = Suministro; A = Consultoria, asistencia y servicios
(") A = Abierto; R = Restringido; N = Negociado
(" § = Subasta; C = Concurso
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