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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

2365 Resolucién de 25 de enero de 2010, de la Diputacién Provincial de Barcelona,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nimero 176, de 24 de julio de 2009,
y numero 229, de 24 de septiembre de 2009 (correccion), se publicaron las bases generales
y especificas reguladoras de los procesos selectivos para la provision de plazas de
personal funcionario.

En el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya» numero 5284, de 23 de diciembre
de 2008, aparecen publicadas las plazas que ahora se anuncian a los efectos de
presentacion de solicitudes.

Dichas plazas son las siguientes:

Una plaza Técnico Medio Arquitectura/Ingenieria en el ambito de prevencion de riesgos
laborales, clase Mediana, subescala Técnica, escala de Administracién Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Arquitecto Técnico, clase Mediana, subescala Técnica, escala de
Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Dos plazas de Ingeniero de Obras Publicas, clase Mediana, subescala Técnica, escala
de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposiciéon. Turno:
Libre.

Una plaza de Técnico Medio Sanidad, clase Mediana, subescala Técnica, escala de
Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Sanidad, Fisioterapeuta, clase Mediana, subescala
Técnica, escala de Administracion Especial. Procedimiento de selecciéon: Concurso-
oposicién. Turno: Libre.

Seis plazas de Técnico Medio en Bibliologia, clase Mediana, subescala Técnica, escala
de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno:
Libre.

Dos plazas de Técnico Medio en Bibliologia, clase Mediana, subescala Técnica, escala
de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno:
Integracioén social de las personas discapacitadas.

Tres plazas de Técnico Medio Empresariales, clase Mediana, subescala Técnica,
escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion.
Turno: Libre.

Seis plazas de Técnico Medio Informética, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccién:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Especialista en el ambito de las relaciones publicas, clase
Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Especialista en el ambito de la gestion de politicas
publicas, clase Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de
Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico Medio Especialista en el ambito de organizacion y procesos de
gestion, clase Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de
Administracion Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.
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Una plaza de Técnico Medio Especialista en el ambito de la gestion de publicaciones,
clase Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion
Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Especialista en el &mbito de la gestidon de sistemas de
informacion territorial, clase Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala
de Administraciéon Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposiciéon. Turno:
Libre.

Una plaza de Técnico Medio Especialista en el ambito de la comunicacion, clase
Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Tres plazas de Técnico Medio Especialista en el &mbito de la gestion de politicas
sociales, clase Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de
Administracién Especial. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico Medio Cultura, clase Cometidos Especiales, subescala Servicios
Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccién: Concurso-
oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Especialista en el &mbito de la gestién de programas de
promocion econdémica y ocupacion, clase Cometidos Especiales, subescala Servicios
Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccién: Concurso-
oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Especialista en el &mbito de la gestion académica, clase
Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico Medio Educador, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Cuatro plazas de Técnico Medio de Gestidon de recursos humanos, clase Cometidos
Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Prevencién de Riesgos Laborales, clase Cometidos
Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio de Analisis Organizacional, clase Cometidos Especiales,
subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de
seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Medio Formacion, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico Medio Gestion, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Auxiliar Toxicomanias, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Cuatro plazas de Técnico Auxiliar Educador, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico Auxiliar Publicaciones, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Auxiliar Relaciones Externas —ambito formacion—, clase
Cometidos Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.
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Unaplazade TécnicoAuxiliar Relaciones Externas —ambito comercio—, clase Cometidos
Especiales, subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial.
Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico Auxiliar Multimedia, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico Auxiliar de Audiovisuales, clase Cometidos Especiales,
subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de
seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Auxiliar Seguridad, clase Cometidos Especiales, subescala
Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico Auxiliar Gestion Académica, clase Cometidos Especiales,
subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de
seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico de Instalaciones de Apuestas, clase Personal de Oficios,
subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de
seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

Una plaza de Oficial Especial Laboratorio de Obras Publicas, clase Personal de Oficios,
subescala Servicios Especiales, escala de Administracion Especial. Procedimiento de
seleccion: Concurso-oposicion. Turno: Libre.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara a los veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la ultima publicacion del correspondiente anuncio de convocatoria,
la cual tendrd lugar en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya».

Los sucesivos anuncios referidos a estas plazas se publicaran en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya» y en el tablén de anuncios de la Diputacion de Barcelona, en los
casos y términos establecidos en las bases generales.

Barcelona, 25 de enero de 2010.—El Presidente, Antonio Fogué Moya.
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