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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE DEFENSA

17278 Orden DEF/2907/2009, de 23 de octubre, por la que se convoca concurso de
meéritos para la provision de puestos de trabajo.

Vacantes puestos de trabajo en el Ministerio de Defensa y sus organismos autbnomos,
dotados presupuestariamente, cuya provision se estima ineludible en atencién a las
necesidades del servicio, procede convocar concurso de acuerdo con lo establecido en el
articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y articulo 40.1 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisiéon de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» del 10 de abril).

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion espafola, la Directiva Comunitaria
de 9 de febrero de 1976 y con el contenido de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y de la Orden APU/526/2005, de 7 de marzo,
por la que se dispone la publicacién del Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de marzo
de 2005, por el que se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Administracién
General del Estado, la Administracién Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacién profesional
y a las condiciones de trabajo.

Por todo ello el Ministerio de Defensa, de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, antes mencionado, y previa aprobacion de la Secretaria
de Estado para la Funcién Publica, ha dispuesto convocar concurso de méritos para la
provision de los puestos que se relacionan en el anexo | de esta Orden conforme a las
siguientes

Bases

Requisitos y condiciones de participacion

Primera.—De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del articulo 20.1 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, introducido por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y con las orientaciones
de atencion a los sectores prioritarios sefalados por el Real Decreto 248/2009, de 27 de
febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2009, podran participar
en el presente concurso los funcionarios de carrera en cualquier situaciéon administrativa,
excepto los suspensos en firme mientras dure la suspensién, con excepcion de los que
presten servicios en los siguientes sectores:

Ministerio de la Presidencia: Oficinas y Areas de Extranjeria en las Delegaciones y
Subdelegaciones del Gobierno.

Ministerio del Interior: Jefaturas Central y Provinciales de Trafico y Direccion General
de la Policia y de la Guardia Civil y Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.

Ministerio de Trabajo e Inmigracion: Secretaria de Estado de Inmigracién y Emigracion,
organizacion periférica del Ministerio y de sus Organismos Publicos y organizacién
periférica de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social.

Ministerio de Medio Ambiente, Medio Rural y Marino: Secretaria de Estado de Cambio
Climatico, Direccion General Medio Natural y Politica Forestal, Direcciéon General del Agua
y Direccion General de Sostenibilidad de la Costa y el Mar.
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Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion: Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional y Desarrollo.

Ministerio de Fomento: Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Ministerio de Sanidad y Politica Social: Secretaria General de Politica Social.

Ministerio de Igualdad.

Organismos publicos de investigacion adscritos a los distintos Departamentos
ministeriales.

Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Alos efectos expresados en el parrafo precedente las claves de adscripcion que figuran
en el anexo |, tienen, respectivamente, la siguiente significacion:

AE: Los solicitantes deberan pertenecer a la Administracion del Estado.

A3: Los solicitantes deberan pertenecer a la Administracion del Estado, Autonémica o
Local.

EX11: Los solicitantes deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas del Grupo/Subgrupo
indicado, excepto los comprendidos en los Sectores de la Docencia, Investigacion, Sanidad,
Instituciones Penitenciarias, Transporte Aéreo y Meteorologia.

De acuerdo con la Resolucion aprobada por la Comision Ejecutiva de la Comision
Interministerial de Retribuciones, de 27 de julio de 2007, se deja sin efecto la clave que
impedia a los funcionarios pertenecientes a Cuerpos y Escalas de Correos y Telégrafos
ocupar determinados puestos en la Administracion General del Estado. En consecuencia,
los funcionarios de ese colectivo podran participar en este concurso siempre que retnan
el resto de los requisitos de la convocatoria.

Asimismo, la referencia al sector sanitario que recoge la clave EX11, no afecta al
personal estatutario de los Grupos/Subgrupos de la funciéon administrativa, regulado por el
articulo 12.3 del derogado Estatuto del Personal no Sanitario de las Instituciones Sanitarias
de la Seguridad Social, que ocupe puestos de trabajo en la Administracion del Estado a la
fecha de aprobacion de la Resolucion de la Comisién Ejecutiva de la Comision Interministerial
de Retribuciones (30 de enero de 2004).

Segunda.—1. Los funcionarios con destino definitivo sélo podran participar en el
presente concurso si han transcurrido dos anos desde la toma de posesion del ultimo
destino definitivo obtenido, salvo que se dé alguno de los supuestos siguientes:

Que participen unicamente para cubrir vacantes en el ambito de la Secretaria de
Estado, o, en su defecto, en el departamento Ministerial donde estén destinados.

Que hayan sido removidos o cesados del puesto obtenido por el procedimiento de
Concurso o de Libre designacion.

Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian desempefando.

2. a) Los funcionarios en servicio activo con destino provisional en este
Departamento, salvo los que se hallen en comision de servicios, estan obligados a participar
en el presente concurso debiendo solicitar, por orden de preferencia, las vacantes que,
correspondientes a su Grupo/Subgrupo de pertenencia, se convoquen en su localidad,
siempre que reunan las condiciones generales exigidas. Los funcionarios que hayan
reingresado al servicio activo mediante adscripcidn provisional, sélo tendran la obligacion
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

b) Los funcionarios sin destino definitivo a que se refiere el punto anterior, que no
obtengan vacante podran ser adscritos a las que resulten dentro de la localidad, después
de atender las solicitudes del resto de los concursantes.

¢) Los funcionarios en situacion de expectativa de destino y de excedencia forzosa tienen
la obligacién de participar si reunen los requisitos de los puestos convocados y se les notifica
el concurso, de acuerdo con el articulo 13 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo.
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3. Los funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o Escala por promocion interna
o por integracion y permanezcan en el puesto de trabajo que desempefaban se les
computara el tiempo de servicios prestados en dicho puesto en el Cuerpo o Escala de
procedencia a efectos de la permanencia de los dos afios en destino definitivo para poder
concursar.

4. Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en
exclusiva no podran participar en el presente concurso para cubrir otros puestos de trabajo
adscritos con caracter indistinto, salvo autorizacion del Ministerio de la Presidencia, de
conformidad con el Departamento al que se hallen adscritos los indicados Cuerpos o
Escalas. Cuando los puestos convocados dependan del propio Departamento al que estan
adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos en exclusiva, correspondera al mismo
conceder la referida autorizacion.

Segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1991 («BOE» numero 311, de 28 de diciembre),
la adjudicacion de alguna de las vacantes que pudiera recaer en funcionarios que prestan
servicio en la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, y que pertenezcan a
Especialidades o Escalas adscritas a ella, queda condicionada a la autorizacién previa de
dicho organismo.

5. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos o Escalas del mismo o
distinto Grupo/Subgrupo, solo podran participar en el concurso desde uno de ellos. La
certificacion debera referirse a los requisitos y méritos correspondientes a dicho Cuerpo o
Escala.

6. Los funcionarios en situacién de excedencia por cuidado de familiares o en
servicios especiales, sélo podran participar si en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias, han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del
ultimo destino definitivo, salvo que se dé alguno de los supuestos del apartado 1 de esta
base.

7. Los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria por interés particular y
excedencia voluntaria por agrupacion familiar sélo podran participar si llevan mas de dos
afos en dicha situacién, al dia de la terminacion del plazo de presentacioén de instancias.

8. Los funcionarios en situacion de excedencia incentivada prevista en el articulo 29.7
de la Ley 30/1984, sélo podran participar si han transcurrido cinco afios desde que les fue
concedida.

9. Los funcionarios en situacion de servicios en Comunidades Auténomas (servicio
en otras Administraciones Publicas articulo 88 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico) solo podran tomar parte si, al término de presentacion de
instancias, han transcurrido dos afos desde su transferencia o traslado a las mismas, v,
en todo caso, desde la toma de posesion en su actual puesto de trabajo definitivo.

10. Cuando dos funcionarios estén interesados en las vacantes que se anuncian en
este concurso y que radiquen en el mismo municipio, pueden condicionar en la solicitud
sus peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio. En caso contrario se entendera anulada
la peticion efectuada por cada uno de ellos. Los funcionarios que se acojan a esta peticion
condicional deberan concretarlo en su instancia y acompafar fotocopia de la peticion del
otro funcionario asi como documento oficial justificativo de la convivencia familiar.

A los funcionarios de este Departamento les sera aplicable, en todo aquello que afecte
a las convocatorias de concursos, lo dispuesto en la Resolucién de 23 de marzo de 1998,
de la Secretaria de Estado para la Funcion Publica, por la que se aprueba el plan de
empleo operativo para el personal civil funcionario del Ministerio de Defensa en caso de
reestructuraciones de centros y establecimientos.

Méritos

Tercera.—Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente concurso habra de
alcanzarse un minimo de 2 puntos. La valoracién de los méritos para la adjudicacion de los
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puestos vacantes relacionados en el anexo | se efectuara de acuerdo con el siguiente
baremo:

1. Méritos especificos: Se valoraran los méritos especificos adecuados a las
caracteristicas de cada puesto de trabajo, que se determinan en la correspondiente
columna del anexo |, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Valoracién del grado personal:

2.1 Porla posesion de grado personal se adjudicaran hasta un maximo de 2 puntos,
segun la distribucion siguiente:

Por tener consolidado un grado personal superior al nivel del puesto que se
solicita: 2 puntos.

Por tener consolidado un grado personal de igual nivel al del puesto que se
solicita: 1 puntos.

c) Por tener consolidado un grado personal inferior al nivel del puesto que se
solicita: 0,75 puntos.

2.2 Se valorarda, en su caso, el grado reconocido en la Administracion de las
Comunidades Auténomas, cuando se halle dentro del intervalo de niveles establecido en
elarticulo 71 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de laAdministracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado para el Grupo/Subgrupo de
titulacién a que pertenezca el funcionario.

2.3 En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad Auténoma exceda
del maximo establecido en la Administracion del Estado, de acuerdo con el Articulo 71 del
Reglamento mencionado en el parrafo anterior, para el Grupo/Subgrupo de titulacién a que
pertenezca el funcionario, se valorara el grado maximo correspondiente al intervalo de
niveles asignado a su Grupo/Subgrupo de titulacion en la Administracion del Estado.

2.4 Los funcionarios que consideren tener un grado personal consolidado, o que
pueda ser consolidado durante el periodo de presentacion de solicitudes, deberan recabar
del 6rgano o unidad a que se refiere la base quinta que dicha circunstancia quede
expresamente reflejada en el anexo IV (certificado de méritos).

3. Valoracién del trabajo desarrollado: Se adjudicaran hasta un maximo de 7 puntos
en funcion del puesto de trabajo actualmente desempefiado, con arreglo a los criterios que
se exponen a continuacion:

a) Por el desempefio de un puesto de trabajo de igual nivel o inferior de uno a tres
niveles al del puesto solicitado durante:

Mas de 1 afo: 4 puntos.
Menos de 1 afio: 3 puntos.

b) Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en mas de tres niveles al del
puesto solicitado durante:

Mas de 1 afo: 2 puntos.
Menos de 1 afio: 1 punto.

c) Por el desempefio de un puesto de trabajo de superior nivel al del puesto solicitado
se otorgaran 0,50 puntos.

d) Si el puesto desempefiado pertenece al ambito de la Defensa: 3 puntos,
independientemente desde el Cuerpo o Escala desde el que se concurse.

e) Aquellos funcionarios que concursen sin nivel de complemento de destino se
entendera que estan desempefiando un puesto de nivel minimo segun el intervalo
correspondiente a su Cuerpo o Escala, considerandose como tiempo de desempefio a los
efectos del apartado anterior el minimo establecido en cada supuesto.
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f) Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino provisional porque hayan sido
cesados en puesto de libre designacion, o por supresion del puesto de trabajo, o bien
removidos de los obtenidos por concurso, y asi lo soliciten los interesados con instancia
documentada, se computara el nivel del puesto de trabajo que ocupaban desde la fecha
en que tomd posesion en el mismo.

g) Cuando se trate de funcionarios procedentes de las situaciones de excedencia por
cuidado de familiares y de servicios especiales, se atendera al nivel del ultimo puesto que
desempefiaban en activo o, en su defecto, se les atribuira el nivel minimo correspondiente
al Grupo/Subgrupo en que se clasifique su Cuerpo o Escala, computandose el tiempo de
desempefio desde la fecha de toma de posesion en el mismo.

4. Cursos: Por la participaciéon o superacion de los cursos de formacion vy
perfeccionamiento relacionados en el anexo VI de la presente Orden, siempre que se haya
expedido diploma o certificado de asistencia y/o, en su caso, de aprovechamiento,
impartidos por centros oficiales publicos o en el ambito de la Formacién Continua, y figuren
especificados con el correspondiente cédigo en el anexo | de la presente Orden, se
otorgara un maximo de 2 puntos, aplicados de la siguiente forma:

Por la participacion o superacion como alumnos en cursos de formacion y
perfeccionamiento: 0,40 puntos, por cada uno, siempre que los cursos realizados tengan
una duracién minima de 9 horas.

Si en el certificado correspondiente consta que la duracion del curso es igual o superior
a 30 horas: 0,60 puntos.

Por la imparticion de cursos de formacion y perfeccionamiento: 0,75 puntos por cada
uno. No se podra acumular la puntuacion de un curso como receptor e impartidor. En este
caso se otorgara la puntuacion correspondiente a curso impartido.

Cuando se hayan realizado varias ediciones de un curso cuya denominacién o similitud
coincida, sélo se valorara uno de ellos.

Asimismo solo se valoraran los cursos que se aporten mediante fotocopia debidamente
compulsada.

5. Antigledad: Se valorara arazén de 0,08 puntos por cada afio completo de servicios
en la Administracién, hasta un maximo de 2 puntos.

Aestos efectos se computaran los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre, prestados con anterioridad al ingreso en el correspondiente Cuerpo o
Escala. No se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente con
otros igualmente alegados.

6. El destino previo del cényuge funcionario: Cuando haya sido obtenido mediante
convocatoria publica en la localidad donde radique el puesto o puestos de trabajo
solicitados, se valorara con 0,75 puntos, siempre que acceda desde municipio distinto.

7. El cuidado de hijos: Tanto cuando lo sean por naturaleza como por adopcién o
acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo cumpla doce afios, siempre que
se acredite por los interesados fehacientemente que el puesto que se solicita permite una
mejor atencién al menor, se valorara con un maximo de 0,75 puntos. Igual puntuacion se
otorgara por el cuidado de un familiar, hasta segundo grado inclusive de consanguinidad o
afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no
pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida, siempre que se acceda
desde un municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente por los interesados
que el puesto que se solicita permite una mejor atencién del familiar. La valoracién de este
supuesto sera incompatible con la otorgada por el cuidado de hijos.

Solicitudes de participacion

Cuarta.—1. Las solicitudes para tomar parte en el presente concurso se dirigiran a la
Subdirectora General de Personal Civil del Departamento, debiendo ajustarse al modelo
publicado como anexo Il de esta Orden. El plazo de presentacion sera de quince dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria
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en el «Boletin Oficial del Estado». Las mismas se presentaran en el Registro General del
Ministerio de Defensa (paseo de la Castellana, 109, 28071 Madrid), o en las oficinas a que
se refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segun redaccion dada por
el articulo primero nimero 9 de la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Los modelos de anexos Il a V, podran cumplimentarse a través de la pagina Intranet
del Ministerio de Defensa (Personal Civil-Procesos de Gestidon de Personal Funcionario
—Concursos— Concurso General de Méritos 2-G/08). Igualmente podran cumplimentarse
en la pagina web del Ministerio de Defensa (www.mde.es; Procesos selectivos-Personal
funcionario-Concursos-Concurso General de Méritos 2-G/08). Una vez cumplimentados,
deberan ser impresos, firmados y remitidos con el resto de documentacion a la direccion
resefiada en el parrafo precedente.

2. No seran admitidas aquellas solicitudes que no se presenten en el plazo y forma
senalados en el anterior apartado.

3. Los funcionarios participantes podran solicitar, por orden de preferencia, los
puestos vacantes cuyo cddigo se corresponde con el nimero de la primera columna del
anexo |, independientemente del numero de vacantes convocadas para cada puesto de
trabajo.

4. Losfuncionarios con alguna discapacidad podran pedir en su solicitud la adaptacion
del puesto o puestos de trabajo solicitados. A la solicitud se debera acompafar un informe
expedido por el 6érgano competente en la materia, que acredite la procedencia de la
adaptacion y la compatibilidad con el desempefio de las funciones que tenga atribuido el
puesto o los puestos solicitados (articulo 10 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre).

Requisitos y documentacion

Quinta.—1. Los datos relativos a las circunstancias personales y administrativas de
los concursantes, asi como los concernientes a los méritos que se aduzcan, tendran que
acreditarse debidamente y seran los que en efecto correspondan a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

Los concursantes deberan unir a su solicitud cuantos documentos hayan de ser tenidos
en cuenta o aportados dentro del plazo improrrogable de diez dias habiles siguientes a la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

Las tareas desarrolladas en su actual puesto de trabajo deben ajustarse al modelo
publicado como anexo V y deberan ser expedidos por el Jefe del establecimiento o de la
unidad de destino donde presten sus servicios. Aquellas que se hubieran realizado con
anterioridad deberan ser certificadas y descritas brevemente por el jefe de la Unidad en
que se hubieran desarrollado. La acreditacion de los méritos podra efectuarse con la
presentacion de documentos originales o fotocopias compulsadas.

La valoracioén de la adecuacion del puesto de trabajo de un funcionario que se encuentre
disfrutando de «Permiso sindical» a tiempo completo, debera venir dada por la que, en
unas condiciones normales de realizacion, se le atribuiria por el desempefio de su puesto
de trabajo, con el fin de no perjudicar el legitimo ejercicio del derecho a la libertad
sindical.

2. Lajustificacion de las circunstancias personales y administrativas del concursante,
asi como su situacion y antigliedad, han de efectuarse mediante certificaciones ajustadas
al modelo que figura en el anexo IV, que deberan ser expedidas por la Subdireccién
General o Unidad asimilada, a la que corresponda la gestion de personal del Ministerio u
organismo de la Administracion del Estado, en el que presta servicios el funcionario, si se
trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales, y por los Secretarios Generales
de las Delegaciones o Subdelegaciones del Gobierno cuando se trate de funcionarios
destinados en Servicios Periféricos de ambito regional o provincial, respectivamente.

La Comision de Valoracién en cualquier momento del proceso, podra contrastar todos
los datos alegados por los interesados, con los existentes en el Registro Central de
Personal asi como solicitar las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que
se estime necesaria para la comprobacién de los méritos, requisitos o datos alegados, asi
como aquellos otros que se considere precisos para una ajustada inclusién o valoracion y
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consecuentemente modificar la puntuacién otorgada. Las discrepancias o dudas
subsiguientes seran resueltas definitivamente segun los datos aportados por el Registro
Central de Personal.

Aquellos funcionarios que desemperfien un puesto de trabajo en otro Departamento en
comisién de servicios, deberan presentar este certificado expedido por la Unidad de
Personal del Departamento donde tenga reserva de puesto de trabajo.

Los méritos generales de los funcionarios actualmente destinados en el Ministerio de
Defensa o en sus Organismos Auténomos y cuyo puesto de trabajo radique en la Comunidad
Autonoma de Madrid, que participen en el presente concurso seran valorados con los
datos profesionales consignados bajo su responsabilidad en el citado anexo 1V, sin perjuicio
de su comprobacién posterior por la Subdireccion General de Personal Civil del
Departamento. El certificado de aquellos funcionarios destinados en el Ministerio de
Defensa, cuyo puesto de trabajo radique en provincias fuera de Madrid, debera ser
expedido por el Delegado/Subdelegado de Defensa correspondiente.

En el caso de los funcionarios de Cuerpos y Escalas de Correos y Telégrafos que se
encuentren en servicio activo destinados en la Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos, S.A.,
0 que se encuentren en situacion administrativa de excedencia voluntaria o forzosa y que
hayan ocupado su ultimo destino en servicio activo en la misma, la certificacion de los
méritos no especificos debera ser expedida por la Unidad de personal de la citada sociedad
estatal.

En el caso de los funcionarios de Cuerpos y Escalas de Correos y Telégrafos en
situacion administrativa de excedencia voluntaria o forzosa, cuyo ultimo destino en servicio
activo fue enla Caja Postal de Ahorros, el certificado debera ser expedido porla Subdireccion
General de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Hacienda.

3. Las certificaciones de los funcionarios que se encuentren en servicio en
Comunidades Autéonomas seran expedidas por el érgano competente en materia de
personal. Igualmente en el caso de funcionarios de la Administracion Local.

4. Las certificaciones de méritos en el caso de funcionarios en situacion distinta de
servicio activo y que no conlleve reserva del puesto de trabajo, se expediran por la Unidad
de Personal del Departamento u organismo al que figure adscrito el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcionario, o por la Direccién General de Funcién Publica si pertenece a
Cuerpos o Escalas adscritos a la Secretaria de Estado para la Funcién Publica o a las
Escalas a extinguir del AISS. En el caso de las restantes Escalas, tales certificaciones
seran expedidas por la Unidad de Personal del Ministerio u organismo donde tuvieran su
ultimo destino definitivo.

Las certificaciones para los funcionarios que se encuentren en situacion administrativa
distinta a servicio activo, con derecho a reserva de puesto de trabajo, seran expedidas por
las unidades de personal donde hubieran tenido su ultimo destino en servicio activo.

5. Los funcionarios procedentes de la situacion de excedencia por cuidado de
familiares, de suspension firme de funciones y de excedencia voluntaria por interés
particular, acompanaran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separado del servicio
en cualesquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitados para cargo
publico.

6. Los funcionarios que aleguen encontrarse en alguno de los supuestos referidos a la
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral sefialados en la base tercera, apartados 6 6 7,
deberan acreditar, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los
mismos de la siguiente forma:

a) Destino previo del cényuge funcionario: Se acreditara con fotocopia compulsada
del libro de familia y con una certificaciéon de la unidad de personal que acredite la localidad
de destino del conyuge funcionario, del puesto que desempefa y la forma en que lo ha
obtenido.

b) Cuidado de hijos: Se acreditara la edad del menor mediante fotocopia compulsada
del Libro de Familia o de la resolucién administrativa o judicial correspondiente en caso de
adopcion, acogimiento permanente o preadopcion; y la mejor atencién del menor mediante
declaracion motivada del progenitor justificando las razones que avalan que el cambio de
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puesto permite una mejor atencion del menor, asi como documentacién que acredite
fehacientemente esta declaracion.

c) Cuidado de un familiar: Debera acreditarse el parentesco mediante fotocopia
compulsada del Libro de Familia u otro documento publico que acredite la relacién; la
situacion de dependencia mediante certificacion médica oficial o de los 6rganos de la
Administracion Publica competente en la materia; el no desempefio de actividad retribuida
mediante certificado que acredite que no se esta de alta en ningin régimen de la Seguridad
Social por la realizacién de un trabajo por cuenta propia o ajena y declaracion de la persona
dependiente de que no desempefia actividad retribuida alguna; asimismo, se debera
acompafar declaracion motivada del solicitante justificando las razones que avalan que el
cambio de puesto permite una mejor atencion del familiar, asi como documentacion que
acredite fehacientemente esta declaracion. La declaracion prevista en este apartado podra
no tenerse en cuenta si la Comisién de Valoracién dispone de documentacioén oficial que
invalide, de forma negativa, la justificacién contenida en dicha declaracion.

Si se accede desde municipio distinto, el funcionario solicitante debera prestar su
consentimiento fehaciente para realizar la consulta al Sistema de Verificacién de Datos de
Residencia para que los datos de empadronamiento sean recabados de oficio. Si no
prestara tal consentimiento, o se produjeran otros supuestos que se detallan en la normativa
reguladora, el solicitante debera aportar el certificado de empadronamiento, de acuerdo
con el Real Decreto 523/2006, de 28 de abril, y la Orden PRE/4008/2006, de 27 de
diciembre, normas que suprimen la exigencia de aportar el certificado de empadronamiento
como documento probatorio del domicilio y residencia.

7. Unida a la certificacion de los anexos IV y V debera acompanarse anexo Il de
puestos de trabajo solicitados por orden de preferencia.

8. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario, sin que pueda ser objeto de modificacion.
No obstante, se aceptaran renuncias totales y/o parciales a las mismas hasta el dia antes
en que se reuna la Comisién de Valoracion. Una vez reunida la Comision de Valoracion, no
se admitiran renuncias. La solicitud de renuncia debera ser acreditada fehacientemente,
en las mismas condiciones que las establecidas en la solicitud de participacion.

9. Previo a la reunion de la Comisién de Valoracion, fecha de la cual se informara en la
pagina intranet del Ministerio de Defensa (Personal Civil-Procesos de Gestién de Personal
Funcionario-Concursos-Concurso General de Méritos 2-G/08), se publicara por este mismo
medio, una relacion provisional con las puntuaciones de los méritos valorados. Igualmente, podra
ser consultada en la pagina web del Ministerio de Defensa (www.mde.es-Procesos selectivos
-Personal funcionario-Concursos-Concurso General de Méritos 2G/08). Esta misma relacion
sera expuesta en los tablones de anuncios del Ministerio de Defensa (Subdireccion General
de Recursos e Informacion Administrativa, Paseo de la Castellana, 109; 28071 Madrid).
Los concursantes dispondran de un plazo de diez dias naturales, desde la publicacion de
los listados provisionales, para solicitar correcciones ante posibles errores que pudieran
haberse producido en la valoracion con el fin de que, si procede, sean subsanados.

Los listados publicados son meramente orientativos, y en ningun caso, suponen la
adjudicacién de la plaza.

Valoracién de méritos y adjudicacion de destinos

Sexta.—1. La valoracion de los méritos para la adjudicacion de los puestos de trabajo
objeto ahora de convocatoria se realizara por una Comision de Valoracion, compuesta por
los siguientes miembros:

Un Presidente, cuyo nombramiento recaera en la Subdirectora General de Personal
Civil y siete vocales designados por la autoridad convocante que asimismo nombrara a los
suplentes para que sustituyan a los titulares en caso de ausencia o enfermedad. Los
vocales actuaran: Dos en representacion del centro directivo, organismo auténomo o
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ejército al que figure adscrito el puesto convocado y cinco en representacion de la Direccion
General de Personal, uno de los cuales actuara como Secretario.

Podran formar parte de la Comisién de Valoracién un representante de cada una de las
organizaciones sindicales mas representativas y de las que cuenten con mas del 10 por 100
de los representantes en el conjunto de las Administraciones Publicas o en el ambito
territorial y funcional al que se extiende la presente convocatoria.

Estos representantes de las organizaciones sindicales se designaran a propuesta de
las mismas. Si no se efectuase la citada propuesta en el plazo de diez dias, se entiende
que renuncian a su derecho a formar parte de la citada Comisién de Valoracion.

El nimero de representantes de la Administracién sera superior al de miembros
designados a propuesta de las organizaciones sindicales.

La composicion de la Comision de Valoracion se ajustara al principio de composicion
equilibrada de mujeres y hombres, de acuerdo con el segundo parrafo del articulo 53 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y
la orden APU/526/2005, de 7 de marzo.

Los miembros de la Comision deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas de Grupo/
Subgrupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados, y cumplir
los requisitos establecidos en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. LaComisién elevara a la autoridad competente la correspondiente propuesta para
la adjudicacion de las plazas, de acuerdo con las valoraciones efectuadas y acuerdo
tomados en ella, sin perjuicio de lo que se establece en los apartados siguientes:

a) El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas se determinara por la
puntuacion total obtenida, de acuerdo con el baremo establecido en la base tercera.

b) Los posibles empates en la puntuacion se dirimiran por aplicacién de los criterios
fijados en el articulo 44.4 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

Resolucion

Séptima.—1. Una vez formulada propuesta por la Comision de Valoracion, el presente
concurso se resolvera por Orden del Ministerio de Defensa, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado».

En la Orden indicada se podra no adjudicar aquellos puestos cuando, como
consecuencia de reestructuraciones administrativas, hayan sido amortizados entre la
fecha de convocatoria y la resolucion del concurso o hayan sufrido modificaciones en sus
caracteristicas funcionales, organicas o retributivas o esté tramitandose una modificacién
en tal sentido.

2. Elconcurso se resolvera dentro de los cinco meses siguientes al dia en que finalice
el plazo de presentacion de solicitudes.

3. El destino adjudicado seré irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
toma de posesion el adjudicatario hubiera obtenido otro destino, mediante convocatoria
publica, en cuyo caso podra optar por uno de los dos, viniendo obligado a comunicar, por
escrito, en los tres dias siguientes la opcién realizada al otro Departamento en el que
hubiere obtenido destino.

4. El plazo de toma de posesion en el nuevo destino obtenido sera de tres dias
habiles si no implica cambio de residencia del funcionario, 0 de un mes si implica cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contar a partir del dia siguiente al del cese,
que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la
resolucién del concurso en el «Boletin Oficial del Estado». Si la resolucién comporta el
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera contarse desde dicha
publicacién.
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No obstante, aquellos funcionarios que hayan obtenido destino desde la situacion de
servicios especiales o de excedencia para el cuidado de familiares, con reserva de puesto,
tendran derecho, mientras que permanezcan en estas situaciones, a la reserva del nuevo
puesto, sin que para ello sea preciso formalizar la toma de posesion del mismo hasta que
se haga efectivo el reingreso al servicio activo.

El cémputo del plazo para el cese se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias
que, en su caso, hayan sido concedidos a los interesados, salvo que, por causas justificadas,
el érgano convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos. No obstante, para los
funcionarios que se encuentran en situacion de licencia por enfermedad, se diligenciara el
cese y la toma de posesion en el nuevo destino, sin que por ello finalice la licencia que
tengan concedida.

El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el funcionario podra, no
obstante, diferir el cese por necesidades del servicio, hasta veinte dias habiles, debiendo
comunicarse a la Unidad a que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigencias del normal
funcionamiento de los servicios apreciado en cada caso por la Secretaria de Estado para
la Funcion Publica, podra aplazarse la fecha del cese hasta un maximo de tres meses,
computada la prorroga prevista en el parrafo anterior.

Con independencia de lo establecido en los parrafos anteriores, el Subsecretario del
Departamento donde haya obtenido nuevo destino el funcionario podra conceder una
prérroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias habiles, si el destino implica
cambio de residencia y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

5. A todos los efectos, el plazo posesorio se considerara como de servicio activo,
excepto en los supuestos de reingreso desde la situacién de excedencia voluntaria.

6. Los traslados que se deriven de la resolucion del presente concurso tendran la
consideracion de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a indemnizacion.

Octava.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado», recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Central
de lo Contencioso-Administrativo que corresponda, de conformidad con lo establecido en
el articulo. 9.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Igualmente, sera potestativo del interesado interponer recurso de reposicion, previo al
contencioso-administrativo, ante el mismo 6rgano que dicta este acto, en el plazo de un
mes, de conformidad con lo establecido en los Articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
segun redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 23 de octubre de 2009.-La Ministra de Defensa, P. D. (Orden 62/1994, de 13
de junio), el Director General de Personal del Ministerio de Defensa, Vicente Salvador
Centelles.
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ANEXO I
ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
SECRETARIA GENERAL
DE POLITICA DE
DEFENSA
GABINETE TECNICO DE
SEGENPOL
0001 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
DIVISION DE ASUNTOS
ESTRATEGICOS Y
SEGURIDAD
0002 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N18 18 3.543,54 AE EX11 C1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. MANEJO DE C012
TRAMITACION DE LAS APLICACIONES C129
DOCUMENTOS, REGISTRO INFORMATICAS
Y ARCHIVO. AREA: SIPERDEF (SISTEMA
ADMINISTRACION. DE INFORMACION DE
PERSONAL DE
DEFENSA) Y
SIMENDEF (SISTEMA
DE MENSAJERIA DE
DEFENSA).
DIRECCION GENERAL DE
RELACIONES
INSTITUCIONALES
ORGANO DE DIRECCION
DE LA DIGERINS
0003 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
ELABORACION DE
DOSSIERES. ARCHIVO.
ORGANIZACION DE
EVENTOS. CONTROL DE LA
BASE DE DATOS. ATENCION
AL PUBLICO EN GESTION
DE ACTIVIDADES.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
AREA: ORGANO DE
DIRECCION.
UNIDAD MILITAR DE
EMERGENCIAS
CUARTEL GENERAL DE
LA UME
0004 001 TORREJON DE JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C001
ARDOZ DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(MADRID) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
REGISTRO Y ARCHIVO DE €007
DOCUMENTACION. C012
ELABORACION DE
ARCHIVOS PARA EL
CONTROL DEL GASTO Y
PARTIDAS
PRESUPUESTARIAS.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
AREA: ECONOMICA.
ESTADO MAYOR DE LA
DEFENSA
CENTRO SUPERIOR DE
ESTUDIOS DE LA
DEFENSA NACIONAL
0005 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €008
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0006 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
EMAD-CUARTEL
GENERAL-ESTADO
MAYOR CONJUNTO
0007 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. ESTAR EN C059
TRAMITACION POSESION O EN C060
DOCUMENTAL. GESTION DE | CONDICIONES DE Co73
COMISIONES DE SERVICIO OBTENER LA
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ORDEN

VACANTE

LOCALIDAD

LOCALIZACION DE LA
VACANTE

NIVEL

ESPECIFICO

ADMON.

CUERPO

GRUPO

DESCRIPCION
FUNCIONES

MERITOS

CURSOS

0008

0009

0010

0011

0012

0013

001

001

001

001

001

001

TORREJON DE
ARDOZ
(MADRID)

TORREJON DE
ARDOZ
(MADRID)

TORREJON DE
ARDOZ
(MADRID)

TORREJON DE
ARDOZ
(MADRID)

TORREJON DE
ARDOZ
(MADRID)

MADRID

SECRETARIA DE ESTADO
DE DEFENSA

INSTITUTO NACIONAL DE
TECNICA AEROESPACIAL
ESTEBAN TERRADAS

SECRETARIA GENERAL
DEL LN.T.A.

JEFE DE NEGOCIADO N18

JEFE DE NEGOCIADO N18

SUBDIRECCION GENERAL
DE RELACIONES
INSTITUCIONALES Y
POLITICA COMERCIAL

JEFE DE NEGOCIADO N18

JEFE DE NEGOCIADO N18

SUBDIRECCION GENERAL
DE INVESTIGACION Y
PROGRAMAS DEL INTA

JEFE NEGOCIADO N18

DIRECCION GENERAL DE
ARMAMENTO Y MATERIAL
CANAL DE EXPERIENCIAS
HIDRODINAMICAS DE EL
PARDO

JEFE NEGOCIADO N18

3.766,00

3.766,00

3.766,00

3.766,00

3.543,54

3.543,54

AE

AE

AE

AE

AE

AE

EX11

EX11

EX11

EX11

EX11

EX11

c1C2

c1C2

c1Cc2

c1c2

c1C2

c1c2

(NACIONALES E
INTERNACIONALES).
REGISTRO/ARCHIVO Y
CUSTODIA
DOCUMENTACION
NACIONAL/OTAN
(CLASIFICADA). MANEJO DE
PROGRAMAS DE REGISTRO
SIR (SISTEMA INTEGRADO
DE REGISTRO), SIMENDEF
(SISTEMA DE MENSAJERIA
DE DEFENSA), SICOMEDE
(OPERADOR TERMINAL DE
MENSAJES), SERVIFAX.
ATENCION TELEFONICA.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
AREA: PERSONAL.

COORDINACION Y GESTION
DE EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS.
FACTURACION DE PEDIDOS
EN EL ENTORNO EFIS DE LA
AGENCIA EUROPEA DEL
ESPACIO. AREA: ASUNTOS
ECONOMICOS-
FINANCIEROS.

COORDINACION Y GESTION
DE EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS.
CONTROL Y SEGUIMIENTO
DE GRUPOS DE TRABAJO
EN EL AMBITO DEL
MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES. AREA:
GESTION SERVICIOS.

COORDINACION Y GESTION
DE EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS. APOYO
EN LA ORGANIZACION DE
CURSOS, CONGRESOS,
EXPOSICIONES Y VISITAS
INSTITUCIONALES. AREA:
RELACIONES
INSTITUCIONALES.

COORDINACION Y GESTION
DE EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS.
TRAMITACION DE
EXPEDIENTES DE
ORGANIZACION DE FERIAS,
CONGRESOS Y
EXPOSICIONES. AREA:
RELACIONES
INSTITUCIONALES.

COORDINACION Y GESTION
DE EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS.
SEGUIMIENTO Y CUSTODIA
DE DOCUMENTACION
ADMINISTRATIVAY
TECNICA
CORRESPONDIENTE A
PROGRAMAS
AERONAUTICOS. AREA:
PROGRAMAS
AERONAUTICOS.

COORDINACION Y GESTION
DE EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS. APOYO
A CAJA PAGADORA:
GESTION DE NOMINAS Y

HABILITACION DE
SEGURIDAD NATO-
SECRET.

EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR.

EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR.

EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR.

EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR.

EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR.

EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR. EXPERIENCIA
EN EL MANEJO DE LAS
APLICACIONES

COTIZACIONES A LA INFORMATICAS
SEGURIDAD SOCIAL, MONPER (MODULO DE
MUFACE E ISFAS. NOMINA DE
ELABORACION Y PERSONAL) Y

Co78

C012
Co017
Co078

C005
C012
C026
C072
Co078

C005
C012
C026
C072
Co78

Co12
C017
C019
Cco78

C005
Co12
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
TRAMITACION DE CUENTAS. | SOROLLA (SISTEMA
MANEJO DEL SISTEMA RED INFORMATICO DE
PARA LA SEGURIDAD APOYO A LA GESTION
SOCIAL. AREA: ECONOMICA DE LOS
ECONOMICA. CENTROS GESTORES
PUBLICOS).
ORGANO DE DIRECCION
DE LA DGAM
0014 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN Co018
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0015 001 MADRID AYUDANTE 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C135
ADMINISTRACION N16 DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0016 001 MADRID AYUDANTE 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C002
ADMINISTRACION N16 DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C016
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co17
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0017 001 MADRID AYUDANTE 15 3.271,10 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
ADMINISTRACION N15 EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDIRECCION GENERAL
DE PLANIFICACION Y
PROGRAMAS
0018 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
TRATAMIENTO Y ARCHIVO TRATAMIENTO Co73
DE DOCUMENTACION INFORMATICO Y
MEDIANTE APLICACIONES MANEJO DE CORREO
INFORMATICAS. ELECTRONICO Y
TRATAMIENTO BUSQUEDA DE
INFORMATICO DE INFORMACION EN
COMISIONES DE SERVICIO, INTERNET E
CONVOCATORIAS DE INTRANET. MANEJO DE
REUNIONES, FACTURAS, MENSAJERIA
JUSTIFICANTE DE GASTO. ELECTRONICA
ORGANIZACION DE INVESDOC (SISTEMA
ARCHIVOS Y OTRAS DE GESTION DE
TAREAS PROPIAS DE DOCUMENTOS) O
SECRETARIA Y APOYO SIMILAR.
ADMINISTRATIVO EN
GENERAL. AREA:
ADMINISTRACION
GENERAL.
0019 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0020 001 MADRID OPERADOR PERIFERICO 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C072
N14 INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO Co073
SIMILAR.
INSPECCION TECNICA
DELEGADA DE DEFENSA
N° 1 EN MADRID
0021 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C002
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C010
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0022 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C002
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C010
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDIRECCION GENERAL
DE INSPECCION Y
SERVICIOS TECNICOS
0023 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1Cc2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. TAREAS | SIMILAR. Co012

DE SECRETARIA. AREA:
ADMINISTRATIVA.
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VACANTE FUNCIONES
0024 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co72
DE USUARIO.
0025 001 MADRID OPERADOR PERIFERICO 15 3.766,00 AE EX11 c1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C002
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C005
SOFTWARE. SIMILAR. C010
C012
INSTITUTO
TECNOLOGICO DE LA
MARARNOSA (S.MARTIN
DE LA VEGA)
0026 001 SAN MARTIN DE | JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
LA VEGA DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
(MADRID) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co073
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0027 001 SAN MARTIN DE | JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
LA VEGA DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
(MADRID) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C017
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C020
DE USUARIO.
0028 001 SAN MARTIN DE | JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 Cc2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
LA VEGA EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
(MADRID) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
INSTITUTO
TEC.MARANOSA-CENTRO
DE ENSAYOS
TORREGORDA (CADIZ)
0029 001 CADIZ AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDIRECCION GENERAL
DE TECNOLOGIA'Y
CENTROS
0030 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C012
C073
C075
0031 001 MADRID OPERADOR PERIFERICO 14 3.766,00 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
N14 INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C007
SIMILAR. C012
Co073
0032 001 MADRID AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS ECONOMICOS
SUBDIRECCION GENERAL
DE CONTABILIDAD
0033 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. MANEJO | SIMILAR. C012
DE LAS APLICACIONES Co16
INFORMATICAS TELCON Co018
(TRATAMIENTO
ELECTRONICO DE
DOCUMENTOS CONTABLES)
Y SIC’3 (SISTEMA DE
INFORMACION CONTABLE).
AREA: CONTABILIDAD.
OFICINA
PRESUPUESTARIA
0034 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C072
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO Co073
SOFTWARE. SIMILAR.
UNIDAD DE ASUNTOS
SAHARAUIS Y
PAGADURIA DE
PENSIONES
0035 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
G.C, LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. C059
NOMINAS. ELABORACION, Co073

TRAMITACION, GESTION Y
JUSTIFICACION DE
NOMINAS DE CLASES
PASIVAS (PENSIONES
SAHARAUIS). AREA:
ECONOMICA.
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VACANTE FUNCIONES
SUBDIRECCION GENERAL
DE GESTION ECONOMICA
0036 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C059
ECONOMICOS: SIMILAR. C060
DOCUMENTOS CONTABLES | CONOCIMIENTO Y
EN SUS DIFERENTES MANEJO DE LA
FASES, DE INGRESOS APLICACION GESPRES
RECIBIDOS EN CUENTAS (GESTION
RESTRINGIDAS Y PRESUPUESTARIA).
TRANSFERENCIAS AL
TESORO DE LAS MISMAS,
ASI COMO CHEQUES AL
TESORO DESDE LAS
CUENTAS RESTRINGIDAS.
CONFECCION DE
EXPEDIENTES DE
REPOSICION DE CREDITO Y
REVISION DE LA
DOCUMENTACION
ADMINISTRATIVA DE ESE
TIPO DE EXPEDIENTES.
AREA: ECONOMICA.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
0037 002 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C059
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C060
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DISPONIBILIDAD HORARIA. DE USUARIO.
0038 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C072
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO Co073
SOFTWARE. SIMILAR.
SUBDIRECCION GENERAL
DE CONTRATACION
0039 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. Co012
CONTRATACION. AREA: C104
CONTRATACION.
0040 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C072
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
SOFTWARE. SIMILAR. C075
DIRECCION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA
ORGANO DIRECCION
GERENCIA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DEFENSA
0041 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C060
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co72
DE USUARIO.
SECRETARIA GENERAL
GERENCIA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA
DEFENSA
0042 003 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co72
DE USUARIO.
0043 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN Co012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
GERENCIAY
DELEGACION DEL
SERVICIO MILITAR DE
CONSTRUCCIONES EN
MADRID
0044 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C012
SOFTWARE. SIMILAR. Co72
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VACANTE FUNCIONES
0045 001 MADRID AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C012
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C072
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
INSPECCION GENERAL
DEL PD SISTEMAS DE
INFORMACION Y
TELECOMUNICACIONES
0046 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0047 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C072
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO Co073
SOFTWARE. SIMILAR.
SUBDIRECCION GENERAL
DE SERVICIOS TECNICOS
Y TELECOMUNICACIONES
0048 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C171
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C172
ADMINISTRATIVOS. APOYO SIMILAR. C173
EN LA GESTION DE BASE C174
DE DATOS DE INVENTARIO C175
Y DIRECCIONAMIENTO IP.
APOYO EN LA GESTION DE
LAS APLICACIONES
INFORMATICAS SCAN, HP
OPENVIEW, ASSETCENTER
Y ENTERPRISE DISCOVERY.
COORDINACION
APLICACION
OBSERVATORIO TIC DEL
MINISTERIO DE
PRESIDENCIA.
0049 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C009
SOFTWARE. SIMILAR. C012
C072
Co073
0050 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1Cc2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C012
SOFTWARE. SIMILAR. C072
Co073
0051 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co71
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO Co76
SOFTWARE. SIMILAR.
0052 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C012
SOFTWARE. SIMILAR. Co73
0053 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C068
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO Co72
SOFTWARE. SIMILAR.
SUBSECRETARIA DE
DEFENSA
INSTITUTO SOCIAL DE
LAS FUERZAS ARMADAS
ASESORIA JURIDICA DEL
ISFAS
0054 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.766,00 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
(A.P.) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C033
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C037
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL C059
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0055 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
(A.P.) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C033
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C037
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C073
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL C104
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION REGIONAL
ISFAS MADRID
0056 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C033
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C037
SOFTWARE. SIMILAR.
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0057 001 MADRID JEFE NEGOCIADO 15 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C012
N15(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C033
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C037
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL C060
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION REGIONAL
ISFAS VALENCIA
0058 001 VALENCIA JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C033
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
DELEGACION REGIONAL
ISFAS TOLEDO
0059 001 TOLEDO JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C033
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0060 001 TOLEDO JEFE NEGOCIADO 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C033
N18(A.P.) DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO Co037
PRESTACIONES SOCIALES, SIMILAR.
ECONOMICAS Y DE
ASISTENCIA SANITARIA.
TAREAS DE INFORMACION
Y ATENCION AL PUBLICO.
AREA: PRESTACIONES.
DELEGACION REGIONAL
ISFAS BADAJOZ
0061 001 BADAJOZ AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C012
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C024
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C033
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C037
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL Co72
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0062 001 BADAJOZ JEFE NEGOCIADO N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C033
AP. EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION ESPECIAL
ISFAS MELILLA
0063 001 MELILLA AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C033
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION ESPECIAL
ISFAS CANTABRIA
0064 001 SANTANDER AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C033
(CANTABRIA) N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION ESPECIAL
ISFAS ASTURIAS
0065 001 OVIEDO AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C033
(ASTURIAS) N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION
PROVINCIAL ISFAS
GUIPUZCOA
0066 001 SAN SEBASTIAN | AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C021
(GUIPUZCOA) N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C033
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C037
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL C072
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.

AL PUBLICO.
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DELEGACION
PROVINCIAL ISFAS CADIZ
0067 001 CADIZ AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C033
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION
PROVINCIAL ISFAS
CORDOBA
0068 001 CORDOBA AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C012
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C033
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C037
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C072
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL Co073
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0069 001 CORDOBA AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C021
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C033
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C037
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C072
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL Co073
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION
PROVINCIAL ISFAS
MALAGA
0070 001 MALAGA AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C033
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION
PROVINCIAL ISFAS
ALICANTE
0071 001 ALICANTE AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C021
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
COMPLEJO RESIDENCIAL
"CIUDAD PATRICIA"
0072 001 ALICANTE JEFE NEGOCIADO N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
AP. EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C021
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION
PROVINCIAL ISFAS
IORA
0073 001 ZAMORA AUXILIAR OFICINA 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C021
N14(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C033
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C060
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C072
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL Co73
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
DELEGACION
PROVINCIAL ISFAS
ALMERIA
0074 001 ALMERIA JEFE NEGOCIADO N16 16 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C033
(A.P.) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Cco037
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
SUBDELEGACION ISFAS
ALGECIRAS
0075 001 ALGECIRAS JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
(CADIZ) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012

ADMINISTRATIVOS.
UTILIZACION DE MEDIOS
INFORMATICOS.

SIMILAR.
CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.

cve: BOE-A-2009-17278



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 31 de octubre de 2009

Sec. Il.B. Pag. 9096

-]

ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
OFICINA DELEGADA
ISFAS ALCALA DE
HENARES
0076 001 ALCALA DE JEFE NEGOCIADO N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
HENARES AP. EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
(MADRID) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C033
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co037
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
SECRETARIA GENERAL
DEL ISFAS
0077 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C002
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C033
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co037
DE USUARIO.
SUBDIRECCION DE
PRESTACIONES ISFAS
0078 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C033
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C037
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co72
DE USUARIO.
SUBDIRECCION
ECONOMICO-FINANCIERA
ISFAS
0079 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 A3 EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
INSTITUTO PARA LA
VIVIENDA DE LAS
FUERZAS ARMADAS
SECRETARIA GENERAL
DEL LN.V.LF.AS.
0080 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0081 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 4.106,06 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
AP. DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C021
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL C132
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0082 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C059
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C066
SOFTWARE. SIMILAR. Co71
C076
C160
0083 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C003
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co072
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDIR.ECONOMICO-
FINANCIERA DEL
IN.V.LFAS.
0084 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1Cc2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C016
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C034
REVISION, CONTROL Y C070
GRABACION EN SIC2 DE
LOS DOCUMENTOS DE
GASTOS E INGRESOS.
MANEJO APLICACION SIC-2
(SISTEMA DE INFORMACION
CONTABLE) Y TELCON
(TRATAMIENTO
ELECTRONICO DE
DOCUMENTOS
CONTABLES). AREA:
CONTABILIDAD.
0085 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1Cc2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C016
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C017
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C034
REVISION, CONTROL Y Cco71

GRABACION EN SIC2 DE
LOS DOCUMENTOS DE
GASTOS E INGRESOS.
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VACANTE FUNCIONES
MANEJO APLICACION SIC-2
(SISTEMA DE INFORMACION
CONTABLE) Y TELCON
(TRATAMIENTO
ELECTRONICO DE
DOCUMENTOS
CONTABLES). AREA:
CONTABILIDAD.
0086 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO C016
GASTO, ELABORACION SIMILAR. C018
DOCUMENTOS CONTABLES. Co073
TRAMITACION DE
MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS.
CONTROL DEL
PRESUPUESTO.
UTILIZACION DE
APLICACIONES SGP
(SISTEMA DE GESTION
PATRIMONIAL) Y
DOCUCONTA
(DOCUMENTACION
CONTABLE). AREA:
PRESUPUESTARIA.
0087 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C020
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0088 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0089 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C003
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C021
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co72
DE USUARIO.
SUBDIRECCION DE
GESTION DEL
IN.V.LFAS.
0090 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N18 18 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. AREA: SIMILAR. Co012
ADMINISTRACION.
0091 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N18 18 3.543,54 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. Co012
FACTURACION E
IMPAGADOS. AREA:
ADMINISTRACION.
0092 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C021
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0093 002 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C021
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
0094 001 MADRID AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C021
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
SUBDIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
PATRIMONIALES
0095 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N18 18 3.543,54 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. APOYO SIMILAR. C012
EN LALABOR
ADMINISTRATIVA DE LA
UNIDAD DE PLANEAMIENTO
URBANISTICO. AREA:
PLANEAMIENTO
URBANISTICO.
0096 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012

ADMINISTRATIVOS.
UTILIZACION DE MEDIOS
INFORMATICOS.

SIMILAR.
CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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VACANTE FUNCIONES
0097 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO12
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co73
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0098 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO12
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co73
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
TRIBUNAL MILITAR
CENTRAL
TRIBUNAL MILITAR
TERRITORIAL QUINTO
(STA.CRUZ TENERIFE)
0099 001 SANTA CRUZ JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE TENERIFE DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
(STA CRUZ ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
TENERIFE) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JUZGADO TOGADO
MILITAR TERRIT.N° 23
(ALMERIA)
0100 002 ALMERIA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 cic2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN co10
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS SIMILAR. C059
MILITARES. AREA: C060
JURIDICA. co73
JUZGADO TOGADO
MILITAR TERRIT.N° 26
(MELILLA)
0101 001 MELILLA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 cic2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN co10
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS SIMILAR. C059
MILITARES. AREA: C060
JURIDICA. co73
0102 001 MELILLA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JUZGADO TOGADO
MILITAR TERRIT.N° 32
(ZARAGOZA)
0103 001 ZARAGOZA JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO12
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JUZGADO TOGADO
MILITAR TERRIT.N° 52
(LAS PALMAS)
0104 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
G.C., LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
DELEGACIONES DE
DEFENSA
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN CADIZ
0105 001 CADIZ AUXILIAR INFORMATICA | 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO | C010
SIMILAR. co12
C059
co73
OFICINA DELEGADA DE
DEFENSA EN SAN
FERNANDO
0106 001 SAN FERNANDO | JEFE DE NEGOCIADO 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN co01
(CADIZ) N16(SAN FERNANDO) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C073
DE USUARIO.
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VACANTE FUNCIONES
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN MALAGA
0107 001 MALAGA JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C129
DE USUARIO.
0108 001 MALAGA JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C060
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN SEVILLA
0109 001 SEVILLA AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C010
SIMILAR. Co012
C059
Co073
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN TERUEL
0110 001 TERUEL AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C010
SIMILAR. Co012
C059
Co073
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN ZARAGOZA
0111 001 ZARAGOZA AUXILIAR OFICINA N15 15 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C014
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN OVIEDO
0112 001 OVIEDO JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
(ASTURIAS) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C010
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA
0113 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN Co001
G.C, LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. C021
PERSONAL. GESTION DE C116
PUESTOS DE TRABAJO. C126
GESTION DE PERSONAL
LABORAL (CONTRATOS,
SEGURIDAD SOCIAL).
ARCHIVO DE EXPEDIENTES.
ATENCION AL PUBLICO.
AREA: PERSONAL.
0114 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
G.C, LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C010
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
0115 001 PALMAS DE AUXILIAR INFORMATICA 14 3.766,00 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
G.C, LAS INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C010
(PALMAS, LAS) SIMILAR. C012
C059
Co73
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN CIUDAD
REAL
0116 001 CIUDAD REAL JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C014
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C052
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C104
DE USUARIO.
0117 001 CIUDAD REAL AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073

DE USUARIO.
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VACANTE FUNCIONES
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN TOLEDO
0118 001 TOLEDO JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. C073
PERSONAL CIVIL Y MILITAR C104
BAJO SIPERDEF (SISTEMA C129
DE INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
CUSTODIA Y ARCHIVO DE
EXPEDIENTES
PERSONALES Y HOJAS DE
SERVICIO. AREA:
PERSONAL Y APOYO
SOCIAL.
0119 001 TOLEDO JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
0120 001 TOLEDO AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C010
SIMILAR. C012
C059
Co73
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN LEON
0121 001 LEON JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.271,10 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C010
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN
SALAMANCA
0122 001 SALAMANCA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN
BARCELONA
0123 001 BARCELONA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN ALICANTE
0124 001 ALICANTE AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C012
SIMILAR. C059
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN VALENCIA
0125 001 VALENCIA AUXILIAR INFORMATICA 15 3.543,54 AE EX11 c1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C012
C072
Co073
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN LUGO
0126 001 LUGO AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN OURENSE
0127 001 OURENSE AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C001
N14 INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C005
SIMILAR. C012
C059
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN
PONTEVEDRA
0128 001 PONTEVEDRA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059

INFORMATICOS.

INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN MADRID
0129 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €003
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €021
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C126
DE USUARIO.
0130 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C073
DE USUARIO.
0131 002 MADRID AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN €001
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO | C005
SIMILAR. co12
€059
€073
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN MURCIA
0132 001 MURCIA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C072
DE USUARIO. co73
0133 001 MURCIA AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN €001
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO | CO005
SIMILAR. co12
€059
co73
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN VITORIA
0134 001 VITORIA JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.271,10 AE EX11 c1c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
(ALAVA) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN LOGRONO
0135 001 LOGRONO JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 ci1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €003
(RIOJA, LA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. €010
PERSONAL CIVIL Y MILITAR co12
A TRAVES DE SIPERDEF co73
(SISTEMA DE INFORMACION
DE PERSONAL DE
DEFENSA). INFORMACION
AL PUBLICO. AREA:
SECETARIA GENERAL.
0136 001 LOGRONO JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
(RIOJA, LA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICAANIVEL | C073
DE USUARIO.
0137 001 LOGRONO AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
(RIOJA, LA) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C073
DE USUARIO.
SUBDELEGACION DE
DEFENSA EN MELILLA
0138 001 MELILLA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. co12
PERSONAL CIVIL. €073
INFORMACION AL PUBLICO. C126
AREA: PERSONAL .
0139 001 MELILLA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C003
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €005
ATENCION AL REGISTRO €021
GENERAL Y ARCHIVO co73
CENTRAL DE LA
DELEGACION DE DEFENSA.
INFORMACION AL PUBLICO.
AREA: SECRETARIA
GENERAL.
0140 001 MELILLA JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C073

DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
ASESORIA JURIDICA
GENERAL DE LA
DEFENSA
0141 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C129
DE USUARIO.
INTERVENCION GENERAL
DE LA DEFENSA
INTERVENCION
DELEGADA EN LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA
0142 001 PALMAS DE AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
G.C, LAS EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
INTERVENCION GENERAL
DE LA DEFENSA
0143 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0144 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
INSPECCION GENERAL
DE SANIDAD DE LA
DEFENSA
HOSPITAL CENTRAL DE
LA DEFENSA (MADRID)
0145 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C084
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C126
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. MANEJO DEL C166
GESTION DEL PROCESO DE | SISTEMA SIR (SISTEMA | C176
ESTATUTARIZACION. INTEGRADO DE c177
GESTION DE MODULOS DE REGISTRO) Y
PERSONAL A TRAVES DEL SIPERDEF (SISTEMA
SISTEMA DE INFORMACION DE INFORMACION DE
SANITARIA DE DEFENSA, PERSONAL DE
BALMIS. GESTION DE DEFENSA).
NOMINAS A TRAVES DE
MOMPER (SISTEMA
INFORMATICO DEL MODULO
DE PERSONAL DE
DEFENSA). GESTION DE
LOS MODULOS INRE-GMELA
(GUARDIAS MEDICAS
LABORALES), FESLA
(FESTIVOS), CRPTI, CRPTL,
CRPTS (COMPLEMENTOS
RETRIBUTIVOS
LABORALES).
AUTORIZACION DE CLAVES
A USUARIOS DE SIPERDEF.
APOYO A ORGANOS
PARITARIOS.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
AREA: ESTATUTARIZACION.
0146 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C104
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C129
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C176
GESTION DE SEGURIDAD C178
SOCIAL, CONTRATACIONES C179
Y RETRIBUCIONES
ESTATUTARIZACION;
MODULOS DE PERSONAL A
TRAVES DEL SISTEMA DE
INFORMACION SANITARIA
DE LA DEFENSA, BALMIS.
GESTION DE
CONTRATACION DE
PERSONAL
LABORAL/ESTATUTARIO.
MANEJO DE LOS SISTEMAS
SISTEMAS SIR (SISTEMA
INTEGRADO DE REGISTRO),
SIPERDEF (SISTEMA DEI
NFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA) Y
RED SEGURIDAD SOCIAL.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
AREA: ESTATUTARIZACION.
0147 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C104
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C129
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C176
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C178
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C179

DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
HOSPITAL GENERAL DE
LA DEFENSA (ZARAGOZA)
0148 001 ZARAGOZA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C046
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C059
DE USUARIO.
CLINICA MILITAR EN
FERROL
0149 002 FERROL (A AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
CORUNA) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CLINICA MILITAR EN
VALENCIA
0150 006 VALENCIA AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CENTRO MILITAR DE
FARMACIA DE LA
DEFENSA (MADRID)
0151 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDIRECCION GENERAL
DE REGIMEN INTERIOR
0152 001 MADRID AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0153 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDIRECCION GENERAL
DE SERVICIOS
ECONOMICOS Y
PAGADURIAS
0154 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
TRAMITACION DE co17
CONTRATOS Y €018
ADQUISICION
CENTRALIZADA EN
ENTORNO GESPRES
(GESTION
PRESUPUESTARIA).
UTILIZACION DE BASES DE
DATOS LEGISLATIVAS.
AREA: ECONOMICA Y
CONTRATACION
0155 001 MADRID AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C060
DE USUARIO.
SECRETARIA GENERAL
TECNICA
ORGANO DE DIRECCION
DE SEGENTE
0156 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C060

INFORMATICOS.

INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
VICESECRETARIA
GENERAL TECNICA
0157 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C057
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C104
DE USUARIO.
0158 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0159 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0160 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C012
DISPONIBILIDAD HORARIA. C059
Co073
0161 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C012
C059
Co73
0162 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1Cc2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C012
C059
Co073
0163 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073

DISPONIBILIDAD HORARIA. DE USUARIO.

DIRECCION GENERAL DE

PERSONAL
ORGANO DE DIRECCION
DE DIGENPER
0164 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C057
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. MANEJO DEL C129
GESTION DE EXPEDIENTES SISTEMA SIR (SISTEMA
DE FIGURAS INTEGRADO DE
PARLAMENTARIAS Y REGISTRO), SIABOD
DEFENSOR DEL PUEBLO. (SISTEMA DE
ELABORACION DE AUTOMATIZACION DEL
ORDENES DE BOLETIN OFICIAL DE
NOMBRAMIENTOS, CESES, DEFENSA) Y SIPERDEF
RESERVAS Y RETIROS DE (SISTEMA DE
OFICIALES GENERALES. INFORMACION DE
DISPOBIBILIDAD HORARIA. PERSONAL DE
AREA: PERSONAL. DEFENSA).
0165 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO C012
PERSONAL. GESTION DE SIMILAR. C104
INCENTIVOS AL C116
RENDIMIENTO, DE C129
COMISIONES DE SERVICIO
Y DE VALES DE PEDIDO.
PETICION DE VACANTES Y
DESTINOS DE PERSONAL
MILITAR. GESTION DE
MENSAJES PARA EL CECOM
(CENTRO DE
COMUNICACIONES).
MANEJO DE LAS
APLICACIONES SIPERDEF
(SISTEMA DE INFORMACION
DE PERSONAL DE
DEFENSA), Y SIR (SISTEMA
INTEGRADO DE REGISTRO).
MANEJO DE LOS MODULOS
SOLCUR (SISTEMA
PETICION DE CURSO) Y
SOLIDI (SISTEMA PETICION
DE EXAMENES DE
IDIOMAS). ELABORACION
DE FORMULARIOS MPR.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
AREA: PERSONAL.
0166 003 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL

DISPONIBILIDAD HORARIA. DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
SUBDIRECCION GENERAL
DE PERSONAL MILITAR
0167 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1Cc2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C073
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. MANEJO DE C104
GESTION DE EXPEDIENTES LA BASE DE DATOS C129
DE INSUFICIENCIA DE SIPERDEF (SISTEMA
CONDICIONES DE INFORMACION DE
PSICOFISICAS DE PERSONAL DE
PERSONAL MILITAR DE LOS | DEFENSA).
CUERPOS COMUNES.
FALLECIMIENTOS EN ACTO
DE SERVICIO. SITUACIONES
ADMINISTRATIVAS.
COMPATIBILIDADES.
RENUNCIA A LA CONDICION
DE MILITAR DE CARRERA.
ASCENSOS HONORIFICOS Y
NOMBRAMIENTOS.
REDUCCIONES DE
JORNADA. AREA:
PERSONAL MILITAR.
CUERPOS COMUNES.
0168 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. MANEJO DE Co057
GESTION DE VACANTES Y LOS SISTEMAS C129
DESTINOS DE PERSONAL INFORMATICOS DE
MILITAR DE CUERPOS SIPERDEF (SISTEMA
COMUNES (SISTEMA GVD). DE INFORMACION DE
ELABORACION DE PERSONAL DE
RESOLUCIONES DEFENSA) Y SIABOD
COMUNICADAS PARA (SISTEMA
NOTIFICACION A LOS INFORMATICO DEL
INTERESADOS. GESTION DE | BOLETIN OFICIAL DE
DATOS EN SIPERDEF. DEFENSA).
COORDINACION, ESTUDIO
Y GESTION DE
EXPEDIENTES RELATIVOS A
ADAPTACIONES
ORGANICAS, CESES,
COMISIONES, DESTINOS,
SITUACIONES.
DISPONIBILIDAD HORARIA.
AREA: PERSONAL MILITAR.
CUERPOS COMUNES.
SUBDIRECCION GENERAL
DE PERSONAL CIVIL
0169 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0170 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C012
Co073
0171 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. Co012
Co073
0172 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co072
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C129
SOFTWARE. SIMILAR.
0173 001 MADRID OPERADOR PERIFERICO 14 3.766,00 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
N14 INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C010
SIMILAR. C012
Co73
0174 006 MADRID AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
SUBDIRECCION GENERAL
DE COSTES DE
RECURSOS HUMANOS
0175 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO C059
PENSIONES DE CLASES SIMILAR. C060
PASIVAS DEL PERSONAL Co073
MILITAR. AREA
PRESTACIONES SOCIALES.
0176 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C024
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C129
DE USUARIO.
0177 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C024
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
DE USUARIO.
0178 002 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C024
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C060
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
0179 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C024
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C060
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0180 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C024
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0181 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 4.106,06 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
AP. DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C059
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C060
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co073
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL C104
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0182 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 4.106,06 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
AP. DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C021
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL Co73
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0183 003 MADRID AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
DIRECCION GENERAL DE
RECLUTAMIENTO Y
ENSENANZA MILITAR
SUBDIRECCION GENERAL
GESTION DE ENSENANZA
Y DESARROLLO
PROFESIONAL
0184 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN Co001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0185 002 MADRID AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
EJERCITO DE TIERRA
CUARTEL GENERAL DE
LA COMANDANCIA
GENERAL DE BALEARES
0186 001 PALMA DE JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
MALLORCA DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
(ILLES ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
BALEARS) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DEL
MANDO DE CANARIAS
0187 002 SANTA CRUZ JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN Co001
DE TENERIFE DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(STA CRUZ ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
TENERIFE) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C132
DE USUARIO.
0188 001 SANTA CRUZ OPERADOR DE CONSOLA | 15 4.106,06 AE EX11 Cc1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co061
DE TENERIFE N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C063
(STA CRUZ SOFTWARE. SIMILAR. C066
TENERIFE) C073
Co076
CUARTEL GENERAL DE
LA FUERZA TERRESTRE
0189 001 SEVILLA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C002
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C003
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C053

INFORMATICOS.

INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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VACANTE FUNCIONES
0190 001 SEVILLA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 354354 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C002
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C003
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €007
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE co12
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C060
DE USUARIO.
0191 001 SEVILLA OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 cicz DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C007
SOFTWARE. SIMILAR. co12
C059
co73
JEFATURA DE LA
SUBINSPECCION DE
CANARIAS
0192 001 SANTA CRUZ JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN c003
DE TENERIFE DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
(STA CRUZ ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
TENERIFE) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0193 002 SANTA CRUZ JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN co01
DE TENERIFE DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
(STA CRUZ ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co08
TENERIFE) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE co12
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C132
DE USUARIO.
0194 001 SANTA CRUZ PUESTO TRABAJO 15 3.766,00 AE EX11 cic2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co08
DE TENERIFE INFORMATICA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C010
(STA CRUZ SOFTWARE. SIMILAR. co12
TENERIFE) C059
C060
JEFATURA DE LA
SUBINSPECCION DE
CANARIAS (PUERTO
ROSARIO)
0195 001 PUERTO DEL JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cicz2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN ©003
ROSARIO DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JEFATURA DE LA
SUBINSPECCION DE
CANARIAS (ARRECIFE)
0196 001 ARRECIFE JEFE NEGOCIADO N14 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN co07
(PALMAS, LAS) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co21
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c132
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JEFATURA DE PERSONAL
DE CANARIAS
0197 001 SANTA CRUZ JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE TENERIFE DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
(STA CRUZ ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. cor3
TENERIFE) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DEL
MANDO DE APOYO
LOGISTICO-OP
0198 001 VALENCIA JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE co73
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DEL
MANDO DE FUERZAS
PESADAS
0199 001 BURGOS JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN co01
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DE
LAS FAMET. (1)
0200 001 COLMENAR JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN co16
VIEJO (MADRID) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C017
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co18
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE co19
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C020

DE USUARIO.
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VACANTE FUNCIONES
BANDERA DE CUARTEL
GENERAL BRIL. "REY
ALFONSO XIlI" Il LEGION
0201 001 VIATOR JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
(ALMERIA) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co17
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €020
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C060
DE USUARIO.
USAC. "PUERTO DEL
ROSARIO" (2)
0202 001 PUERTO DEL JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN coo01
ROSARIO EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C003
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE co14
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C059
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DE
LA COMANDANCIA
GENERAL DE CEUTA
0203 001 CEUTA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN co01
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C003
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE co14
INFORMATICOS. INFORMATICA ANIVEL | C059
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DE
LA COMANDANCIA
GENERAL DE MELILLA
0204 001 MELILLA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN coo01
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE cot2
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL
TERRESTRE DE ALTA
DISPONIBILIDAD
(VALENCIA)
0205 001 VALENCIA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 cic2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. co12
PERSONAL FUNCIONARIO Y | CONOCIMIENTOS DE C059
LABORAL. EXPEDIENTES DE | INFORMATICA ANIVEL | C129
MODIFICACION DE RPT'S. DE USUARIO.
MANEJO DE LA APLICACION
SIPERDEF (SISTEMA DE
INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
AREA: PERSONAL.
CUARTEL GENERAL DE
LA JEFATURA DE TROPAS
DE MONTANA"ARAGON'|
0206 001 JACA (HUESCA) | JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C010
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE co73
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
AALOG. 81 (LAS PALMAS)
(3)
0207 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 cic2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
G.C., LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. TAREAS | SIMILAR.
DE REGISTRO Y ARCHIVO.
AREA: PERSONAL
AALOG. 61 (VALLADOLID)
(3)
0208 001 VALLADOLID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co73
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ARCHIVO GENERAL
MILITAR DE SEGOVIA
0209 001 SEGOVIA OPERADOR DE CONSOLA | 15 4.106,06 AE EX11 cic2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C010
SOFTWARE. SIMILAR. co12
co73
CENTRO GEOGRAFICO
DEL EJERCITO DE
TIERRA
0210 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N15 15 3.766,00 AE EX11 cic2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO15
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co18

UTILIZACION DE MEDIOS
INFORMATICOS.

CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL
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VACANTE FUNCIONES
DE USUARIO.
JEFATURA DE LOS
SISTEMAS DE
INFORMACION,
TEL,AS.TEC.(MADRID)
0211 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co73
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JEFATURA DE LA
INSPECCION GENERAL
DEL EJERCITO
0212 002 BARCELONA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €020
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0213 001 BARCELONA AUXILIAR INFORMATICA | 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN €005
INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO | C010
SIMILAR. co12
co72
co73
JEFATURA DE LA
PRIMERA
SUBINSPECCION
GENERAL DEL EJERCITO
0214 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
USBA. "PRINCIPE"(4)
0215 001 PARACUELLOS | JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €005
DE JARAMA DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
(MADRID) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
RESIDENCIA MILITAR
LOGISTICA "INFANTE
DON JUAN"
0216 001 MADRID OPERADOR DE CONSOLA | 15 4.106,06 AE EX11 cic2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN €002
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C003
SOFTWARE. SIMILAR. €008
C160
JEFATURA DE LA
SEGUNDA
SUBINSPECCION
GENERAL DEL EJERCITO
0217 001 SEVILLA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €008
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO14
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. c129
GESTION DE PERSONAL EN
SIPERDEF (SISTEMA DE
INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
AREA: PERSONAL.
0218 003 SEVILLA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0219 001 SEVILLA JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0220 001 SEVILLA JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.271,10 AE EX11 cic2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JEFATURA DE LA
SEGUNDA SUIGE.
(CORDOBA)
0221 001 CORDOBA OPERADOR DE CONSOLA | 15 4.106,06 AE EX11 cic2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN co12
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C059
SOFTWARE. SIMILAR. co73
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VACANTE FUNCIONES
JEFATURA DE APOYO DE
CEUTA
0222 001 CEUTA JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0223 001 CEUTA JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JEFATURA DE LA
TERCERA
SUBINSPECCION
GENERAL DEL EJERCITO
0224 003 BARCELONA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C018
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C019
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C106
DE USUARIO.
0225 001 BARCELONA OPERADOR DE CONSOLA | 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C059
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO Co61
SOFTWARE. SIMILAR. C073
C075
C150
0226 001 BARCELONA JEFE NEGOCIADO N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JEFATURA DE APOYO DE
BALEARES
0227 001 PALMA DE JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C002
MALLORCA DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C003
(ILLES ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. C005
BALEARS) PERSONAL FUNCIONARIO Y C012
LABORAL. EXPEDIENTES DE C129
PROPUESTAS DE
MODIFICACION DE RPT,S.
MANEJO DE LA APLICACION
SIPERDEF (SISTEMA DE
INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
AREA: PERSONAL.
0228 001 PALMA DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
MALLORCA DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(ILLES ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
BALEARS) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C019
DE USUARIO.
0229 001 PALMA DE AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
MALLORCA EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(ILLES ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
BALEARS) UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
USAC. "DIEGO
PORCELOS" (2)
0230 001 BURGOS JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C126
DE USUARIO.
JEFATURA DE LA CUARTA
SUBINSPECCION
GENERAL DEL EJERCITO
0231 001 VALLADOLID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1Cc2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO C005
CONTRATACION. AREA: SIMILAR. Co007
ECONOMICA. C012
C020
0232 001 VALLADOLID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. AREA: SIMILAR. €007
INFAESTRUCTURA. C012
C153
0233 003 VALLADOLID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO €007
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012

UTILIZACION DE MEDIOS
INFORMATICOS.

CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL
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VACANTE FUNCIONES
DE USUARIO.
0234 001 VALLADOLID AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co007
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA
0235 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ESCUELA DE GUERRA
DEL EJERCITO DE
TIERRA
0236 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C016
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co017
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C018
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
ACADEMIA DE LOGISTICA
0237 001 CALATAYUD JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
(ZARAGOZA) DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO C005
PERSONAL. REGISTRO Y SIMILAR. MANEJO C012
ARCHIVO. ELEBORACION APLICACION SIPERDEF | C073
DE DOCUMENTOS (SISTEMA DE C126
ADMINISTRATIVOS DE INFORMACION DE
PERSONAL FUNCIONARIO Y | PERSONAL DE
LABORAL. TRAMITACION DE | DEFENSA), SIR
PERMISOS, VACACIONES, (SISTEMA INTEGRADO
LICENCIAS, BAJAS POR DE REGISTRO) Y
ENFERMEDAD Y SISTEMA DELTA DE
ACCIDENTES DE TRABAJO. ACCIDENTES DE
AREA: PERSONAL. TRABAJO.
0238 001 CALATAYUD JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
(ZARAGOZA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co73
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0239 001 CALATAYUD JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
(ZARAGOZA) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co073
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ACADEMIA DE
INFANTERIA
0240 001 TOLEDO JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. AREA: SIMILAR. Co73
ADMINISTRATIVA.
0241 002 TOLEDO JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co073
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0242 001 TOLEDO JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co073
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ACADEMIA DE
ARTILLERIA
0243 001 SEGOVIA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C016
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0244 001 SEGOVIA AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ACADEMIA GENERAL
MILITAR
0245 001 ZARAGOZA AYUDANTE 15 3.271,10 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C012
ADMINISTRACION N15 EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C059
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co073

UTILIZACION DE MEDIOS
INFORMATICOS.

CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
MANDO DE PERSONAL
DEL EJERCITO
0246 006 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
TRAMITACION DE CONOCIMIENTO DE C059
EXPEDIENTES PERSONAL INFORMATICA A NIVEL C129
FUNCIONARIO Y LABORAL. DE USUARIO.
EXPEDIENTES DE
PROPUESTAS DE
MODIFICACION DE RPT'S.
MANEJO DE APLIACION DE
SIPERDEF (SISTEMA DE
INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
AREA: PERSONAL.
0247 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C126
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C129
DE USUARIO.
0248 003 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C129
DE USUARIO.
0249 001 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C072
C073
C075
0250 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1Cc2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C005
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C010
SOFTWARE. SIMILAR. C072
C073
C075
0251 001 MADRID PUESTO TRABAJO 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C066
INFORMATICA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C069
SOFTWARE. SIMILAR. C073
Co076
0252 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.271,10 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
RESIDENCIA MILITAR
ACCION SOCIAL
DESCANSO "CASTALIA"
0253 001 CASTELLON JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN Co072
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL DESCANSO "F.
PRIMO DE RIVERA"
0254 001 JEREZ DE LA JEFE NEGOCIADO N14 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
FRONTERA EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(CADIZ) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C003
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C005
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL DESCANSO
"HEROES DE FILIPINAS"
0255 001 SANT ANTONI JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE PORTMANY DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO C005
(ILLES PERSONAL. TAREAS DE SIMILAR. C012
BALEARS) REGISTRO, ARCHIVO. AREA: C059
PERSONAL.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL DESCANSO "LA
CORTADURA"
0256 001 CADIZ JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C016
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C019

DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL DESCANSO "LA
PLANA"
0257 001 CASTELLON JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C003
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C005
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C006
DE USUARIO.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL ATENCION A
MAYORES "CARMEN
POLO"
0258 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C016
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co017
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C018
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL DE ESTUDIANTES
"G. FRANCO"
0259 001 MADRID AYUDANTE 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
ADMINISTRACION N16 DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C072
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL ESTUDIANTES
"INMACULADA"
0260 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co12
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL ESTUDIANTES
"SAN FERNANDO"
0261 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C059
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
RESIDENCIA MIL. AC.
SOCIAL DESCANSO
"FUERTE SANTIAGO"
0262 001 ALGECIRAS JEFE NEGOCIADO N14 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
(CADIZ) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CENTRO DEPORTIVO
MILITAR "SANTA
BARBARA"
0263 001 LEON JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO C005
PERSONAL FUNCIONARIOY | SIMILAR. C012
LABORAL A TRAVES DE C059
SIPERDEF (SISTEMA DE
INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
AREA: PERSONAL.
CENTRO DEPORTIVO
MILITAR "LA DEHESA"
0264 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co012
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL C129
DE USUARIO.
DIRECCION DE
ASISTENCIA AL
PERSONAL
0265 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co016

UTILIZACION DE MEDIOS
INFORMATICOS.

CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
MANDO DE APOYO
LOGISTICO DEL
EJERCITO
0266 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. €007
MATERIAL DE C012
ABASTECIMIENTO Y C020
MANTENIMIENTO
ADQUIRIDOS POR EL
EJERCITO. GESTION DE
DOCUMENTOS EN
SOPORTE INFORMATICO Y
MANEJO DE BASE DE
DATOS. AREA: ECONOMICA.
0267 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €007
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO Co73
MATERIAL Y ARTICULOS DE | SIMILAR.
ABASTECIMIENTO Y
MANTENIMIENTO
ADQUIRIDOS POR EL
EJERCITO. GESTION DE
DOCUMENTOS EN
SOPORTE INFORMATICO Y
MANEJO DE BASE DE
DATOS. AREA: LOGISTICA.
0268 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C007
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO Co073
MATERIAL DE ARTICULOS SIMILAR.
DE ABASTECIMIENTO Y
MANTENIMIENTO
ADQUIRIDOS POR EL
EJERCITO. GESTION DE
DOCUMENTOS EN
SOPORTE INFORMATICO Y
MANEJO DE BASE DE
DATOS. AREA: LOGISTICA.
0269 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N18 18 3.543,54 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €007
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO Co073
MATERIAL DE ARTICULOS SIMILAR.
DE ABASTECIMIENTO Y
MANTENIMIENTO
ADQUIRIDOS POR EL
EJERCITO. GESTION DE
DOCUMENTOS EN
SOPORTE INFORMATICO Y
MANEJO DE BASE DE
DATOS. AREA: LOGISTICA.
0270 003 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. o007
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0271 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN C060
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO Co61
SOFTWARE. SIMILAR. Co72
PARQUE Y CENTRO DE
MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS ACORAZADOS
NUM. 1
0272 001 MADRID AYUDANTE 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
ADMINISTRACION N16 DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
PARQUE Y CENTRO DE
MANTO. DE SIS.
ACORAZADOS NUM. 2
0273 001 SEGOVIA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
PARQUE Y CENTRO DE
MANTO. DE
HELICOPTEROS
0274 001 COLMENAR AUXILIAR INFORMATICA 14 3.543,54 AE EX11 c2 MANEJO DE EQUIPOS EXPERIENCIA EN C005
VIEJO (MADRID) INFORMATICOS. PUESTO DE TRABAJO C012
SIMILAR.
REGIMIENTO DE
INFANTERIA
"INMEMORIAL DEL REY" 1
CGE
0275 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 ci1c2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co017
ADMINISTRATIVOS. AREA: SIMILAR.
ECONOMICA.
0276 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C012
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C014

ADMINISTRATIVOS. AREA:
PERSONAL.

SIMILAR.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
0277 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN co12
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
CONFECCION DE
DOCUMENTOS CONTABLES
ADOK'S. JUSTIFICACION DE
CUENTAS MEDIANTE EL
PROGRAMA INTEX
(INTENDENCIA
EXPEDIENTES)
TRAMITACION Y CONTROL
DE FACTURACION
MEDIANTE EL PROGRAMA
SIADUN (SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE
UNIDADES DEL EJERCITO
DE TIERRA). AREA:
ECONOMICA.
0278 003 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0279 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0280 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.766,00 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €005
AP DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €021
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION | DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0281 002 MADRID AUXILIAR DE OFICINAN14 | 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €003
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO005
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co12
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE €059
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0282 002 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €005
AP. EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €021
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION | DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0283 002 MADRID JEFE NEGOCIADO 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €005
N14(AP.) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €021
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION | DE USUARIO.
AL PUBLICO.
ARMADA
CUARTEL GENERAL DE
LA ARMADA (CGA)
0284 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES DE PUESTO DE TRABAJO | CO012
ASISTENCIAS MARITIMAS. SIMILAR. Co57
ADMINISTRACION Y CONOCIMIENTOS DE
CONTROL DEL FONDO DE LEGISLACION MILITAR.
MANIOBRA DEL TRIBUNAL
MARITIMO CENTRAL.
DISENO DE TABLAS EN
EXCEL. CONVOCATORIA DE
REUNIONES, ACTAS Y
JUNTAS DEL TRIBUNAL
MARITIMO CENTRAL.
ELABORACION DE
ESTADISTICAS ANUALES
PARA EL ALMIRANTE JEFE
DEL ESTADO MAYOR. AREA:
PERSONAL.
0285 002 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C057
ECONOMICOS. AREA: SIMILAR. co72
ECONOMICA. c129
0286 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. c129
TRAMITACION Y GESTION c181

DE RECURSOS DEL
PERSONAL MILITAR
(RESERVISTAS).

ASESORAMIENTO Y
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
ATENCION AL PUBLICO DE
LA LEGISLACION QUE
AFECTA AL PERSONAL
MILITAR (RESERVISTAS).
AMPLIOS CONOCIMIENTOS
DE SIPERDEF (SISTEMA DE
INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
AREA: PERSONAL
0287 002 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0288 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0289 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0290 002 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 ci1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN c113
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C116
SOFTWARE. SIMILAR. c129
0291 001 MADRID JEFE NEGOCIADO 15 3.766,00 AE EX11 cic2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
N15(A.P) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION | DE USUARIO.
AL PUBLICO.
TERCIO NORTE DE
INFANTERIA DE MARINA
(TERNOR)
0292 001 FERROL (A JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.271,10 AE EX11 c1c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
CORUNA) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. c129
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
JEFATURA DE
ASISTENCIA Y SERVICIOS
GENERALES
0293 002 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ORGANO DE APOYO AL
PERSONAL DE
CARTAGENA
0294 001 CARTAGENA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
(MURCIA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ORGANO DE APOYO AL
PERSONAL DE LAS
PALMAS
0295 002 PALMAS DE JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
G.C., LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CENTRO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE
INTENDENCIA DE LA
ARMADA
0296 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C010
ECONOMICOS. AREA: SIMILAR. €059
ECONOMICA. €060
0297 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129

INFORMATICOS.

INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
ESCUELA DE GUERRA
NAVAL
0298 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CENTRO DE AYUDAS A LA
ENSENANZA
0299 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 ci1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN c113
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C116
SOFTWARE. SIMILAR. c129
0300 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 ci1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN c113
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C116
SOFTWARE. SIMILAR. c129
ESCUELA NAVAL MILITAR
(ENM)
0301 002 MARIN JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
(PONTEVEDRA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
COLEGIO MAYOR
UNIVERSITARIO 'JORGE
JUAN'
UNIVERS.COMPLUTENSE
0302 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C057
ECONOMICOS. AREA: SIMILAR. co72
ECONOMICA. c129
JEFATURA DEL APOYO
LOGISTICO (JAL)
0303 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C057
ECONOMICOS. AREA: SIMILAR. co72
ECONOMICA. c129
0304 003 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0305 004 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ARSENAL DE FERROL
(ARFER)
0306 001 FERROL (A JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.271,10 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
CORUNA) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
ARSENAL DE LA
CARRACA (ARDIZ)
0307 001 SAN FERNANDO | JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
(CADIZ) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C057
ECONOMICOS. AREA: SIMILAR. co72
ECONOMICA. c129
0308 002 SAN FERNANDO | JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
(CADIZ) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0309 001 SAN FERNANDO | PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 cic2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN co84
(CADIZ) SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C113
SOFTWARE. SIMILAR. c116
c129
0310 001 SAN FERNANDO | JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 ci1c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN €001
(CADIZ) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129

INFORMATICOS.

INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
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VACANTE FUNCIONES
ARSENAL DE LAS
PALMAS (ARPAL)
0311 001 PALMAS DE OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN c113
G.C., LAS MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C116
(PALMAS, LAS) SOFTWARE. SIMILAR. c129
BASE NAVAL DE ROTA
0312 002 ROTA (CADIZ) JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
INSTALACION DE
MANTENIMIENTO
B.N.ROTA-ARDIZ
0313 001 ROTA (CADIZ) JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 cic2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. €018
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CENTRO DE
COMUNICACIONES DE
CARTAGENA
0314 001 CARTAGENA OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN c113
(MURCIA) MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C116
SOFTWARE. SIMILAR. c129
ARSENAL DE
CARTAGENA
0315 001 CARTAGENA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
(MURCIA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0316 001 CARTAGENA JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN €001
(MURCIA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. co72
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE c129
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0317 001 CARTAGENA PUESTO TRABAJO 15 3.543,54 AE EX11 ci1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN c113
(MURCIA) INFORMATICA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO | C116
SOFTWARE. SIMILAR. c129
INSTITUTO
HIDROGRAFICO DE LA
MARINA
0318 001 CADIZ JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C057
ECONOMICOS. AREA: SIMILAR. co72
ECONOMICA. c129
COMANDANCIA NAVAL DE
MALAGA
0319 001 MALAGA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C057
ECONOMICOS. AREA: SIMILAR. co72
ECONOMICA. c129
EJERCITO DEL AIRE
AGRUPACION DEL
CUARTEL GENERAL DEL
EJERCITO DEL AIRE
0320 002 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €003
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C005
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. co12
PERSONAL, ECONOMICOS Y
CONTABLES. AREA:
ADMINISTRATIVA.
0321 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €007
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO012
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. co72
PERSONAL, ECONOMICOS Y
CONTABLES. AREA:
ADMINISTRATIVA.
0322 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN co12
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | CO075
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR.
PERSONAL, ECONOMICOS Y
CONTABLES. AREA:
ADMINISTRATIVA.
0323 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN €007
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO | C012

ADMINISTRATIVOS DE
PERSONAL, ECONOMICOS Y
CONTABLES. AREA:
ADMINISTRATIVA.

SIMILAR.
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VACANTE FUNCIONES
0324 001 MADRID JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co73
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0325 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. Co072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0326 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co71
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
SOFTWARE. SIMILAR. C075
0327 002 MADRID PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co71
SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
SOFTWARE. SIMILAR. C075
0328 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co71
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
SOFTWARE. SIMILAR. C075
0329 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co71
N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
SOFTWARE. SIMILAR. C075
0330 002 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C021
AP. EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR.
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.
AL PUBLICO.
0331 003 MADRID JEFE NEGOCIADO N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co73
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DEL
MANDO AEREO GENERAL
0332 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 Cc1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C007
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. Cco72
PERSONAL, ECONOMICOS Y
CONTABLES. AREA:
ADMINISTRATIVA.
0333 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N17 | 17 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO Co012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co73
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0334 001 MADRID AYUDANTE 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C005
ADMINISTRACION N16 DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co73
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
0335 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C005
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C072
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co073
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO.
AGRUPACION BASE
AEREA DE TORREJON
0336 001 TORREJON DE JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C016
ARDOZ DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C017
(MADRID) ADMINISTRATIVOS DE SIMILAR. C020
ANTICIPO DE CAJA FIJAY
DE CREDITOS
INDEMNIZACIONES.
JUSTIFICACION DE
LIBRAMIENTOS. CONTROL
DE PAGOS. AREA:
ECONOMICA.
0337 002 TORREJON DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
ARDOZ DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(MADRID) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073

DE USUARIO.
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0338 001 TORREJON DE OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1c2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Cco71
ARDOZ MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
(MADRID) SOFTWARE. SIMILAR. C075
AGRUPACION BASE
AEREA DE CUATRO
VIENTOS
0339 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
0340 001 MADRID OPERADOR CONSOLA 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co71
MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
SOFTWARE. SIMILAR. C075
MAESTRANZA AEREA DE
MADRID
0341 001 MADRID JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C005
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C012
ADMINISTRATIVOS. APOYO SIMILAR. C020
A LA GESTION DE C041
PERSONAL Y DE MATERIAL. C129
UTILIZACION DE
APLICACIONES
ESPECIFICAS DE GESTION
DE COMISIONES DE
SERVICIO, HORAS
EXTRAORDINARIAS Y
DIETAS. MANEJO DE
SIPERDEF (SISTEMA DE
INFORMACION DE
PERSONAL DE DEFENSA).
AREA: ADMINISTRACION.
BASE AEREA DE
MATACAN
0342 001 SALAMANCA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
0343 001 SALAMANCA JEFE NEGOCIADO N15 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
ALA 37
0344 001 VILLANUBLA JEFE DE NEGOCIADO N15 | 15 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
(VALLADOLID) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
ACADEMIA BASICA DEL
AIRE
0345 001 VALVERDE DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
LA VIRGEN DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(LEON) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
AGRUPACION DEL
ACUARTELAMIENTO
AEREO DE GETAFE
0346 001 GETAFE JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1c2 COORDINACION Y GESTION | EXPERIENCIA EN C001
(MADRID) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. AREA: SIMILAR. C005
ADMINISTRACION. C012
Co073
0347 001 GETAFE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
(MADRID) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
ALA 23
0348 001 TALAVERA LA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
REAL DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(BADAJOZ) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
0349 001 TALAVERA LA PROGRAMADOR 15 4.106,06 AE EX11 c1C2 DESARROLLO Y EXPERIENCIA EN Co71
REAL SEGUNDA N15 MANTENIMIENTO DE PUESTO DE TRABAJO C073
(BADAJOZ) SOFTWARE. SIMILAR. Co75
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ACADEMIA GENERAL DEL
AIRE
0350 001 SAN JAVIER JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
(MURCIA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
ESCUELA MILITAR DE
PARACAIDISMO MENDEZ
PARADA
0351 002 ALCANTARILLA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
(MURCIA) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
MAESTRANZA AEREA DE
SEVILLA
0352 001 SEVILLA JEFE DE NEGOCIADO N18 | 18 3.766,00 AE EX11 c1C2 COORDINACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. AREA: SIMILAR. C003
ADMINISTRACION. C012
C059
0353 001 SEVILLA JEFE NEGOCIADO N16 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
0354 001 SEVILLA AYUDANTE 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
ADMINISTRACION N16 DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
OFICINA DELEGADA DE
LA DFR. DE SEVILLA
0355 001 SEVILLA JEFE NEGOCIADO N14 14 3.543,54 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
AGRUPACION
ACUARTELAMIENTO
AEREO DE EL PRAT
0356 001 PRAT DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1c2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
LLOBREGAT, EL DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(BARCELONA) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
ENFERMERIA DEL MAGEN
EN ZARAGOZA
0357 001 ZARAGOZA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co12
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
CUARTEL GENERAL DEL
MANDO AEREO DE
CANARIAS
0358 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1Cc2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN Co001
G.C, LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
0359 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
G.C, LAS N16(TELDE) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
0360 001 PALMAS DE JEFE NEGOCIADO N14 14 4.106,06 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
G.C, LAS (A.P.) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. TAREAS DE | INFORMATICA A NIVEL Co073
INFORMACION Y ATENCION DE USUARIO.

AL PUBLICO.

cve: BOE-A-2009-17278
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ORDEN | VACANTE LOCALIDAD LOCALIZACION DE LA | NIVEL | ESPECIFICO | ADMON. | CUERPO | GRUPO DESCRIPCION MERITOS CURSOS
VACANTE FUNCIONES
ALA 46
0361 003 TELDE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 Cc1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
(PALMAS, LAS) DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
GRUPO DEL CUARTEL
GENERAL DEL MACAN
0362 001 PALMAS DE JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
G.C, LAS DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
0363 001 PALMAS DE AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
G.C, LAS EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
(PALMAS, LAS) ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE Co012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
DIRECCION DE
ENSENANZA (MAPER)
0364 001 SEVILLA AUXILIAR OFICINA N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co073
DE USUARIO.
ALA 35
0365 001 GETAFE AUXILIAR OFICINA N14 14 3.271,10 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN C001
(MADRID) EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
JEFATURA DE MOVILIDAD
AEREA
0366 001 ZARAGOZA JEFE DE NEGOCIADO N16 | 16 3.543,54 AE EX11 c1C2 TRAMITACION Y GESTION EXPERIENCIA EN C001
DE EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.
GRUPO MOVIL DE
CONTROL AEREO
0367 001 SEVILLA AUXILIAR OFICINA N14 14 3.766,00 AE EX11 c2 TRAMITACION DE EXPERIENCIA EN Co001
EXPEDIENTES PUESTO DE TRABAJO C002
ADMINISTRATIVOS. SIMILAR. C005
UTILIZACION DE MEDIOS CONOCIMIENTOS DE C012
INFORMATICOS. INFORMATICA A NIVEL Co73
DE USUARIO.

FAMET: Fuerzas Aeromoviles del Ejército de Tierra.
USAC: Unidad de Servicios de Acuartelamiento.
AALOG: Agrupacion de Apoyo Logistico.

USBA: Unidad de Servicios de la Base.

cve: BOE-A-2009-17278



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 31 de octubre de 2009 Sec. Il.B. Pag. 90995

ANEXO II

Solicitud de participacion en el Concurso de Méritos para la provision de Puestos de Trabajo en el
Ministerio de Defensa, convocado por Orden de fecha B.O.E.

D.N.I:

N° REGISTRO DE PERSONAL:

N° PUESTOS SOLICITADOS:

(Segtin Anexo III)

APELLIDOS:

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:

TELEFONO: (Con Prefijo) / Mévil

DOMICILIO:

CODIGO POSTAL:

LOCALIDAD:

TIENE ALGUNA DISCAPACIDAD (SI/NO)

EN CASO AFIRMATIVO: NECESITA ALGUNA
ADAPTACION AL PUESTO (SI/NO) Indicar cual:

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Fotocopia compulsada de Cursos, Diplomas, etc., en relacion con los puestos que se solicitan
Certificado/s que acrediten los méritos en relacion con los puestos que se solicitan

Anexo III (solicitud puesto de trabajo por orden de preferencia)

Anexo IV (Justificacion, circunstancias personales, administrativas, destinos, méritos, etc.).
Anexo V (Certificacion de méritos especificos)

Peticion Condicional (Base Segunda.10)

Informe sobre adaptacion al puesto

Destino previo del conyuge

| | Cuidado hijo/familiar

Autorizo al Ministerio de Defensa para consultar mis datos de identidad/residencia al 6rgano competente de la
Administracion General del Estado, a efectos de esta solicitud. SI O3 NO O

(Orden PRE/3949//2006, de 26 de diciembre. Orden PRE/4008/2006, de 27 de diciembre. R.D. 523/2006, de 28 de
| |abril)

(Lugar, Fecha y Firma)

SUBDIRECTORA GENERAL DE PERSONAL CIVIL
MINISTERIO DE DEFENSA

P2 de la Castellana, 109

28071 MADRID

cve: BOE-A-2009-17278
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ANEXO III

PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS (*)
(POR ORDEN DE PREFERENCIA)

D.N.L

APELLIDOS:

NOMBRE:

N° ORDEN

ORDEN DE PUESTO

. CODIGO
PREFERENCIA | CONVOCATORIA DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO NIVEL | CRsOs LOCALIDAD

(1* Columna Anexo I)

LUGAR, FECHA Y FIRMA

cve: BOE-A-2009-17278

(*) SE PODRAN SOLICITAR PLAZAS SIN LIMITACION (BASE CUARTA.3).
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ANEXO IV

MINISTERIO DE DEFENSA
D/D?
Cargo
CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes
extremos:
1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre D.N.I.
Cuerpo o Escala Fecha toma posesién Grupo/Subgrupo N.R.P.
Administracién a la que pertenece (1) Titulaciones Académicas (2)
Otros Cuerpos/Escalas Fecha toma posesion Grupo/Subgrupo
2.- SITUACION ADMINISTRATIVA
Servicio Activo Servicios especiales Servicios CC.AA.
Toma posesion ultimo destino Fecha traslado
definitivo (3)
Suspensiéon firme de funciones: Excedencia Voluntaria Art.29.3 apartado . Ley 30/84
Fecha terminacion Fecha cese servicio activo

Exc. por cuidado de familiares art.29.4 Ley 30/84: Toma posesién Gltimo destino definitivo (3)
Fecha cese servicio activo

Otras situaciones Toma posesion ultimo destino definitivo (3)
Fecha cese servicio activo

C IO

3.- DESTINO ACTUAL
3.1 Destino Definitivo (4)
Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacién Direccién Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacién Local

Denominacién del Puesto Nivel Puesto de Trabajo Fecha toma posesién
Municipio

3.2 Destino Provisional

a) Comision de servicio en: (5) Denominacién del Puesto
Municipio Fecha toma de posesion: Nivel Puesto de Trabajo
b) Reingreso/Adscripcién con carécter provisional en: (6) Denominacién del puesto
Municipio Fecha toma de posesion: Nivel Puesto de Trabajo
c) Supuestos previstos en el art. 63.a) y b) del R.D. 364/95 (6) Fecha toma posesion (7)
4.- MERITOS (8)

4.1.- Grado Personal Fecha consolidacion (9)

4.2.- Cursos superados relacionados con el puesto o puestos solicitados, segun las bases de la convocatoria:

DENOMINACION DEL CURSO CENTRO OFICIAL ALUMNO/PONENTE (10)

4.3.- Antigliedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracién del Estado, Auténomica o Local, hasta la fecha de finalizaciéon
del plazo de presentacion de instancias: (11)

ADMINISTRACION CUERPO O ESCALA GRUPO/SUBGRUPO ANOS | MESES DIAS

TOTAL ANOS DE SERVICIOS

Certificacion que expido a peticion del interesado y para que surta efecto en el concurso convocado por
de fecha B.O.E.
OBSERVACIONES AL DORSO

S| [ no (Lugar, fecha, firma y sello)

cve: BOE-A-2009-17278
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OBSERVACIONES AL ANEXO IV

OBSERVACIONES AL ANEXO IV: (12)

INSTRUCCIONES:
(1) Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala utilizando las siguientes siglas:
C - Administracion del Estado
A - Autonémica
L —Local
TB — Agencia Estatal Administracién Tributaria
(2) Solo cuando consten en el expediente: en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacion pertinente.

(3) En todo caso, debera cumplimentarse el apartado 3.1.

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacion, nuevo ingreso y permuta.

(5) Si se desempefiara un puesto en comision de servicios se cumplimentaran, también, los datos del puesto al que esta adscrito con caréacter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1.

(6) Supuestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo y los previstos en el art. 63 del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (B.O.E. n° 85).
(7) Debera indicarse la fecha de toma de posesion en el nuevo destino o en el puesto anterior, a opcion del solicitante

(8) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(9) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el interesado debera aportar certificacion expedida por el Organo competente.

(10) Especificar si es alumno o ponente utilizando las siguientes siglas:

A - Alumno/a
P - Ponente

(11) Si el funcionario completara un afio entre la fecha de publicacion de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias, deberd hacerse constar en observaciones.

(12) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.

cve: BOE-A-2009-17278
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ANEXOV
MINISTERIO DE DEFENSA
D/D?
CARGO
CERTIFICO:
Que el funcionario/a D/D?
N.R.P. , ha estado destinado en
desde el hasta el , ocupando el puesto de trabajo de

y desempefiando durante ese tiempo las siguientes funciones:

e DELAS CASILLAS N° 1 A 3 SOLO PODRA SENALARSE UNA.
e EN CASO DE SENALARSE LA CASILLA N° 1 DEBERA INDICARSE NECESARIAMENTE EL AREA ,
ASi COMO DESCRIBIRSE OBLIGATORIAMENTE LAS FUNCIONES DESARROLLADAS.

1 I:l COORDINACION Y GESTION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS

AREA:

FUNCIONES:

FIRMA'Y SELLO

2 |:| TRAMITACION Y GESTION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
3 |:| TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS.

4 |:| UTILIZACION DE MEDIOS INFORMATICOS.

5 |:| TAREAS DE INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO.

PUESTOS DE INFORMATICA SENALAR SOLO LA CASILLA6 6 7.

6 |:| DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE SOFTWARE.

7 [_] MANEJO DE EQUIPOS INFORMATICOS.

S| SE SOLICITAN PUESTOS ADMINISTRATIVOS E INFORMATICOS, DEBERAN MARCARSE LAS CASILLAS 1
A 5 PARA LOS ADMINISTRATIVOS, Y 6 O 7 PARA LOS INFORMATICOS.

Y para que conste expido el presente certificado en ,a de de 200

(firma y sello)

cve: BOE-A-2009-17278
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ANEXO VI
Cursos Cédigo de curso

ArChIVO . . o C001
Documentacion. . . ... ... . C002
Procedimiento Administrativo. .. .......... ... .. ... .. C003
EXCEl. . . C005
Harvard Graphics . . ... ... C006
LotUS 1.2.3 . Ccoo07
Gestion Académicaen Siperdef. ... ... ... C008
Page Maker . . ... . C009
Power Point . .. ... . . e Cc010
Word Perfect/Word . . . ... .. e C012
Recursos HUMaNos . ....... .. . . e C014
Gestion de NOMINas. . . ... . i e Co015
Gestion Contable . . ... ... ... Co16
Gestion ECONOMICA . . ... ..o Co17
Gestidn Presupuestaria . . ........... . e Cco18
Administracién Financiera . ............. ... . .. . . .. Co019
Contratacion Administrativa . .. ... . ... C020
Informacion y Atencidon al Publico. . .. ......... ... . . C021
Gestion de Calidad, Modelo Europeo de Gestionde Calidad .. ............. C024
Gestidon de AlIMacenes . . . .. ... e C026
Gestionde Colectivo . ... . C033
SICAI. Sistema de Informacion Contable de la Administracion Institucional . . . . C034
Gestidn de Prestaciones . ... . C037
SICOP. Sistema Informatico de Contabilidad Publica ..................... C040
Gestionde Articulos . . .. ... .. e C041
Seguridad Social ... ... ... C046
Preparacion para Puestosde Secretaria. ................ ... .. ........ C052
Prevencién de Riesgos Laborales . .. ......... ... . . ... . . C053
SIABOD. Sistema Informatico del Boletin Oficial de Defensa . .............. C057
Correo EIECtroniCo . . . . ..o C059
Internet/Intranet . . ... ... . . e C060
Desarrollode PaginaWeb . . ... .. C061
Disefio GraficoWeb . . .. ... . . e C063
Comunicacionesy Redes. . . ... ... . C066
SV . . oo e C068
Windows NT . ... e C069
MS-D0S . . . C070
UNiX . e Co071
WiNAOWS. . .. C072
ACCESS .« . it C073
DbasSE . . . C075
OracCle. . . C076
Sapr/3. Sistema de Gestion Integrado . . ... ... .. C078
Sistema Informatico del Modulo de Nomina de Personal del M.° De Defensa . . C084
Sistema Integrado de Registro (SIR) . . . ... ... . C104 E
Organizacion Administrativa. . .. ... . . C106 i
Explotacién de la Informacion en el Sistema de Informacion de Personal . . . .. C113 §
Gestion de Puestos en el Sistema de Informacién de Personal. . ............ C116 :E:J
Gestion de Personal Civilen Siperdef . .. ... ... .. .. .. . . . . . . . C126 Q
Sistema de Informacién de Personal de Defensa (Siperdef). ... ............ C129 g
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Cursos Cadigo de curso

Registro . . .. C132
Sistema de Gestion Documentos Invés (Invesdoc) . . ..................... C135
Analisis y Disefio de Aplicaciones Informaticas . . . ....................... C150
Gestion de Patrimonio . . . ... ... . . C153
Atencion a USUarios . . ... ..ot C160
Gestion de Procesos de Estatutarizacion. .. ............. ... ... ... ..., C166
Consola web de HP Openview Service Desk (Gestion de Inventario). . ..... .. C171
Administracién HP Openview Service Desk. . ........................... C172
Introduccion HP Assetcenter .. ... . . . . C173
Introduccién HP Discovery and Dependency Mapping Inventory ............ C174
HP Openview Radia. .. ... ... .. . e e C175
Gestion de Modulos de Personal a Través del SistemaBalmis 3 ............ C176
Gestion de Servicios de Informacion Administrativa . ..................... C177
Gestion, Contratacion y Retribucion Estatutarizacion .. ................... C178
Sistema Red (Seguridad Social) . .......... ... ... ... C179
Convenio Unico para el Personal Laboralde laAGE. ..................... C181
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