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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE IGUALDAD

15181 Resolucién de 11 de septiembre de 2009, de la Secretaria General Técnica,
por la que se publica el Convenio de colaboracion entre el Instituto de la
Juventud y el Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn, para la promocién de
la igualdad de oportunidades de los jovenes, mediante el desarrollo de
programas de promocioén de la emancipacion juvenil, mediante el acceso al
empleo y la vivienda.

Suscrito el Convenio es la colaboracion entre el Instituto de la Juventud del Ministerio
de Igualdad y el Instituto de la Juventud de Castilla y Leodn, para la promocion de la
igualdad de oportunidades de los y las jovenes, mediante el desarrollo de programas de
promocion de la emancipacion juvenil, mediante el acceso al empleo y la vivienda y en
cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del
citado Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid’, 11 de septiembre de 2009.—El Secretario General Técnico del Ministerio de
Igualdad, Angel Jorge Souto Alonso.

ANEXO

Convenio de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud del Ministerio de Igualdad
y el Instituto de la Juventud de Castillay Ledn

En Madrid, a 1 de julio de 2009
REUNIDOS

De una parte, D. Gabriel Alconchel Morales, Director General del Instituto de la Juventud
del Ministerio de Igualdad, nombrado por Real Decreto 606/2008 de 21 de abril (Boletin
Oficial del Estado num. 97, de 22 de abril), en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado —Instituto de la Juventud—, en el ejercicio de las facultades que tiene
atribuidas por el articulo 7 del Real Decreto 486/2005, de 4 de mayo, por el que se aprueba
el Estatuto del Organismo Auténomo Instituto de la Juventud.

Y de otra parte, D. César Anton Beltran, Consejero de Familia e Igualdad de
Oportunidades nombrado por Acuerdo 11/2007, de 3 de julio, del Presidente de la Junta de
Castillay Leodn («B.O.C.y L.» n.° 128, de 3 de julio) en su calidad de Presidente del Instituto
de la Juventud de Castilla y Ledn, y en ejercicio de las competencias previstas en el
articulo 5.2.c) de la Ley 3/2006, de 25 de mayo, de creacion del Instituto citado.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir y

EXPONEN

1. Que la Constitucion Espariola en su articulo 48, ordena a los poderes publicos que
promuevan «las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el
desarrollo politico, social, econdémico y cultural».

2. Que el Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn, Organismo Autonomo adscrito
ala Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades tiene encomendado el ejercicio de
las competencias que, en materia de juventud, corresponden a la Comunidad Auténoma
en su ambito territorial, de conformidad con la Ley Organica 4/1983, de 25 de febrero por
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la que se aprueba su Estatuto de Autonomia, en concreto en el articulo 70.1.10.°, que
establece las competencias exclusivas en promocién y atencién de la juventud, y el
articulo 70.1.33.°, que establece las competencias exclusivas en promocion del ocio.

Asimismo, la Ley 3/2006, de 25 de mayo de creacion del Instituto de la Juventud de
Castilla y Ledn establece que son competencias del Instituto de la Juventud de Castilla y
Ledn entre otras, el planificar, programar, organizar y llevar a cabo el seguimiento y la
evaluacion de las actuaciones relacionadas con la promocion, la transversalidad y la
participacion en materia de juventud, segun las directrices establecidas en la Ley 11/2002,
de 10 de julio, de Juventud de Castilla y Ledn.

3. Que el Instituto de la Juventud (en lo sucesivo Injuve) tiene atribuido, segun
establece el articulo 2 del Real Decreto 486/2005 de 4 de mayo, por el que se aprueba el
Estatuto del Organismo Auténomo Injuve, entre sus fines, el desarrollo de las condiciones
sociales y politicas necesarias para la emancipacion de los y las jévenes y en general, la
ejecucion de las politicas del departamento respecto de la juventud, mediante la
colaboracién con otros departamentos ministeriales y las demas Administraciones Publicas
cuyas actividades incidan en este sector de poblacion.

4 Que desde los fundamentos expresados el Instituto de la Juventud de Castilla y
Ledn y el Injuve coinciden en que es de interés para ambos la realizacion de programas de
fomento de la participacion a que se refiere el ya mencionado articulo 48 de la Constitucion,
centrando su atencion en el desarrollo de actuaciones dirigidas a promover la emancipacién
de los y las jovenes, aumentando su grado de autonomia personal y su integracién
social.

En virtud de cuanto queda expuesto y al amparo del articulo 4.1.c) de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre de Contratos del Sector Publico y del articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, ambas partes manifiestan su voluntad de colaboracion suscribiendo
el presente Convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.—El objeto de este Convenio es la colaboracién entre el
INJUVE vy el Instituto de la Juventud de Castilla y Le6n, para la promocién de la igualdad
de oportunidades de los y las jovenes, mediante el desarrollo de programas de promocién
de la emancipacion juvenil, mediante el acceso al empleo y la vivienda.

Segunda. Actividades a desarrollar—Para el cumplimiento del objeto establecido en
la clausula anterior, se desarrollaran actuaciones dirigidas a promover la emancipacion
juvenil mediante el desarrollo del siguiente programa:

Programa de emancipacion: empleo y vivienda joven:
1. Oficinas de Emancipacion:

Programa de apoyo a las Politicas de Emancipacién Juvenil, actuaciones para el
fomento del empleo, a realizar por el Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn a través de
las Oficinas de Autonomia para los jévenes, dependiente organica y funcionalmente del
Instituto asi como a través de las actividades dirigidas al fomento del empleo en colaboracion
con las Centrales Sindicales. Y en particular el mantenimiento de cuatro oficinas de
emancipacion, ubicadas en Salamanca, Soria, Zamora y Ponferrada, donde se desarrollaran
acciones en torno al empleo.

En el area de empleo de estas oficinas de emancipacion las actuaciones, con caracter
de minimos, que se deberan realizar seran las siguientes:

a) Orientacion profesional y sociolaboral para jévenes en bisqueda de empleo.

b) Orientacién a la formacién sociolaboral para jovenes.

c) Asesoria para la puesta en practica de ideas emprendedoras y proyectos
empresariales para jévenes.
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Tercera. Obligaciones de las partes.—Sin perjuicio de las aportaciones econémicas
contempladas en los apartados 1 y 2 de la Clausula Cuarta, las partes contribuiran a la
ejecucion de las actividades y actuaciones de los citados programas con la infraestructura,
recursos humanos y actividades siguientes:

a) EIINJUVE:

Participar en el disefio de las actividades incluidas en el programa referido en la
Clausula Segunda, a través de los servicios técnicos del propio Instituto.

Asistencia técnica sobre la metodologia a utilizar en la realizacion de las actividades
integrantes del programa objeto del Convenio y en el seguimiento y la evaluacién del
resultado.

Desarrollar y mantener una pagina web especifica, cuyo dominio es www.
emancipacionjoven.es, y facilitar formacion y asistencia técnica a los profesionales que
trabajan en dicho programa.

Proporcionar el banner web adecuado a las dimensiones indicadas por la Comunidad
Auténoma, para enlazar su pagina web con la web www.emancipacionjoven.es.

Desarrollar un programa formativo, y un sistema de asesoria on line y en determinadas
materias, telefénico, para los y las técnicos/as que trabajen en las Oficinas de Emancipacion
Joven que formen parte de la Red de cada Comunidad Auténoma, sean las oficinas donde
desempefian su labor financiadas o no con cargo a este Convenio.

b) El Instituto de la Juventud de Castilla y Leodn:

Aportar el personal directivo y técnico especializado que se requiere parala organizacion
y ejecucion de cada una de las actividades.

Aportar los medios materiales y las infraestructuras para el desarrollo de las
actuaciones.

Facilitar al INJUVE la informaciéon necesaria para la evaluaciéon y seguimiento del
desarrollo de las actuaciones objeto de este Convenio.

Informar sobre el programa en su pagina web, asi como un enlace con la pagina www.
emancipacionjoven.es mencionada anteriormente.

Remitir una relacion de espacios/oficinas de emancipacion que la C.A. considere que
deban formar parte de la Red, sean o no financiadas con cargo a este Convenio. Esta
informacion sera recogida en un impreso que facilitara el Injuve (anexo ).

Cuarta. Coste del programa y aportaciones de las partes.—El INJUVE y el Instituto de
la Juventud de Castilla y Ledn, se comprometen a cofinanciar las actividades y actuaciones
de los programas objeto del presente Convenio, en los términos siguientes:

1. El INJUVE contribuira a financiar este programa con cargo a sus créditos
presupuestarios disponibles, del Programa 232A, Concepto 450, por un importe de ciento
sesenta y cuatro mil doscientos sesenta y cinco euros con cuarenta y dos céntimos
(164.265,42 euros).

Programa de emancipacion: empleo y vivienda joven:
1. Oficinas de emancipacion:

Programa de apoyo a las Politicas de Emancipacion Juvenil, actuaciones para el
fomento del empleo, a realizar por las Centrales Sindicales. Mantenimiento de cuatro
oficinas de emancipacion, ubicadas en Salamanca, Soria, Zamora y Ponferrada, donde se
desarrollaran acciones en torno al empleo: 164.265,42 euros.

El INJUVE transferira al Instituto de la Juventud de Castillay Ledn la cantidad sefialada
de la siguiente forma:

El setenta y cinco por ciento de esa cantidad a la firma del Convenio y el resto una vez
cumplidas las obligaciones establecidas en el parrafo penultimo del apartado tres.
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El Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn contribuira a financiar este programa con
cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, Aplicacion Presupuestaria 09.022.232
A02. 48017 por un importe total de ciento sesenta y cinco mil euros (165.000 euros).

Programa de emancipacion: empleo y vivienda joven:
1. Oficinas de emancipacion:

Programa de apoyo a las Politicas de Emancipacién Juvenil, actuaciones para el
fomento del empleo, a realizar por las Centrales Sindicales. Mantenimiento de cuatro
oficinas de emancipacion, ubicadas en Salamanca, Soria, Zamora y Ponferrada, donde se
desarrollaran acciones en torno al empleo: 165.000,00 euros

3. El Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn remitira al Injuve una Memoria
intermedia, asi como una Memoria anual, justificativas de lo estipulado en la Clausula
Tercera, apartado b).

Los modelos para cumplimentar la memoria, se adjuntan como anexos Il y Il al
presente Convenio.

El plazo para el envio de estos documentos sera dentro del mes siguiente a la
conclusion de cada uno de los periodos de referencia.

El cumplimiento de este compromiso sera condicidon necesaria para la firma del
Convenio en ejercicios posteriores.

Igualmente, el Instituto de la Juventud de Castillay Ledn debera de acreditar, mediante
certificacion del Interventor/a de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades
que el importe total aportado por el Instituto de la Juventud de Espafia de los programas
ha sido destinado al cumplimiento de su objetivo. Esta certificacién debera ir acompafiada
de un informe en el que se recoja el desglose de los pagos realizados.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucion de las actividades convenidas,
seran reintegradas al INJUVE.

Quinta. Identificacion Institucional.—En los espacios destinados a oficinas donde se
desarrolle el Programa de Emancipacion Joven, se expondra de forma visible un cartel
que debera elaborar el Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn, de acuerdo con el
Manual de Imagen que facilitara el INJUVE.(anexo V). Los costes de dicho cartel podran
ser imputados al gasto del Programa de Emancipacion incluido en este Convenio.

Asimismo, en todas aquellas acciones a que se refiere el presente Convenio, que
impliquen difusion, ya sea impresa o por cualquier otro medio, y en la que figure el logotipo
de Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn o en su caso el de la Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades, debera incorporarse de forma visible el logotipo institucional
del Ministerio de Igualdad (INJUVE).

il & B j' GOBIERNG  MINISTERIO -
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Sexta. Organo colegiado de seguimiento del convenio.—Para el seguimiento y control
de las actuaciones acordadas en el presente Convenio, se constituira una Comision de
Seguimiento, que debera reunirse al menos una vez durante su vigencia, integrada por
dos representantes de la Administracion General del Estado, uno de ellos designado por
la Delegacién del Gobierno en la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn y otro por el
INJUVE del Ministerio de Igualdad, y dos representantes del Instituto de la Juventud de
Castilla y Ledn, para el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacion del presente Convenio durante su ejecucion.

B) Seguimientoy Evaluacion de las actuaciones acordadas segun queda establecido
en las Clausulas Segunda y Tercera.

C) Aprobacién de la Memoria Justificativa de las actividades realizadas.
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Presidira la Comision el miembro de la misma de mayor jerarquia de los designados
por la Administracién General del Estado, y actuara como Secretario el que designe el
Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn, de entre sus representantes en aquélla.

El régimen de funcionamiento y acuerdos de la Comision se ajustara a lo establecido
en el capitulo 1l del Titulo Segundo de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados por unanimidad en el seno de esta Comision, seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la Clausula Octava.

Séptima. Vigencia.—El presente Convenio tendra vigencia desde su firma hasta el 30
de noviembre de 2009, salvo prérroga de un mes, si asi lo acordaran por escrito las partes
firmantes del Convenio con un mes de antelacion a la fecha de finalizaciéon del Convenio.

Octava. Extincion.—El presente Convenio se extinguira por resolucion, cumplimiento
del objeto del mismo, el mutuo acuerdo de las partes, la fuerza mayor o la imposibilidad
sobrevenida del cumplimiento del objeto del Convenio.

Acreditado el incumplimiento de las obligaciones por una de las partes, la parte
cumplidora, acreditando el incumplimiento, se encontrara facultada parainstar la resolucién
del Convenio, dandolo por finalizado y procediendo a la liquidacion del mismo.

En el supuesto de resolucién del Convenio por incumplimiento total o parcial de sus
obligaciones por parte de la Comunidad Auténoma firmante, ésta debera reintegrar al
INJUVE las cantidades que proporcionalmente correspondan a las obras pendientes de
realizar. Esta cantidad tendra la consideracién de ingresos de Derecho Publico, y se haran
efectivas por los procedimientos que, para esta clase de ingresos, establece el Real
Decreto 939/2005, de 29 de de julio, que aprueba el Reglamento de Recaudacion, con las
particularidades que al respecto se regula en la Ley de Hacienda 7/1986, de 23 de
diciembre, de Castilla y Ledn.

Elincumplimientoimputable al INJUVE requerirala previa existencia de un procedimiento
contradictorio que finalice con una resolucién de la Direccién General del INJUVE que sera
impugnable bien ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o bien mediante recurso
de reposicion, y que dara lugar al resarcimiento que corresponda en derecho.

La eventual resolucion del Convenio no afectara a las actuaciones que se encontrasen
en proceso de realizacion.

Novena. Naturaleza, régimen juridico y jurisdiccién.—El presente Convenio tiene
naturaleza administrativa celebrandose al amparo del articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, viniendo excluido de la aplicacién de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico a tenor de su articulo 4.1.c) y resultando
competente el orden jurisdiccional contencioso-administrativo para resolver los eventuales
litigios que pudieran derivarse del mismo, en cuyo caso y en defecto de normas especiales,
resultaran de aplicacioén los principios y reglas de dicha Ley de Contratos a fin de resolver
las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio en tres ejemplares, en lugar y
fecha arriba indicados.—El Director General del Instituto de la Juventud, Gabriel Alconchel
Morales.—El Presidente del Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn, César Anton
Beltran.
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