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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

Resolucién de 4 de mayo de 2009, de la Secretaria de Estado para la Funcion
Puablica, por la que se nombran funcionarios de carrera de la Escala Técnica de
Gestion de Organismos Auténomos, por el sistema general de acceso libre, en
el marco del proceso de consolidacion del empleo temporal, en el ambito del
Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién y sus o0rganismos
auténomos.
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Por Orden APU/3752/2007, de 12 de diciembre (B.O.E. del dia 21 siguiente) se convoco
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Técnica
de Gestion de Organismos Auténomos, mediante el sistema de concurso-oposicion, en el
marco del proceso de consolidacion del empleo temporal, en el ambito del Ministerio de
Asuntos Exteriores y de Cooperacion y sus Organismos auténomos.

La gestién del citado proceso selectivo ha sido llevada a cabo por la Secretaria General
de la Agencia Espariola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, segun Acuerdo
de encomienda de gestidn suscrito por la Secretaria General para la Administracién Publica
y la mencionada Secretaria General, de fecha 4 de junio de 2007, hecho publico por
Resolucién de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia de 15 de junio de 2007
(B.O.E. del dia 22 siguiente).

Comprobada por la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
la documentaciéon aportada por los aspirantes aprobados y adjudicado destino a los
mismos, vista la propuesta formulada por el Tribunal calificador del citado proceso selectivo
y verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en las Bases de la
Convocatoria.

Esta Secretaria de Estado para la Funcién Publica, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 25 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (B.O.E. del 10 de abril), por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, el Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre (B.O.E. del dia 17) por el que se regula el acceso
al Empleo Publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad
y en el articulo 6.3 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de atribucion de
competencias en materia de personal, en relacion con lo establecido en el articulo 11.¢).1.°
del Real Decreto 640/2009, de 17 de abril (B.O.E. del dia 21 siguiente) por el que se
desarrolla el Real Decreto 542/2009, de 7 de abril, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales y se modifica el Real Decreto 438/2008, de 14 de abiril, por el
que se aprueba la estructura organica béasica de los departamentos ministeriales, a
propuesta de la Secretaria General de la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo, resuelve:

Primero.—Nombrar funcionarios de carrera de la Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos a los aspirantes aprobados que se relacionan en el Anexo de esta
Resolucién, con expresion del puesto de trabajo que se les adjudica.

Segundo.—-De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1.c) de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, para adquirir la condicion de funcionarios
de carrera deberan prestar acto de acatamiento de la Constitucion, en la forma prevista en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril y tomar posesion de su destino en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin
Oficial del Estado.
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Tercero.—De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, el cese de los funcionarios interinos que
desempefian los puestos de trabajo ofertados en la convocatoria del referido proceso
selectivo se producira cuando finalice la causa que dio lugar a su nombramiento.

Cuarto.—Los funcionarios interinos del subgrupo A1 al servicio de la Administracion del
Estado que han superado el proceso selectivo y no tomen posesién de la plaza obtenida,
cesaran en la plaza que ocupan interinamente, segun Acuerdo de la Comision Superior de
Personal de 17 de julio de 1997, sobre proceso de consolidaciéon de empleo temporal.

Quinto.—Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponerse potestativamente recurso de reposicidon ante esta Secretaria de Estado en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con
lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Nacional en el plazo de dos meses, a contar asimismo
desde el dia siguiente al de su publicacién, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 11.1 a)
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Madrid, 4 de mayo de 2009.—La Secretaria de Estado para la Funcién Publica, Carmen
Gomis Bernal.

ANEXO
CUERPO O ESCALA: E. TECNICA DE GESTION DE ORGANISMOS AUTONOMOS

TURNO: CONSOLIDACION DE EMPLEO

APELLIDOS MINISTERIO PROVINCIA CODIGO PT.
N.O.P.S. N.R.P NOMBRE CENTRO DIRECTIVO/O0.A.A LOCALIDAD NIVEL C.D.
CENTRO DE DESTINO PUESTO DE TRABAJO C. ESPECIFICO
1 0110046157 MARTIN-MONTALVO AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION MADRID 5056273
AB000 RODRIGUEZ DE TRUJILLO INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO MADRID 22
CASILDA DIRECCION DE RELACIONES CULTURALES Y  JEFE SECCION N22 4.106,06
CIENTIFICAS
DEPARTAMENTO DE COOPERACION Y
PROMOCION CULTURAL
2 0189537124 DIAZ AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION MADRID 2139027
A6000 ESTEBAN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO MADRID 22
JUAN ANTONIO SECRETARIA GENERAL JEFE SECCION MEDICA 4.106,06
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
CONCILIACION Y SERVICIOS GENERALES
3 5041146346 BORDALLO AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION MADRID 5056272
AG000 NIETO INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO MADRID 22
JOSE RAMON DIRECCION DE COOPERACION PARA JEFE SECCION N22 4.106,06

AMERICA LATINAY EL CARIBE
UNIDAD DE APOYO

NOPS: Numero de orden del proceso selectivo.
NRP: Numero de Registro de Personal.

Nivel C.D.: Nivel de Complemento de Destino.
C. Especifico: Complemento Especifico.

S.G.: Subdireccion General.

Caodigo PT: Codigo del Puesto de Trabajo.
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