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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE CULTURA

7866 Orden CUL/1161/2009, de 21 de abril, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo
Facultativo de Conservadores de Museos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 248/2009, de 27 de febrero, por el
que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2009, y con el fin de atender las
necesidades de personal de la Administracion Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 13 de
la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizaciéon y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado, previo informe favorable de la Direccion General de la Funcién Publica,
acuerda convocar proceso selectivo paraingreso en el Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres
y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espafiola, la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que se
aprueba el Plan para la Igualdad de Género en la Administracion General del Estado, y se
desarrollara de acuerdo con las siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes porlas que se regira la presente convocatoria son las establecidas
en la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre (Boletin Oficial del Estado num. 284,
de 27 de noviembre de 2007).

Bases especificas

La presente convocatoria se publicara en la pagina web del Ministerio de Cultura
www.mcu.es y en www.060.es.

1. Descripcién de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 4 plazas del Cuerpo Facultativo de
Conservadores de Museos, Codigo 0305, por el sistema general de ingreso libre, en el
Ministerio de Cultura.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposicién, con las valoraciones,
ejercicios y puntuaciones que se especifican en el Anexo .

Incluira la superacion de un Curso Selectivo. Para la realizacién de este Curso
Selectivo, los aspirantes que hayan superado la fase de oposicidon seran nombrados
funcionarios en practicas por la autoridad convocante.
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3. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como Anexo Il a esta
convocatoria.

4. Titulacion

Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o Grado. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar
en posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidaciéon en su caso.

5. Solicitudes

5.1 Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan hacerlo constar
en el modelo de solicitud 790 que sera facilitado gratuitamente en Internet en la pagina
web www.060.es.

5.2 La presentacion de la solicitud se realizara por cualquiera de los medios
siguientes:

a. Los interesados podran presentar solicitudes ante el Registro Telematico del
Ministerio de Administraciones Publicas «Inscripcién en procesos selectivos» a través de
la direccion de Internet www.map.es o en el Portal del ciudadano www.060.es.

La presentacién de solicitudes por esta via conllevara en su caso el pago telematico
de la tasa de derechos de examen.

En aquellos casos que deba presentarse documentacién adicional junto con la solicitud
de participacion telematica, de conformidad con lo previsto en las bases especificas, dicha
documentacién debera ser aportada presencialmente en los lugares previstos en la letra
siguiente.

b. Igualmente, podran presentarse en el Registro General del Ministerio de Cultura,
sito en plaza del Rey, n.° 1, 28004-Madrid, asi como en los registros de las Delegaciones
y Subdelegaciones del Gobierno de la Administracion General del Estado, sin perjuicio de
los dispuesto en el apartado duodécimo de la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre,
por la que se establecen las bases comunes que regiran los procesos selectivos para
ingreso o acceso en Cuerpos o Escalas de la Administracion General del Estado.

5.3 Pago de la tasa de derechos de examen:

El ingreso del importe correspondiente a la tasa de derechos de examen se efectuara,
junto con la presentacion de la solicitud, en cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa
de crédito de las que actian como entidades colaboradoras en la recaudacion tributaria.
En la solicitud debera constar que se ha realizado el correspondiente ingreso de la tasa de
derechos de examen, mediante validacién de la entidad colaboradora en la que se realice
el ingreso, a través de certificacion mecanica o, en su defecto, sello y firma autorizada de
la misma en el espacio reservado a estos efectos.

En aquellos supuestos en los que se haya optado por realizar una presentaciéon de
solicitudes a través del Registro Telematico del Ministerio de Administraciones Publicas,
el ingreso del importe se realizara en los términos previstos en la Orden HAC/729/2003,
de 28 de marzo, por la que se establecen los supuestos y condiciones generales para el
pago por via telematica de las tasas que constituyen recursos de la Administracion General
del Estado y sus Organismos Publicos, asi como en sus resoluciones de desarrollo.

5.4. Entodo caso la solicitud debera presentarse en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado y se dirigira a la Subsecretaria del Ministerio de Cultura. La no
presentacion de ésta en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

5.5 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del Anexo IV.
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6. Tribunal

6.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como Anexo Il a
esta convocatoria.

6.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velara por
el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias
que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las decisiones
motivadas que estime pertinentes.

6.3 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en el Ministerio de Cultura, plaza del Rey, 1, 28004-Madrid. Teléfono: 91 701 70 00,
ext.: 32542. Direccién de correo electronico: sgme@mcu.es.

7. Desarrollo del proceso selectivo

El orden de actuacién de los aspirantes en la fase de oposicion se iniciara
alfabéticamente, por el primero de la letra W, segun lo establecido en la Resolucion de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica, de 27 de enero de 2009 (Boletin
Oficial del Estado de 5 de febrero).

8. Lista de candidatos

De acuerdo con el articulo 10 del Real Decreto 428/2009, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2009, en relacion con el articulo 10 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, y con la Instruccién Conjunta de la Secretaria General para la Administracién
Plblica y de Presupuestos y Gastos de 15 de noviembre de 2007, el Tribunal podra
elaborar una lista de candidatos.

En esta lista figurarian aquellos candidatos que, habiendo participado en el presente
proceso selectivo, y no habiéndolo superado, si hubieren obtenido la puntuacién que el
Tribunal considere suficiente. La lista se ordenara en funcién de la puntuacion obtenida.

La lista asi confeccionada tendria validez hasta la publicacion de la nueva lista de
candidatos resultante del desarrollo de un nuevo proceso selectivo ordinario.

Para poder formar parte de la lista, los candidatos deberan poseer todos los requisitos
que se hayan exigido para poder participar en la presente convocatoria.

Para poder iniciar el procedimiento de gestién de la lista de candidatos sera necesaria
la autorizacion de la Direccion General de la Funcion Puablica. Este procedimiento de
gestion se haria publico en la pagina web www.mcu.es.

9. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacién la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el resto de la legislacion vigente en la materia y lo
dispuesto en la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicién ante la Ministra de Cultura en el plazo de un mes desde su publicacion o bien
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacién, ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose, que en caso de
interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta
del mismo.
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Asimismo, laAdministracion podra, en su caso, proceder alarevision de las resoluciones
del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 21 de abril de 2009.—La Ministra de Cultura, P.D. (Orden CUL/2591/2004, de 22
de junio, modificada por Orden CUL/3693/2007, de 30 de noviembre), la Subsecretaria de
Cultura, Maria Dolores Carrién Martin.

ANEXO |

Descripcion del proceso selectivo

1. La oposicion constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

Constara de dos partes. La primera consistira en el desarrollo por escrito en idioma
castellano de dos temas, uno de Legislacion y otro de Museologia, escogidos por el
opositor entre los cuatro sorteados por el tribunal en presencia de los aspirantes, dos
correspondientes al grupo de «Legislaciéon» del Anexo Il y otros dos al grupo de
«Museologia» del mismo anexo. El tiempo maximo para el desarrollo por escrito de los dos
temas de esta parte sera de dos horas.

La segunda parte consistira en el desarrollo por escrito en idioma castellano de un
tema general, a escoger por el opositor entre dos elaborados y propuestos por el tribunal,
cuyo contenido estara relacionado con las materias de los grupos de «Legislacion» y
«Museologia» del Anexo Il de esta convocatoria. El tiempo maximo para el desarrollo por
escrito del tema general de esta parte sera de dos horas.

El ejercicio debera ser leido posteriormente por los aspirantes ante el Tribunal en
sesion publica convocada al efecto. El Tribunal lo calificara valorando los conocimientos,
la claridad y orden de ideas y la calidad de expresion escrita, asi como su forma de
presentacion y exposicion.

Calificacion: La primera parte se calificara de 0 a 10 puntos por tema, siendo eliminados
los opositores que no obtengan un minimo de 5 puntos por tema. La segunda parte se
calificara de 0 a 15 puntos, siendo eliminados los opositores que no obtengan una
puntuaciéon minima de 7,5 puntos. La puntuacion maxima del ejercicio sera de 35 puntos,
debiéndose obtener una minima de 17,5 puntos para superarlo.

Segundo ejercicio:

Consistira en la exposicion oral en idioma castellano, en sesién publica convocada al
efecto, durante un tiempo no superior a cuarenta y cinco minutos, de tres temas elegidos
del siguiente modo:

Se expondra un primer tema a elegir entre dos extraidos al azar por el aspirante ante
el Tribunal, del grupo de «Patrimonio Artistico y Cientifico-Técnico» del Programa del
Anexo Il.

Se expondra un segundo tema a elegir entre dos extraidos al azar por el aspirante ante
el Tribunal, del grupo de «Arqueologia y Patrimonio Histérico Militar» del Programa del
Anexo Il.

Se expondra un tercer tema a elegir entre dos extraidos al azar por el aspirante ante
el Tribunal, del grupo de «Patrimonio Etnografico y Artes Decorativas» del Programa del
Anexo Il.

Para la preparacion de este ejercicio, el aspirante dispondra de veinte minutos para
elaborar un guion, sin posibilidad de consultar ninguna clase de textos o de apuntes.
Durante la exposicion podra utilizar el guién que, en su caso, haya realizado durante el
referido tiempo de preparacion.

Concluida la exposicion, el Tribunal podra plantear al opositor cuestiones sobre los
temas expuestos por un tiempo maximo de diez minutos.
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El Tribunal valorara los conocimientos de los aspirantes, asi como el orden de la
exposicién y la claridad en la expresion.

Calificacion: Cada uno de los temas se puntuara de 0 a 10 puntos, siendo necesario
para superar el ejercicio obtener como minimo en cada uno de los temas una puntuacion
de 5 puntos. La puntuacidén maxima sera de 30 puntos.

Tercer ejercicio:

Consistira en una prueba dividida en dos partes, sobre el idioma extranjero escogido
por el aspirante entre los oficiales de cualquiera de los paises que integran la Union
Europea.

En la primera parte, el aspirante debera realizar la traduccién directa de un texto de
caracter profesional que propondra el Tribunal, para lo cual dispondra de una hora y media.
Para la realizacién de esta parte los aspirantes podran ayudarse de diccionario.

En la segunda parte, se realizara por escrito el resumen en castellano de un texto,
propuesto por el Tribunal, en el idioma escogido, para lo cual los opositores dispondran de
una hora. En esta segunda parte no sera permitida la utilizaciéon de diccionario.

Ambas partes seran posteriormente leidas ante el Tribunal en sesidn publica convocada
al efecto. En la misma el opositor respondera en el idioma escogido durante un tiempo
maximo de diez minutos a las preguntas del Tribunal, que versaran sobre las traducciones
anteriores.

Se valorara la fluidez, la claridad en la exposicion y la pronunciacion en la contestacion
a las preguntas.

Callificacion: El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no obtengan un minimo de 5 puntos.

En este ejercicio el Tribunal debera estar asistido por uno o mas asesores especialistas
de idiomas.

Cuarto ejercicio:

Consistira en la resoluciéon de un supuesto practico, durante un periodo maximo de
cuatro horas, relacionado con el Programa que figura como Anexo Il a esta convocatoria.
Los aspirantes podran utilizar los textos, libros y apuntes que consideren necesarios, bien
aportados por los candidatos o bien los existentes en el Centro donde se celebre el
ejercicio.

En caso de que existan pruebas de catalogacion de piezas, el Tribunal podra decidir
que dicha catalogacion se realice sin consultar el material antes mencionado.

El ejercicio sera leido ante el Tribunal en sesién publica convocada al efecto, quién
podra dialogar con el opositor sobre extremos relacionados con el ejercicio durante un
periodo maximo de quince minutos.

Callificacion: El ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no obtengan un minimo de 10 puntos.

La calificacion de la fase de oposicion vendra determinada por la suma total de las
calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de dicha fase.

2. Curso selectivo.

El curso selectivo, bajo la supervision de la Subsecretaria de Cultura, sera organizado
por la Subdireccion General de Museos Estatales.

El caracter selectivo del curso exigira la superacion por los aspirantes de unas pruebas
sobre casos practicos propuestos en relacion con las areas basicas de formacion que se
impartan.

El curso selectivo tendra una duracion de hasta seis meses, en régimen de estancia
en Organismo Publico y se iniciarda en el plazo maximo de tres meses desde que
finalice el plazo de presentacion de documentos a que se refiere el apartado
Decimosexto punto 1 de la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre (BOE 27.11.07).
Una parte del mismo se realizara en régimen de estancia en unidades de la Direccion
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General de Bellas Artes y Bienes Culturales o Museos Estatales, como periodo de
practicas.

El Curso se calificara de «Apto» o «No apto».

La Comisién de Valoracion de este curso selectivo propondra a la autoridad convocante
la calificacion de «Apto» o «No Apto», vistos los informes que emitan las unidades donde
se haya realizado el curso selectivo, asi como las personas designadas para impartir el
mencionado curso. Sera necesario obtener la calificacion de «Apto» para superarlo.

Comision de Valoracion del curso selectivo:

Presidente: Subdirector General de Museos Estatales.

Vocales: DofiaAnaAzor Lacasta, perteneciente al Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos, y los profesores del Curso Selectivo.

Secretaria: Dofla Mar Fernandez Sabugo, perteneciente al Cuerpo Facultativo de
Conservadores de Museos.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo perderan el derecho a sunombramiento
como funcionarios de carrera, mediante resolucion motivada de la autoridad convocante,
a propuesta del érgano responsable de la evaluacién del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por causa de fuerza mayor debidamente
justificada y apreciada por la Administracién, podran incorporarse al inmediatamente
posterior intercalandose en el lugar que les corresponda de acuerdo con la puntuacion
obtenida.

3. Calificacion final.

La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes
criterios:

1. Mayor puntuacién en el segundo ejercicio.
2. Mayor puntuacién en el cuarto ejercicio.
3. Mayor puntuacién en el primer ejercicio.

No podra declararse que ha superado el proceso selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas.

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacién quedara condicionada
a la finalizacion del mismo y a la superacion de las fases que hubieran quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los
aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes de
la publicacion de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Los aspirantes que tengan la condicion de funcionarios de Organismos Internacionales
estaran exentos de la realizacion de aquellas pruebas o ejercicios que la Comisidn
Permanente de Homologacion considere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya
exigidos para el desempefio de sus puestos de origen en el Organismo Internacional
correspondiente.

cve: BOE-A-2009-7866



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Martes 12 de mayo de 2009 Sec. II.B.

Pag. 40481

ANEXO I
PROGRAMA

A. Temas comunes
1. Legislacion

1.1 La Constitucién Espafiola. Antecedentes. Estructura. Principios Constitucionales
y Valores Superiores. Derechos Fundamentales y Libertades Publicas. Su proteccion y
garantia.

1.2 La Corona. Las Cortes Generales. Democracia directa y representativa.

1.3 El Gobierno: formacién, composicién, funciones y responsabilidad. Principios
constitucionales informadores de la actuacién de la Administracion Publica.

1.4 Politicas de Igualdad de Género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la Igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas contra la Violencia de Género. La Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia
de Género. Politicas de integracion de las personas con discapacidad.

1.5 La Reforma Constitucional. El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas. El
Defensor del Pueblo.

1.6 El Poder Judicial. Regulaciéon constitucional de la Justicia. EI Consejo General
del Poder Judicial.

1.7 La organizacion territorial del Estado: Comunidades Autdénomas y Corporaciones
Locales.

1.8 Laleyde Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun. Los derechos
de los ciudadanos en la Ley 30/1992. El Procedimiento administrativo comudn: concepto,
naturaleza, caracteres y fases.

1.9 Losactosjuridicos de laAdministracion: publicos y privados. El acto administrativo:
concepto, elementos y clases.

1.10 La Ley de Organizacién y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado. La Ley del Gobierno.

1.11 Los Contratos Administrativos. Principios fundamentales. Tipos de contratos.
Normativa reguladora.

1.12 Las propiedades administrativas. Dominio publico: concepto y régimen juridico.
Bienes Patrimoniales. Patrimonio Nacional.

1.13 Los Presupuestos del Estado. Caracteristicas, estructura. El Presupuesto como
instrumento de planificacion. Procedimiento de elaboracion de los presupuestos. Principales
capitulos presupuestarios. Procedimiento de ejecucion del presupuesto: fases.

1.14 Laley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

1.15 Seleccion del personal al servicio de la Administracion Publica. El personal de
los museos.

1.16 Derechos y deberes de los funcionarios publicos. Responsabilidad de los
funcionarios.

1.17 Teoria general del Contrato: conceptos elementales, nulidad, anulabilidad,
rescision. Clasificacion de los contratos. Principales tipos: el préstamo, el depésito, el
comodato. Los seguros: teoria general.

1.18 La legislacién espafola sobre patrimonio histérico espafiol: antecedentes. La
Constitucion y el reparto competencial en materia de patrimonio histérico. La legislacion
estatal y autonémica actual.

1.19 Niveles de proteccién juridica del patrimonio histérico. Su régimen juridico.
Regimenes especiales de proteccion.

1.20 Métodos operativos de proteccion del patrimonio histérico. La labor de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. Infracciones y sanciones administrativas.
Proteccion penal del patrimonio.
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1.21 El trafico de bienes culturales: movilidad y traslado geografico de los bienes
culturales dentro del territorio nacional; importacion y exportacion. Trafico juridico:
transacciones y cambio de propiedades de los bienes culturales.

1.22 Modos de adquisiciéon de bienes culturales. Oferta de venta directa; derechos de
tanteo y retracto; subastas en el extranjero; oferta de venta irrevocable (exportacion
definitiva); exportacion ilicita; decomiso; donaciones; legados y herencias; expropiacion
forzosa; dacion en pago de impuestos; apremio sobre el patrimonio; hallazgos casuales;
permuta; premios; usucapion; recoleccion; produccién propia; cambio por adscripcion.

1.23 Tratamiento del patrimonio histérico en la Unién Europea. Acuerdos y tratados
internacionales sobre proteccién del patrimonio histérico suscritos por Espana.

1.24 Normativa estatal y autondmica en materia de museos. El Reglamento de
Museos de Titularidad Estatal.

1.25 La medidas de fomento. El patrocinio y el mecenazgo: concepto, tipos y su
incidencia en los museos. La garantia del Estado.

1.26 Normativa sobre propiedad intelectual.

2. Museologia

2.1 El concepto de museo.

2.2 Museologia. Definicion y evolucion. Corrientes tedricas actuales.

2.3 Organismos, centros y asociaciones nacionales e internacionales en el ambito de
los museos.

2.4 Historia de los museos en Espana.

2.5 El comercio del arte en la actualidad: ferias y galerias.

2.6 Plan museoldgico. Criterios para su elaboracion

2.7 El museo y sus modelos de gestion.

2.8 La organizacion interna del museo.

2.9 La gestion de calidad en instituciones museisticas. Modelos y aplicaciones.

210 El sistema de documentacién en el museo.

2.11 La gestion de fondos documentales: archivos y fondos graficos en instituciones
museisticas.

212 Lainvestigacion en el museo. Planteamientos actuales.

2.13 Conservacion preventiva y criterios para la restauracion de bienes culturales.

2.14 Alteraciones fisico quimicas de los bienes culturales.

2.15 Almacenamiento, manipulacién, embalaje y transporte de bienes culturales en
el museo. Criterios y sistemas.

2.16 Historia de la arquitectura de los museos.

2.17 La concepcion espacial de museos. Sus areas y caracteristicas. Bases para el
programa arquitectonico.

2.18 Concepcion y desarrollo de la exposicién permanente.

219 Técnicas y recursos del montaje expositivo.

2.20 Accion cultural y educativa en el museo. El publico en el museo. Sistemas de
evaluacion.

2.21 Los museos como agentes de cambio social y de desarrollo.

2.22 El museo en la nueva sociedad de la informacion y del conocimiento.

2.23 Exposiciones temporales. Definicion, gestion y organizacion.

2.24 La seguridad en el museo.

2.25 Los profesionales de museos: evolucion, situacion actual y perfil de futuro.
Caodigo deontoldégico.

2.26 Recursos econémicos en el museo. Financiacion publica y privada.

B. Temas especificos

1. Patrimonio Artistico y Cientifico-Técnico

1.1 Corrientes tedricas en la historia del arte.
1.2 Iconografia en el arte medieval.
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1.3 La pintura hispano flamenca.

1.4 Tiziano.

1.5 La escuela veneciana: Veronés, Tintoretto y los Bassano.
1.6 La creacién del retrato cortesano en la pintura espanola.
1.7 EIl Greco.

1.8 La escultura del siglo XVI en Espania.

1.9 Rubens.

1.10 El primer naturalismo en la pintura espafiola del siglo XVII. Francisco Zurbaran.
José de Ribera.
1.11  Velazquez.
.12 Alonso Cano, Murillo y la pintura andaluza de su tiempo.
.13 La pintura madrilefia del siglo XVII.
.14 La imagineria espafiola en el siglo XVII.
.15 Goya.
.16 Maestros de la pintura espafiola del siglo XVIII.
.17 Romanticismo y realismo en la pintura espafiola del siglo XIX.
.18 Joaquin Sorolla.
.19 El dibujo en Esparia en el Siglo de Oro.
1.20 Primeras vanguardias en Europa.
1.21 Pablo Picasso.
1.22 Dali, Mir6 y el Surrealismo internacional.
1.23 La Abstraccion en el arte espaniol.
1.24 Arte espaniol del ultimo tercio del siglo XX.
1.25 La fotografia en Espafia.
1.26 El grabado hasta el siglo XIX.
1.27 La pintura en el Virreinato de la Nueva Espafa.
1.28 Las escuelas andinas en la época virreinal.
1.29 Iconografia religiosa azteca. Codices.
1.30 Arte y cultura material Inca.
1.31 Las expediciones cientificas espafiolas en los siglos XVIII-XIX.
1.32 Innovaciones tecnoldgicas en la Edad Media.

JEIE L L (I UL (I UL (I

2. Arqueologia y Patrimonio Histérico Militar

2.1 Corrientes tedricas actuales en la arqueologia.

2.2 Los estudios de género en arqueologia y en antropologia.

2.3 Trabajo de campo en arqueologia.

2.4 Metodologia de la arqueologia subacuatica.

2.5 Sistemas y procedimientos de datacion en arqueologia.

2.6 El Paleolitico Superior en el norte peninsular. Estado actual de la cuestion.
2.7 El Calcolitico y el mundo Campaniforme en la Peninsula Ibérica.
2.8 Arte rupestre en Espana.

2.9 La Edad del Bronce en la Submeseta Sur.

2.10 La Edad de Hierro en la Meseta.

2.11 La presencia fenicia y punica en Espana.

2.12 El Neolitico en la Peninsula Ibérica.

2.13 El periodo orientalizante. Tartesos.

214 La escultura ibérica.

2.15 Arquitectura monumental y doméstica ibérica. La ceramica ibérica.
2.16 La presencia griega en la Peninsula Ibérica.

217 Elretrato romano.

2.18 Arqueologia de las ciudades hispano-romanas.

2.19 Aspectos esenciales de la iconografia clasica.

2.20 El mosaico romano en Espania.

2.21 Orfebreria y bronces visigodos.

2.22 Cultura material de Bizancio.
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2.23
2.24
2.25
2.26
2.27
2.28
2.29

Motivos decorativos en el arte hispano musulman.

Ceramica en Al-Andalus.

Arqueologia hispano judia.

Numismatica como fuente de la historia.

Arqueologia industrial.

Ceramica Nazca.

Vexilologia militar: antecedentes y evolucién de las banderas de Espafa

(1700 — 1978)

2.30

Evolucién técnica de la artilleria espafola hasta 1936: iconografia de las bocas

de fuego.

2.31

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10
3.1
3.12
3.13
3.14
3.15
3.16
3.17
3.18
3.19
3.20
3.21
3.22
3.23
3.24
3.25
3.26
3.27
3.28
3.29
3.30
3.31
3.32

Evolucion del uniforme de infanteria: desde Felipe V hasta nuestros dias.

3. Patrimonio Etnogréfico y Artes Decorativas

Corrientes tedricas actuales en antropologia cultural.
Historia de los estudios de etnologia y folklore en Espafia.
Las culturas del Africa Occidental.
El ciclo vital y festivo en el judaismo.
La arquitectura popular en Espafia.
Antropologia de la agricultura y de la ganaderia.
El trabajo del hierro en Espania.
Alfareria popular en Andalucia.
Vidrios populares en Espana.
Manufacturas textiles populares en Espafa.
Mobiliario y equipamiento doméstico preindustrial en Espana.
Indumentaria tradicional en Espafia.
Joyeria popular espanola.
La evolucion de la Indumentaria en Espafa en los siglos XVI al XIX.
Instrumentos musicales populares en Espania.
Juegos y juguetes en la tradicién cultural espafiola.
El cartel publicitario en el siglo XX en Espafia.
El disefio de moda en Espafia en el siglo XX.
Mitologia popular. Tradicion e influencias.
El concepto de religiosidad popular y sus manifestaciones materiales.
Ceramica de Talavera, Puente del Arzobispo y Triana.
La Real Fabrica del Buen Retiro.
La Plateria civil en Espafia: tipologia y sistemas de marcaje.
Alfombras y tapices espafoles: técnicas, talleres y colecciones.
La ceramica de Manises y Alcora.
Mobiliario espafiol de los siglos XVI al XVIII.
El disefio en las primeras vanguardias.
La joyeria espafiola de los siglos XVI al XIX.
El marfil. Técnicas y usos en la época medieval.
Los esmaltes. Técnicas y usos en la época medieval.
La Real Fabrica de La Granja.
Producciones orientales para la exportacion. Porcelana de Indias.

ANEXO Ill

Tribunal calificador

Tribunal titular:

Presidente: Dofia Paloma Cabrera Bonet, del Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos.

Secretario: Don Joaquin Suarez Dominguez, de la Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos.
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Vocales: Dofia Ana Maria Verde Casanova, del Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos.

Dona Eloisa Pérez Santos, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

Don Juan Carlos Ruiz Souza, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Rafael Garcia Serrano, del Cuerpo Facultativo de Conservadores de
Museos.

Secretario: Dona Juana Maria Jardon Avello, del Cuerpo Superior de administradores
Civiles del Estado.

Vocales: Dona Esther de Frutos Gonzalez, del Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos.

Dona Emma Sanchez Montanés, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

Don Angel Fuentes Dominguez, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas
para todos o algunos de los trabajos.

ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Administracién Publica y liquidacién de tasas de derechos de examen
(modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares:

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Cuerpo Facultativo de
Conservadores de Museos».

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara «L».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara «Ministerio
de Cultura».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del Estado en el que haya
sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de exameny, se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapacidad podran indicar el
porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro 23,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que
esta adaptacién sea necesaria.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara la titulacion que se
posea, de acuerdo con lo sefialado en la base especifica 4 de esta convocatoria.

En el recuadro 25, apartado A, se consignara el idioma elegido por el aspirante para la
realizacion del tercer ejercicio de la fase de oposicion (ver Anexo |).

El importe de la tasa por derechos de examen serd, con caracter general de 28,16 € y
para los miembros de familias numerosas de categoria general de 14,08 €.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes. A las mismas se
acompanara el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen en la
cuenta corriente numero 0182-2370-47-0201508981 (cddigo Iban: ES61) del Banco BBVA
a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Cultura. Derechos de Examen». El ingreso
podra efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco BBVAo mediante transferencia
desde cualquier entidad bancaria.

La solicitud se dirigira a la Subsecretaria del Ministerio de Cultura.
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