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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE IGUALDAD

7688 Resolucién de 24 de abril de 2009, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio especifico 2008, que desarrolla el Convenio de
colaboracioén, entre el Instituto de la Mujer y el Instituto Aragonés de la Mujer,
para el desarrollo del programa «Clara» 2008.

Suscrito el Convenio especifico 2008, que desarrolla el convenio de colaboracién
suscrito entre el Instituto de la Mujer y el Instituto Aragonés de la Mujer para el desarrollo
del programa «Clara» 2008 y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado» del citado Convenio, que figura como anexo de esta Resolucién.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
~ Madrid, 24 de abril de 2009.—El Secretario General Técnico del Ministerio de Igualdad,
Angel Jorge Souto Alonso.

ANEXO

Convenio de colaboracidon suscrito entre el Instituto de la Mujer y el Instituto
Aragonés de la Mujer, para el desarrollo del Programa «Clara» 2008

En Madrid, a 25 de junio de 2008.

SE REUNEN

De una parte, D.2 Rosa Maria Peris Cervera, Directora General del Instituto de la
Mujer, Organismo Auténomo del Ministerio de Igualdad, nombrada mediante Real Decreto
1291/2004, de 21 de mayo (BOE n.° 124, de 22 de mayo), en nombre y representacion del
citado Organismo Auténomo (Ley 16/1983, de 24 de octubre; Real Decreto 758/1996, de 5
de mayo; Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo y Real Decreto 292/2003, de 7 de marzo,
modificando parcialmente este ultimo).

Y de otra parte, D.? Rosa Borraz Pallarés, Directora General del Instituto Aragonés de
la Mujer, adscrito al Departamento de Servicios Sociales y Familia del Gobierno de Aragén,
que actua en nombre y representacién de este Organismo, segun Decreto 183/2007, de 17
de julio (B.O.A. 18 de julio de 2007), por el que se dispone su nombramiento.

Ambas partes, con las representaciones que tienen asignadas y reconociéndose con
plena capacidad para actuar y, en especial, para firmar este Convenio de Colaboracion.

EXPONEN

Primero.—Que al Instituto de la Mujer, Organismo Auténomo adscrito al Ministerio de
Igualdad, a través de la Secretaria General de Politicas de Igualdad (R.D. 438/2008, de 14
de abril, por el que se aprueba la estructura organica basica de los Departamentos
Ministeriales), le corresponden, de acuerdo con los fines previstos en su Ley de Creacion
16/1983, de 24 de octubre, y en el articulo segundo del Real Decreto 774/1997, de 30 de
mayo, por la que se establece la nueva regulacion del citado Organismo, la promocion y el
fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y la
participacion de la mujer en la vida politica, cultural, econémica y social.
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Que el Instituto de la Mujer tiene entre sus ejes prioritarios, la realizacion de actuaciones
encaminadas a combatir la feminizacién de la pobreza, promoviendo programas de
insercidén sociolaboral dirigidos a mujeres en situacion o riesgo de exclusién social, asi
como establecer relaciones con instituciones de analoga naturaleza y similares de las
Comunidades Autonomas y de la Administracion Local, segun lo dispuesto en los puntos
10 y 11 del articulo segundo de la citada Ley 16/1983.

Segundo.—Que, para dar cumplimiento a lo anteriormente expuesto, el Instituto de la
Mujer promueve el Programa «Clara», cuyo objetivo es incrementar la empleabilidad de
colectivos de mujeres con especiales dificultades de integracion social e insercion
laboral.

Tercero.—Que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como una de sus funciones la
elaboracién de planes de actuacion, programas piloto y planes puente para fomentar el
empleo y facilitar la formacién profesional de las mujeres.

Cuarto.—Que, para el cumplimiento de los fines de interés general y social cuya
consecucion tiene encomendada la Administracion General del Estado, el Instituto de la
Muijer tiene interés y se hace necesaria la colaboracién con el Instituto Aragonés de la
Muijer, para el desarrollo del Programa «Clara».

Quinto.—Que el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de lo
establecido en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, en virtud
de lo establecido en el articulo 4 punto uno, letra C, excepto para la resolucién de las
dudas y lagunas que pudieran suscitarse.

Sexto.—Que, para la realizacion del objeto del Convenio, existe crédito adecuado y
suficiente en los presupuestos del Instituto de la Mujer y en los del Instituto Aragonés de la
Muijer, para 2008.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio de
Colaboracion que se regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.—Constituye el objeto del presente Convenio, la
colaboraciéon de ambos Organismos en la realizacion de actividades conjuntas para el
desarrollo del Programa «Clara», dirigido a incrementar la empleabilidad de las mujeres en
situacién de riesgo de exclusion.

Segunda. Aplicacién.—Este Convenio sera de aplicacién en las Comunidad Autonoma
de Aragon y el encargado de la gestion del mismo sera el propio Instituto Aragonés de la
Mujer.

Tercera. Compromisos de las partes.—La colaboracién suscrita por ambas partes,
objeto de este Convenio, se concreta en las actividades derivadas de la puesta en marcha,
desarrollo, gestion y evaluacion del Programa objeto del Convenio y que a continuacion se
enumeran:

Por parte del Instituto de la Mujer:

Puesta a disposicion de la metodologia de intervencion.

Elaboracion, adaptacion y edicion de instrumentos técnicos.
Elaboracion y edicion de los materiales de divulgacion del Programa.
Formacion del personal técnico adscrito al Programa.

Realizacion de Jornadas Técnicas.

Creacion y mantenimiento de bases de datos.

Evaluacion.

Formacion, tutorizacién y seguimiento en la intermediacion laboral.

Corresponde al Instituto Aragonés de la Mujer, la ejecucion de las siguientes
actividades:

Desarrollo de los itinerarios integrados de insercion social y laboral.
Apoyo administrativo a la gestion del programa.
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Puesta a disposicidn de la estructura necesaria para el desarrollo del Programa.
Informacion y difusién del Programa en colaboracion con el Instituto de la Mujer.
Contacto con entidades y asociaciones que colaboran en el Programa.
Organizacion y gestion de la Formacion Ocupacional.

Contactos con empresas.

Cuarta. Financiacion.—El Instituto de la Mujer contribuird al objeto del Convenio
mediante la aportacién directa de la cantidad de 36.000,00 € (treinta y seis mil euros), con
cargo a la aplicacion presupuestaria 19.105.323B.226.10 del presupuesto de este
Organismo para 2008.

Este Proyecto esta cofinanciado por el Fondo Social Europeo (F.S.E.), através de Marcos
Comunitarios de Apoyo, Programa Operativo Lucha contra la Discriminacién 2000-2006.

El Instituto Aragonés de la Mujer contribuira con la cantidad de 13.500.00 € (trece mil
quinientos euros), con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto
de dicho Organismo para 2008:

— 54010 G/ 3232 /480194 / 11101: 6.750,- euros.
— 54010 G/ 3232 /480194 / 91001: 6.750,- euros.

Quinta. Vigencia.—El presente Convenio ampara las acciones desarrolladas para el
cumplimiento de los objetivos del mismo durante el ejercicio de 2008 y tendra vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2008, sin perjuicio de que cualquiera de las partes formule
denuncia por escrito a la otra parte con una antelacion minima de tres meses a la fecha en
que vaya a darse por finalizado. Esta finalizacion no afectara al desarrollo y conclusiones
de las actividades que estuviesen en ejecucion.

Sexta. Aportaciones.—Las aportaciones dinerarias que realizara el Instituto de la
Mujer para el cumplimiento de las actuaciones objeto del presente Convenio dentro del
marco comun de colaboracién que éstas representan, se realizaran en un unico pago a la
firma del presente Convenio.

Séptima. Justificacion.—La entidad preceptora de dicha financiacion acreditara el
cumplimiento de las estipulaciones del Convenio mediante certificacion de/la interventor/a
del Instituto Aragonés de la Mujer o, en su caso, de la persona responsable de contabilidad,
con anterioridad al 31 de diciembre de 2008.

Octava. Seguimiento.—Para la supervision y seguimiento del presente Convenio se
constituira una Comisién Mixta integrada por dos representantes del Instituto de la Mujer y
dos representantes del Instituto Aragonés de la Mujer, a fin de velar por el control,
cumplimiento y evaluacion de las actuaciones previstas en el presente Convenio.

Esta Comisidn se reunira, al menos, dos veces al afo, a peticion de cualquiera de las
partes y cuando las circunstancias lo aconsejen, pudiendo sus titulares delegar su funciones
en las personas que designen, siempre que sean integrantes de la propia Comision, a fin
de coordinar las actuaciones de ejecucién del Programa.

La resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento que pudiesen
plantearse en el presente Convenio se regiran por lo establecido en el articulo 6.3 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, segun redaccién dada al mismo por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, que modifica la anterior.

Novena. Publicidad y difusion.—El Instituto Aragonés de la Mujer se compromete a
destacar en cuantas actividades realice para la difusion de las previstas en el Convenio, la
colaboracion prestada por el Instituto de la Mujer, asi como a incorporar su logotipo en
cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la publicidad o difusién de las actividades
realizadas.

Asimismo, se comprometen a destacar la colaboracién del F.S.E., cuyo logotipo sera
incorporado en dicha documentacién. La propiedad de toda documentacion que se obtenga
como resultado de las actividades objeto del Convenio pertenecera al Instituto de la Mujer,
a quien corresponderan en exclusiva los derechos de explotacion de la misma, en
cualquiera de las modalidades recogidas en la Ley, respetando siempre los derechos
morales que corresponden al autor de la obra reconocidos en el Real Decreto-Legislativo
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1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual.

Décima. Relacion Contractual.—Este Convenio no generara, en ningun caso, relacion
laboral entre el Instituto de la Mujer y las/los profesionales que llevan a cabo la ejecucion
de las actividades incluidas en el Convenio.

Undécima. Ambito Jurisdiccional.—EI presente Convenio tiene naturaleza
administrativa, que deriva de lo dispuesto en el articulo 4.1.c), de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico. Se regira por las clausulas anteriores y, para la
resolucién de las dudas que pudieran presentarse, por los principios de la citada Ley.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el Orden Jurisdiccional
Contencioso Administrativo sera el competente para resolver las cuestiones litigiosas que
pudiesen suscitarse entre las partes durante la ejecucién del mismo.

Duodécima. Modificaciones.—Los términos del presente Convenio de Colaboracion
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre la parte suscriptoras, siempre que no
suponga un incremento del coste de las actividades a desarrollar.

Dicha modificacion se hara efectiva mediante Acuerdo de la Comision Mixta de
Seguimiento a la que hace referencia en la clausula octava, y se incorporara como parte
inseparable del texto del Convenio.

Decimotercera. Cumplimiento, Resolucion y Extinciéon.—El presente Convenio se
extinguira por cumplimiento, resolucion o concurrencia de causa de extincion.

Ademas de por resolucién, procedera la extincion cuando mediare mutuo acuerdo,
imposibilidad sobrevenida de cumplimiento o fuerza mayor.

Sera causa de resolucion, a instancia de cualquiera de las partes y previo procedimiento
contradictorio, el incumplimiento total o parcial de las obligaciones contenidas en el mismo.
El eventual incumplimiento dard lugar al reintegro total o parcial de las cantidades
correspondientes a las actividades pendientes de realizar, en los términos previstos en la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Y, para que conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, ambas partes
firman el presente Convenio, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por
el Instituto de la Mujer, Rosa Maria Peris Cervera.—Por el Instituto Aragonés de la Mujer,
Rosa Borraz Pallarés.
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