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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

4503 Resolucién de 20 de febrero de 2009, del Instituto Nacional de Administracion
Pdablica, por la que se convocan cursos incluidos en el plan de Formaciéon en
Administracion Local y Territorial para el afio 2009, en ejecucion
descentralizada.

La formacion y el perfeccionamiento de los funcionarios de Administracién Local son
funciones asignadas al Instituto Nacional de Administracién Publica, de acuerdo con el
Real Decreto 1661/2000, de 29 de septiembre, por el que se aprueba el Estatuto del INAP,
modificado por Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo.

De conformidad con esta competencia el Instituto Nacional de Administracion Publica,
convoca, a través del Centro de Estudios Locales y Territoriales en colaboracion con las
Entidades Locales que a continuacion se relacionan, las siguientes acciones formativas,
para su ejecucion descentralizada en los lugares y fechas que se indican.

Almeria: Diputacion Provincial de Almeria

Curso: Gestion de Gastos de Personal. 25 a 28 de mayo de 2009.
Cédigo: FL09-0018. Edicion: 00001.

Curso: Acceso a la Informacion Administrativa. 23 a 26 de marzo de 2009.
Cédigo: FL09-0019. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes:

Registro de la Departamento de Formacién. Centro Provincial de Formacion (Centro
de Servicios Multiples). Carretera de Ronda, 216. 04009 Almeria.

Correo electrénico: formacion@dipualme.org

Fax: 950 211 343.

Lugar de imparticion: Departamento de Formacion. Centro Provincial de Formacion
(Centro de Servicios Mdltiples). Carretera de Ronda, 216. Almeria.

Asturias: Federacion Asturiana de Concejos

Curso: Gestion de Gastos en la Administracion Local. 22 a 25 de junio de 2009.
Cadigo: FL09-0013. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General Sede de la Federacion Asturiana de
Concejos. ¢/ Uria, 58, 1.° 33003 Oviedo.

Lugar de imparticion: Sede de la Federacion Asturiana de Concejos. ¢/ Uria, 58-1.°
33003 Oviedo.

Avila: Diputacién Provincial de Avila

Curso: Ejecucién del Contrato de Obra Publica en el Ambito de las Corporaciones
Locales. 26 a 29 de mayo de 2009.

Cédigo: FL09-0011. Edicién: 00001.

Curso: Gestion de Servicios Publicos Locales. 4 a 8 de mayo de 2009.

Cddigo: FL09-0016. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes:

Registro General de la Diputacién Provincial de Avila. Plaza Corral de las Campanas,
s/n. 05071 Avila.

Correo electrénico: asesoramiento@diputacionavila.es
Fax: 920 357 161. )
Lugar de imparticion: Naturavila. Antigua Carretera de Cebreros, Km 3. Avila.

cve: BOE-A-2009-4503
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Badajoz: Diputacién Provincial de Badajoz

Curso: Gestion de Tesoreria y Recaudacion en los Pequefios Municipios. 20, 21, 27 y 28
de abril de 2009.

Cadigo: FL09-0021. Edicién: 00001.

Curso: La Funcién Interventora y los Presupuestos en los Pequefios Municipios. 19 a 21
de octubre de 2009.

Cadigo: FL09-0024. Edicion: 00001.

Presentacién de solicitudes: Servicio de Formacion. Area de Desarrollo Local de la
Diputacion Provincial de Badajoz. ¢/ Tomas Romero de Castilla, 2. 06011 BADAJOZ.

Lugar de imparticién: Aulas de Formacién. Antiguo Jardin Infantil. Avda. Antonio Masa
Campos, 28. Badajoz.

Burgos: Diputacion Provincial de Burgos

Curso: Acceso a la Informacién Administrativa. 25 a 28 de mayo de 2009.
Cédigo: FL09-0019. Edicion: 00002.

Curso: Técnicas de Organizacién de Actos. 23 a 26 de maarzo de 2009.
Cédigo: FL09-0022. Edicion 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Burgos.
P.° del Espoldn, 34. 09004 Burgos.

Lugar de imparticion: Aulas del Centro de Estudios Locales. Complejo Asistencial
«Fuentes Blancas». Paraje de Fuentes Blancas, s/n. Burgos.

Caceres: Diputacion Provincial de Caceres

Curso: La Ejecucién del Contrato de Obra Publica en el Ambito de las Corporaciones
Locales. 5 a 8 de octubre de 2009.

Cddigo: FL09-0011. Edicién: 00002.

Curso: Las Subvenciones en el Ambito de las Corporaciones Locales. 11 a 15 de mayo
de 2009.

Cédigo: FL09-0015. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Caceres.
Plaza Santa Maria, 2. 10071 Caceres.

Lugar de imparticion: Locales de la Diputacién Provincial de Caceres. (Montanchez)
Caceres.

Cadiz: Diputacion Provincial de Cadiz

Curso: Las Subvenciones en el Ambito de las Corporaciones Locales. 20 a 24 de abril
de 2009.

Cadigo: FL09-0015. Edicion: 00002.
Curso: Contratacién en el Ambito Local. 11 a 15 de mayo de 2009.
Cadigo: FL09-0008. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de Cadiz.
Servicio de Formacion. Avda. Ramoén de Carranza, 11. 11071 Cadiz.
Lugar de imparticién: UNED. Plaza de San antonio, 3. Cadiz.

Castellon: Diputacion Provincial de Castellon

Curso: Andlisis de la Informacién econdmico-financiera. 1, 2, 3, 22, 23, 24 y 25 de junio
de 2009.

Cddigo: FL09-0014. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de Castellon.
¢/ Vall d’Uix, 3. 12004 Castellon de la Plana.

Lugar de imparticion: Diputacion Provincial de Castellon. Aula n.° 2. ¢/ Vall d'Uix, 3.
12004 Castellon de la Plana.

cve: BOE-A-2009-4503
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Ciudad Real: Diputacién Provincial de Ciudad Real

Curso: Administracion y Gestion de los Recursos Humanos en las Corporaciones
Locales. 15 a 19 de junio de 2009.
Cadigo: FL09-0010. Edicién: 00001.

Curso: La Funcién Interventora y el Presupuesto en Pequefios Municipios. 21 a 23 de
septiembre de 2009.
Cadigo: FL09-0024. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Ciudad
Real. ¢/ Toledo, 17.13071 Ciudad Real.

Lugar de imparticion: Residencia Universitaria Santo Tomas de Villanueva. Plaza de
San Francisco, 1. Ciudad Real.

Cérdoba: Diputacién Provincial de Coérdoba

Curso: Administracion y Gestion de los Recursos Humanos en las Corporaciones
Locales. 20, 21, 22, 27 y 28 de abril de 2009.

Cédigo: FL09-0010. Edicion: 00002.

Curso: Derecho Sancionador. 1 a 4 de junio de 2009.

Cédigo: FL09-0005. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Cérdoba.
Avda. del Mediterraneo, s/n. 14011 Cdrdoba.

Lugar de imparticidon: Hotel Alfaros. ¢/ Alfaros, 18. Cérdoba.

A Coruda: Diputacién Provincial de A Corufia

Curso: Funcién Publica y Responsabilidad Patrimonial. 23 a 26 de marzo de 2009.
Caddigo: FL09-0003. Edicion: 00001.

Curso: Principios de Eficacia y Eficiencia. 22 a 24 de junio de 2009.

Cadigo: FL09-0028. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de A Corufia.
c/ Alférez Provisional, s/n. 15003 A Corufia.
Lugar de imparticion: ¢/ Médico Rodriguez, 2-4. A Corufia.

Cuenca: Diputacién Provincial de Cuenca

Curso: Aspectos practicos de la Funcion Interventora. 30, 31 de marzo y 1 de abril
de 20009.

Cddigo: FL09-0023. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial Cuenca.
¢/ Aguirre, 1. 16001 Cuenca.

Lugar de imparticion: Sede de la UIMP (Universidad Internacional Menéndez Pelayo).
¢/ Palafox, 1. 16001 Cuenca.

Fuerteventura: Cabildo de Fuerteventura

Curso: Contratacién en el Ambito Local. 18 a 22 de mayo de 2009.

Cadigo: FL09-0008. Edicion: 00002.

Curso: Aspectos Practicos de la Funcién Interventora. 8 a 10 de junio de 2009.
Cadigo: FL09-0023. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Cabildo de Lanzarote. ¢/ Rosario, 7.
35600 Puerto del Rosario. (Las Palmas).

Lugar de imparticién: Cabildo de Lanzarote. ¢/ Rosario, 7. 35600 Puerto del Rosario.
(Las Palmas).

cve: BOE-A-2009-4503
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Granada: Diputacién Provincial de Granada

Curso: El Estatuto Basico del Empleado Publico y la Gestion de los Recursos Humanos
en las Entidades Locales. 30 de marzo a 2 de abril de 2009.
Cdédigo: FL09-0069. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de Granada.
¢/ Periodista Barrios Talavera, 1. 18014 Granada.

Lugar de imparticion: Diputacion Provincial de Granada. c/ Periodista Barrios Talavera, 1.
18014 Granada.

Guadalajara: Diputacién Provincial de Guadalajara

Curso: Contabilidad Publica Local. 25, 26 y 27 de mayo de 2009.

Cadigo: FL09-0070. Edicion: 00001.

Curso: El Acceso a la Informacion Administrativa. 20 a 24 de abril de 2009.
Caédigo: FL09-0019. Edicion: 00003.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de
Guadalajara. Plaza Moreno, 10. 19001 Guadalajara.

Lugar de imparticion: Salén de Actos del Conservatorio Provincial. c/ Atienza, 4.
Guadalajara.

Huelva: Diputacion Provincial de Huelva

Curso: Administracion y Gestion de Recursos Locales. 20 a 24 de abril de 2009.
Caddigo: FL09-0007. Edicién: 00001.

Curso: Gestion de Servicios Publicos Locales. 18 a 22 de mayo de 2009.
Cédigo: FL09-0016. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de Huelva.
Avda. Martin Alonso Pinzén, 9. 21003 Huelva.

Lugar de imparticiéon: Aula de Formacion de la Diputacion Provincial. ¢/ Fernando el
Catdlico, 18. Huelva.

Huesca: Diputacién Provincial de Huesca

Curso: Administracion y Gestion de los Recursos Locales en las Corporaciones
Locales. 21 a 25 de septiembre de 2009.

Cédigo: FL09-0007. Edicion: 00002.

Curso: Contratacién en el Ambito Local. 18 a 22 de mayo de 2009.

Cédigo: FL09-0008. Edicion: 00003.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de Huesca.
¢/ Porches de Galicia, 4. 22071 Huesca.

Lugar de imparticion: Diputacién Provincial de Huesca. ¢/ Porches de Galicia, 4. 22071
Huesca.

Ibiza: Consell Insular d"Eivissa

Curso: Derecho Sancionador. 4 a 7 de mayo de 2009.
Cadigo: FL09-0005. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Consell Insular d’Eivissa.
Departamento de Personal. Avda. de Espana, 49. 07800 Eivissa (llles Balears).

Lugar de imparticion: Oficina de Informacién Juvenil. ¢/ José Zornoza, 8- bajos. Eivissa.
(lles Balears).

cve: BOE-A-2009-4503
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Islas Baleares: Consell Insular de Mallorca

Curso: Aspectos practicos de la Contratacion Administrativa. 15 a 18 de junio de 2009.

Cddigo: FL09-0027. Edicién: 00001.

Curso: Tesoreria, Financiacién, Endeudamiento y Estabilidad Presupuestaria en el
Contexto Actual. 18, 19, 25 y 26 de mayo de 2009.

Cadigo: FL09-0026. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes:

Registro General del Consell Insular de Mallorca. ¢/ General Riera, 111. 07010 Palma
de Mallorca.

Correo electrénico: sat@conselldemallorca.net

Fax: 971 173 826.

Lugar de imparticion: Llar de la Joventut. Consell Unsular de Mallorca. ¢/ General
Riera, 111. Palma de Mallorca.

Jaén: Diputacion Provincial de Jaén

Curso: Técnicas de Organizacion de Actos. 20 a 23 de abril de 2009.
Cddigo: FL09-0022. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Provincial de Jaén.
Plaza de San Francisco, 1. 23003 Jaén.

Lugar de imparticién: Departamento de Formacion de la Diputacion Provincial de Jaén.
Antiguo Hospital de San Juan de Dios. Plaza de San Juan de Dios, s/n. Jaén.

Lanzarote: Cabildo de Lanzarote

Curso: Eficacia en la Gestién Presupuestaria Municipal. 30 de marzo a 2 de abril
de 2009.

Cadigo: FL09-0017. Edicién: 00001.
Curso: Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo. 19 a 22 de octubre de 2009.
Cadigo: FL09-0006. Edicién: 0001.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Cabildo de Lanzarote. Avda. Fred
Olsen, s/n. 35500 Arrecife de Lanzarote (Las Palmas).

Lugar de imparticion: Salén de Actos de la Casa Cabildo. Avd. fred Olsen, s/n, Arrecife
de Lanzarote (Las Palmas).

Leon: Diputacion Provincial de Ledn

Curso: Las Subvenciones en el ambito de las Corporaciones Locales. 8a 11y 15a 18
de junio de 2009.

Cadigo: FL09-0015. Edicion: 00003.

Curso: Servicios Publicos Locales. 18 a 22 de mayo.

Cadigo: FL09-0016. Edicion: 00005.

Presentacion de solicitudes:

Registro General de la Diputacion Provincial de Leén. Plaza de San Marcelo, 6. 24071
Leodn.

Fax: 987 875 892.

Lugar de imparticion: Instituto Leonés de Cultura. Edificio Fierro. ¢/ Puerta la Reina, 1.
Leodn.

Lugo: Diputacién Provincial de Lugo

Curso: Las Subvenciones en el ambito de las Corporaciones Locales. 28 a 30 de
septiembre y 1y 2 de octubre de 2009.

Caddigo: FL09-0015. Edicion: 00004.

Curso: Gestidn de Servicios Publicos Locales. 15 a 19 de junio de 2009.

Cddigo: FL09-0016. Edicion: 00003.

cve: BOE-A-2009-4503
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Presentacion de solicitudes: Diputacion Provincial de Lugo. Area de Formacién. ¢/ San
Marcos, 8. 27001 Lugo.

Lugar de imparticion: Aulas de Formacion. Diputacion Provincial de Lugo. ¢/ San
Marcos, 8. 27001 Lugo.

Marbella. Ayuntamiento de Marbella

Curso: Contratacion en el ambito Local. 20 a 24 de abril de 2009.

Cédigo: FL09-0008. Edicion: 00004.

Curso: Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo. 18 a 21 de mayo de 2009.
Cédigo: FL09-0006. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Unidad de Organizacién, Formacion y Calidad. Palacio de
Ferias y Congresos de Marbella. ¢/ José Melia, 2. 29602 Marbella.

Malaga

Lugar de imparticion: Palacio de Ferias y Congresos de Marbella. ¢/ José Melia, 2.
Marbella. Malaga.

Melilla: Ciudad Auténoma de Melilla

Curso: Las Subvenciones en el ambito de las Corporaciones Locales. 25 a 29 de mayo
de 2009.

Cadigo: FL09-0015. Edicion: 00005.

Curso: Contratacion en el Ambito Local. 21 a 25 de septiembre de 2009.

Cadigo: FL09-0008. Edicion: 00005.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Ciudad Autéonoma de Melilla.
Palacio de la Asamblea. Plaza de Espafa, s/n. 52001 Melilla.
Lugar de imparticion: Palacio de Exposiciones y Congresos. ¢/ Fortuny, s/n. Melilla.

Murcia: Gobierno Regién de Murcia

Curso: La Concesiéon Administrativa en el Ambito de las Corporaciones Locales.
10, 12, 15, 17 y 18 de junio de 2009.

Cédigo: FL09-0012. Edicién: 00001.

Curso: La Ejecucién del Contrato de Obra Publica en el Ambito de las Corporaciones
Locales. 16, 20, 22 y 24 de abril de 2009.

Cadigo: FL09-0011. Edicién: 00003.

Presentacion de solicitudes: Direccion General de Administracion Local. Region de
Murcia. Avda. Infante Juan Manuel, 14. 30011 Murcia.

Lugar de imparticion: Escuela de la Administracion Local. Avda. Infante Juan Manuel, 14.
Murcia.

Ourense: Diputacién Provincial de Ourense

Curso: Funcion Publica y Responsabilidad Patrimonial. 20 a 23 de abril de 2009.
(Horario: sélo tardes).
Cédigo: FL09-0003. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Ourense.
¢/ Progreso, 32. 32003 Ourense.

Lugar de imparticion: Aulas de Formacion de la Diputaciéon Provincial. ¢/ Progreso, 30.
Ourense.

Palencia: Diputacion Provincial de Palencia

Curso: Gestion y Control Urbanistico. 13 a 16 de abril, 18 a 21 de mayo y 8 a 11 de
junio de 2009.
Cddigo: FL09-0009. Edicion: 00001.

cve: BOE-A-2009-4503
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Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Palencia.
¢/ Burgos, 1. 34071 Palencia.
Lugar de imparticion: Centro Cultural Provincial. Plaza Abilio Calderén, s/n. Palencia.

La Palma: Cabildo de La Palma

Curso: Acceso a la Informacién Administrativa. 15 a 18 de junio de 2009.
Cddigo: FL09-0019. Edicion: 00004.

Curso: Las Herramientas de la Calidad. 4 a 8 de mayo de 2009.

Cddigo: FL09-0030. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes:

Registro General del Cabildo de la Palma. Avda. Maritima, 3 38700. Santa Cruz de la
Palma (Santa Cruz de Tenerife).

Correo electrénico: nicolas.ortega@cablapalma.es

Fax n.°; 922.423.284.

Lugar de imparticion: Casa Rosada. c/ La Encarnacion, 24. 38700 Santa Cruz de la
Palma.

Las Palmas: Cabildo de Gran Canaria

Curso: La Ejecucién del Contrato de Obra Publica en el Ambito de las Corporaciones
Locales. 4 a 7 de mayo 2009.

Cédigo: FL09-0011. Edicién: 00004.

Curso: Gestion de la Formacion. 29 de junio a 2 de julio de 2009.

Cédigo: FL09-0025. Edicion: 00001.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Cabildo de Gran Canaria. ¢/ Profesor
Agustin Miralles Carlo, s/n. Planta Baja. Edificio Insular I. 35003 Las Palmas de Gran
Canaria.

Lugar de imparticion: Aulas del Cabildo de Gran Canaria. c/ Profesor Agustin Miralles
Carld, s/n. Edificio Insular I. Las Palmas de Gran Canaria.

Pontevedra: Diputacion Provincial de Pontevedra

Curso: Administracion y Gestion de los Recursos Humanos en las Corporaciones
Locales. 25 a 29 de mayo de 2009.

Cadigo: FL09-0010. Edicién: 00003.

Curso: Las Subvenciones en el Ambito de las Corporaciones Locales. 2 a 6 de
noviembre de 2009.

Cadigo: FL09-0015. Ediciéon: 00006

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de Pontevedra.
Avda. Montero Rios, s/n. 36007 Pontevedra.

Lugar de imparticion: Diputacion Provincial de Pontevedra. Avda. Montero Rios, s/n.
Pontevedra.

La Rioja: Gobierno de La Rioja

Curso: Aspectos practicos de la Contratacion. 11 a 15 de mayo de 2009. (Horario: sélo
mafianas).

Cédigo: FL09-0027. Edicion: 00002.

Curso: Eficacia en la Gestion Presupuestaria Municipal. 19 a 23 de octubre de 2009.

Cédigo: FL09-0017. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Gobierno de La Rioja. ¢/ Capitan
Cortés. 1. 26003 Logrofo.

Lugar de imparticion: Centro de Formacién de la Escuela Riojana de Administracion
Publica. Plaza Joaquin Elizalde, 24. Logrofio.

cve: BOE-A-2009-4503
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Segovia: Diputacién Provincial de Segovia

Curso: Funciones Publicas y Responsabilidad Patrimonial. 13 a 16 de abril de 2009.
Cédigo: FL09-0003. Edicion: 00003.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Provincial de Segovia.
¢/ San Agustin, 23. 40001 Segovia.

Lugar de imparticion: Salén de Plenos de la Diputacién Provincial de Segovia. ¢/ San
Agustin, 23. Segovia.

Sevilla: Diputacién Provincial de Sevilla

Curso: Principios de Eficacia y Eficiencia. 5 a 7 de octubre de 2009.
Cédigo: FL09-0028. Edicion: 00002.

Presentacion de solicitudes:

Formacion continua. Avda. Menéndez y Pelayo, 32. 47071 Sevilla.
Correo electrénico: formacioncontinua@dipusevilla.es

Lugar de imparticion: Centro Provincial de Formacion. Cortijo de Cuarto. (Bellavista)
Sevilla.

Tarragona: Diputacion Provincial de Tarragona

Curso: Funcion Publica y Responsabilidad Patrimonial de las Corporaciones Locales.
18, 19, 25 y 26 de mayo de 20009.

Cédigo: FL09-0003. Edicion: 00004.

Curso: Contratacién en el Ambito Local. 19, 20, 26 y 27 de octubre de 2009.

Cédigo: FL09-0008. Edicion: 00006.

Presentacion de solicitudes:

Registro General de la Diputacion Provincial de Tarragona. Servicio de Asistencia a
Municipios. Unidad de Formacion. P.° de San Antonio, 100. 43003 Tarragona.

Correo electrénico: formacion@altanet.org

Fax: 977.296 660.

Lugar de imparticion: Diputaciéon Provincial de Tarragona. Servicio de Asistencia a
Municipios. Unidad de Formacion. P.° de San Antonio, 100. 43003 Tarragona.

Toledo: Diputacién Provincial de Toledo

Curso: Funcién Publica y Responsabilidad Patrimonial. 8, 9, 15 y 16 de junio de 2009.
Cddigo: FL09-0003. Edicion: 00005.

Curso: Gestidon de Servicios Publicos Locales. 19 a 23 de octubre de 2009.

Cddigo: FL09-0016. Edicion: 00004.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Toledo.
Plaza de la Merced, 4. 45002 Toledo.

Lugar de imparticion: Centro de Estudios «Juan de Mariana». Plaza de Santa Eulalia, 3.
Toledo.

Valencia: Diputacién Provincial de Valencia

Curso: La Ejecucién del Contrato de Obra Publica en el Ambito de las Corporaciones
Locales. 19 a 22 de octubre de 2009.

Cadigo: FL09-0011. Edicién: 00005.

Curso: Gestion de Ayudas para Entidades Locales Financiadas con Fondos
Comunitarios. 18 a 22 de mayo de 2009.

Cadigo: FL09-0071. Edicién: 00001.

Presentacion de solicitudes: Servicio de Formacion de la Diputacién Provincial de
Valencia. ¢/ Hugo de Moncada, 9. 46010 Valencia.

Lugar de imparticion: Plaza Virgen de la Paz, 3. ADEIT. Valencia.

cve: BOE-A-2009-4503
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Valladolid: Diputacion Provincial de Valladolid

Curso: La Ejecucién del Contrato de Obra Publica en el Ambito de las Corporaciones
Locales. 21 a 24 de septiembre de 2009.

Cddigo: FL09-0011. Edicién: 00006.

Curso: Administracion y Gestion de los Recursos. 20 a 24 de abril de 2009.

Cédigo: FL09-0007. Edicién: 00003.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Valladolid.
¢/ Angustias, 44. 47003 Valladolid.

Lugar de imparticion: Centro de Formacion y Perfeccionamiento de la Diputacion
Provincial. ¢/ Ramén y Cajal, s/n. Valladolid.

Zamora: Diputacion Provincial de Zamora

Curso: Las Subvenciones en el Ambito de las Corporaciones Locales. 13 a 17 de abril
de 2009.

Cédigo: FL09-0015. Edicion: 00007.

Curso: Eficacia en la Gestion Presupuestaria Municipal. 8 a 12 de junio de 2009.

Cédigo: FL09-0017. Edicion: 00003.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacion Provincial de Zamora.
Servicio de Asistencia a Municipios. Plaza Viriato, s/n. 49001 Zamora.
Lugar de imparticion: Colegio Universitario. ¢/ San Torcuato, 43. Zamora.

Zaragoza: Gobierno de Aragén

Curso: Administracion y Gestion de los Recursos Humanos en las Corporaciones
Locales. 4 a 8 de mayo de 2009.

Cédigo: FL09-0010. Edicion: 00004.

Curso: Derecho Sancionador. 15 a 18 de junio de 2009.

Cédigo: FL09-0005. Edicion: 00003.

Presentacion de solicitudes:

Registro General del Departamento de Politica Territorial, Justicia e Interior. ¢/ Coso, 33-35.
Edificio Puerta Cinegia. 50071 Zaragoza.

Correo electrénico: nngredo@aragon.es

Fax: 976 714 367.

Lugar de imparticion: Aula 3 del Instituto Aragonés de Administracion Publica. Edificio
Pignatelli. P.° Maria Agustin, 36. Zaragoza.

Programa de los cursos: En el Anexo se recogen los programas de las acciones
formativas a desarrollar, ordenadas por codigos.

Solicitudes: Los interesados en asistir al curso deberan solicitarlo en el modelo de
instancia que figura al final de la convocatoria.

El envio de la solicitud debidamente cumplimentada supone la aceptacion expresa de
las bases, normas y procedimientos que rigen cada uno de los cursos.

Tramitacion de solicitudes: Las solicitudes deberan presentarse en la forma especificada
y asimismo, en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Requisitos de los participantes: Podra solicitar la asistencia a los cursos convocados,
el personal al servicio de las Corporaciones Locales que cumplan los requisitos exigidos,
en el apartado de destinatarios de cada uno de los cursos.

Documentacién a aportar: Las solicitudes deberan ir debidamente cumplimentadas y
acompanfnadas de la documentacion siguiente:

Informe suscrito por el superior jerarquico donde se justifiquen las necesidades
formativas. En el caso de que se formulen varias solicitudes de una misma Corporacion
para asistir a un mismo curso, el informe debera expresar el orden de prioridad entre ellas.
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La falta de esta documentacién, asi como la cumplimentacién insuficiente de la
solicitud, puede ocasionar la desestimacion de la misma.

Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo de presentacién de solicitudes finalizara
veinte dias naturales antes del comienzo de las acciones formativas, excepto las acciones
que comiencen antes del 15 de abril, en cuyo caso el plazo sera de diez dias.

Seleccién: El Centro de Estudios Locales y Territoriales seleccionara, entre las
solicitudes que cumplan los requisitos, a los asistentes atendiendo al perfil de los candidatos
en relacién con los objetivos del curso, y a propuesta de las Entidades colaboradoras.

De acuerdo con las previsiones del Plan de igualdad de género en la Administracion
General del Estado, en los cursos de formacion de directivos se reservara al menos un
40% de las plazas a mujeres, que reunan los requisitos establecidos.

El Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad, aprueba la
aplicacion de distintas medidas que tienen por objeto favorecer la integracion de las
personas con discapacidad, mediante la facilidad de acceso a la formacion de estas
personas. Por este motivo, en la seleccion de participantes a los cursos formativos, se
facilitara la participacion a quienes se encuentren afectados por una discapacidad cuyo
grado de minusvalia sea igual o superior al 33%.

Informacién adicional: Se podra solicitar informacion adicional en las sedes donde se
celebren los cursos.

Régimen de asistencia: Los alumnos habran de asistir con regularidad al curso. Una
inasistencia superior al 10 por 100 en el computo total de horas lectivas programadas
imposibilitara la expedicion de la certificacion establecida en el Anexo | y dara lugar a la
baja en el curso, con pérdida de todos los derechos.

Valoracion del curso: A los efectos de lo previsto en el articulo 1, apartado D), de la
Orden de 10 de agosto de 1994, por la que se dictan normas sobre concursos de provision
de puestos reservados a funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon de caracter
nacional, en relacion con lo establecido en la Resolucion del Instituto Nacional de
Administracién Publica de 26 de octubre de 1994 («Boletin Oficial de Estado» de 8 de
noviembre), la valoracion es la sefialada en el Anexo, para cada uno de los cursos.

Madrid, 20 de febrero de 2009.—La Directora del Instituto Nacional de Administracion
Publica, Pilar Arranz Notario.

ANEXO

FL09-0003 Curso: Funciones Publicas y Responsabilidad Patrimonial
de las Administraciones Publicas

Objetivo: Examen de las causas de la posible crisis del sistema desde la perspectiva
de las principales funciones y ambitos de intervencién de la administracion local.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local que ocupe puestos de
responsabilidad relacionados con los objetivos del curso.

Programa:

Introduccién. Régimen Juridico, andlisis de los periodos 1963-1978, 1978 a 1992, 1992
al momento actual. Jurisdiccidon competente, examen histérico y perspectiva actual.
Organos jurisdiccionales y procedimientos judiciales aplicables.

Responsabilidad patrimonial de las Administraciones publicas en el marco de la
prestacion de los servicios publicos, funcionamiento de la vialidad, acceso al empleo
publico y en relacion con la provisién de puestos de trabajo. Examen doctrinal y
jurisprudencial del dafio indemnizable, nexo causal, intervencion de tercero, plazo de
actuacion.

Responsabilidad patrimonial de la Administracion local en el marco de la intervencion
urbanistica. Planeamiento, gestion y especialmente en materia de disciplina urbanistica,
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revocacién de licencias. Examen doctrinal y jurisprudencial del dafio indemnizable, nexo
causal, plazo, casuistica.

Responsabilidad patrimonial de la Administracion publica durante la ejecucién de los
contratos. Especialmente en materia de obras publicas, gestion de servicios publicos y en
la ejecucion de los contratos de servicios y de consultoria y asistencia. La figura del
contratista y del concesionario, solucion prevista en la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, procedimiento aplicable y jurisdiccién competente.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracion: Veintiséis horas lectivas.

Horario: Mafana y tarde.

FL09-0005 Curso: Derecho Sancionador

Objetivo: Dar a conocer, perfeccionar y actualizar los conocimientos de los asistentes
en el derecho sancionador en el &mbito de la Administracion Local.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administraciéon Local que ocupe puestos de
responsabilidad relacionados con los objetivos del curso.

Programa:

La Potestad Sancionadora. Los principios que rigen la materia: Legalidad (Reserva de
Ley, Irretroactividad y Tipicidad). Responsabilidad. Proporcionalidad y «Non bis in idem».

El Procedimiento Administrativo Tipo: ambito de aplicacion, iniciacién, instruccion,
resolucion. El Procedimiento Sancionador Simplificado.

Formas de extincidon de la responsabilidad administrativa. La prescripcion de
infracciones y sanciones. La impugnacion de las resoluciones sancionadoras. Ejecutividad
de las sanciones y suspension de su ejecucion. El ejercicio de la potestad sancionadora
por la Ciudad Auténoma de Melilla. Derecho Administrativo Sancionador en ambitos
materiales especificos: Urbanismo.

Derecho Administrativo Sancionador en ambitos materiales especificos: Trafico y
Seguridad Vial, Tributos, Subvenciones, Seguridad Ciudadana, Medio Ambiente, Consumo,
y Espectaculos Publicos.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veintiséis horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0006 Curso: Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los participantes en materia
de régimen juridico y procedimiento administrativo de las Corporaciones Locales.

Destinatarios: Personal al servicio de las Corporaciones Locales que ocupe puestos
de responsabilidad en materias relacionadas con los objetivos del curso.

Programa:

Régimen de sesiones de las Corporaciones Locales.

Delegacion y desconcentracion de atribuciones.

Formas de terminacién del procedimiento administrativo. El silencio. Notificaciones.
Los recursos administrativos. La suspensioén del acto recurrido. La revision de oficio.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 35.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: veintiséis horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.
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FL09-0007 Curso: Administracion y Gestion de Recursos Locales
de las Corporaciones Locales

Objetivos: Estudio y analisis de la administracion y gestion de los recursos de las
entidades locales.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién Local, que desempefie puestos
de trabajo relacionados con el objetivo del curso.

Programa:

Adquisicién de bienes y derechos por las Entidades Locales e inscripcion registral.
Utilizacion y enajenacion de los bienes de las entidades locales.
La defensa del Patrimonio de las Entidades Locales.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 35.

Valoracion: 0,35 puntos.

Duracién: Treinta y cinco horas lectivas.

Horario: Mafana y tarde.

FL09-0008 Curso: Contratacion en el ambito Local

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los participantes en el
procedimiento de gestion de la contratacion administrativa local. Especial analisis de la
nueva Ley de Contratos.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién Local que desempenie puestos
de trabajo de gestidon administrativa en el ambito de la contratacion.

Programa:

Marco juridico. Parte general de la LCSP.

Contrato de suministro. La colaboracion entre el sector publico y el privado, contrato
de servicios.

Contrato de gestion de servicios publicos. Contrato de Concesion de obra publica.

Contrato de obra.

Los contratos administrativos especiales.

Aplicacién de la LCSP a los entes locales. Las modificaciones introducidas en la LCSP.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 35.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracién: Treinta horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0009 Curso: Gestion y Control Urbanistico

Objetivo: Actualizacion y perfeccionamiento en técnicas de gestién urbanistica, control
y disciplina urbanistica y analisis de la nueva normativa urbanistica.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local que ocupe puestos de
responsabilidad relacionados con los objetivos del curso.

Programa:

Gestion urbanistica.
Licencias urbanisticas.
Proteccién de la legalidad urbanistica.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,80 puntos.

Duracion: Setenta y cinco horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.
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FL09-0010 Curso: Administracion y Gestion de los Recursos Humanos
en las Corporaciones Locales

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local que desempefie puestos
de trabajo en areas relacionadas con los objetivos del curso.

Objetivos: Conseguir que los participantes conozcan los fundamentos tedricos y
practicos de la administracién y técnicas de gestion de recursos humanos para que puedan
aplicarlos al desarrollo de su actividad, asi como las novedades que incorpora el nuevo
EBEP como impulsor de reformas para la modernizacién de la Administracion Publica y su
conexion con el derecho autonémico de la Funcién Publica.

Programa:

El personal al servicio de las CC. LL. Tipologia. Régimen general de empleo.

Acceso al empleo publico y extincion de la relacion. La carrera profesional.

Derechos y deberes. Régimen disciplinario y de incompatibilidades.

Situaciones administrativas.

La progresion profesional: provisiéon y movilidad interna y externa.

Régimen juridico y contratacién del personal laboral. La funcionarizacién y la
consolidacion del empleo temporal.

Negociacién colectiva, posibilidades negociadoras y representacion y participacion
institucional.

La ordenacion de los recursos humanos. Planificacion y organizacion de los puestos y
las plantillas.

Retribucion e incentivacion del personal.

Aplicaciones practicas.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,35 puntos.

Duracién: Treinta y cinco horas lectivas.

Horario: Mafana y tarde.

FL09-0011 Curso: La Ejecucion del Contrato de Obra Publica en el ambito
de las Corporaciones Locales»

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los particulares en el
procedimiento de gestion de la contratacion administrativa local en los contratos de obras
y contratos concesionales de gestion de servicios publicos.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administraciéon Local que desempefie puestos de
trabajos preferentemente de Administracion Especial en el ambito de la contratacion (A, B y
asimilados), en los contratos de obras y contratos concesionales de obra publica, asi como otro
personal que realice funciones en puestos de trabajo relacionados con los objetivos del curso.

Programa:

Las directivas comunitarias.

Los procedimientos de contratacion del contrato de obra.

Actuaciones preparatorias del contrato de obras. El proyecto. El pliego de clausulas
administrativas.

El acta de comprobacién del replanteo. Las certificaciones. La revisién de precios.

Las obras complementarias.

Las modificaciones en los contratos de obra.

La extincion normal o anormal del contrato.

La funcion interventora en el contrato de obra.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracién: Veintiséis horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.
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FL09-0012 Curso: La Concesion Administrativa en el ambito
de las Corporaciones Locales

Objetivo: Dar a conocer, perfeccionar y actualizar los conocimientos de los asistentes
en las concesiones administrativas en el ambito de la Administracion Local.

Destinatarios: Interventores-Tesoreros de la Administracion Local y otro personal que
desempefie puestos de trabajo en Corporaciones Locales, relacionados con el ambitos de
la contratacion y las concesiones administrativas.

Programa:

El marco regulador de la concesién administrativa.

Las actuaciones preparatorias en los contratos concesionales.

Las formas de financiacién de las concesiones administrativas.

Formas de fijar la retribucién de los concesionarios. La revision de las tarifa.
La modificacién de los contratos concesionales. El equilibrio econémico.

La extincion normal o anormal de los contratos concesionales.

La funcién interventora en los contratos concesionales.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracién: Treinta horas lectivas.

Horario: Mafana y tarde.

FL09-0013 Curso: La Gestion de Gastos en la Administraciéon Local

Objetivos: Actualizar los conocimientos de los asistentes en relacién a la gestion de los
gastos, sus fases los gastos plurianuales y con financiacion afectada, Gastos de personal,
gastos contractuales y subvenciones.

Destinatarios: Interventores Tesoreros, Secretarios-Interventores y personal al servicio
de la administracion Local que desempefie puestos de responsabilidad en areas
relacionadas con los objetivos del curso.

Programa:

Gestidn de los gastos en la Administracion Local.
Gastos de personal.

Gastos contractuales.

Subvenciones.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 35.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracién: Veintiuna horas lectivas.

Horario: Mafana y tarde.

FL09-0014 Curso: Analisis de la Informaciéon Econémico-Financiera
de las Corporaciones Locales

Objetivo: Perfeccionar los conocimientos de los participantes sobre la utilidad de la
informacion contable de las Corporaciones Locales tanto para los gestores como para los
destinatarios de dicha informacion.

Destinatarios: Interventores-Tesoreros de categoria superior y de entrada, en activo y
titulados superiores al servicio de la Administracién Local que desempefien puestos de
responsabilidad en el area econdmico-financiera de las Corporaciones Locales.

Programa:

Analisis patrimonial, econémico y financiero de los estados contables, de caracter
presupuestario y financiero patrimonial.
Remanente de tesoreria.
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Consolidacion de estados contables.

Estados de cambio en la situacién financiera y su andlisis financiero.
Estados de flujo de Tesoreria.

Control financiero. Auditorias.

Informe del analisis econdmico-financiero. Contabilidad analitica.
Andlisis de indicadores de gestién y cuadro de mando.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,50 puntos.

Duracion: Cincuenta horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0015 Curso: Las Subvenciones en el Ambito de las Corporaciones Locales

Objetivo: Estudio y analisis de las subvenciones en el ambito de las Corporaciones
Locales.

Destinatarios: Funcionarios de habilitacion nacional y personal al servicio de la
Administracién Local que desempefie puestos de trabajo relacionado con los objetivos del
curso.

Programa:

Principios, requisitos, beneficiarios y entidades colaboradoras.
Procedimientos de concesion, gestion presupuestaria y justificacion.
Fiscalizacion interna y control externo.

Aspectos practicos: elaboraciéon de bases reguladoras de una convocatoria publica y
de un convenio.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracién: Treinta horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0016 Curso: Gestion de Servicios Publicos Locales

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos y practica profesional del personal
con responsabilidad en la gestién de los servicios locales.

Destinatarios: Secretarios, Interventores y técnicos de la Administracion General o
Especial, Secretarios-Interventores y personal con responsabilidad en la gestion de los
servicios locales.

Programa:

Los Servicios Locales: Servicios Publicos y Servicios reglamentados.

Tipologia general de las Formas de Gestidn de los Servicios Locales.

La eleccion de la forma de gestion.

La iniciativa para el ejercicio de actividades econémicas por las Entidades Locales.

Las formas de gestion directa. Gestion por la propia Entidad con organizacion
especializada.

Organismos Auténomos y Entidades Publicas Empresariales.

La Sociedad Mercantil Local.

Planificacion, coordinacion y mejoras en el funcionamiento de los entes instrumentales
para la prestacién de servicios locales.

Las formas de gestion indirecta.

Analisis de la Concesion.
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La Sociedad de economia mixta. Constitucién. Estatutos. Aspectos basicos de
funcionamiento.

Entidades asociativas para la mejor prestacion de Servicios Locales. Mancomunidades
y Consorcios.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracion: Treinta horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0017 Curso: Eficacia en la Gestion de los Presupuestos Municipales

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos y practica profesional del personal
con responsabilidad en la gestién municipal.

Destinatarios: Interventores, Tesoreros, Técnicos econdmicos y personal de la
Administracion Local que preste servicios en el area econdmico-financiera.

Programa:

EL Presupuesto de las Entidades Locales. Concepto. Principios presupuestarios.

Formacion del Presupuesto: Estados de gastos e ingresos. Bases de ejecucion. Anexos
y demas documentacion.

La formacion y aprobacion del Presupuesto. Su impugnaciéon. La prérroga
presupuestaria.

La estructura del Presupuesto de las Entidades Locales. Clasificacion Organica,
funcional y econémica. La partida presupuestaria.

La situacion de los créditos. Vinculacion juridica de los créditos, las bolsas de
vinculacion. La situacion de los créditos presupuestarios, disponibles, retenidos, no
disponibles.

Las Modificaciones Presupuestarias y su tramitacion: Créditos Extraordinarios y
Suplementos de Créditos. Transferencias de Créditos. Generacion de Créditos. Ampliacion
de Créditos. Incorporacion de remanentes de créditos. Bajas. Modificaciones en el
presupuesto de ingresos.

El Gasto publico local: Procedimiento Ordinario y Fases de Ejecucion. Autorizacion del
gasto, Compromiso o Disposicion del gasto, Reconocimiento y Liquidacion de la obligacion,
Ordenacion del Pago. Pago.

Procedimientos Especiales de Gasto: Gastos plurianuales, Ordenes de pago a justificar
y Anticipos de caja fija.

Gastos con Financiacion Afectada: Concepto, coeficientes, desviaciones de
financiacion, incidencia en el resultado presupuestario y en el remanente de Tesoreria.

La Gestion del Presupuesto de Ingresos. Compromisos de ingresos, reconocimiento y
liquidacion de los derechos, cobro o recaudacion.

Cierre y Liquidacion del Presupuesto. Derechos pendientes de cobro, obligaciones
pendientes de pago, remanentes de crédito, resultado presupuestario del ejercicio,
remanente de tesoreria. La Cuenta General de la Entidad.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracion: Treinta horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0018 Curso: Gestion de gastos de personal de la Entidades Locales

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal al servicio de la administracion
Local que desempefie puestos de responsabilidad en areas relacionadas con los objetivos
del curso.
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Objetivos: Estudio y analisis de las relaciones de puestos, plantillas retribuciones y su
incidencia en la gestién de los gastos.
Programa:

Relaciones de Puesto de trabajo.
Plantilla presupuestaria.

Retribuciones.

Noéminas.

Indemnizaciones por razén del servicio.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Namero de plazas: 35.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracion: Veintiséis horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0019 Curso «Acceso a la informacion Administrativa»

Objetivos: Adquirir conocimientos y habilidades relacionadas con la informacién
facilitada a los ciudadanos por la Administracion.

Destinatarios: Responsables de facilitar y gestionar informacion en las Administraciones
Locales.

Programa:

La informacion administrativa al ciudadano en el ambito local.

Acceso a la informacién y sus limites. Especial referencia a la proteccion de datos de
caracter personal.

Informacién administrativa y nuevas tecnologias.

Acceso a la informacion ambiental y urbanistica.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 35.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticuatro horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0021 Curso «Gestion de tesoreria y recaudacion»

Objetivo: Dar a conocer, perfeccionar y actualizar los conocimientos de los asistentes
en la gestion de la tesoreria y la recaudacion de los pequefios municipios.

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal que desempefie dichas tareas en
pequefios municipios.

Programa:

La Tesoreria Municipal.

Operativa bancaria y endeudamiento.
Recaudacioén de derechos en periodo voluntario.
Recaudacion de derechos en periodo ejecutivo.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.
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FL09-0022 Curso «Técnicas de organizacion de actos»

Objetivo: Actualizar y perfeccionar los conocimientos y practica profesional del personal
de las Corporaciones Locales.

Destinatarios: Personal de laAdministracion Local que ocupe puestos de responsabilidad
y que tenga relacién con la organizacion de actos publicos.

Programa:

Los aspectos mas importantes de un acto.

Distintas formas de invitar.

La simbologia en los actos.

Las mesas en las reuniones de trabajo y su protocolo.
La comunicacién en la Administracion Local.

Nota de prensa o Dossier de prensa.

Rueda de prensa.

Relaciones con los medios de comunicacion.

Practica protocolaria.

Real Decreto 2099/83, de Precedencias Generales del Estado.
Actos protocolarios mas habituales.

Puesta de primera piedra.

Hermanamientos de ciudades.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracién: Veintiocho horas lectivas.

Horario: Mafana y tarde.

FL09-0023 Curso «Aspectos practicos de la funcién interventora»

Objetivo: Analisis del ejercicio de la funcidn interventora bajo un enfoque practico y
analizando areas de especial trascendencia mediante la implantacién de un modelo
normalizado que facilite el desarrollo de la misma.

Destinatarios: Interventores, Secretarios-Interventores y personal técnico de la
Administracién Local que preste servicios en el area econémico-financiera vy
presupuestaria.

Programa:

Técnicas de elaboracion del Presupuesto, de las bases de ejecucion y analisis practico
de la Orden de 20 de septiembre de 1.989, y de su posible modificacion.

Control interno: Notas caracteristicas, objetivos a alcanzar y tipo de actuaciones.

El ejercicio de la funcién interventora en areas de especial relevancia: Personal,
contratacion, ingresos afectados, subvenciones.

Supuesto practico.

El Control Financiero: control de Organismos Auténomos, Sociedades Mercantiles
Municipales y otros 6rganos dependientes de la Entidad Local.

El asesoramiento a los 6rganos de gestion, la direccién y gestidon de la contabilidad,
formacién de la cuenta general y relacién con los 6érganos de control externo.

Supuesto practico.

Control del Presupuesto de Gastos mediante el sistema de propuesta de gastos.
Creacion y funcionamiento de la Junta de Compras.

Implantacion del registro de fiscalizacion.

Modelos de documentos para el ejercicio de la funcion interventora con especial
incidencia en la tramitacién de reparos.

Supuesto practico.
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Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracién: Veintiuna horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0024 Curso: La funcién a funcién interventora y el presupuesto
en los pequeinos municipios

Objetivo: Analisis de los aspectos mas importantes de la Secretaria-Intervencion en
relacion al presupuesto, los gastos e ingresos, reparos e informes a emitir.

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal técnico al servicio de la
Administracion Local que ocupe puestos de responsabilidad en ayuntamientos de
Secretaria-Intervencion.

Programa:

La Secretaria-Intervencion y el Presupuesto.

Funcion Interventora del Gasto.

Funcion Interventora del Ingreso.

Efectos de los Reparos.

Otros informes econdémico-financieros a emitir por la Secretaria-Intervencion.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracién: Veintiuna horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0025 Curso «La gestion de la Formacién en la Administraciéon Local»

Objetivo: Conocer los fundamentos del disefio y la gestion de planes y acciones
formativas.

Destinatarios: Personal técnico que ocupe puestos de responsabilidad en la gestion de
los planes de formacion.
Programa:

Disefio de proyectos y procesos de formacion. Cémo elaborar un plan de formacién.
Disefio de la formacion. Ingenieria de la formacion.

Implementacion de las acciones formativas. La coordinacién y gestion.
Planificacion, gestion y seguimiento de los recursos para la formacion.

Seguimiento y evaluacion de la formacién y su calidad.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Namero de plazas: 35.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0026 Curso: «Tesoreria, Financiacion, Endeudamiento
y Estabilidad Presupuestaria en el contexto actual»

Destinatarios: Interventores-Tesoreros y Técnicos Superiores del area econémica y de
recaudacion que ocupen puestos de responsabilidad.

Objetivos: Analisis de la tesoreria, la financiacién, el endeudamiento y la estabilidad
presupuestaria en el ambito local.
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Programa:

Gestién de tesoreria.

Los costes de la falta de liquidez.

Instrumentos de gestion.

El presupuesto de tesoreria.

La planificacién financiera.

Financiacion de las inversiones locales.

Concepto de inversién-financiacion.

Formas de financiar las inversiones.

La colaboracion publico-privada: ppp y project finance.
Endeudamiento local.

Marco legal.

Criterios de gestion.

Los riesgos financieros.

Estabilidad presupuestaria.

Concepto.

Ley de estabilidad presupuestaria.

Reglamento de estabilidad presupuestaria.

Calculo de la capacidad y necesidad de financiacion.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Namero de plazas: 30.

Valoracion: 0,30 puntos.

Duracién: Veintiocho horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0027 Curso: «Aspectos practicos de la Contratacion»

Objetivo: Andlisis de los aspectos practicos de los contratos, sus efectos y
fiscalizacion.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién Local que desempene puestos
de trabajo de gestién administrativa en el ambito de la contratacion.

Programa:

Aspectos practicos de la preparacion de los contratos.

Aspectos practicos de la seleccion del contratista y adjudicacién de los contratos.

Aspectos practicos de los efectos, cumplimiento y extincion de los contratos
administrativos.

Aspectos practicos de la fiscalizacion de la contratacion.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veintiséis horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0028 Curso «Principios de Eficacia y Eficiencia»

Objetivo: Actualizar los conocimientos de los asistentes en relacién a la eficacia y la
eficiencia como plataforma de sistemas de calidad y como propulsoras de la administracién
del futuro.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién Local que desempene puestos
de responsabilidad en areas relacionadas con los objetivos del curso.
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Programa:

La eficacia y la eficiencia en la Administracién Publica como plataformas de sistemas
de calidad.

Outcomes: Los objetivos sociales fundamentales para que los principios de eficacia y
eficiencia actien como instrumentos de mejora en las Administraciones Publicas.

La eficacia y la eficiencia como propulsoras de la Administracién del futuro (el cambio
de la cultura burocratica a la cultura de la responsabilidad de los resultados).

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Namero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracién: Veintiuna horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0030 Curso «Las Herramientas de la Calidad. Los procesos
y la Administraciéon Local»

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos y practica profesional del personal
con responsabilidad en la gestién municipal.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local, que desempefie puestos
de trabajo relacionados con el objetivo del curso.

Programa:

Hojas de Registro de Control.
Histograma.

Estratificacion.

Diagrama de Pareto.

Diagrama Causa-Efecto (ISHIKAWA).
Diagrama de dispersion.

Tormenta de Ideas (Brainstorming).
Técnica de Grupo Nominal.
Multivotacion o Analisis Multicriterio.
Diagrama de Flujo.

Matriz de Control.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0069 Curso: «El Estatuto Basico del Empleado Publico y la Gestién
de los Recursos Humanos en las Entidades Locales»

Objetivo: Estudio y analisis del Estatuto basico del empleado publico en relacion con
la gestion de los recursos humanos en las Entidades Locales.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administraciéon Local que desempene sus
puestos de trabajo relacionados con el objetivo del curso.

Programa:

1. El personal de las Entidades Locales y su seleccion.

2. LaFuncién Publica Local: situaciones administrativas, derechos y deberes.

3. El personal laboral de las Entidades Locales.

4. La gestion de los recursos humanos: planificacion y organizacion de las
plantillas.
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Certificacion: se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracién: veinte horas lectivas.

Horario: mafiana.

FL09-0070 Curso «Contabilidad Publica Local. Modelo Simplificado»

Objetivo: Estudio y andlisis del modelo contable en la Nueva Instruccion de Contabilidad
de la Administracién Local.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local que ocupe puestos de
responsabilidad en areas relacionadas con los objetivos del curso.

Programa:

La instruccion del modelo simplificado de Contabilidad Local y su Plan de cuentas
anexo.

La contabilidad de las operaciones del presupuesto de gastos.

La contabilidad de las operaciones del presupuesto de ingresos.

La contabilidad del inmovilizado.

La contabilidad de las operaciones no presupuestarias.

La contabilidad del endeudamiento.

Las cuentas anuales.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracién: Veintiuna horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.

FL09-0071 Curso «Gestion de Ayudas para Entidades Locales financiadas
con Fondos Comunitarios»

Objetivo: Examen practico de la normativa y documentacion de la Unién Europea sobre
la tramitacion de proyectos para la obtencion de ayudas con fondos comunitarios.
Destinatarios: Personal de Administracion Local con responsabilidad en la gestion de
proyectos que pudieran ser objeto de financiaciéon con cargo a fondos comunitarios.
Programa:

Las Ayudas europeas para el periodo 2007-2013.

Marco estratégico nacional de Referencia de Espafia 2007-2013.

Vias de la participacion local en programas, iniciativas comunitarias, proyectos e
instrumentos financieros de la Unién Europea.

FEDER, Fondo de Cohesion, Fondo Social Europeo, FEADER.

Controles europeos y nacionales sobre los proyectos.

Organos de Control europeos y nacionales.

Certificacion: se otorgara certificado de asistencia.
Ndamero de plazas: 35.

Valoracion: 0,35 puntos.

Duracién: Treinta horas lectivas.

Horario: Mafiana y tarde.
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MODELO DE INSTANCIA

CURSO QUE SE SOLICITA

| identificacion

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE DNI | SEXO EDAD
DOMICILIO PARTICULAR (calle y ntimero) cP
PROVINCIA /MUNICIPIO | TELEFONO (con prefijo)

DATOS ADMINISTRATIVOS

CUERPO O GRUPO DE PERTENENCIA (en activo) ARO DE INGRESO
PUESTO DE TRABAJO ACTUAL: Denominacién NIVEL ANO
NOMBRAMIENTO

CENTRO DIRECTIVO MINISTERIO/COMUNIDAD
AUTONOMA/ORGANISMO

DIRECCION PUESTO DE TRABAJO (calle) MUNICIPIO PROVINCIA

CORREO ELECTRONICO TELEFONO (con prefijo) FAX

ACTIVIDAD LABORAL COMO FUNCIONARIO [ ]

i} AROS EN LA EMPRESA PRIVADA [ ]
ANOS ENLA EN CALIDAD DISTINTA A FUNCIONARIO
ADMINISTRACION [] (]

DATOS ACADEMICOS

TITULOS ACADEMICOS CENTRO DURACION FECHA EXPEDICION
1)
2)
CURSOS REALIZADOS EN EL INAP ARNO REALIZACION
1)
2)
3)
CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANO REALIZACION
1)
2)

Otros documentos que se aportan:

Descripcion del puesto actual, motivacion para la realizacion del curso avalada por el superior directo
Curriculum
Otros

———

Declaro, por mi honor, ser ciertos los datos que figuran en la presente solicitud.

CONFORME
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

Fdo.:
Sra. Directora del Instituto Nacional de Administraciéon Publica.

Con el fin de facilitar el derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de estos datos puede dirigirse a la
Secretaria Gral. del INAP, Calle Atocha, 106. Madrid
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