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Ill.  Otras disposiciones

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN JUS/2141/2008, de 2 de julio, por la que se manda
expedir, sin perjuicio de tercero de mejor derecho, Real
Carta de Sucesion en el titulo de Conde de Almenara, a
JSavor de don Antonio Maria de Orbe y Murua.

12473

De conformidad con lo prevenido en el Real Decreto de 27 de mayo de
1912, este Ministerio, en nombre de S. M. El Rey (q. D. g.), ha tenido a bien
disponer que, previo pago del impuesto correspondiente, se expida, sin
perjuicio de tercero de mejor derecho, Real Carta de Sucesion en el titulo
de Conde de Almenara, a favor de don Antonio Maria de Orbe y Murua,
por fallecimiento de su padre, don Vicente de Orbe y Piniés.

Madrid, 2 de julio de 2008.-El Ministro de Justicia, Mariano Fernandez
Bermejo.

12474

ORDEN JUS/2142/2008, de 2 de julio, por la que se manda
expedir, sin perjuicio de tercero de mejor derecho, Real Carta
de Sucesion en el titulo de Marqués de Colomer, a favor de
dona Maria de los Desamparados Ferrdandiz Ferragud.

De conformidad con lo prevenido en el Real Decreto de 27 de mayo de
1912, este Ministerio, en nombre de S. M. El Rey (q. D. g.), ha tenido a bien
disponer que, previo pago del impuesto correspondiente, se expida, sin per-
juicio de tercero de mejor derecho, Real Carta de Sucesion en el titulo de
Marqués de Colomer, a favor de dona Maria de los Desamparados Ferrandiz
Ferragud, por fallecimiento de su padre, don Juan Ferrandiz de Guzman.

Madrid, 2 de julio de 2008.—-El Ministro de Justicia, Mariano Fernandez
Bermejo.

12475

ORDEN JUS/2143/2008, de 2 de julio, por la que se manda
expedir, sin perjuicio de tercero de mejor derecho, Real
Carta de Sucesion en el titulo de Marqués de la Encomienda,
a favor de dovia Carmen Ferndndez-Daza Alvarez.

De conformidad con lo prevenido en el Real Decreto de 27 de mayo de
1912, este Ministerio, en nombre de S. M. El Rey (q. D. g.), ha tenido a bien dis-
poner que, previo pago del impuesto correspondiente, se expida, sin perjuicio
de tercero de mejor derecho, Real Carta de Sucesion en el titulo de Marqués de
la Encomienda, a favor de dofia Carmen Fernandez-Daza Alvarez, por falleci-
miento de su padre, don Mariano Fernandez-Daza y Fernandez de Cérdova.

Madrid, 2 de julio de 2008.—-El Ministro de Justicia, Mariano Fernandez
Bermejo.

MINISTERIO DE DEFENSA

RESOLUCION 420/38154/2008, de 7 de julio, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se publica el Convenio de
colaboracion, entre el Ministerio de Defensa y la Generali-
tat Valenciana, para regular el uso compartido civil y
militar de las actuales instalaciones del Hospital General
Bdsico de la Defensa en Valencia.

12476

Suscrito el 1 de julio de 2008, un convenio de colaboracién entre el
Ministerio de Defensa y la Generalitat Valenciana para regular el uso com-

partido civil y militar de las actuales instalaciones del Hospital General
Basico de la Defensa en Valencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de
dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 7 de julio de 2008.-El Secretario General Técnico del Ministerio
de Defensa, Tomas Suarez-Inclan Gonzalez.

ANEXO

Convenio de colaboraciéon entre el Ministerio de Defensa y la

Generalitat Valenciana para regular el uso compartido civil y militar

de las actuales instalaciones del Hospital General Basico de la
Defensa en Valencia

REUNIDOS
En Valencia, a 1 de julio de 2008.

De una parte, dona Carme Chacon Piqueras, Ministra de Defensa,
nombrada por el Real Decreto 436/2008, de 12 de abril, en representacion
del Ministerio de Defensa, en uso de la atribucion conferida por la dispo-
sicién adicional decimotercera de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento
administrativo comun.

Y de otra parte, don Manuel Cervera Taulet, Honorable Conseller de
Sanidad de la Generalitat Valenciana, en su condicién de Presidente del
Consejo de Administracion de la Agencia Valenciana de Salud, en virtud
de competencia delegada por el citado Consejo mediante Acuerdo de 1 de
febrero de 2007 (DOCV de 19/02/2007) y debidamente autorizado para la
suscripcion del presente convenio por acuerdo del Consell de fecha 2 de
mayo de 2008, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 f) de la
Ley 5/1983, de 20 de diciembre, del Consell.

Ambas partes en la representacion que ostentan, se reconocen reci-
procamente capacidad legal bastante para la formalizacion del presente
convenio, a cuyo efecto

EXPONEN

1. Que el proceso de reestructuraciéon de la Red Sanitaria Militar pre-
tende adecuar su estructura y medios a las necesidades de las Fuerzas
Armadas ya que es su principal razon de ser al apoyo sanitario a las ope-
raciones militares, en este sentido dicha Red estara mas orientada a la
vertiente operativa que a la asistencial y se potenciara el uso conjunto
civico militar de determinadas instalaciones en orden a aumentar su capa-
cidad de respuesta para el apoyo logistico operativo y mejorar la capaci-
dad de gestion de los recursos que se le asignen.

II. Que los estudios realizados en el ambito de la Red Sanitaria Mili-
tar aconsejan disminuir el nimero de centros hospitalarios militares y
constituir una méas reducida y mas orientada a las funciones sanitarias
militares y en consecuencia el Ministerio, por Resolucion 4B0/15205/2007,
de 25 de septiembre, de la Secretaria General Gerente del Instituto Social
de las Fuerzas Armadas, ha dispuesto el cese de la actividad a los efectos de
la actividad concertada entre el ISFAS y la Sanidad Militar del Hospital
General Basico de la Defensa en Valencia a partir del 1 de enero de 2008.

III. Que con motivo de la referenciada reestructuraciéon de la Red
Sanitaria Militar, el Ministerio considera conveniente la cesion de las ins-
talaciones del actual Hospital General Basico de la Defensa situado en
Valencia (HGBDV), reservandose el uso de unos locales e instalaciones
del mismo para ubicar las dependencias de la futura Clinica Militar de
Valencia.

IV. Que la propiedad denominada Hospital Militar «Vazquez Bernabeu»
en Valencia, es un bien de dominio publico afectado al Ministerio de Defensa,
ubicado en los términos municipales de Quart de Poblet Y Mislata.

En la citada propiedad se encuentran ubicados ademas de los edificios
del Hospital General Basico de la Defensa, otros que pertenecen a la Agru-
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pacion de Sanidad ntmero 2 del Ejército de Tierra y al Instituto de la
Vivienda de las Fuerzas Armadas (INVIFAS) los cuales no son objeto de
este convenio. No obstante, estas ultimas edificaciones estan declaradas
como no enajenables y forman parte del conjunto arquitecténico insepa-
rable de hospital. Se adjunta plano en el anexo II en el que la superficie
enmarcada en color rojo contiene los edificios y superficies que son
objeto de este convenio.

V. Que uno de los criterios que rigen el proceso de racionalizacion de
la Red Sanitaria Militar es que las instalaciones de los centros hospitala-
rios militares cuyo uso se transfiera, entre ellos el HGBDV, continiien con
caracter general desarrollando una actividad sanitaria en beneficio de la
poblacion civil, integrados en la estructura de la red asistencial publica.

VI. Que, considerando compatible la realizaciéon de las funciones
asistenciales y las logistico sanitarias militares en un mismo centro asis-
tencial, la Generalitat Valenciana estima que el aprovechamiento de las
instalaciones del Hospital General Basico de la Defensa constituye una
oportunidad para avanzar en el desarrollo de la Red Asistencial Publica
que redundara en beneficio de la asistencia sanitaria que la Agencia Valen-
ciana de Salut presta en el ambito territorial de sus competencias. La uti-
lidad a que se destinen estas instalaciones se adecuara a las necesidades
actuales y futuras de los departamentos en que se ubica y se hara compa-
tible con las previsiones de desarrollo de infraestructuras que la Ageéncia
Valenciana de Salut ha disefiado en su plan estratégico de desarrollo. Por
ello, manifiesta su interés en recibir la cesion del uso de dichas instalacio-
nes y dado que recibe las atribuciones de direccion del personal, el tras-
paso del personal civil que preste servicios en los servicios y unidades
asistenciales del actual HGBDV, que se corresponda con el ambito de las
prestaciones de la Agencia Valenciana de Salut, asi como cuanta colabo-
racion sea posible por parte del personal medico especialista dependiente
de la futura clinica militar ubicada en la ciudad de Valencia.

VII. Que el articulo 149.1.4.° de la Constitucion Espanola establece
que el Estado tiene competencia exclusiva en materia de Defensa y Fuer-
zas Armadas.

VIII.  Que el articulo 49 y siguientes de la Ley 14/1986 de 25 de abril,
General de Sanidad, determina que seran los servicios de salud de cada
comunidad auténoma los responsables de la gestion integrada de todas
las estructuras asistenciales de la misma y en concreto la Ley 3/2003 de 6
de febrero de la Generalitat, de Ordenacion Sanitaria de la Comunidad
Valenciana por la que crea la Agencia Valenciana de Salut, atribuyéndole
la gestion de los servicios sanitarios de caracter publico dependientes de
la Comunidad Valenciana y la coordinacion integral de todos los recursos
sanitarios y asistenciales existentes en su territorio en el ambito de su
competencia.

IX. Que dentro del marco de colaboracién que preside las relaciones
del Ministerio de Defensa con la Comunidad Valenciana, ambas Adminis-
traciones exponen su decidida voluntad de formalizar un acuerdo sobre
las actuales instalaciones del HGBDV, que permitira satisfacer de forma
equilibrada las necesidades de equipamiento sanitario de la Comunidad
Autonoma y las necesidades de locales y personal para el funcionamiento
y mantenimiento de la Red Sanitaria Militar del Ministerio de Defensa.

X. Que dentro del mencionado marco de colaboracion, ambas Admi-
nistraciones exponen su decidida voluntad de establecer los mecanismos
de coordinacién y cooperacion entre la clinica militar de Valencia y la red
asistencial de la Comunidad Auténoma y de los profesionales de las mis-
mas para que redunde en mejores prestaciones a los beneficiarios de la
asistencia sanitaria publica de la Comunidad Valenciana y en una mejor
capacitacion de los componentes de la mencionada clinica a través de la
realizacion de servicios sanitarios a la poblacion de dicha comunidad.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir este convenio, que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.—Este convenio tiene por objeto esta-
blecer las condiciones necesarias para ceder el uso de las instalaciones y
equipos, asi como la transferencia del personal civil del HGBDV a la Agen-
cia Valenciana de Salut (AVS) a fin de gestionar una serie de instalaciones
de caracter asistencial en la superficie y edificaciones del actual HGBDV
en el que quedara integrada una clinica militar. Asi mismo, se establecen
las bases de cooperacion entre los profesionales de la citada clinica y la
Agencia Valenciana de Salut.

Segunda. Aportaciones del Ministerio de Defensa.

1. El Ministerio de Defensa, a través de la Direccion General de Infra-
estructura, previos los tramites legales oportunos y delimitacion de la
propiedad, otorgard sobre las edificaciones y construcciones donde
actualmente se encuentra ubicado el Hospital General Basico de la
Defensa en Valencia, y que se encuentran delimitadas dentro del perimetro
previsto en el plano que se adjunta como anexo I, una concesion demanial
administrativa por una plazo de setenta y cinco anos, conforme a lo pre-

visto en los articulos 93 y siguientes de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre,
del Patrimonio de las Administraciones Publicas, contados a partir de la
fecha en que se haga efectiva la mencionada concesion demanial.

La concesion se formulara a favor de la Agencia Valenciana de Salut.
La indicada concesién demanial se otorgara conforme a las condiciones
que se recogen en el pliego y en el plano que se adjunta a este convenio
como anexo I y se tramitara mediante el oportuno expediente adminis-
trativo.

2. El Ministerio de Defensa mantendra una clinica militar integrada
en las instalaciones objeto de esta cesion.

3. El Ministerio de Defensa cedera a la Agencia Valenciana de Salut
el equipamiento de que se dispone actualmente en las instalaciones del
HGBDYV, formalizando la correspondiente acta de entrega y recepcién del
mismo. En el mismo acto el Ministerio de Defensa fijara igualmente la
masa salarial que debera financiar.

4. El Ministerio de Defensa compensara a la Generalitat por las
inversiones necesarias para la adecuacion de las instalaciones a sus nue-
vos objetivos asistenciales, incluida la clinica militar, en una cantidad
maxima de 5.422.374 €. Esta cantidad se detraera, por el procedimiento
legal vigente, de la deuda contraida por la Conselleria de Sanitat con el
Ministerio de Defensa en virtud de los convenios de colaboracién vigen-
tes hasta la fecha.

Tercera. Aportaciones de la Agencia Valenciana de Salut.—La Agen-
cia Valenciana de Salut, a través de sus presupuestos y por la forma de
gestion directa o a través de las férmulas legales recogidas en la vigente
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Piblico, asumira la
gestion, equipamiento y mantenimiento de la totalidad de las instalacio-
nes objeto de la concesion, pudiendo éstas destinarse a varios fines e
incluso gestionarse por modelos diferentes, siempre que se mantengan
como servidumbres obligadas la utilidad sanitaria y el caracter publico de
las instalaciones asi como las demas condiciones de este convenio.

Para el funcionamiento de las citadas instalaciones se establecera un
programa funcional que incluira la cobertura de las necesidades de la cli-
nica militar dependiente del Ministerio de Defensa.

En caso de realizar reformas estructurales en los edificios cedidos, la
Agencia Valenciana de Salut, directa o indirectamente, se hara cargo de la
gestion técnica ante la administracion urbanistica y medioambiental que
corresponda, con el objetivo de conseguir la adecuacion de los parame-
tros edificatorios, infraestructuras y servicios urbanos a los fines que se
pretenden, todo ello sin perjuicio de mantener puntualmente informado
al Ministerio de Defensa, a través de la Direccion General de Infraestruc-
tura, de los acuerdos adoptados con la citada administracion. Si supusie-
ran incremento o disminucién del volumen construido actualmente sobre
los terrenos, deberan ser autorizados por dicha Direccion General.

Cuarta. Personal civil objeto de traspaso.

1. Como consecuencia de la cesion de uso de las instalaciones y al
transferir la atribucion de la direccién funcional del centro, se hace nece-
sario traspasar al personal civil que en el mismo trabaja al ambito de la
Administracion de la Generalitat Valenciana. El traspaso del personal civil
afectara a todo el que preste servicios en el HGBDV tanto laboral fijo,
sanitario y no sanitario, como funcionario y se efectuara mediante real
decreto, en el que se recogera la relacion del personal objeto de traspaso
ala Comunidad Valenciana, las dotaciones econémicas y presupuestarias
actualizadas a la fecha del traspaso, referidas a la vida laboral del perso-
nal que se transfiere, y los compromisos relativos a la transferencia de
expedientes y coordinacién institucional necesarios para la efectividad
del traspaso. A tal efecto, se constituira la correspondiente Comision
Mixta de Transferencias.

También sera objeto de traspaso, el personal laboral con vinculo tem-
poral de interinidad por vacante.

No obstante, el Ministerio de Defensa, con caracter previo a la fecha
del traspaso, adoptara las medidas necesarias para dotar de personal a la
Clinica Militar de Valencia.

2. Durante la vigencia de este convenio y hasta la fecha en que se
haga efectivo el traspaso, se podran establecer acuerdos especificos entre
ambas Administraciones para la optimizacién de los recursos humanos
objeto del futuro traspaso.

3. Las obligaciones devengadas por razon de las relaciones de depen-
dencia entre los profesionales que sean objeto de traspaso y el Ministerio
de Defensa, que se generasen por hechos o situaciones acontecidos con
anterioridad a la fecha del traspaso, asi como las indemnizaciones que se
deduzcan por responsabilidad de actuaciones profesionales que tengan
su origen con anterioridad a tal fecha correran a cargo del Ministerio de
Defensa y en su defecto de la Administracion General del Estado. A estos
efectos la Comision de Seguimiento del convenio determinara los meca-
nismos de compensacion correspondientes entre las Administraciones
firmantes del convenio.

Quinta. Régimen y situaciones del personal militar perteneciente
al HGBDV.-EI personal militar que se encuentre destinado en el actual
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Hospital General Basico de la Defensa, permanecera formando parte del
mismo hasta su cesién a la Agéncia Valenciana de Salut, momento en el
cual el personal sanitario y aquel para el que exista puesto de trabajo en
la plantilla de destinos, se integrara, mediante la correspondiente adapta-
cién organica, en la Clinica Militar, dependiendo organicamente y funcio-
nalmente del director de la misma, sin perjuicio de las relaciones funcio-
nales que se establecen en este convenio en la prestacion de servicios en
las unidades funcionales de la Agencia Valenciana de Salut, de conformi-
dad con lo que se establezca en el Plan de Funcionamiento.

El resto del personal militar pasara a la situacion de pendiente de asig-
nacion de destino, siéndoles de aplicacion lo dispuesto para disolucion,
baja y reorganizacion de unidades.

Sexta. Gastos de funcionamiento y financiacion.

1. A partir del momento en que se formalice la concesion demanial,
todos los gastos necesarios para las adaptaciones que se consideren con-
venientes por parte de la Agencia Valenciana de Salut, incluidos los
impuestos y tasas que graven a las nuevas instalaciones, tanto del Hospi-
tal como los relativos a las dependencias de la Clinica Militar que se
sitien dentro del perimetro objeto de la cesion, seran a cargo de la Agen-
cia Valenciana de Salut.

2. Los gastos ocasionados por los servicios prestados por los dispo-
sitivos asistenciales de la Agencia Valenciana de Salut a la Clinica Militar
en su actividad pericial ordinaria se consideraran compensados por los
servicios médicos no traspasados y que aportara el personal de la Clinica
Militar a los dispositivos asistenciales de la AVS.

3. El importe correspondiente a la prestacion de servicios persona-
les en los hospitales de la red de la AVS, del personal militar de la Clinica
Militar, sera abonado por la Agencia Valenciana de Salut al Ministerio de
Defensa segiin el procedimiento que se detalla a continuacion, en funcion
de la valoracion que se lleve a cabo por la Comisién de seguimiento y
control, mediante la aplicacion de una férmula que se aprobara por la
misma y que estara en funcion del nimero de militares, facultativos,
enfermeros u otros, que desarrollen su actividad en ellos y de los servicios
de guardia que realicen.

Séptima. Aportaciones economicas al Ministerio de Defensa.

1. Porla Agencia Valenciana de Salut, dentro del primer trimestre de
cada ano y, en todo caso, una vez determinada la valoracion senalada en
el apartado anterior, se ingresara al Tesoro, para generar crédito en incen-
tivos al rendimiento en el Ministerio de Defensa, el importe aprobado por
la Comisién de seguimiento y control, correspondiente a la prestacién de
servicios personales citados en la clausula anterior a realizar en los hospi-
tales de la AVS por el personal militar.

2. Trimestralmente se elaboraran informes del seguimiento de
estos servicios que evalien el grado de cumplimiento de las previsiones
realizadas.

3. Alafinalizacién del ejercicio se realizara por la Comisién de segui-
miento y control la valoracion efectiva de los servicios prestados durante
el aflo. En el caso de que el ingreso realizado al principio de afo resultase
superior al debido, se disminuira el exceso en el ingreso previsto en el afo
siguiente, y en el caso de que resulte inferior se incrementard dicho
importe por la diferencia.

Octava. Funcion y actividades de la Clinica Militar.

1. La Clinica Militar, integrada en las instalaciones asistenciales del
recinto del actual HGBDV, continuara realizando la actividad propia de la
sanidad militar en su misién principal que es el apoyo a la fuerza. La
citada clinica contara con una superficie acorde con la definicién de nece-
sidades que se acompana a este convenio como anexo [ y que podra ser
complementado y adaptado en el plan de funcionamiento para la coordi-
nacién y colaboracion entre ambas Administraciones.

2. El personal sanitario de la clinica militar dependera organica-
mente de su director. No obstante, el citado personal se integrara funcio-
nalmente en las labores asistenciales de los servicios de la red asistencial
de la AVS que se determinen conjuntamente al objeto de mantener sus
conocimientos y practica clinica, integrandose para ello en los compro-
misos de objetivos del servicio, de conformidad con el plan de funciona-
miento a que se refiere el punto anterior.

3. Con el fin de que la integraciéon funcional en cada hospital sea
efectiva debera existir una permanente comunicacién entre el director de
la clinica militar y los gerentes de los departamentos de salud que corres-
pondan.

4. El director de la clinica militar debera organizar periédicamente
y con la debida antelacion las labores propias logistico-operativas, peri-
ciales y preventivas con el fin de programar la labor asistencial con los
gerentes de los Departamentos de Salud que correspondan sin que inter-
fiera en las labores esenciales de dicha clinica militar ni en las asistencia-
les de la Agencia Valenciana de Salut.

En todo caso, y como mando organico, en situaciones excepcionales,
derivadas de su imposibilidad de programacién o de una extraordinaria y

urgente necesidad podra detraer de la labor asistencial a cualquier perso-
nal sanitario bajo su dependencia.

5. Con caracter general, la clinica militar desarrollara los siguientes
cometidos:

a) Prestar apoyo médico-pericial con el alcance que le permitan sus
medios y, en su caso, con el apoyo del conjunto del hospital, de conformi-
dad con las normas que rigen la asistencia sanitaria en el ambito de la
Agencia Valenciana de Salut.

b) Desarrollar las actividades de prevencion y mantenimiento de la
salud del personal de las Fuerzas Armadas (FAS).

c) Constituir una Junta Médico-pericial Ordinaria.

d) Prestar apoyo a las Servicios Sanitarios de la Unidades de las FAS.

e) Aportar personal facultativo a las formaciones sanitarias desple-
gables en operaciones.

f) Garantizar el funcionamiento integrado de la Telemedicina.

g) Colaborar en todas las actividades de los hospitales que corres-
ponda como consecuencia de las relaciones de cooperacion y coordina-
cién: comision de docencia, comisién de calidad, etc.

h) En el ambito de las actividades de investigacion y docencia, pro-
mover aquellas lineas de trabajo de mayor interés para la proteccion de la
salud del personal de las FAS.

i) Colaborar en los aspectos administrativos que se determinen de
acuerdo con el programa funcional o por la Comisién de Seguimiento.

j) Facilitar la integracion del personal sanitario y no sanitario en el
funcionamiento del hospital que se determine.

k) Colaborar en el mejor desarrollo y aplicacion de este Convenio.

Novena. Hospitalizacion de personal militar.—La Agencia Valen-
ciana de Salut pondra a disposiciéon de la sanidad militar las camas de
hospitalizacion y los quir6fanos necesarios, para atender las necesidades
logisticas asistenciales que sean requeridas con caracter ordinario o ante
situaciones extraordinarias sobrevenidas en el ambito de la Defensa,
segun las férmulas de colaboracion y coordinacion que se determinen con
respeto a la normativa que rige la asistencia sanitaria y el acceso a los
servicios publicos de asistencia sanitaria para el Sistema Nacional de
Salud.

Asimismo, la Agencia Valenciana de Salut se hara cargo de los servi-
cios médicos que necesite la Clinica Militar en su actividad pericial ordi-
naria y que excepcionalmente no puedan ser proporcionados por los
especialistas de la Clinica Militar. El requerimiento de dichos servicios se
realizara por el director de la Clinica Militar. Los costes generados por
dicha asistencia seran objeto de la oportuna compensacion econémica de
conformidad con las férmulas que se establezcan.

Décima. Comision de seguimiento y control.

1. Una vez suscrito este convenio se constituira una comisién de
seguimiento para la realizacién de actuaciones dirigidas a la coordina-
cién, control y seguimiento de las actuaciones que se deriven de este
convenio, asi como para la resolucién de cuantas controversias pudieran
suscitarse respecto a su aplicacion.

2. La Comision de Seguimiento estara compuesta por ocho miem-
bros con la siguiente distribucién:

a) Cuatro en representacion de la Agencia Valenciana de Salut, nom-
brados por el Consejero de Sanidad.

b) Cuatro en representacion del Ministerio de Defensa, nombrados
por la Subsecretaria de Defensa.

3. Sera presidente de la Comisién de seguimiento de forma alterna-
tiva por periodos anuales, el Director Gerente de la Agencia Valenciana de
Salut y el Inspector General de Sanidad de la Defensa o las personas en
quien ambos deleguen y actuara como Secretario un funcionario desig-
nado por el presidente, con voz pero sin voto.

4. La Comisién se reunira anualmente o con caracter extraordinario
cuando alguna de las partes lo solicite. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria de votos. .

5. De forma supletoria se estara a lo dispuesto para los Organos
Colegiados en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pudblicas y del procedimiento Administrativo
Comiun. En funcién de los asuntos a tratar se podran incorporar a la
Comision de seguimiento, sin derecho a voto, los asesores técnicos que se
consideren oportunos, teniendo en cuenta la naturaleza de las competen-
cias atribuidas a dicha comision.

6. Las funciones de la Comision de Seguimiento seran:

a) Decidir sobre las cuestiones que surjan en relacién con la inter-
pretacion y modificacién de este convenio.

b) Aprobar el Plan de Funcionamiento de coordinacién y colabora-
cién entre las Administraciones firmantes de este convenio.

c) Comprobar que el funcionamiento de las instalaciones cuyo uso
se cede, resulta adecuado a las actividades que le son propias, tanto de
uso civil como militar, y que las infraestructuras y equipamientos que se
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ponen a disposicion de cada una de las partes son las que requiere el cum-
plimiento de la funcién que cada parte tiene asignada.

d) Concretar las formulas de colaboracién para el mejor aprovecha-
miento de los recursos mutuos y someterlas a las partes que suscriben
este convenio para su aprobacion.

e) Elaborar y concretar las medidas de coordinacién y cooperacion
asi como aquellas que resulten necesarias para el funcionamiento inte-
grado de las partes civil y militar del hospital.

f) Resolver cuantas cuestiones le eleve la comision permanente.

g) Precisar las normas de funcionamiento que resulten necesarias
para la ejecucién de este convenio y concretar los procedimientos admi-
nistrativos para su desarrollo.

7. Para el mejor cumplimiento de la funcién encomendada a la Comi-
sién de seguimiento se crea una Comision Permanente formada por cua-
tro miembros, dos en representacion de cada una de las partes y nombra-
dos por el Director Gerente de la Agencia Valenciana de Salut y por el
Inspector General de Sanidad de la Defensa.

La comisién permanente se reunira con la periodicidad que las cir-
cunstancias lo aconsejen y al menos una vez al trimestre.

De los acuerdos que adopte se dara traslado para su conocimiento o
aprobacion, segun proceda, a la Comisién de seguimiento.

El cometido fundamental de la Comisién Permanente sera la coordina-
cion y asesoramiento en relacion con las materias objeto de éste convenio
y especialmente el seguimiento del mismo para comprobar que su desa-
rrollo se corresponde con lo acordado y con las necesidades de cada una
de las partes.

Undécima. Mantenimiento de compromisos adquiridos.—La Agen-
cia Valenciana de Salut se compromete a mantener y cumplir cuantos
compromisos se recogen en el anexo III adquiridos por autoridades de
Ministerio de Defensa con otros organismos publicos y privados referidos
al Hospital General Basico de la Defensa de Valencia, por el tiempo
exacto de su vigencia inicial pactado.

No obstante, aquellos compromisos no notificados y no incorporados
expresamente al presente convenio no seran asumidos por la Agencia
Valenciana de Salut. Del mismo modo las obligaciones no reconocidas a
la fecha de este acuerdo, incluidas las que posteriormente pudieran resul-
tar de sentencia judicial, seran, en todo caso, por cuenta del Ministerio de
Defensa.

Duodécima. Vigencia.—La vigencia de este convenio se prolongara
desde la fecha de su firma hasta la finalizacion de la concesién demanial
estipulada en la clausula segunda de este convenio.

Decimotercera. Causas de resolucion.—Son causas de resolucion del
convenio las siguientes:

a) Laimposibilidad sobrevenida de cumplir el fin.

b) El incumplimiento total o parcial por alguna de las partes de sus
obligaciones, verificado por la Comisién de seguimiento a que hace refe-
rencia la clausula novena de este convenio.

c¢) Ladedicacién de los bienes que se ceden a un uso distinto al esti-
pulado en este convenio, es decir sanitario y publico.

d) Las que den lugar ala extincion de la concesion demanial a que se
refiere la clausula segunda.

e) Elmutuo acuerdo.

La intencion de resolucién del convenio, cuando se den algunas de las
causas de resolucion, se comunicara a la otra parte de forma fehaciente.
La resolucion del convenio sera efectiva en un plazo no superior a los seis
meses desde su comunicacion.

Decimocuarta. Situacion de los bienes a la finalizacion del con-
venio.—A la extincion del convenio, bien por finalizacién del periodo de
concesion o bien por resolucion del convenio, los bienes cedidos y todas
las obras realizadas quedaran en propiedad del Ministerio de Defensa sin
que la Agencia Valenciana de Salut pueda reclamar compensacion alguna
al Ministerio de Defensa.

Decimoquinta. Legislacion aplicable.—Este convenio de colabora-
cion se adecua al contenido de los articulos 6 y 8 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de régimen juridico de las Administraciones Publicas y del
procedimiento administrativo comun.

Asimismo, este convenio, a los efectos previstos en el articulo 4.1.c) de
la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, tiene
caracter juridico administrativo, y queda fuera del ambito de dicha ley, sin
prejuicio de la aplicacién de los principios de la misma para resolver las
dudas y lagunas que pudiera suscitarse en su ejecucién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4.2 de dicho texto legal.

En defecto de normativa administrativa, se aplicaran los principios
generales del Derecho comun, sin perjuicio de la competencia del orden
jurisdiccional contencioso administrativo para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion del convenio.

Clausula transitoria unica. Uso transitorio de las instalaciones e
integracion funcional de unidades y servicios.—Desde la fecha de la
firma de este convenio la Agencia Valenciana de Salut asumira la utiliza-
cion del actual HGBDV destinando sus actuales instalaciones y planifi-
cando su desarrollo en el futuro, de acuerdo con el protocolo que al res-
pecto se establezca por la Comisién de seguimiento dentro del marco de
este convenio.

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el pre-
sente convenio, en dos ejemplares originales, igualmente validos, en el
lugar y fecha antes indicados.—La Ministra de Defensa, Carme Chacon
Piqueras.—El Conseller de Sanidad, Manuel Cervera Taulet.

Anexos:

I. Modelo de clinica militar, estructura, unidades, areas diferencia-
das e instalaciones que se requieren en cada una de ellas, dimensiones
(superficies minimas de las unidades y areas).

II. Condiciones que rigen la concesién demanial a favor de la Agén-
cia Valenciana de Salut del Hospital General Basico de la Defensa en
Valencia.

III. Relaciéon de compromisos vigentes.

ANEXO I

Clinica Militar integrada en las instalaciones sanitarias del Hospital
General Basico de la Defensa. («Hospital Militar»)

Definicion de necesidades

1. Las instalaciones sanitarias del recinto actual del HGBDYV, inclui-
ran una Clinica Militar, dependiente del Ministerio de Defensa.

En dicha clinica se delimitaran las areas que se definen en este docu-
mento, en el entendimiento que las camas de ingreso y en su caso de
necesaria observacion médico pericial seran las del propio centro asisten-
cial o, si no es posible por motivos de su perfil asistencial, en aquellos
otros de la red asistencial de la AVS que se determinen, y en cuyos servi-
cios centrales se llevaran a cabo cuantas exploraciones complementarias
fueran precisas. Todo ello sin perjuicio, si ello fuera necesario, de que se
pueda aclarar, complementar y adaptar este anexo mediante el Plan Fun-
cional.

La Clinica Militar permitira la continuidad en su seno de la actividad
propia de la sanidad militar en su mision principal, el apoyo a la Fuerza,
tanto con el continuo entrenamiento de su personal como mediante el
desempeiio de las funciones logistica, médico pericial y preventiva en su
ambito de competencias.

2. Modelo de Clinica Militar propuesto: La referida Clinica Militar
debe contar con varias unidades y areas diferenciadas y en todo caso con
las siguientes:

a) Direccion.

b) Unidad Médico Pericial.

c) Unidad Logistica.

d) Unidad de Medicina Preventiva.
e) Unidad de Telemedicina.

f) Archivo Central.

3. Direccion: En esta area las instalaciones deben ser las siguientes:

a) Despacho del Coronel Médico Director.

b) Secretaria de Direccion.

c) Despacho del Teniente Coronel Médico Subdirector.
d) Sala de Juntas de la Clinica Militar.

e) Archivos de Direccion.

4. Unidad Médico Pericial: Compuesta por la Unidad de Reconoci-
mientos y la Junta Médico Pericial.

a) LaUnidad de Reconocimientos se configura con:

1.° Despacho del Jefe de la Unidad de Reconocimientos.

2.°  Secretaria.

3. Seis salas de reconocimiento.

4.° Sala de espera para los que van a ser reconocidos con los corres-
pondientes servicios sanitarios de hombres, mujeres y discapacitados.

5.° Archivos de la Unidad.

b) Junta Médico Pericial Ordinaria que debe constar de:

1.° Sala de Reuniones de la Junta Médico Pericial Ordinaria, con
pequenia habitacion anexa para los reconocimientos que sea preciso rea-
lizar.

2.°  Secretaria.

3.° Sala de espera.
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4.° Archivo de los expedientes propios de la Junta Médico Pericial
Ordinaria.

5. Jefatura de Medicina Logistica: Configurada por:

a) Despacho del Oficial Médico Jefe de Medicina Logistica.
b) Secretariay Archivo.
c) Almacén de material y productos sanitarios de uso logistico.

6. Jefatura de Medicina Preventiva: Integrada por:

a) Despacho del Oficial Médico Jefe de Medicina Preventiva.
b) Secretariay Archivo.

7. Unidad de telemedicina Militar: En la que existira:

a) Despacho del Oficial Médico responsable del Servicio.
b) Sala de Telemedicina con los soportes técnicos necesarios.
c) Secretariay Archivo.

8. Archivo Central de la Clinica Militar: En el que se podria clasificar
y custodiar los documentos generados en las distintas dependencias de la
Clinica, reduciendo en consecuencia la superficie destinada a Archivo en
cada una de ellas a la dimension precisa para el depésito y custodia de la
documentacién mas reciente y en uso diario.

9. Helipuerto. El Helipuerto de utilizacién conjunta civil y militar,
serd dirigido y atendido en su funcionamiento y mantenimiento por los
miembros de la clinica militar designados al efecto, sin perjuicio de que
también puedan destinarse para la gestién y funcionamiento del mismo
las unidades civiles que se determinen en un futuro.

10. Dimensiones: Resultaria de la suma de las superficies que deben
ser destinadas a las areas y unidades antes descritas de conformidad con
los estandares establecidos en la arquitectura de hospitales. Totalizaria una
superficie total de mil ciento noventa y dos metros cuadrados (1.192 m?),
suma de las medidas calculadas de modo aproximado para las siguientes
dependencias:

a) Direccion: 150 metros cuadrados.
b) Unidad Médico Pericial.

1.° Unidad de Reconocimientos: 184 metros cuadrados.
2. Junta Médico Pericial Ordinaria: 135 metros cuadrados.

c) Jefatura de Medicina Logistica: 329 metros cuadrados.
d) Jefatura de Medicina Preventiva: 54 metros cuadrados.
e) Unidad de Telemedicina: 90 metros cuadrados.

f) Archivo Central: 250 metros cuadrados.

ANEXO II

Condiciones que rigen la concesion demanial a favor de la Agéncia

Valenciana de Salut de la instalaciones donde actualmente se

encuentra ubicado el Hospital general Basico de la Defensa en
Valencia

Primera.—La propiedad objeto de esta concesion es la denominada
Hospital General Basico de la Defensa en Valencia. En el plano adjunto a
este anexo la superficie enmarcada en color rojo contiene los edificios
objeto de la misma.

La Agencia Valenciana de Salut recibira las instalaciones y equipamiento
del actual Hospital General Basico de la Defensa en Valencia para gestionar
el uso de las mismas de forma conjunta o destinandola a distintos fines
asistenciales, garantizando siempre su utilidad sanitaria y su caracter
publico, con independencia de que todo o parte de las instalaciones puedan
ser gestionados de forma indirecta a través de las formulas establecidas en
la vigente Ley de Contratos del Sector Publico u otras que puedan susti-
tuirla en el futuro. En cualquier caso, si la Agencia Valenciana de Salut
contratase el mantenimiento y explotacion de alguna de las instalaciones
objeto de esta concesién demanial mediante las férmulas previstas en la
Ley, la empresa concesionaria debera someterse integramente a las condi-
ciones y obligaciones derivados del texto de esta concesion demanial y la

concesion debera ser autorizada previamente por el Ministerio de
Defensa a través de su Direccién General de Infraestructura.

La Agencia Valenciana de Salut, una vez adscritas por el Ministerio
de Defensa las citadas instalaciones, realizara a su cargo los acondicio-
namientos y reformas necesarios para el funcionamiento y mejor apro-
vechamiento para la poblacion de las mismas, incluida la clinica militar
que se acondicionara en los locales reservados al efecto y conforme a
las especificaciones senaladas por el Ministerio de Defensa.

Segunda.—Por tratarse de una administracion publica y atendiendo al
interés publico del uso al que se va a destinar la propiedad, puramente
sanitario, la concesién tiene caracter gratuito.

Tercera.—Por las mismas razones y concurrir en el cesionario la con-
dicién de administracion publica no se exige fianza.

Cuarta.—A partir del momento en que se formalice la concesion
demanial, todos los gastos necesarios para las adaptaciones que se con-
sideren convenientes por parte de la Agéncia Valenciana de Salut, inclui-
dos los impuestos y tasas que graven a las nuevas instalaciones, tanto
del actual Hospital como de la Clinica Militar, seran a cargo de la Agen-
cia Valenciana de Salut.

La Agencia Valenciana de Salut se compromete a utilizar el bien
segun su naturaleza y fines expuestos en la condicion primera. Las
obras de acondicionamiento que se hayan realizado seran adquiridas
gratuitamente por el Ministerio de Defensa al término de la concesion.

Quinta.—Desde la fecha del traspaso, los desperfectos o danos que
puedan ocasionarse, incluidos los casos de incendio, destruccion, etc.,
tanto a la propiedad militar como a terceros, en cualquiera de sus bienes
derechos, que traigan causa del indebido o mal uso que se haga o que se
deriven de la concesion que se otorga, por razén del uso asistencial que
realice la Agencia Valenciana de Salut, seran a cargo de dicha agencia,
quedando exento el Ministerio de Defensa de toda responsabilidad por
tal motivo, siempre que haya existido culpa por parte de dicha entidad
gestora o los dafios se produzcan por causa imputada a la misma, que-
dando siempre excluidos los supuestos de fuerza mayor.

En su caso, la Agencia Valenciana de Salut asume la responsabilidad
del personal que pueda desarrollar su trabajo en la propiedad, tanto
durante la ejecucion de obras de acondicionamiento como posterior-
mente, excepcién hecha del personal que preste sus servicios en la Cli-
nica Militar como componentes de la misma.

Sexta.—El Ministerio de Defensa se reserva la facultad de inspeccio-
nar los bienes objeto de esta concesion para comprobar que son utiliza-
dos de acuerdo con los términos de la misma.

Séptima.—Esta concesion tendra una duracién de 75 afios, de confor-
midad con el articulo 93.3 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de
Patrimonio de las Administraciones Publicas; su duraciéon no podra
exceder de dicho plazo.

Octava.—Dado que el Ministerio de Defensa mantiene la propiedad de
la finca y que en su interior se encuentra ubicada una clinica militar, las
nuevas instalaciones conservaran los signos externos que como hospital
militar le identifican con su historia pasada, que se compartiran con los
propios de la Agencia Valenciana de Salut. En cualquier caso, todas las
instalaciones que se deriven de las actualmente cedidas deberan mante-
ner en su denominacion la palabra «militar».

Novena.—La concesién se extinguira por los siguientes motivos:

a) Caducidad por vencimiento del plazo.

b) Rescate de la concesién, previa indemnizacion, conforme al
articulo 101.3 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre.

c) Mutuo acuerdo.

d) Lapuesta a disposicion del inmueble, sin autorizacién del Minis-
terio de Defensa, a favor de terceros mediante cesion, arrendamiento u
otro titulo juridico analogo, o cualquier otro incumplimiento grave de
las obligaciones del titular de la concesion, declarados por el 6rgano que
otorgo6 la concesion.

e) Desafectacion del bien, en cuyo caso se procedera a su liquida-
cién conforme a lo previsto en el articulo 102 de la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre.
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ANEXO III

Relacion de compromisos vigentes en el Hospital General Basico
de la Defensa

1. Convenio de prestacion de servicios entre el Ministerio de Defensa
y la Compaiia de Hijas de la Caridad, de 13 de diciembre de 1983. Adenda
al convenio anterior de 2002.

2. Convenio con la Escuela Profesional «Xavier» para la formacion
de técnicos en dietética, farmacia y auxiliares de enfermeria.

3. Convenio con el Centro de Formacién Profesional «Santa Ana»
para la formacion de técnicos en imagen para diagnostico de laboratorio
y diagnéstico clinico.

4. Escuela Universitaria de Enfermeria «Nuestra Sefiora de los Des-
amparados». Diplomado Universitario en Enfermeria.

5. Universidad Cardenal Herrera. CEU. Escuela de Ciencias de la
Salud. Diplomado Universitario en Enfermeria.

6. Escuela «Ruzafa». Formacion Profesional FP1, rama sanitaria, y
Técnico Especialista en Laboratorio.

7. Escuela «Lauria 20». Formacion Profesional FP1, rama sanitaria

MINISTERIO
DE ECONOMIAY HACIENDA

12477

RESOLUCION de 14 de julio de 2008, de Loterias y Apues-
tas del Estado, por la que se hace piblico el resultado de los
sorteos del Abono de Loterta Primitiva (Bono-Loto) cele-
brados los dias 7, 8, 9 y 11 de julio y se anuncia la fecha
de celebracion de los proximos sorteos.

En los sorteos del Abono de Loteria Primitiva (Bono-Loto) celebrados
los dias 7, 8, 9 y 11 de julio se han obtenido los siguientes resultados:

Dia 7 de julio.

Combinacion ganadora: 39, 48, 27, 28, 6, 38.
Numero complementario: 47.
Numero del reintegro: 1.

Dia 8 de julio.

Combinacién ganadora: 22, 10, 47, 7, 43, 48.
Numero complementario: 34.
Numero del reintegro: 4.

Dia 9 de julio.

Combinacion ganadora: 6, 17, 25, 46, 28, 19.
Numero complementario: 47.
Numero del reintegro: 1.

Dia 11 de julio.

Combinacién ganadora: 15, 13, 32, 22, 20, 34.
Numero complementario: 11.
Numero del reintegro: 4.

Los proximos sorteos que tendran caracter publico, se celebraran los
dias 21, 22, 23 y 25 de julio, a las 21,30 horas, en el salén de sorteos de
Loterias y Apuestas del Estado, sito en la calle de Guzman el Bueno, 137,
de esta capital.

Madrid, 14 de julio de 2008.—El Director General de Loterias y Apues-
tas del Estado, P.D. (Resolucién de 10 de septiembre de 2007), el Director
de Gestion y Produccion de Loterias y Apuestas del Estado, Juan Antonio
Cabrejas Garcia.

MINISTERIO DE EDUCACION,
POLITICA SOCIALY DEPORTE

12478

RESOLUCION de 27 de junio de 2008, de la Secretaria
General Técnica, por la que se publican las listas de can-
didatos adjudicados y reservas, para ocupar puestos de
auxiliares de conversacion de lengua espaniola en centros
docentes de Austria, Bélgica, Canadd, Estados Unidos,
Francia, Irlanda, Italia, Nueva Zelanda, Reino Unido y
Repiiblica Federal de Alemania.

Por Orden de 21 de diciembre de 2007 (BOE de 12 de enero de 2008)
de este Ministerio se hizo puablica la convocatoria de becas de Auxiliares
de Conversacion en centros docentes de Austria, Bélgica, Canada, Esta-
dos Unidos, Francia, Irlanda, Italia, Nueva Zelanda, Reino Unido y Repu-
blica Federal de Alemania.

En dicha Orden se determinaba que los resultados del proceso de
seleccion se publicarian en el Boletin Oficial del Estado.

Realizada la seleccion de los candidatos en la forma prevista en la Con-
vocatoria de referencia, y de acuerdo con la planificacion de las necesida-
des educativas para el curso 2008-2009 de los paises de acogida, esta Secre-
taria General Técnica ha resuelto publicar la lista de candidatos adjudicados
(Anexo I) y, en su caso, las reservas correspondientes (Anexo II).

Contra la presente Resolucion, en lo que a actos de la Administracion
Educativa espanola se refiere, los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la sala de lo Contencioso-Administra-
tivo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el articulo
11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio del Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Organica 6/1998,
de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a
la fecha de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo podra ser recurrida potestativamente en reposicién ante
este Ministerio, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y 117 de 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comn, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 27 de junio de 2008.-El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Educacion, Politica Social y Deporte, José Canal Mufioz.

ANEXO I
Listado de candidatos adjudicados por paises

Auxiliares de conversacion de lengua espaiiola. Curso 2008-2009
(Orden de 21/12/2007, BOE de 12 de enero de 2008)

Pais de destino: Alemania

Apellidos y nombre NIF
Acacio Gémez, M.* Dolores ....................... 14329305Y
Acosta Garcia, Maria ............................. 44137827E
Agar Marco,Rocio ............ ... .. 32060099P
Aguilar Rodriguez, Juan Andrés . ................... 53619236A
Aguilera Ardila, Cristina .......................... 14638597V
Amador Labella, Isabel ........................... 75151628W
Antolin Pérez,Irene .............................. 16068108D
Arroyo Blazquez, Maria ........................... 28951818Q
Atencia Palacios, José Manuel ..................... 74858208Q
Babiano Lépez de Sabando, Mikel .................. 44165912R
Baena Gonzalez, Eduardo . ........................ 78689878R
Ballesteros Menéndez, Patricia .................... 71446054G
Barroso Tapia, Sara ................ ... ... ... ... 53572303J
Beneyto Caballero,Eva ........................... 21674927A
Benitez Pérez, Aurora ............................ 08878922W
Blasi, Cristina . ......... ... i 44023148K
Brea Corredor, Olga .. ........ .. ... ... iiiinn.. 40350627W
Bueno Reina, Beatriz . ............................ 47805263Q
Cambril Hernandez, Laura ........................ 43098003M
Campos Marxuach, Silvia ......................... 47878244H
Caraballo Moreno, Isabel ......................... 54074322B
Carroceda Cadenas, Patricia ...................... 33540502Q
Casas Hernandez, Noelia . ......................... 07985216F



