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MINISTERIO DE CIENCIA
E INNOVACION

ORDEN CIN/2045/2008, de 30 de mayo, por la que
se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sis-
tema de promocién interna, en la Escala de Cientifi-
cos Titulares del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas.

11915

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 66/2008,
de 25 de enero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico
para el ano 2008, y con el fin de atender las necesidades de personal
de la Administracién Puablica.

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribuidas
en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y
Funcionamiento de la Administracion General del Estado, previo
informe de la Direccién General de la Funcién Publica, acuerda convo-
car proceso selectivo para ingreso en la Escala de Cientificos Titulares
(Cédigo -5404-) del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igual-
dad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso
al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola,
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo y el Acuerdo de
Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que se aprueba
el Plan para la igualdad de Género en la Administracién General del
Estado, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria
son las establecidas en la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviem-
bre (Boletin Oficial del Estado n.® 284 de 27 de noviembre de 2007).

Bases especificas

1. Descripcién de las plazas

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 10 plazas de la
Escala de Cientificos Titulares del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (Cédigo —5404-) por el sistema de promocién interna.

Del total de estas plazas se reservara una, para quienes tengan
la condicion legal de personas con discapacidad con un grado de
minusvalia igual o superior al 33 por 100.

1.2 La distribucion por areas de especializacion cientifica y tecno-
légica de las plazas convocadas por el turno ordinario es la siguiente:

° 0
rljl}lzii Denominacién Destino T"lgl.lonal

1 |Humanidades y Ciencias Sociales. CSIC 1

4 |Biologia vy Biomedicina, Ciencias Agrarias, | CSIC 1
Recursos Naturales y Ciencia y Tecnologia de
Alimentos.

4 | Ciencia y Tecnologias Fisicas, Ciencia y Tecno- | CSIC 1

logia de Materiales y Ciencia yv Tecnologias

Quimicas.

En el supuesto de que alguna de las plazas de las areas de espe-
cializacién cientifica y tecnoldgica quedara desierta, el Tribunal
podra proponer al 6rgano convocante, que dicha plaza se destine a
incrementar el nimero de las inicialmente previstas para otra area de
especializacién cientifica y tecnolégica.

1.3 La distribucion de areas de especializacién cientifica vy tec-
noldgica, por las que podran concurrir los aspirantes que participen
en el proceso selectivo por el cupo de reserva para personas con
discapacidad es la siguiente:

Denominacién Destino Trigltna]
Humanidades y Ciencias Sociales. CSIC 1

Biologia v Biomedicina, Ciencias Agrarias, Recursos | CSIC 1
Naturales y Ciencia y Tecnologia de Alimentos.
Ciencia y Tecnologias Fisicas, Ciencia y Tecnologia de | CSIC 1
Materiales y Ciencia v Tecnologias Quimicas.

La plaza del cupo de reserva para personas con discapacidad
sera adjudicada, de entre los aspirantes con discapacidad del citado
cupo que hayan aprobado el proceso selectivo, a aquel candidato que
mayor puntuacién final obtenga, con independencia del area de espe-
cializacién cientifica y tecnolégica por la que concurra.

En el supuesto de que la plaza reservada para el cupo de perso-
nas con discapacidad quedara desierta, dicha plaza se adscribira a la
especialidad de Biologia v Biomedicina, Ciencias Agrarias, Recursos
Naturales y Ciencia y Tecnologia de Alimentos.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de con-
curso-oposicién, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se
especifican en el Anexo 1.

3. Titulacién

Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de Doc-
tor. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
acreditar estar en posesion de la credencial que acredite su homolo-
gacién o convalidacién en su caso.

4. Requisitos especificos

Haber prestado servicios efectivos, durante al menos dos afios,
como funcionario de carrera en la Escala de Titulados Superiores
Especializados del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

5. Solicitudes

5.1 Quienes deseen tomar parte en el proceso selectivo debe-
ran hacerlo constar en el modelo de solicitud 790 que sera facilitado
gratuitamente en Internet en la pagina web www.060.es.

5.2 La solicitud se presentara en el Registro General del Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas, asi como en los registros
de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno de la Adminis-
tracion General del Estado, sin perjuicio de lo dispuesto en el apar-
tado duodécimo de la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre,
por la que se establecen las bases comunes que regiran los procesos
selectivos para ingreso o acceso en cuerpos o escalas de la Adminis-
tracién General del Estado.

5.3 Ningin aspirante podra presentar mas de una solicitud, ni
concurrir a mas de un area de especializacién.

5.4 A la solicitud se acompafara en soporte informatico (CD-
ROM), archivo en formato pdf del Curriculum Vitae. Este archivo se
debera identificar con el siguiente nombre: CV_apellidos y nombre
del candidato.pdf.

5.5 Pago de la tasa de derecho de examen.-El ingreso del
importe correspondiente a los derechos de examen se efectuara,
junto con la presentacion de la solicitud, en cualquier banco, caja de
ahorros o cooperativa de crédito de las que actian como entidades
colaboradoras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debera
constar que se ha realizado el correspondiente ingreso de los dere-
chos de examen, mediante validacién de la entidad colaboradora en
la que se realice el ingreso, a través de certificacion mecanica, o en
su defecto, sello y firma autorizada de la misma en el espacio reser-
vado a estos efectos.

5.6 En todo caso, la solicitud debera presentarse en el plazo de
veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la fecha
de publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y
se dirigira al Presidente del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas. La no presentacién de ésta en tiempo y forma supondra
la exclusién del aspirante.

5.7 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instruc-
ciones del Anexo III.

6. Tribunal

6.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que
figura como Anexo II a esta convocatoria.

6.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitu-
cién Espariola, velara por el estricto cumplimiento del principio de
igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apre-
ciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los
ejercicios, adoptando al respecto las decisiones motivadas que estime
pertinentes.

6.3 A efectos de comunicaciones yv demas incidencias, los Tri-
bunales tendran su sede en el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, C/ Serrano, n.° 117. 28006 Madrid, teléfono (91) 585
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5265/5263 y Fax 91 585 5386, direccion de correo electrénico
p-decabo@orgc.csic.es, mj.navas@orgc.csic.es, j.ruiz@orgc.csic.es y
mc.gutierrez@orgc.csic.es

7. Desarrollo del proceso selectivo

Dentro de cada especialidad, el orden de actuacién de los oposi-
tores se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra «X», segin
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria General para la
Administracion Pablica de 21 de enero de 2008 (Boletin Oficial del
Estado de 4 de febrero).

8. Norma final

Al presente proceso le sera de aplicacion la Ley 7/2007, de 12 de
abril; del Estatuto Basico del Empleado Publico, el resto de la legisla-
cién vigente en la materia y lo dispuesto en la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicion ante la Ministra de Ciencia e
Innovacion en el plazo de un mes desde su publicacion o bien recurso
contencioso—administrativo, en el plazo de dos meses desde su publi-
cacion, ante el 6rgano jurisdiccional competente, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, vy en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose,
que en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra inter-
poner recurso contencioso—administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del mismo.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 30 de mayo de 2008.-La Ministra de Ciencia e Innova-
cién, Cristina Garmendia Mendizabal.

ANEXO I

Descripcion del proceso selectivo

Publicada por resolucién de la Presidencia del CSIC la citacién
para la realizaciéon de la fase concurso, en el lugar, fecha y hora
determinados, previo llamamiento del Tribunal, los candidatos aspi-
rantes presentaran ante el mismo los trabajos y documentos acredi-
tativos del contenido de su correspondiente Curriculum Vitae. Asi-
mismo, entregaran al Tribunal, en sobre cerrado un resumen, de un
maximo de cinco paginas (UNE-A4) mecanografiadas a doble espacio
con el tamafiio de letra de 12 puntos, en el que se contenga su vision
acerca del estado actual del tema objeto de la plaza convocada, asi
como de sus posibles lineas de evolucién y de la actividad que prevé
desarrollar el candidato en relacion con ellas.

El concurso-oposicién se desarrollara de forma independiente
para cada una de las especialidades, constara de dos fases:

1. Fase de concurso.-La fase concurso consistira en la exposi-
cién oral y publica por el aspirante, en el tiempo maximo de media
hora, de los méritos alegados v de la labor desarrollada descrita en el
Curriculum Vitae.

Seguidamente, el Tribunal debatira con el aspirante, sin limite de
tiempo, sobre el contenido de la exposicién oral del mismo, pudiendo
formular todas las preguntas que considere convenientes y, funda-
mentalmente, aquellas que se relacionen con los temas de trabajo
mas relevantes para las tareas de investigacion.

1.1 Relacién de méritos que han de tenerse en cuenta en la
seleccién y sistema de calificacién.
En la calificacién de los aspirantes en la fase concurso se valoraran:

a) El desempeiio de las funciones propias de la Escala de Titu-
lados Superiores Especializados del CSIC, esto es, de aquellas funcio-
nes que impliquen la utilizaciéon de técnicas especializadas a nivel

superior en actividades conexas con la investigacién, o colaboracion
en actividades de investigacion propiamente dichas. Este mérito se
valorara hasta un méaximo de 5 puntos, a razén de 0,5 puntos por
cada ano completo de desempeifio de dichas funciones. El tiempo que
exceda, se valorara a razén de 0,5/12 puntos por mes completo.

A estos efectos se asimilaran a funciones propias de la Escala de
Titulados Superiores Especializados del CSIC, las desempefiadas
como Titulados Superiores en régimen laboral en puestos de trabajo
que han sido objeto de funcionarizacion.

b) Publicacion o participacion en libros, monografias, revistas,
etc. Participacion en patentes y acuerdos de cesion de tecnologia, asi
como en trabajos de apoyo tecnoldgico. Participacién en proyectos o
programas y contratos o convenios de investigacién. Participacion en
congresos, seminarios y cursos. Cualquier otro mérito que alegue el
aspirante. Se calificara hasta un maximo de 15 puntos.

Los méritos a valorar seran aquellos que se tuvieran debida-
mente acreditados en la fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cién de solicitudes.

1.2 La calificacion de los aspirantes en la fase de concurso se
hara mediante deliberacién conjunta de los miembros del Tribunal,
cada uno de los cuales podra adjudicar a cada aspirante de cero a
veinte puntos. Dicha calificacion debera justificarse individualmente
por los miembros del Tribunal mediante formulacion por escrito de
un juicio razonado relativo a la valoracion de cada uno de los méritos
antes relacionados. Los mencionados escritos de justificacién se uni-
ran al acta correspondiente.

La puntuacion correspondiente a estos apartados sera la media
de las puntuaciones asignadas para cada uno de ellos por cada uno
de los miembros del Tribunal, excluidas la mas alta y la mas baja y sin
que en ningin caso pueda excluirse mas de una maxima y una
minima, siendo necesario alcanzar diez puntos, como minimo, para
pasar a la fase de oposicién.

1.3 La acreditacion de los méritos a que se refiere el punto 1.1.a)
de este anexo se realizara de oficio por la Secretaria General Adjunta
de Recursos Humanos del C.S.I.C., que procedera a expedir certifi-
cacién, referida a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes.

2. Fase de oposicion.-La fase de oposicion consistira en la
exposicion oral y pablica por el aspirante, durante un tiempo maximo
de una hora, de su visién acerca del estado actual de las lineas de
investigacion mas relacionadas con las actividades de colaboracién
cientifica desempenadas como Titulado Superior, asi como de sus
posibles lineas de evolucién y de la actividad que prevé desarrollar el
candidato en relacion con ellas.

Seguidamente, el Tribunal debatira con el aspirante durante un
tiempo méaximo de una hora, acerca de los contenidos cientificos
expuestos y de todos aquellos aspectos que considere relevantes en
relacion con el tema.

La fase de oposicién tendra una valoracién maxima de diez pun-
tos, y sera necesario alcanzar cinco puntos, como minimo, para
superarla. La calificacion de los aspirantes en la fase de oposicion se
hara mediante deliberacién conjunta de los miembros del Tribunal,
cada uno de los cuales podra adjudicar a cada aspirante de cero a
diez puntos.

En ningtin caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso
podra aplicarse para superar la fase de oposicion.

El valor medio de las puntuaciones computadas constituira la
calificacion de la fase de oposicion.

Al calcular el valor medio de las puntuaciones se excluira del
computo de puntuaciones la mas alta y la mas baja, sin que en ningiin
caso pueda ser excluida mas de una méaxima y una minima.

3. Puntuacién final del concurso-oposicién-La puntuacion final
del concurso-oposicion sera la suma de las puntuaciones parciales
obtenidas en cada fase.

En el supuesto de producirse empates al confeccionar las listas
de aspirantes aprobados, aquellos se dirimiran a favor del que
hubiese obtenido mayor puntuacién en la fase de concurso. De per-
sistir el empate se acudird sucesivamente a la puntuacion de los
méritos contemplados en este anexo apartados 1.1.a) y en 1.1.b).
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ANEXO I

Tribunales calificadores

TRIBUNAL 1

HumanDADES Y CIENCIAS SocCIALES, BioLoGia Y BioMEDICINA, CIENCIAS AGRARIAS, RECURSOS NATURALES Y CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS CIENCIA Y
TecNoLoaias Fisicas, CiENciA Y TEcNoLoGiA DE MATERIALES Y CIENCIA Y TECNoLoGiAs QuiMicAs

Tribunal titular

Univ. Complutense de Madrid

Instituciéon Mila y Fontanals

Univ. de Oviedo

Centro de Ciencias Medioambientales

Estacion Agricola Experimental de Le6n

Instituto de Optica Daza De Valdés

Instituto de Ciencia de Materiales de Madrid
Instituto de Agroquimica y Tecnologia de Alimentos
Univ. Auténoma de Madrid

Centro de Estudios Avanzados de Blanes

Instituto de Estudios Gallegos Padre Sarmiento
Instituto de Biologia Molecular Eladio Vifiuela
Estacion Bioldgica de Dofiana

Univ. de Navarra

Univ. de Sevilla

Instituto de Ciencia de Materiales de Barcelona
Instituto de Agroquimica y Tecnologia de Alimentos

Presidente Rodriguez Garcia, Rosalia Catedratico Univ.
Vocal 1 Verdes Pijuan, Pere Cientifico Tit. CSIC
Vocal 2 Giraldez Ceballos-Escalera, Ramén Catedratico Univ.
Vocal 3 Pueyo Dabad, Jose Javier Inv. Cientifico CSIC
Vocal 4 Frutos Fernandez, M. Pilar De Cientifico Tit. CSIC
Vocal 5 Cristébal Perez, Gabriel Cientifico Tit. CSIC
Vocal 6 Serena Domingo, Pedro Amalio Inv. Cientifico CSIC
Vocal 7 Hernandez Muiioz, Pilar Cientifico Tit. CSIC
Vocal 8 Carreno Garcia, M. Carmen Catedratico Univ.
Tribunal suplente
Presidente Peiiuelas Reixach, Josep Profesor Inv. CSIC
Vocal 1 Parcero Oubina, Cesar Cientifico Tit. CSIC
Vocal 2 Cuenda Méndez, Ana Isabel Cientifico Tit. CSIC
Vocal 3 Vila Planilla, Montserrat Inv. Cientifico CSIC
Vocal 4 Aparicio Tejo, Pedro Maria Catedratico Univ.
Vocal 5 Gomez Garcia, Diego Prof. Titular
Vocal 6 Roig Serra, Anna Cientifico Tit. CSIC
Vocal 7 Querol Simén, Amparo M. Profesor Inv. CSIC
Vocal 8 Lores Aguin, Marta Prof. Titular

Los Tribunales podran disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para todos o algunos de los ejercicios.

ANEXO Il
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de
admision a pruebas selectivas en la Administracién Pablica y liquida-
cion de tasas de derechos de examen (modelo 790) vy en las siguien-
tes instrucciones particulares.

En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro correspon-
diente a Ministerio, los aspirantes consignaran: «Ciencia e Innova-
cién». En el recuadro relativo a centro gestor se hara constar «Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas».

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se sefalara «Cientificos
Titulares», consignandose el cédigo 5404 en el espacio reservado
para el mismo que figura a su lado.

En el recuadro 17, (Forma de acceso», se consignara «P».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se
consignara «CSIC».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del
Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapacidad
podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y
solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizaciéon de los ejercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

Los aspirantes con grado de minusvalia igual o superior al 33% que
deseen participar en el proceso selectivo por el cupo de reserva para
personas con discapacidad, deberan indicarlo en el recuadro 22.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara
la titulacién que posee para participar en estas pruebas, en virtud de
lo sefialado en la base 3 de esta convocatoria.

En el recuadro 25, apartado A) del epigrafe «Datos a consignar
segun las Bases de la convocatoria», se hara constar expresamente el
area de conocimiento y especializacion cientifica o tecnolégica a la
que concurre.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 13,81
euros v el importe reducido para familias numerosas de categoria
general sera de 6,91 euros.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a tra-
vés de las representaciones diplomaticas o consulares espanolas
correspondientes. A las mismas se acompaiara el comprobante ban-
cario de haber ingresado los derechos de examen en la cuenta
corriente niimero 0182-2370-44-0200203771, del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria, a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Edu-
cacién, Politica Social y Deporte. Derechos de examen». El ingreso

Univ. de Santiago

podra efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria mediante transferencia desde cualquier entidad
bancaria.

La solicitud se dirigira al Presidente del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas.

11916 ORDEN CIN/2046/2008, de 30 de mayo, por la que

se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sis-
tema de promocién interna, en la Escala de Investiga-
dores Cientificos del Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 66/2008,
de 25 de enero, por el que se aprueba la oferta de empleo puablico
para el ano 2008, y con el fin de atender las necesidades de personal
de la Administracién publica.

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribui-
das en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organiza-
ci6on y Funcionamiento de la Administracion General del Estado,
previo informe de la Direccién General de la Funcién Publica,
acuerda convocar proceso selectivo para ingreso en la Escala de
Investigadores Cientificos (cédigo -5403-) del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igual-
dad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso
al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion espafiola,
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, y el Acuerdo de
Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que se aprueba
el Plan para la igualdad de Género en la Administracién General del
Estado, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocato-
ria son las establecidas en la Orden APU/3416/2007, de 14 de
noviembre (Boletin Oficial del Estado ntimero 284 de 27 de noviem-
bre de 2007).

Bases especificas
1. Descripcién de las plazas

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir 200 plazas de la
Escala de Investigadores Cientificos del Consejo Superior de Investi-



