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toria en el «Diario Oficial de Extremadura» niimero 50, de 12 de
marzo de 2008.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan
de conformidad con las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de
la Provincia v en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Miajadas, 12 de marzo de 2008.-El Alcalde, Antonio Diaz
Alias.

5846 RESOLUCION de 13 de marzo de 2008, del Ayun-

tamiento de La Coronada (Badajoz), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial» de la Provincia nimero 47, de 10 de
marzo de 2008, se publican las bases para la provision, mediante
concurso-oposicién, de promocién interna, de una plaza de Oficial
Electricista, encuadrada en la Escala de Administracién Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con dicha convocatoria
seran publicados en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» vy
en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

La Coronada, 13 de marzo de 2008.-El Alcalde, José Maria
Sanchez Sanchez.

5847 RESOLUCION de 13 de marzo de 2008, del Ayun-

tamiento de Soutomaior (Pontevedra), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» niimero 52,
de 13 de marzo de 2008, se publican, integramente, las bases de la
convocatoria del concurso-oposicion libre para la provision de dos
plazas de Operarios de Jardineria y otros, vacantes en la plantilla de
personal laboral fijo.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a aquel en que el presente anun-
cio se publique en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referente a esta convocatoria se publica-
ran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» y en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento.

Soutomaior, 13 de marzo de 2008.-El Alcalde, Agustin Reguera
Ocampo.

5848 RESOLUCION de 14 de marzo de 2008, de la Dipu-

tacién Provincial de Pontevedra, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de 14 de marzo de 2008 se
han publicado las bases generales y especificas que rigen la convoca-
toria de 16 plazas de Administrativos de Administracion General,
encuadradas en la escala de Administracién General, subescala Admi-
nistrativa, por turno de promocion interna y concurso-oposicion.

El plazo para presentar solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado».

Pontevedra, 14 de marzo de 2008.-El Presidente, Rafael Louzan
Abal.

5849 RESOLUCION de 14 de marzo de 2008, del Ayun-

tamiento de Lorca, Gerencia Municipal de Urbanismo
(Murcia), referente a la convocatoria para proveer
una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 63, de 14
de marzo de 2008, aparecen publicadas las bases de la convocatoria

de oposicién libre para proveer una plaza de Auxiliar de Inspeccion
perteneciente a la Escala de Administracién Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, denominacion
Auxiliar de Inspeccion.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaran exclusivamente en el «Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia» y en el tablon de anuncios del
Servicio de Personal de este Ayuntamiento.

Lorca, 14 de marzo de 2008.-El Alcalde, Francisco Jédar
Alonso.

5850 RESOLUCION de 14 de marzo de 2008, del Ayunta-

miento de Pontevedra, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» niimero 53,
de 14 de marzo de 2008, se publicaron las bases generales y espe-
cificas que han de regir la convocatoria de los procesos selectivos
para cubrir plazas de personal funcionario que a continuacién se
relacionan:

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala Téc-
nica. Namero de vacantes: 5. Denominacion: Técnico. Sistema de
seleccién: Oposicién. Turno: Libre.

Clasificacién: Escala de Administraciéon General, subescala Ges-
tion. Namero de vacantes: 2. Denominacién: Técnico Medio de
Gestion. Una plaza por el sistema de seleccién: Oposicion, turno:
Libre, vy otra por el sistema de seleccién: Concurso-oposicion, turno:
Promocién interna.

Clasificacién: Escala de Administracion General, subescala
Administrativa. Nimero de vacantes: 13. Denominacién: Administra-
tivo. Seis plazas por el sistema de seleccién: Oposicion, turno: Libre,
y siete plazas por el sistema de seleccién: Concurso-oposicién, turno:
Promocién interna.

Clasificacion: Escala de Administracién General, subescala Auxi-
liar. Namero de vacantes: 2. Denominacién: Auxiliar. Una plaza por
el sistema de seleccién: Oposicion, turno: Libre, y otra por el sistema
de seleccion: Concurso-oposicién, turno: Promocion interna.

Clasificacion: Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Superiores. Numero de vacantes: 1. Denomina-
cion: Ingeniero Industrial. Sistema de seleccion: Oposicion. Turno:
Libre.

Clasificacion: Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Superiores. Numero de vacantes: 1. Denomina-
cién: Técnico Superior Contabilidad y Presupuestacion. Sistema de
seleccion: Oposicién. Turno: Libre.

Clasificacion : Escala de Administraciéon Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Superiores. Nimero de vacantes: 1. Denomina-
cién: Pedagogo. Sistema de seleccién: Oposicién. Turno: Libre.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Numero de vacan-
tes: 1. Denominacién: Técnico medio informatico. Sistema de selec-
cién: Oposicion. Turno: Libre.

Clasificacion: Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Medios. Namero de vacantes: 1. Denominacién:
Técnico Prevencion Riesgos Laborales. Sistema de seleccion: Oposi-
cién. Turno: Libre.

Clasificacion: Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Medios. Nimero de vacantes: 1. Denominacién:
Técnico Medio Relaciones Laborales. Sistema de seleccién: Oposi-
cién. Turno: Libre.

Clasificacion: Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Medios. Niimero de vacantes: 1. Denominacién:
Educador Social. Sistema de seleccion: Oposicion. Turno: Libre.

Clasificacion: Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Medios. Niimero de vacantes: 1. Denominacién:
Técnico Medio Turismo. Sistema de seleccién: Oposicion. Turno:
Libre.

Clasificacién: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Niumero de vacan-
tes: 1. Denominacién: Informatico. Sistema de seleccién: Oposicion.
Turno: Libre.

Clasificaciéon: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Nimero de vacan-
tes: 1. Denominacion: Maestro Jardinero. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicién. Turno: Promocién interna.



