BOE num. 290

Martes 4 diciembre 2007

50093

Licenciado en Filologia Clasica.
Licenciado en Filologia Eslava.
Licenciado en Filologia Hebrea.
Licenciado en Filologia Vasca.

Grupo H 2.

Licenciado en Filologia Catalana.
Licenciado en Filologia Francesa.
Licenciado en Filologia Gallega.
Licenciado en Filologia Italiana.
Licenciado en Filologia Portuguesa.
Licenciado en Filologia Romanica.

Grupo H 3.

Licenciado en Filologia Alemana.
Licenciada en Filologia Inglesa.

Ensenanzas de 2.° ciclo

Grupo H 4.

Licenciado en Antropologia Social y Cultural.

Licenciado en Estudios de Asia Oriental.

Licenciado en Historia y Ciencias de la Musica.

Licenciado en Lingiiistica.

Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
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RESOLUCION de 19 de noviembre de 2007, de la Subse-
cretaria, por la que se conceden las subvenciones convoca-
das por Orden ECI/2860/2007, 17 de septiembre, a las
organizaciones sindicales representativas en el dmbito de
la Administracion del Estado del personal docente en los
cenlros publicos no universitarios.

Por Orden ECI/2860/2007, de 17 de septiembre (BOE de 3 de octubre),
se convoco procedimiento de concesién de subvenciones a las Organiza-
ciones Sindicales representativas en el ambito de la Administraciéon del
Estado del personal docente en los centros publicos no universitarios.

Vista la peticion de subvencién que, con cargo a los Presupuestos
Generales del Estado, formulan las organizaciones sindicales que se rela-
cionan, asi como la documentacién que acompanan:

I. Considerando que, las Organizaciones Sindicales Federacion de
Ensefianza de Comisiones Obreras (FE-CC.00), Confederacion de Sindica-
tos de Trabajadores de la Ensenanza (STEs), ANPE. Sindicato Indepen-
diente (ANPE), Federacion de Trabajadores de la Ensenanza de UGT
(FETE-UGT), la Confederacion Sindical Independiente y de Funcionarios
(CSI-CSIF) y la Confederacion Intersindical Galega (CIG), ostentan la capa-
cidad representativa reconocida a las Organizaciones Sindicales en los
articulos 6.3.c), 7.1 y 7.2 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de
Libertad Sindical y en consecuencia han participado a lo largo del afio 2007
en la negociacion colectiva de las condiciones de trabajo de los funciona-
rios docentes en sede de la Mesa Sectorial correspondiente de acuerdo
con lo previsto en el articulo 31.2 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Orga-
nos de Representacion, Determinacién de las Condiciones de Trabajo y
Participacion del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
en los foros previstos en el articulo 33 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. Considerando que segun los resultados de las ultimas elecciones
sindicales celebradas, los Sindicatos, FE-CC.00, STEs, ANPE, FETE-
UGT y CSI-CSIF son los mas representativos dentro del sector mencio-
nado a nivel estatal, superando en todos los casos el 10% de representa-
cién en el ambito funcional y territorial

3. Considerando que en el Pacto de 8-07-1999 sobre Medidas de
Apoyo Institucional a los Sindicatos del Sector de la Ensenanza Publica
no Universitaria, suscrito entre el entonces Ministerio de Educacién y
Cultura y las Organizaciones Sindicales enumeradas en el considerando
anterior, se incluy6, entre otras medidas, la concesion de subvenciones a
dichas organizaciones. La Confederacion CIG se adhirié posteriormente a
dicho Pacto mediante Addenda de fecha 29-10-2001, que estableci6 las
condiciones de adhesién y el importe global de las subvenciones y los
criterios para su distribucion.

4. Considerando que reunida, en 12 de noviembre de 2007 la Comi-
sion de Evaluacion de solicitudes prevista en el apartado quinto 5.2 de la
Orden de convocatoria, ha procedido al examen de las mismas, compro-
bacion de datos, evaluacién y valoracion, obviandose el tramite de
audiencia por no existir hechos a valorar distintos de los figurados en el
expediente.

Vista la propuesta que con la misma fecha formula la citada Comision,
esta Subsecretaria resuelve que se conceda a las organizaciones sindica-
les peticionarias que se relacionan y en las cuantias que se citan a conti-
nuacion, una subvencioén para la realizacion de las actividades relaciona-
das con la participacién en los 6rganos de negociacién en el sector del
personal docente en los centros publicos no universitarios, de conformi-
dad con los criterios contenidos en el apartado sexto de la Orden Ministe-
rial de 17 de septiembre de 2007.

Dicho gasto se imputara al crédito existente en la aplicacion presu-
puestaria 18.01.324N.485 del vigente presupuesto de gastos del Departa-
mento y se hara efectivo a través de transferencia bancaria y de una sola
vez, de acuerdo con lo previsto en el apartado undécimo de la precitada
Orden.

Los beneficiarios de la subvencién deberan cumplir las obligaciones
que se imponen a los mismos y justificar el destino de las cantidades per-
cibidas en la forma y plazos establecidos en el apartado Noveno de la
mencionada Orden.

Esta Resolucion se hara publica en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Relacion que se cita

Importe
CIF Oganizacion sindical -
Euros
G-78.427.002 | Federacion de Ensenanza de Comisiones | 93.938,22
Obreras (FE-CC.00.).
(G-79.488.383 | Confederacion Sindicatos de Trabajado- | 67.778,29
res de la Ensenanza (STEs).
(G-78.248.630 | ANPE. Sindicato Independiente (ANPE). 65.978,78
G-79.493.060 | Federacion de Trabajadores de la Ense-| 60.177,40
nanza de la Unién General de Trabaja-
dores (FETE-UGT).
G-79.514.378 | Central Sindical Independiente y de Fun- | 55.316,06
cionarios (CSI-CSIF).
G-15.579.832 | Confederacion Intersindical Galega (CIG). 14.000,00

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo
establecido en el articulo 11.1 de 1a Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y en el articulo 66 de la
Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada
por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion, segun el articulo 46.1 de
la mencionada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el
plazo de un mes ante el 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
Enero.

Madrid, 19 de noviembre de 2007.—El Subsecretario de Educaciéon y
Ciencia, Fernando Gurrea Casamayor.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 19 de noviembre de 2007, del Consejo
Economico y Social, por la que se convoca concurso para la
adjudicacion de becas, a desarrollar durante el ano 2008,
para la realizacion de estudios y trabajos de documentacion.
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En el ambito de sus actividades, dedicadas a promover el didlogo y la
deliberacion, la reflexién y el tratamiento cientifico de las cuestiones
econdmicas y sociales, por el Consejo Econémico y Social se convocan
dos becas para la realizacion de estudios y trabajos de documentacion en
las materias en las que es competente, de acuerdo con las bases que figu-
ran a continuacion:
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Primera. Objeto.—Las Becas, individuales, sera de formacién y espe-
cializacion para realizacion de estudios de caracter técnico que se enco-
mienden por la Direccién de Documentacion del Consejo Econémico y
Social orientados a actividades de catalogacion, clasificacion e indizacion
de documentos, especialmente de publicaciones periddicas (beca A) y al
mantenimiento de bases documentales y desarrollo de los contenidos en
los «sitios» WEB del Consejo (beca B).

Los estudios y trabajos que se realicen por el becarios/as quedaran en
propiedad del Consejo Econémico y Social.

Segunda. Financiacion.—La Beca regulada en la presente resolucion
sera financiada con cargo al presupuesto del Consejo Econémico y Social
del aiio 2008 en la aplicacion presupuestaria 19.201.912P.486.

Tercera. Duracion y cuantia.—La Beca se disfrutara desde su otorga-
miento por el Presidente del Consejo Econémico y Social hasta el 31 de
Diciembre de 2007. Su cuantia sera de 11.130,24 euros brutos, que se per-
cibiran finalizado cada mes a razén de 927,52 euros mensuales, estando
sujetos a las retenciones que procedan.

El Consejo Econémico y Social podra, previa resoluciéon motivada,
prorrogar las Becas concedidas en la presente convocatoria, siempre que
las circunstancias del proceso formativo del becarios/as asi lo aconsejen.
Estas prérrogas podran realizarse para un maximo de dos periodos sucesi-
vos de doce meses cada uno y revisarse en el mes de Enero del afio prorro-
gado, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias del ejercicio.

Cuarta. Requisitos que deben reunir los aspirantes.

1. Poseer la nacionalidad espafola o ser nacionales de cualquier
Estado miembro de la Unién Europea o nacionales de los paises de la
Comunidad Iberoamericana de Naciones.

2. Titulacion: podran optar a esta beca los Titulados superiores uni-
versitarios y los que hayan superado todos los estudios y pruebas para la
obtencion del correspondiente Titulo con posterioridad al 1 de Enero
de 2003 y antes de la finalizacién del plazo de la presentacion de solicitu-
des, segun la especialidad: Titulo de Licenciado/a de documentacion.

Los Titulos obtenidos en el extranjero o en Centros espafioles no
publicos deberan estar debidamente homologados.

3. No haber disfrutado durante mas de seis meses de becas similares
en el Consejo Econémico y Social.

4. Estar al dia en el cumplimiento de todas sus obligaciones tributa-
rias y frente a la Seguridad Social.

5. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desarrollo
de las actividades.

En el caso de que, durante el periodo de vigencia de 1a Beca concedida
su titular dejase de cumplir alguno de los requisitos senalados, estaria
obligado a ponerlo en conocimiento del Consejo Econémico y Social, en
el plazo de siete dias naturales desde que se produzca el hecho causante,
causando baja automatica en la percepcion de la beca.

Quinta. Condiciones e incompatibilidades.

1. La concesién y disfrute de esta Beca no establece relacién laboral
o estatutaria con el beneficiario, ni implica compromiso por parte del
Consejo en cuanto a la incorporacion posterior del interesado a la planti-
lla del mismo.

2. El Consejo Econémico y Social contratara un seguro de acciden-
tes y de enfermedad para el becario por el tiempo de duracién de la Beca,
en el supuesto de que no tuviera cubiertas estas contingencias.

3. La solicitud de la Beca y su posterior aceptacion en caso de adju-
dicacion implicaran la aceptacion de lo dispuesto en las bases de esta
convocatoria.

4. La percepcion de la Beca no sera compatible con el disfrute de
otras ayudas concedidas para el mismo periodo ni con cualquier trabajo
remunerado.

5. Las becas estaran sujetas al régimen de infracciones y sanciones
que, en materia de subvenciones, establece el Titulo IV, articulos 52 a 56
inclusive, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Segunda 4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sexta. Solicitudes y plazo.—Los solicitantes de las Becas deberan
presentar una instancia que se adjunta como Modelo I, dirigida al Presi-
dente del Consejo Econémico y Social, en el plazo de quince dias natura-
les, contados a partir del siguiente a la fecha de publicacion en el Boletin
Oficial del Estado de esta Resolucion, en el Registro General del Consejo
(calle Huertas, 73, 28014 Madrid), de ocho a quince horas, de lunes a vier-
nes, ambos inclusive, o a través de las vias previstas en el articulo 38.4 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

En la solicitud se especificara claramente la beca a la que se opta (A o B)
y se acompanara la siguiente documentacion debidamente compulsada o
acreditada:

a) Fotocopia del DNI, pasaporte o documento equivalente para los
extranjeros.

b) Copia del titulo académico exigido y del certificado del expe-
diente académico.

¢) Curriculum vitae, cuyo resumen debera exponerse en el formula-
rio que se adjunta como Modelo II, acompanando copia de los méritos
alegados.

d) Declaracién, segin modelo que se adjunta como Modelo III, de
estar al corriente del pago de las obligaciones tributarias y de seguridad
social y de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desarro-
llo de las actividades.

Si la solicitud no reuniera los datos o documentos exigidos, el Consejo
Econémico y Social requerira al interesado para que, en el plazo de diez
dias habiles, subsane la falta o acompane los documentos preceptivos,
con indicacion de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
peticién, previa resolucién que debera ser dictada en los términos previs-
tos en el articulo 42 de la Ley 30/1002, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Séptima. Comision de Valoracion y Seleccion.—Para la seleccion de
candidatos se constituira una Comisiéon de Valoracion y Seleccion presi-
dida por el Presidente del Consejo Econémico y Social (o persona en
quien delegue), de la que formaran también parte la Secretaria General
del Consejo Econémico y Social (o persona en quien delegue), el Director
del Area de actividades correspondiente a la beca (o persona en quien
delegue) y un Jefe de Departamento o Asesor Especializado que actuara
como Secretario.

La seleccion se hara valorando los siguientes aspectos:

1. Expediente académico (ausencia de suspensos, nimero de nota-
bles, sobresalientes y matriculas de honor en el expediente presentado),
para la dos becas.

2. Formacién de postgrado (para las dos becas); formacion especia-
lizada en catalogacién, indizacién y clasificacién de documentos, espe-
cialmente de publicaciones periédicas (Beca A); formacion en gestion de
bases documentales y mantenimiento de «sitios» WEB (Beca B).

3. Conocimiento de idiomas. Para la dos Becas.

4. Ofimatica e Informética a nivel de usuario. Para la dos Becas

5. Otros méritos alegados por el solicitante que habran de ser
expuestos en el curriculo vitae. Para la dos Becas.

Unicamente se tendran en cuenta aquellos méritos de los que se aporte
prueba documental o puedan deducirse fehacientemente por la Comision
de Seleccién de entre la documentacion aportada.

En el caso de solicitantes de paises de habla no espafola, sera necesa-
rio acreditar suficiente conocimiento de la lengua espaiola.

Octava. Resolucion.—La Comision de Valoracion y Seleccion valo-
rara los méritos alegados por los candidatos que podran ser convocados
para la realizacion de una entrevista y/o prueba practica, y elevara la opor-
tuna propuesta de adjudicacion de las Becas al Presidente del Consejo.

La Comision propondra asimismo una lista de suplentes, por orden
decreciente de puntuacién, para el caso de renuncia u otras causas de
reemplazo que puedan surgir.

La Resolucién de adjudicacion sera publicada en el tablén de anuncios
del Consejo Econémico y Social, en el «sitio» Web del Consejo (www.ces.es)
y solamente notificada a los beneficiarios, entendiéndose desestimadas
las solicitudes no contempladas en la Resolucion.

Novena. Recursos.—La Resolucién de concesion de la Beca pone fin
a la via administrativa. Podra ser recurrida en reposicién ante el Presi-
dente del Consejo Econémico y Social o impugnarse directamente ante la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 116 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Décima. Obligaciones del becario.—La aceptacion de la Beca supone
la adquisicion de los siguientes compromisos:

a) Cumplir las bases de la convocatoria y demas normas que resulten
de aplicacion como consecuencia de la misma.

b) Comenzar el disfrute de la beca el dia que se senale por el Consejo
Econoémico y Social.

c) Desempeiar las tareas de formacion que le sean asignadas en un
horario maximo de treinta y cinco horas semanales, de acuerdo con la
distribucién que realice la Secretaria General del Consejo Econémico y
Social, siendo obligatorio, al menos, el cumplimiento de parte del horario
durante dos tardes a la semana.

d) Presentar un informe al final de cada afno natural del disfrute de la
beca, que contendra la mencion de los trabajos y estudios realizados y las
consideraciones pertinentes sobre la experiencia practica adquirida.

e) Aportar los originales y las copias compulsadas de las certificacio-
nes acreditativas, asi como la restante documentacion de estar al
corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social requerida
en la presente convocatoria.
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El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o la no realiza-
cién, en condiciones satisfactorias, de las tareas encomendadas, podra
suponer la privacion de la beca por el tiempo que quedase pendiente de
disfrute, sin perjuicio de las responsabilidades que resulten legalmente
exigibles.

Undécima. Justificacion del cumplimiento de la finalidad de la
beca.—Una vez finalizado el periodo de disfrute de las Becas, al becario le
sera extendido un certificado acreditativo.

Duodécima. Normativa aplicable.—La participacion en la presente
convocatoria supone la aceptacion expresa de sus bases.

En lo no previsto en la presente resolucién, el procedimiento a seguir
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Madrid, 19 de noviembre de 2007.—El Presidente del Consejo Econé-
mico y Social, Marcos Pefia Pinto.
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(MODELO I') = SOLICITUD

Concurso para la adjudicacion de dos becas para la realizacion de estudios y trabajos de documentacion en las materias
en las que es competente el Consejo Econéomico y Social (Direccion de Documentacion)

1. DATOS DEL SOLICITANTE

NOMBRE

APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO
NIF

DOMICILIO

LOCALIDAD

COD. POSTAL
PROVINCIA

TELEFONO

FAX

CORREO
ELECTRONICO

EN Madrid, @ ....ccoeeveeieeieieeeeceeeeeeeeetee e te ettt ssa et et see e s seennens

FIINA: .ottt sttt ne s

SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.
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(MODELO II) =RESUMEN “CURRICULUM VITAE”
Concurso para la adjudicacion de dos becas para la realizacion de estudios y trabajos de documentacion en las materias
en las que es competente el Consejo Econémico y Social (Direccion de Documentacion)
ADCIIIAOS T TMOINDTE ..vivieiieiiieiieiieiesteterte sttt e e ste st est e te et eestestesseestessesseeseestessesseensensassenseeseensansanseeseenseseeseentensesseeasensenseeseensensansaeseensensaeseesaensesseensensansenseensens

1. Titulo de Licenciado/a en Documentacion

Titulo Universidad Ano

2. Formacion en postgrado y formacion especializada en materias competencia del CES

2.a) Formacién postgrado

Duraciéon
Titulo Institucion Horas lectivas Ano
2.b) Otra formacion especializada, relacionada con la beca que solicita
Duraciéon
Titulo Institucion Horas lectivas Ano
3. Conocimientos de idiomas:
Lee/Traduce Escribe Habla Comprende
Idioma Con Sin Con Sin Con Sin Con Sin
facilidad facilidad facilidad facilidad facilidad facilidad facilidad facilidad

4. Ofimatica e Informatica:

Firmado: .......ccocovevieieieeecceeee
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(MODELO IIT)

Concurso para la adjudicacion de dos becas para la realizacion de estudios y trabajos de documentacion en las materias
en las que es competente el Consejo Econéomico y Social (Direccion de Documentacion)

703101 13 1§ Lo TP RSO TERPRPRRS
PrOVINCIA ..ottt st s

Declaro estar al corriente del pago de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social y no padezco enfermedad o defecto fisico que me
impida desarrollar las actividades que esta beca implica.

Firma

Fecha




