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o
Procedimiento pll;lé as Denominacién Escala Subescala

Concurso-opo-| 1 |Subinspector|Admén. Espe-| Servicios Espe-

sicion libre. Policia Local. cial. ciales.
Concurso-oposi-| 1 |Oficial Policia| Admén. Espe-| Servicios Espe-
cién, promocion Local. cial. ciales.

interna.
Oposicién libre. | 4 |Policia Local. Admoén. Espe-| Servicios Espe-

cial. ciales.

El plazo de presentaciéon de solicitudes es de veinte dias natura-
les, a partir del siguiente al de la Gltima publicaciéon del presente
extracto en el Boletin Oficial del Estado o de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento.

Membrilla, 2 de octubre de 2007 .-El Alcalde-Presidente, Euge-
nio Elipe Muiioz.

17979 RESOLUCION de 2 de octubre de 2007, del Ayunta-

miento de Sant Lluis (Illes Balears), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares niimero 96, de 30 de junio de 2007, se publican las bases
especificas del concurso para proveer dos plazas de Policia Local de la
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, a partir de la
publicacion de este edicto en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias se
publicaran en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares.

Sant Lluis, 2 de octubre de 2007.-El Alcalde, Lloreng Carretero
Tudori.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 24 de julio de 2007, de la Universi-
dad Auténoma de Barcelona, por la que se convoca
concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes uni-
versitarios para ocupar plazas asistenciales bdsicas.

17980

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en ade-
lante, LOU), y en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26
de julio, por el que se regula el sistema de Habilitacion nacional para
el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos (en adelante, RDH);
en el articulo 135 y siguientes del Decreto 237/2003, de 8 de octu-
bre, de la Generalitat de Catalunya, por el que se aprueban los esta-
tutos de la Universidad Auténoma de Barcelona (en adelante, EUAB);
el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen
las bases generales del régimen de conciertos entre las universidades
y las instituciones sanitarias (en adelante, RDBCUIS); el convenio
firmado entre la Universidad Auténoma de Barcelona y el Patronato
de la Fundacién de Gestion Sanitaria del Hospital de la Santa Cruz y
San Pablo, de 19 de marzo de 1990 (en adelante, CUAB-STPAU), vy
a tenor de lo establecido en el Reglamento para la provisién de per-
sonal docente e investigador de los cuerpos docentes universitarios y
para la contratacion del personal académico permanente, temporal y
personal investigador en formaciéon en la categoria de ayudante,
aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
Auténoma de Barcelona, de fecha 30 de septiembre de 2003, modi-
ficado con fechas de 26 de octubre de 2005, de 19 de enero de 2006
y de 7 de marzo de 2007 (en lo sucesivo, RPPDI),

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas asis-
tenciales basicas vinculadas al Hospital de la Santa Cruz y San Pablo

a plazas docentes de los cuerpos docentes universitarios que se rela-
cionan en el Anexo 1 de la presente Resolucién, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH, los EUAB, el RPPDI, el RDBCUIS y el CUAB-STPAU y con
caracter supletorio, por lo previsto en la Legislaciéon General de Fun-
cionarios Civiles del Estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso es necesario estar
en posesién de los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol. No obstante, podran participar en idénticas
condiciones que los espaiioles los nacionales de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o nacional de algan Estado,
al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre
circulacién de trabajadores. También podran participar el conyuge de
los espaiioles, de los nacionales de alguno de los deméas Estados
miembros de la Unién Europea v de los nacionales de algin Estado,
al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espana, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores, siempre que no estén separados de dere-
cho, asi como sus descendientes y los del cényuge, menores de vein-
titin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar en los concursos de acceso convoca-
dos, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del
articulo 15 del RDH.

En el momento de presentacién de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como
en su caso, el vinculo de parentesco, y el de vivir a expensas, con-
forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracion
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros
Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de
trabajadores.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en
la convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducido a alguna de las dos lenguas oficiales en Cataluna.

b) Edad: Tener cumplida la edad minima exigida por la norma-
tiva vigente y no haber superado la edad de jubilacién prevista en la
legislacién vigente.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracion
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la Funcién Publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
empefio de las funciones correspondientes a Profesor de Universi-
dad.

e) Estar en posesion del titulo de especialista sanitario en la
especialidad de la plaza convocada.

Tercera.—~Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en los
articulos 15 del RDH y 12 del RPPDI, en los términos regulados en
los mismos. Asimismo no podran participar en los concursos de
acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen
incluidos en la prohibicién contenida en el apartado 7 del articulo 17
del RDH.

Los requisitos enumerados en la base Segunda y en la presente,
deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso,
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
Auténoma de Barcelona, por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada parcialmente por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC), en el plazo de
veinte dias habiles a partir del siguiente a la publicacion de la pre-
sente convocatoria en el «BOE», mediante instancia debidamente
cumplimentada, segiin modelo que se acompaiia en el Anexo 2, junto
con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o documento
equivalente.



41678

Sabado 13 octubre 2007

BOE num. 246

b) Certificado o documentaciéon que acredite estar habilitado
para el cuerpo y area conforme a lo establecido en el capitulo II
del RDH.

Los aspirantes deberan abonar, a la Universidad Auténoma de
Barcelona, la cantidad de 50,30 euros en concepto de derechos de
examen. El ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en
La Caixa con el titulo «Universidad Auténoma de Barcelona, Concur-
sos de Profesorado» en la cuenta 2100-0424-38-0200127733
abierta en dicha entidad. A la solicitud debera adjuntarse el justifi-
cante original acreditativo del ingreso por el citado concepto. La falta
de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de ins-
tancias no es subsanable, lo cual determinara la exclusion del aspi-
rante.

Las personas que opten a mas de una plaza han de presentar una
solicitud independiente por cada una de ellas excepto en el supuesto
que se trate de plazas cuyo perfil, categoria, area de conocimiento
sean idénticos v estén incluidas en un mismo concurso.

El cémputo de los plazos establecidos en esta convocatoria se
realizara excluyendo el mes de agosto.

Quinta.-Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el
Rector dictara una Resolucion, en el plazo maximo de veinte dias
habiles, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. Dicha
Resolucién, junto con las listas completas de admitidos y excluidos,
las cuales indicaran, respecto a estos tultimos, la causa de exclusién,
se publicara en el tablén de anuncios que el Rectorado tiene desig-
nado a tales efectos (Edificio Rectorado UAB Bellaterra, Cerdanyola
del Valles) y en la direccién de internet: http://www.uab.es/ (en la
seccion de convocatorias del Personal docente investigador) y se
notificara asimismo a los candidatos en la direcciéon que conste en la
solicitud. Contra dicha Resolucion, los interesados podran presentar
reclamacién ante el Rector, en el plazo de diez dias, a contar desde
el dia siguiente a la notificacién, o bien subsanar, en el mismo plazo,
el motivo de la exclusion. Si no se subsanasen los defectos se consi-
derara que ha desistido de su peticién. Contra la resolucién que
resuelva estas reclamaciones se podra interponer recurso en los tér-
minos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

Sexta.-De acuerdo con lo que establece el articulo 135.4 de
los EUAB, la composicién de la comisién es la que figura en el
Anexo 3 de esta convocatoria. En lo relativo a la constitucién, susti-
tuciones y funcionamiento de la misma se estara a lo previsto en los
articulos 15 y 16 del RPPDI vy 16.2 del RDH. El Presidente titular de
la Comisiéon, convocard, con una antelacién minima de diez dias
habiles, a los miembros titulares, y, en su caso, a los suplentes, para
proceder al acto de constitucién de la misma, fijando el lugar, fecha
y hora. Esta Resolucién debera ser comunicada al Vicerrectorado
competente en materia de personal académico, a efectos de lo que
hace referencia la disposicion adicional segunda del RPPDI sobre la
presencia del observador. En dicho acto, esta elaborara una relacién
priorizada y baremada para la adjudicacién de la plaza de los crite-
rios establecidos en la base octava de la presente convocatoria. Asi-
mismo, determinara la puntuacién minima necesaria para superar la
prueba.

Séptima.—El Presidente de la Comision dictara resoluciéon convo-
cando a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de pre-
sentacion, con senalamiento de dia, hora y lugar de su celebracién.
Dicha resolucién habra de ser notificada a sus destinatarios con una
antelacion minima de diez dias habiles respecto a la fecha del acto de
presentacion. En el acto de presentacién, que sera publico, los can-
didatos entregaran al presidente de la comisién por sextuplicado la
documentacion siguiente:

a) Curriculum de acuerdo con el modelo que figura como
Anexo 4 a la presente Resolucién.

b) Memoria justificativa, de un maximo de diez paginas, de la
adecuacién del candidato al perfil de la plaza.

En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de los candidatos vy se fijara lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba, circunstancia que se hara publica por la
Comision. Asimismo se fijara el plazo durante el cual los candidatos
podran examinar la documentacién presentada por los demas aspi-
rantes. Antes de empezar la prueba el presidente hara publicas la
relacion priorizada v baremada de los criterios establecidos en la
base octava de esta convocatoria y la puntuacién minima necesaria
de los candidatos para superar la prueba. La prueba comenzara en el
plazo maximo de diez dias, a contar desde el dia del acto de presen-
tacion.

Octava.-Los concursos de acceso constaran de una prueba, que
tendra caracter oral y se realizard en acto puablico. Los candidatos
expondran en un maximo de treinta minutos, la adecuacion de su

candidatura a los criterios de adjudicaciéon de la plaza que establece
el articulo 11.3.c) del RPPDI siguientes:

a) Adecuacion del curriculum docente e investigador al perfil de
la plaza.

b) Necesidades docentes e investigadoras del Departamento y
del area de conocimiento.

c) Experiencia en gestion universitaria.

d) Competencia lingiiistica (con la finalidad de preservar los
derechos de los estudiantes a utilizar indistintamente las dos lenguas
oficiales en Catalunia).

Posteriormente, cada uno de los miembros de la comisién podra
dirigir preguntas a los candidatos con la finalidad de determinar su
idoneidad para ocupar la plaza correspondiente. En cualquier caso
estas preguntas solo podran estar referidas al curriculum, a la memo-
ria y a la exposicion que el candidato haya realizado.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisiéon emitira un
informe razonado sobre la idoneidad de cada uno de los candidatos.
El informe se ajustara a la priorizacion y baremacién de los criterios
que previamente haya establecido la comisién y habra de expresar la
puntuacion que se otorga a los candidatos con relacién a cada uno de
estos criterios y la puntuacion total de cada candidato.

La Comision podra proponer dejar vacante la plaza, salvo que
se trate del supuesto previsto en el apartado 2 del articulo 20 del
RPPDI.

Novena.-Las comisiones propondran al Rector, motivadamente,
y con caracter vinculante, una relacion de los candidatos que hayan
superado la puntuacién minima establecida por la comisién, por
orden de preferencia para su nombramiento. La motivacién ha de
contener los criterios priorizados y baremados de adjudicacion de las
plazas, los informes emitidos por los miembros de la comisién y la
puntuacion total que haya obtenido cada uno de los candidatos.

Décima.-Los candidatos propuestos para la provisiéon de plazas
deberan presentar, en los veinte dias siguientes al de concluir la
actuacion de la Comisién, en el Registro General de esta Universi-
dad o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en el
articulo 38.4 de la LRJ-PAC los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI o documento equivalente de ser su nacio-
nalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Adminis-
tracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones
de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplina-
rio, v no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcion Publica.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Uniéon Europea
o de algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real
Decreto 543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancion
disciplinaria o condena penal que impidan, en su Estado, el acceso a
la funcion publica.

d) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos del
articulo 5 del RDH.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera
en activo, estaran exentos de justificar los documentos a los que hace
mencién los apartados a), b) v ¢) de esta base, debiendo presentar
certificacién del Ministerio u Organismo del que dependan, acredita-
tiva de su condicion de funcionario y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Undécima.-El nombramiento como funcionario docente de
carrera sera efectuado por el Rector, después de que el candidato
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos estable-
cidos en la base anterior. El nombramiento especificara la denomina-
ciéon de la plaza: Cuerpo y area de conocimiento. Dicho nombra-
miento sera publicado en el (BOE» y en el (DOGC» y comunicado a la
Secretaria General del Consejo de Coordinacién Universitaria. En el
plazo méaximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del nombramiento, el candidato propuesto debera tomar
posesion de su destino, momento en el que adquirira la condicién de
funcionario docente universitario del Cuerpo de que se trate.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Barcelona, en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién.
No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro
que se estime procedente, puede optarse por interponer contra la
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presente resolucién recurso de reposicién ante el Rector de la UAB,
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publi-
cacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del
recurso de reposicién interpuesto, conforme a lo previsto en los
articulos 116 y 117 de la LRJ-PAC.

Bellaterra (Cerdanyola del Valles), 24 de julio de 2007.-El Rec-
tor, Lluis Ferrer i Caubet.

ANEXO 1

Numero de concurso: A1/121.
Numero de plazas: 1.

Cuerpo: Catedratico de Universidad.

Area de Conocimiento: Obstetricia y Ginecologia.

Plaza basica de especialista en Obstetricia y Ginecologia.

Plaza hospitalaria a la que se vincula: Facultativo especialista en
Obstetricia y Ginecologia.

Especialidad Sanitaria: Obstetricia y Ginecologia.

Departamento al que esta adscrita: Pediatria, Obstetricia, Gine-
cologia y Medicina Preventiva.

Perfil (actividades docentes, investigadoras y asistenciales
sanitarias a realizar por quien obtenga la plaza): Obstetricia v Gine-
cologia.

Institucion Sanitaria: Patronato de la Fundacion de Gestién Sani-
taria del Hospital de la Santa Cruz y San Pablo.

Destino: Hospital de la Santa Cruz y San Pablo.
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ANEXO 2
Universitat
.. Autonoma
de Barcelona
Sr. Rector Magnifico:
De acuerdo con la resolucion del Rectorado de esta Universitat Autdbnoma de Barcelona de fecha ......................... ,
publicada en el B.O.E. del........ccccoeiiirienn. , por la que se convocan a concurso plazas cuerpos docentes universitarios,

solicito ser admitido como aspirante a la plaza que a continuacién se detalla:

DATOS DE LA PLAZA

(sehalese lo que proceda)

Referencia de la plaza: .........cccccooioeiiiiinnnns Concurso de: 1 Acceso

Cuerpo al que pertenece la plaza: O Catedra de universidad O Titularidad de universidad

O Catedra de escuela universitaria O Titularidad de escuela universitaria
F N <Y=L o0 T T3 10 0 1T= | o P

Perfil docente, investigador y asiStenCial SANITANIO ..........oiiiiiiii e e e b e e s eab e e e s aabe e e e s raneeeas

DATOS PERSONALES

F N 0= o [0 MY A o 0 o] = SRR
Fecha de NACIMIENTO .......coiiiiieiiiiee e e N NIF . e e
(0o F= T VA o] do )Y/ T g Yot F= e [N o = Tor 1 0 T1=] ) (o P PRRPR
[ o] o o7 1o PR PP PP PPPPPTRPN
MIUNICIPIO. ettt et e s s e e e n e e e ennes CAdigo postal........cevveeeriiiiriieriee e
PrOVINCIA ..t st e e Teléfon0 ...

DATOS ACADEMICOS (debera adjuntarse a esta solicitud la documentacion que acredite las condiciones académicas)

Concurso de acceso a una catedra de universidad

O Catedratico de universidad

Fecha de la toma de poSesion..........ccccveeiiereiicee e Universidad ...

O Titulo de especialista €N .........ccoceveeeeeeeeeeecee e Fecha de expediCion .........cccccoiiiiiienieeniec e

O Habilitacién
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Concurso de acceso a una titularidad de universidad

D1 THUIO 08 BOCLO ©N..v.-veeeeeeeeeee e eee e eeeee e eeeeeeees Fecha de expediCion ..........ccocccveeeeeeiiceiieenenn.
B TiUl0 0 ICENCIAAO ©NM1.vvveeoeeeoeeeee e eeeeee e ees e Universidad..........ccceeeeiiiiiieeeeieeeeee e
O Titulo de eSPECIaliSta €N ..........c.eeviveeeeeeeeeeeeee et neen e Fecha de expediCiOn ..........cccocveiiviieeiniienenns

O Habilitacion

Concurso de acceso a una catedra de escuela universitaria

I ][ 00 [ (oL o =« PV R

=T = 0 = 0 T= T o] T oSSR

O Habilitacion

Concurso de acceso a una titularidad de escuela universitaria

0O Titulo de liCeNCIado €N ......cooiiiiiiiiiee e Fecha de expediCion ..........cccvveiiniieeiniieennnns
o Titulo de arquitecto, fecha de EXPEAICION. ..........oiiii i e e e e e e e e e e e e eaeee e e e e e baaeeeeeeeannreeeeeesannseeeeasaan
o Titulo de ingeniero superior, fecha de eXPEAICION ........oc.eiii i s e e e e e

Si el Consejo de Coordinacion ha determinado que para ese area de conocimiento es suficiente una titulacion inferior:
0O Titulo de diplomado €N ......cooeiiiiiiie e expedido con fecha .. .....cccoccviiiiiiiiieec e
o Titulo de arquitecto técnico, fecha de EXPEAICION...........oeeii i e e e e e s e e e e et e e e e e e e snnreeeeeesennraeeaeeans

o Titulo de ingeniero técnico, fecha de eXPEAICION.........coi i et s e s e e e nr e e e nnree s

o Habilitacién

FORMA EN QUE SE ABONAN LOS DERECHOS Y LAS TASAS
Pago a “La Caixa” c/c: 2100-0424-38-02-00127733, de fecha .........ccceoviiiiiiiiiiiiiiiiiiennns

SOLICITO ser admitido/a en el concurso a que se refiere esta solicitud y DECLARO que todos los datos que aqui constan
son ciertos, y que cumplo todas las condiciones exigidas en la citada convocatoria, asi como todas las condiciones
necesarias para acceder a la funcion publica, lo cual acreditare cuando sea requerido.

(firma)

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA
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ANEXO 3
Composicién de las Comisiones

NUMERO DE cONCURsO: A1/121

Area de conocimiento: Obstetricia v Ginecologia

Especialidad: Obstetricia y Ginecologia

Comisién titular:

Presidente: Miquel Vilardell Tarrés. CU Universitat Autonoma de
Barcelona.

Vocal Primero: Juan Antonio Vanrell Diaz. CU Universitat de
Barcelona.

Vocal Segundo: Juan José Espinés Gémez. Dr. Hospital de Sant
Pau.

Vocal Tercero: Juan Parra Roca. Dr. Hospital de Sant Pau.

Secretario: Lluis Cabero Roura. CU Universitat Autonoma de
Barcelona.

Comisién suplente:

Presidente: Alberto de Leiva Hidalgo. CU Universitat Autonoma
de Barcelona.

Vocal Primero: Ernesto Fabre Gonzalez. CU Universidad de
Zaragoza.

Vocal Segundo: Juan M. Adelantado Pérez. Dr. Hospital de Sant
Pau.

Vocal Tercero: M.? de la Misericordia Guinot Gasull. Dra. Hospi-
tal de Sant Pau.

Secretario: Joan Balasch Cortina. CU Universitat de Barcelona.

ANEXO 4

Datos personales

Apellidos y nombre:

Documento Nacional de Identidad:

Lugar y fecha de expedicion:

Nacimiento: Fecha, localidad vy provincia:

Residencia: Direccién, localidad, provincia y teléfono:

Categoria actual como docente:

Departamento o unidad docente actual:

Facultad o Escuela actual:

Hospital actual (**):

Categoria asistencial actual (**).

Fecha de la resolucion de habilitacién. Fecha de publicacion en
el «<BOE»:

Datos académicos

1. Titulos académicos (clase, organismo y centro de expedi-
cién, fecha de expedicién, calificacidn, si la hubiere).

2. Puestos docentes desempefiados (categoria, organismo o
centro, régimen de dedicacién, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o finalizacién).

3. Puestos asistenciales desempeiiados (categoria, organismo o
centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o finalizacién) (**).

4. Actividad docente desempeiiada (programas y puestos).

5. Actividad asistencial desempeiiada (**).

6. Actividad investigadora desempenada.

7. Publicaciones, libros (*) (titulo, fecha de publicacion, edito-
rial).

8. Publicaciones, articulos (*) (titulo, revista, fecha de publica-

cién, namero de paginas).

9. Otras publicaciones.

10. Otros trabajos de investigacién.

11. Proyectos de investigacion subvencionados.

12. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos
(indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacio-
nal o internacional).

13. Patentes.

14. Cursos y seminarios impartidos (con indicacién del centro,
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

15. Cursos y seminarios recibidos (con indicacién del centro u
organismo, materia y fecha de celebracion).

16. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a la
licenciatura).

17. Actividad en empresas y profesion libre.

18. Otros méritos docentes o de investigacién.

19. Otros méritos.

20. Cargos de gestion desempeiiados (cargo, centro, fecha de
inicio vy fecha de finalizacién).

(*) Si esta en curso de publicacion, justificar la aceptacion por el Con-
sejo editorial.
(**) Sélo plazas vinculadas

17981 RESOLUCION de 24 de julio de 2007, de la Universi-

dad Auténoma de Barcelona, por la que se convocan
concursos de acceso a plazas de cuerpos docentes
universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Orga-
nica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades modificada por la
Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, la disposicién transitoria primera
(en adelante LOU), y en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio, por el que se regula el sistema de Habilitacion nacio-
nal para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universita-
rios y el régimen de los concursos de acceso respectivos (en adelante
RDH), en el articulo 135 vy siguientes del decreto 237/2003 de 8 de
octubre de la Generalitat de Catalunya, por el que se aprueban los
estatutos de la Universidad Auténoma de Barcelona (en adelante
EUAB) vy a tenor de lo establecido en el Reglamento para la provisién
de personal docente e investigador de los cuerpos docentes universi-
tarios y para la contratacion del personal académico permanente,
temporal y personal investigador en formacién en la categoria de
ayudante, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad Auténoma de Barcelona de fecha 30 de septiembre de 2003
v modificado por los acuerdos de 26 de octubre de 2005, de 19 de
enero de 2006 y de 7 de marzo de 2007 (en lo sucesivo RPPDI).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el Anexo 1 de la presente Resolucién, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH, los EUAB vy el RPPDI y con caracter supletorio, por lo previsto
en la legislacién general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso es necesario estar
en posesion de los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol. No obstante, podran participar en idénticas
condiciones que los espaiioles los nacionales de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea a los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores o nacional de algin Estado, al que
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea v ratificados por Espaiia, sea de aplicacion la libre circula-
cién de trabajadores. También podran participar el conyuge de los
espafioles, de los nacionales de alguno de los demas Estados miem-
bros de la Unién Europea y de los nacionales de algiin Estado, al que
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circula-
cién de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho, asi
como sus descendientes y los del conyuge, menores de veintitin afios
o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar en los concursos de acceso convoca-
dos, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria, cuando
se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del articulo 15
del RDH.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como
en su caso, el vinculo de parentesco, y el de vivir a expensas, conforme
a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de 18 de
mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién General
del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros Estados
a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacién de trabaja-
dores.

La acreditacién de la nacionalidad v demas requisitos exigidos en
la convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducidos a alguna de las dos lenguas oficiales en Cataluna.

b) Edad: Tener cumplida la edad minima exigida por la norma-
tiva vigente y no haber superado la edad de jubilacién prevista en la
legislacion vigente.

c¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracion
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el



