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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 17438 RESOLUCIÓN de 28 de agosto de 2007, del Ayunta-

miento de Jerez de la Frontera (Cádiz), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 72, de 17 
de abril de 2007 y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
número 28, de 7 de febrero de 2007, se publican íntegramente las 
bases de la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir dos plazas 
de Auxiliar Administrativo y dos plazas de Subalterno, pertenecientes 
a la Escala de Administración General, subescala Auxiliar Adminis-
trativa y Subalterna, respectivamente, para discapacitados por el 
sistema de turno libre.

Las instancias se presentarán en el plazo de veinte días hábiles, 
a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

Las listas de admitidos y excluidos, la composición del tribunal 
calificador y las fechas de celebración del primer ejercicio serán 
publicadas en el tablón de edictos de la Corporación y en el Boletín 
Oficial de la provincia. Los sucesivos sobre esta convocatoria se 
publicarán sólo en el tablón de edictos.

Jerez de la Frontera, 28 de agosto de 2007.–Por delegación de 
competencia (R.A. de 8-8-07), el Primer Teniente de Alcalde, Dele-
gado de Presidencia, Casto Sánchez Mellado. 

 17439 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2007, del Ayun-
tamiento de Santiago de Compostela (A Coruña), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» de 4 de 
agosto de 2006 se publican la oferta de empleo de este Ayunta-
miento para el año 2006 y las bases generales de la convocatoria de 
plazas, y en el Boletín Oficial de la provincia de 27 de junio de 2007 
se publican la oferta de empleo para el año 2007 y las bases especí-
ficas de la convocatoria para la provisión en propiedad de plazas 
incluidas en las ofertas de los años 2006 y 2007.

Personal funcionario de carrera

Escala de Administración General, subescala Técnica. Número 
de vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico de Administración 
General. Sistema: Oposición libre.

Escala de Administración General, subescala Técnica. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión Catastral. Sis-
tema: Oposición libre.

Escala de Administración Especial. Subescala de Servicios Espe-
ciales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de 
Comunicación y Tecnologías de la Información. Sistema: Oposición 
libre.

Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Técnico en Programación y Ges-
tión Cultural. Sistema: Oposición libre.

Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Economista. Sistema: Oposición 
libre.

Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto. Sistema: Oposición 
libre.

Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número 
de vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar Administrativo. Sistema: 
Oposición libre.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Músico (grupo B). 
Sistema: Oposición libre.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Número de vacantes: Una. Denominación: Músico (grupo C). 
Sistema: Oposición libre.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Bombero-conduc-
tor: Sistema: Oposición libre.

Escala de Administración Especial, subescala Técnica (promo-
ción interna). Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 

Auxiliar de Prevención de Riesgos Laborales. Sistema: Concurso-
oposición.

Escala de Administración General, subescala Administrativa 
(promoción interna). Número de vacantes: Una. Denominación: 
Administrativo. Sistema: Concurso-oposición.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales (promoción interna). Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Especialista de Parques y Jardines. Sistema: Concurso-oposición.

Escala de Administración Especial, subescala Técnica (promo-
ción interna). Número de vacantes: Una. Denominación: Encargado 
del Parque Móvil. Sistema: Concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» y en el 
tablón de anuncios del Ayuntamiento de Santiago de Compostela.

Santiago de Compostela, 11 de septiembre de 2007.–La Conce-
jala-delegada de personal, P. D. (Junta de Gobierno Local de 25 de 
junio de 2007), Rosa Fernández Somoza. 

 17440 RESOLUCIÓN de 14 de septiembre de 2007, del Ayun-
tamiento de Ciudad Rodrigo (Salamanca), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de Castilla y León número 175, de 7 de 
septiembre de 2007, y en el Boletín Oficial de la  provincia número 
180, de 13 de septiembre de 2007, se publican íntegramente la con-
vocatoria y bases para cubrir, mediante el sistema de oposición libre, 
dos plazas de Agentes de la Policía Local, de Administración Espe-
cial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del siguiente a la publicación del presente anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán, en su caso, en el Boletín Oficial de la Provincia de Sala-
manca y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Ciudad Rodrigo, 14 de septiembre de 2007.–El Alcalde, Fran-
cisco Javier Iglesias García. 

 17441 RESOLUCIÓN de 17 de septiembre de 2007, del 
Ayuntamiento de Benalúa de las Villas (Granada), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la provincia número 158, de 17 de 
agosto de 2007, y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
número 176, de 6 de septiembre de 2007, se han publicado la con-
vocatoria y las bases para la provisión mediante contratación laboral 
fija, de una plaza de Limpiador a tiempo parcial por concurso-oposi-
ción libre.

Las instancias, solicitando tomar parte en el proceso selectivo se 
presentarán en el plazo de veinte días naturales contados desde el día 
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Boletín Ofi-
cial del Estado.

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de la provincia y en el tablón de anuncios 
de este Ayuntamiento.

Benalúa de las Villas, 17 de septiembre de 2007.–La Alcaldesa, 
María Angustias Cámara García. 

 17442 RESOLUCIÓN de 17 de septiembre de 2007, del 
Ayuntamiento de Llanera del Ranes (Valencia), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 194, 
de 16 de agosto de 2007, y en el «Diario Oficial de la Comunidad 
Valenciana» número 5.595, de 10 de septiembre de 2007, aparece 
publicado el texto íntegro de la convocatoria y bases para la provi-
sión de una plaza de Ayudante de mantenimiento, categoría peón, 
mediante concurso libre, en régimen laboral fijo.
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El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les a contar desde el día siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios referentes a 
esta convocatoria se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia 
de Valencia» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Llanera de Ranes, 17 de septiembre de 2007.–El Alcalde, 
Vicente Sanchís Bonete. 

 17443 RESOLUCIÓN de 17 de septiembre de 2007, del 
Ayuntamiento de Oliva (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

De conformidad con las bases publicadas en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Valencia núm. 102, de 1 de mayo de 2007, y en el 
Diario Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 5568, de 1 de 
agosto de 2007, se ha resuelto convocar las pruebas selectivas para 
cubrir las plazas siguientes:

Cuatro plazas de Agentes de la Policía Local, personal funciona-
rio. Sistema de selección: Tres plazas por oposición, turno libre, y 
una plaza por concurso, turno de movilidad.

Las solicitudes se presentarán en el plazo de veinte días hábiles, 
contados a partir del siguiente a la publicación del presente anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Oliva, 17 de septiembre de 2007.–El Alcalde-Presidente, Salva-
dor Fuster Mestre. 

 17444 RESOLUCIÓN de 17 de septiembre de 2007, del 
Ayuntamiento de Vic (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 194, 
de 14-8-07, se han publicado íntegramente las bases que han de 
regir la convocatoria para proveer cinco plazas de Agente de la Guar-
dia Urbana, encuadradas en la Escala de Administración Especial, 
subescala Servicios Especiales, clase Policía Local, a cubrir por el 
sistema de concurso-oposición, turno libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la última publicación de 
este anuncio en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya o en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de esta Corporación y en el Boletín 
Oficial de la provincia.

Vic, 17 de septiembre de 2007.–El Alcalde, P.D. (Resolución
de 17 de julio de 2007), el Secretario, Félix Ortega Pérez. 

 17445 RESOLUCIÓN de 18 de septiembre de 2007, de la 
Diputación Provincial de Córdoba, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Se anuncian las convocatorias de las siguientes plazas:

N.º de plazas: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras 
Públicas. Sistema selectivo: Concurso-oposición libre. Escala: Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Bases publicadas: «Boletín 
Oficial» de la provincia de 15 de noviembre de 2006, «Boletín Oficial 
de la Junta de Andalucía» de 11 de enero de 2007.

N.ª de plazas: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial. 
Sistema selectivo: Concurso-oposición libre. Escala: Administración 
Especial, subescala Técnica. Bases publicadas: «Boletín Oficial» de la 
provincia de 15 de noviembre de 2006, «Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía» de 11 de enero de 2007.

N.º de plazas: Una. Denominación: Mecánico Conductor. Sis-
tema selectivo: Concurso-oposición libre. Escala: Administración 
Especial, subescala: Servicios Especiales-Personal de Oficios. Bases 
publicadas: «Boletín Oficial» de la provincia de 15 de noviembre 
de 2006, «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» de 11 de enero 
de 2007.

El plazo de presentación de las solicitudes para tomar parte en 
las convocatorias será de veinte días naturales contados a partir del 
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el «Boletín Ofi-
cial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se publi-
carán exclusivamente en el «Boletín Oficial» de la provincia y tablón 
de edictos de esta Corporación.

Córdoba, 18 de septiembre de 2007.–El Presidente, P.D., la 
Diputada Delegada de RR.HH. y Cooperación al Desarrollo, María 
Ángeles Llamas Mata. 

 17446 RESOLUCIÓN de 19 de septiembre de 2007, del 
Ayuntamiento de Alovera (Guadalajara), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara» núme-
ro 113, de 19 de septiembre de 2007, se publica íntegramente la 
convocatoria y bases para la provisión de una plaza del Cuerpo de la 
Policía Local, escala básica, categoría de Oficial, mediante el sistema 
de concurso-oposición, promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos relacionados con esta convocatoria úni-
camente se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Gua-
dalajara» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Alovera, 19 de septiembre de 2007.–El Alcalde, David Atienza 
Guerra. 

 17447 RESOLUCIÓN de 19 de septiembre de 2007, del 
Ayuntamiento de Lucena, Patronato Deportivo Muni-
cipal (Córdoba), referente a la convocatoria para 
proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 152, 
de 21 de agosto de 2007, así como en el «Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía» número 176, de 6 de septiembre de 2007, han sido 
publicadas las bases para la provisión, en régimen de contratación 
laboral de carácter fijo, de una plaza de Coordinador de Servicios e 
Infraestructuras, mediante concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria, se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba», así 
como en el tablón de anuncios del Patronato Deportivo Municipal en 
el de este Ayuntamiento.

Lucena, 19 de septiembre de 2007.–El Presidente, Emilio Mon-
tes Mendoza. 

 17448 RESOLUCIÓN de 20 de septiembre de 2007, del 
Ayuntamiento de Casar de Cáceres (Cáceres), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres número 183, de 
20 de septiembre de 2007, aparecen publicadas las bases del con-
curso-oposición libre para cubrir  una plaza de Auxiliar Deportivo 
como personal laboral fijo del Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en la 
presente convocatoria será de veinte días naturales a contar desde el 
siguiente al de la aparición de este anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán en el 
Boletín Oficial de la provincia y en el tablón de anuncios del Ayunta-
miento.

Casar de Cáceres, 20 de septiembre de 2007.–El Alcalde-Presi-
dente, Florencio Rincón Godino. 


