40536

Viernes 5 octubre 2007

BOE num. 239

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 28 de agosto de 2007, del Ayunta-
miento de Jerez de la Frontera (Cadiz), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

17438

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 72, de 17
de abril de 2007 y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 28, de 7 de febrero de 2007, se publican integramente las
bases de la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir dos plazas
de Auxiliar Administrativo y dos plazas de Subalterno, pertenecientes
a la Escala de Administracién General, subescala Auxiliar Adminis-
trativa y Subalterna, respectivamente, para discapacitados por el
sistema de turno libre.

Las instancias se presentaran en el plazo de veinte dias habiles,
a partir del siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin
Oficial del Estado.

Las listas de admitidos vy excluidos, la composicién del tribunal
calificador y las fechas de celebracién del primer ejercicio seran
publicadas en el tablon de edictos de la Corporacién y en el Boletin
Oficial de la provincia. Los sucesivos sobre esta convocatoria se
publicaran sélo en el tablon de edictos.

Jerez de la Frontera, 28 de agosto de 2007.-Por delegacién de
competencia (R.A. de 8-8-07), el Primer Teniente de Alcalde, Dele-
gado de Presidencia, Casto Sanchez Mellado.

17439 RESOLUCION de 11 de septiembre de 2007, del Ayun-

tamiento de Santiago de Compostela (A Coruiia), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de A Coruiia» de 4 de
agosto de 2006 se publican la oferta de empleo de este Ayunta-
miento para el afio 2006 v las bases generales de la convocatoria de
plazas, v en el Boletin Oficial de la provincia de 27 de junio de 2007
se publican la oferta de empleo para el aiio 2007 y las bases especi-
ficas de la convocatoria para la provisiéon en propiedad de plazas
incluidas en las ofertas de los afios 2006 vy 2007.

Personal funcionario de carrera

Escala de Administraciéon General, subescala Técnica. Nimero
de vacantes: Cuatro. Denominacién: Técnico de Administracion
General. Sistema: Oposicion libre.

Escala de Administraciéon General, subescala Técnica. Niimero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Gestion Catastral. Sis-
tema: Oposicion libre.

Escala de Administracion Especial. Subescala de Servicios Espe-
ciales. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico Medio de
Comunicacién y Tecnologias de la Informacion. Sistema: Oposicién
libre.

Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico en Programacion y Ges-
tion Cultural. Sistema: Oposicion libre.

Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero
de vacantes: Una. Denominacién: Economista. Sistema: Oposicién
libre.

Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto. Sistema: Oposicién
libre.

Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Niimero
de vacantes: Tres. Denominacion: Auxiliar Administrativo. Sistema:
Oposicion libre.

Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Nimero de vacantes: Cinco. Denominacién: Musico (grupo B).
Sistema: Oposicion libre.

Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Musico (grupo C).
Sistema: Oposicién libre.

Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Numero de vacantes: Dos. Denominacion: Bombero-conduc-
tor: Sistema: Oposicién libre.

Escala de Administracién Especial, subescala Técnica (promo-
cion interna). Naimero de vacantes: Una. Denominacién: Técnico

Auxiliar de Prevencién de Riesgos Laborales. Sistema: Concurso-
oposicion.

Escala de Administracién General, subescala Administrativa
(promocion interna). Numero de vacantes: Una. Denominacion:
Administrativo. Sistema: Concurso-oposicién.

Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales (promocién interna). Nimero de vacantes: Tres. Denominacién:
Especialista de Parques y Jardines. Sistema: Concurso-oposicion.

Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica (promo-
cion interna). Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Encargado
del Parque Moévil. Sistema: Concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de A Coruiia» y en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento de Santiago de Compostela.

Santiago de Compostela, 11 de septiembre de 2007.-La Conce-
jala-delegada de personal, P. D. (Junta de Gobierno Local de 25 de
junio de 2007), Rosa Fernandez Somoza.

17440 RESOLUCION de 14 de septiembre de 2007, del Ayun-

tamiento de Ciudad Rodrigo (Salamanca), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de Castilla y Leén ntimero 175, de 7 de
septiembre de 2007, vy en el Boletin Oficial de la provincia nimero
180, de 13 de septiembre de 2007, se publican integramente la con-
vocatoria y bases para cubrir, mediante el sistema de oposicion libre,
dos plazas de Agentes de la Policia Local, de Administracion Espe-
cial, Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir del siguiente a la publicacién del presente anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran, en su caso, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sala-
manca y en el tabléon de edictos del Ayuntamiento.

Ciudad Rodrigo, 14 de septiembre de 2007.-El Alcalde, Fran-
cisco Javier Iglesias Garcia.

17441 RESOLUCION de 17 de septiembre de 2007, del

Avuntamiento de Benalua de las Villas (Granada),
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la provincia nimero 158, de 17 de
agosto de 2007, y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 176, de 6 de septiembre de 2007, se han publicado la con-
vocatoria v las bases para la provisién mediante contratacién laboral
fija, de una plaza de Limpiador a tiempo parcial por concurso-oposi-
cion libre.

Las instancias, solicitando tomar parte en el proceso selectivo se
presentaran en el plazo de veinte dias naturales contados desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial del Estado.

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
caran en el Boletin Oficial de la provincia y en el tablén de anuncios
de este Ayuntamiento.

Benalta de las Villas, 17 de septiembre de 2007.-La Alcaldesa,
Maria Angustias Camara Garcia.

17442 RESOLUCION de 17 de septiembre de 2007, del

Avuntamiento de Llanera del Ranes (Valencia), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» nimero 194,
de 16 de agosto de 2007, y en el «Diario Oficial de la Comunidad
Valenciana» nimero 5.595, de 10 de septiembre de 2007, aparece
publicado el texto integro de la convocatoria y bases para la provi-
sién de una plaza de Ayudante de mantenimiento, categoria pedn,
mediante concurso libre, en régimen laboral fijo.



