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Programan.’ 1,2, 3,4y b5:

6010D251000200/3220;
6010D/226000500/3220;
6010D/227000500/3220;
6010D/227008900/3220;
6010D/227000500/3220

Cuarta.—En todo el material impreso, asi como en la difusién que se
haga de los programas, debera constar la colaboracién de ambos organis-
mos y figurar expresamente sus logotipos.

Asimismo, el Instituto Cataldn de la Mujer se compromete a la men-
cién expresa de que los programas numero dos, para mujeres emprende-
doras y empresarias, y nimero tres, para favorecer el desarrollo del prin-
cipio de «mainstreaming», estan cofinanciados por el Fondo Social
Europeo, asi como a incorporar su logotipo, en cuantos materiales se
reproduzcan y utilicen para la publicidad y difusion de las actividades
realizadas para la ejecucion de los mismos.

Quinta.—El seguimiento de los programas, tal y como establece la clau-
sula cuarta del convenio marco vigente, correspondera a la Comision de
Seguimiento. A dicha Comision, se incorporard un representante de la
Delegacion del Gobierno, en dicha Comunidad Aut6noma, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 27.1.b) de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Orga-
nizacién y Funcionamiento de la Administracion General del Estado.

Ademas, el Instituto Catalan de la Mujer se compromete a entregar, al
Instituto de la Mujer, una memoria de las actividades realizadas en la eje-
cucion del convenio.

Sexta.—La duracién del Convenio se establece para el ano 2007 y su
correspondiente ejercicio econémico, dado que al mismo se refieren las
dotaciones presupuestarias que cada parte dispone para su financiacién. En
todo caso, tendra vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las obliga-
ciones de cada una de las partes, incluida la obligacion de la acreditacion
econdmica de los programas, por parte del Instituto Catalan de la Mujer.

Si fuera necesario, a propuesta de la Comision de seguimiento, se
podré establecer un acuerdo de prorroga para el plazo de justificacion del
mismo.

Séptima.—El incumplimiento de las clausulas del presente convenio,
por cualquiera de las partes, sera causa de su resolucién, sin perjuicio de
lo establecido en la clausula siguiente.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer, determinara,
para éste, el pago de los danos y perjuicios, que, por tal causa, se irroguen
ala otra parte.

El incumplimiento, por parte del Instituto Catalan de la Mujer, deter-
minara, para éste, la obligacion de restituir, al Instituto de la Mujer, las
cantidades percibidas y la correspondiente indemnizacion de los dafios y
perjuicios ocasionados. En este caso, el Instituto de la Mujer podra utili-
zar, para su cobranza, los procedimientos establecidos en la legislacion
vigente sobre ingresos de Derecho Publico.

En ambos casos, se respetaran los derechos adquiridos, por terceros,
de buena fe.

También sera causa de extincién el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Octava.—El convenio tiene naturaleza administrativa, derivada de lo
dispuesto en el articulo 3.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por lo que se regira por las estipulaciones en €l
contenidas y, en lo no previsto en estas estipulaciones, asi como para la
resolucién de las dudas que pudieran presentarse, se regira por la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resol-
ver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes,
durante la ejecucion del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente
documento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha
indicados.—La Directora General del Instituto de la Mujer, Rosa Maria
Peris Cervera.—La Presidenta del Instituto Catalan de la Mujer, Marta
Selva i Masoliver.
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RESOLUCION de 18 de septiembre de 2007, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se publica el Convenio
especifico 2007, que desarrolla el Convenio de colaboracion
entre el Instituto de la Muger y la Comunidad Auténoma del
Principado de Asturias, sobre cooperacion en programas y
actuaciones dirigidos especificamente a las mugeres.

Suscrito el Convenio especifico 2007, que desarrolla el Convenio de
colaboracion suscrito entre el Instituto de la Mujer y el Principado de

Asturias, sobre cooperacién en programas y actuaciones dirigidos especi-
ficamente a las mujeres, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto
dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del
citado Protocolo, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace piblico a los efectos oportunos.
Madrid, 18 de septiembre de 2007.—El Secretario General Técnico del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

ANEXO

Convenio especifico 2007, que desarrolla el convenio de colaboracion

suscrito entre el Instituto de la Mujer y el Principado de Asturias,

sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigidos especifi-
camente a las mujeres

En Madrid, a 17 de julio de 2007.

SE REUNEN

De una parte: [lma. Sra. dona Maria José Ramos Rubiera, Consejera de
Presidencia, Justicia e Igualdad del Principado de Asturias, nombrada
mediante Decreto 15/2007, de 12 de julio (BOPA n.° 163 de 13 de julio), en
nombre y representacion de la Administraciéon del Principado de Asturias,
en uso de las facultades que le confiere la Ley 2/1995, de 13 de marzo,
sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias,
y autorizada para la firma del presente Convenio por Acuerdo de Consejo
de Gobierno de fecha 14 de junio de 2007.

Y de otra: Dona Rosa Maria Peris Cervera, Directora General del Insti-
tuto de la Mujer, nombrada mediante Real Decreto 1291/2004, de 21 de
mayo (BOE n.° 124, de 22 de mayo de 2004), en nombre y representacion
del citado Organismo Auténomo (Ley 16/1983, de 24 de octubre, Real
Decreto 774/1997, 30 de mayo y Real Decreto 292/2003, de 7 de marzo) y,
en virtud de lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de modificacién de la anterior.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y conve-
nir.

MANIFIESTAN

Primero.—Que, al Instituto de la Mujer, le corresponden, de acuerdo
con los fines previstos en su Ley de Creacion 16/1983 de 24 de octubre y
en el articulo segundo del Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo, y Real
Decreto 292/2003, de 7 de marzo, por los que se establece la nueva regula-
cién del citado Organismo, la promocién y el fomento de las condiciones
que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y la participaciéon de la
mujer en la vida politica, cultural, econémica y social.

Que, para el cumplimiento de estos fines, el Instituto de la Mujer tiene
atribuidas, entre sus funciones, la de fomentar la prestaciéon de servicios
en favor de las mujeres y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan
especial necesidad de ayuda, asi como establecer relaciones con las insti-
tuciones de andloga naturaleza y similares de la Comunidades Auténomas
y de la Administracion Local, segun lo dispuesto en el articulo 2.10y 11 de
la citada Ley 16/1983.

Segundo.—Que el Principado de Asturias tiene atribuidas competen-
cias en materia de asistencia, bienestar social, desarrollo comunitario y
actuaciones de reinsercion social, de conformidad con lo establecido en
el articulo 10.1.24 en relacién con el articulo 9.2 d) de la Ley Organica
7/1981, de 30 de diciembre, de Estatuto de Autonomia del Principado de
Asturias y los Reales Decretos de transferencia 251/1982, de 15 de enero,
de Transferencia de competencias, funciones y servicios del Estado en
materia de Servicios Sociales y Asistencia Social y 667/1984, de 8 de
febrero, sobre ampliacion del traspaso de funciones y servicios y adap-
tacion de los medios transferidos en régimen preautonémico al Princi-
pado de Asturias en materia de asistencia y servicios sociales. Asimismo,
de conformidad con el Real Decreto 1665/1985, de 20 de abril, se traspa-
san funciones y servicios en materia de proteccién de la mujer, amplian-
dose por Real Decreto 13/2001, de 12 de enero.

Que, en la actualidad, por Decreto 83/2003, de 24 de julio, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia, se le
atribuyen las competencias necesarias para hacer efectivo el principio de
igualdad de la mujer y el hombre, en el ambito territorial de la Comunidad
Autonoma del Principado de Asturias, a través del Instituto Asturiano de
la Mujer, que por Decreto 14/2007, de 12 de julio, del Presidente de Princi-
pado de Asturias, de reestructuracion de las Consejerias que integran la
Administracién de la Comunidad Auténoma, pasan a corresponder a la
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad.
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Por ello, corresponde, a la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igual-
dad, ejercer las atribuciones que tiene conferidas, en materia de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres, para dar cumplimiento a los
compromisos que se deriven de este convenio.

Tercero.—Que ambas entidades, para poder dar cumplimiento a lo esti-
pulado en la Ley Organica para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
dirigida a combatir todas las manifestaciones, atin subsistentes, de discri-
minacion, directa o indirecta, por razoén de sexo y a promover la igualdad
real entre mujeres y hombres, requieren de instrumentos de coordinacién
que permitan la colaboracién en programas y actuaciones conjuntas para
dar coherencia y homogeneidad a las politicas publicas, en esta materia.

Cuarto.—Que el presente convenio especifico se fundamenta en el con-
venio-marco de colaboracién suscrito, el dia 28 de julio de 1990, para llevar
a cabo, conjuntamente, programas y actuaciones dirigidos a las mujeres
entre el Instituto de la Mujer y la Consejeria de la Juventud del Principado
de Asturias, como organismos competentes en materia de politicas para las
mujeres, en el momento de la suscripcién del citado convenio.

Que, de conformidad con lo establecido en la clausula segunda del
mencionado convenio, los programas que se llevaran a cabo, en el ejerci-
cio de 2007, y que se reflejan en el presente convenio especifico, son
conformes con la propuesta elaborada por la Comisién de Seguimiento,
en reunion celebrada el dia 22 de enero de 2007.

Quinto.—Ambas partes declaran que, para la realizacion de los progra-
mas contenidos en el presente convenio especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econémico en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado y en la Ley de Presupuestos Generales del Princi-
pado de Asturias.

Sexto.—Que el articulo 6, apartado uno, de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, habilita a la Administracién Gene-
ral del Estado y a los Organos de Gobierno de las Comunidades Auténo-
mas, para celebrar convenios de colaboracién entre si, y en el ambito de
sus respectivas competencias.

Que, asi mismo, el articulo 3, apartado uno, letra c), del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, excluye, del
ambito de aplicacién de la ley citada, los convenios de colaboracién que
celebre la Administracion General del Estado con la Seguridad Social, las
Comunidades Auténomas, las Entidades Locales, sus respectivos Orga-
nismos Auténomos y las restantes entidades publicas o cualquiera de
ellos entre si, siempre que la materia sobre la que verse no sea objeto de
un contrato de obras, de suministro, de consultoria y asistencia o de ser-
vicios, 0 que siendo objeto de tales contratos su importe sea inferior, res-
pectivamente, a las cuantias que se especifican en los articulos 135.1,
177.2 y 203.2, de acuerdo con la redaccion dada al mismo por el Real
Decreto Ley 5/2005, de 11 de marzo, de reformas urgentes para el impulso
a la productividad y para la mejora de la contratacién publica.

Consecuentemente, el Organismo Autéonomo Instituto de la Mujer y la
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad del Principado de Asturias
estan habilitados para la suscripcion de este convenio especifico, el cual
quedara fuera del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, excepto para la resolucion de las dudas y de
las lagunas que pudieran presentarse, en cuyo caso seran de aplicacion
los principios del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

Séptimo.—Que, para el cumplimiento de los fines de interés general y
social cuya consecucién tiene encomendada la Administraciéon General
del Estado, el Instituto de la Mujer tiene interés y se hace necesaria la
colaboracién con la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad del
Principado de Asturias, a través del Instituto Asturiano de la Mujer, para
desarrollar los programas que mas adelante se resenan.

Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan suscribir el presente
convenio especifico, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio—El objeto del presente convenio espe-
cifico es el de concretar la colaboracion, para el ano 2007, entre el Insti-
tuto de la Mujer y la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad del
Principado de Asturias, por medio del desarrollo de los siguientes progra-
mas seleccionados de comun acuerdo:

1. Programa contra la violencia de género:

Fundamentacion. El Instituto de la Mujer y el Principado de Asturias
tienen, entre sus fines, proporcinar los recursos necesarios para mujeres
con especial necesidad de ayuda, por lo que ambas partes colaboraran en
la realizacién del programa de mantenimiento de la Red Regional de
Casas de Acogida, recurso dirigido a la atencion integral de las mujeres
victimas de violencia de género y de las personas a su cargo.

Objetivos. Los objetivos que se pretenden conseguir son:

Mejorar la capacidad de la Comunidad Auténoma, para responder a
las necesidades de alojamiento y manutencion de las mujeres victimas de
violencia de género y de las personas a su cargo.

Proporcionar una atencion integral a las mujeres victimas de violencia
de género, para conseguir su recuperacion psicolégica y su incorporacion
ala vida social y laboral que les permita afrontar una vida independiente,
una vez que abandonan la Casa de Acogida.

Actuaciones. Dentro de este programa, se llevaran a cabo, conjunta-
mente, las siguientes actuaciones: Mantenimiento de la Red Regional de
Casas de Acogida, creada el ano 2000, y mejora de los programas de inter-
vencion para atender a las mujeres victimas violencia de género, en el
ambito regional del Principado de Asturias.

Organizacion. El Instituto de la Mujer y la Consejeria de Presidencia,
Justicia e Igualdad, a través del Instituto Asturiano de la Mujer, planifica-
ran, de mutuo acuerdo, las actividades necesarias para conseguir el cum-
plimiento de los objetivos del presente programa y cooperaran con los
medios humanos, materiales y técnicos necesarios para su realizacion.

El Instituto de la Mujer participara en la ejecucién de las actuaciones,
comprendidas en el programa, facilitando estudios e informes, por parte de
su personal técnico, en caso necesario, para el desarrollo de las mismas.

La Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, a través del Instituto
Asturiano de la Mujer, realizara la gestion de los expedientes de gasto, en
el ejercicio 2007, pertinentes para la adecuada ejecucion del programa.

Condiciones econdémicas. El coste total del programa asciende a
ciento siete mil novecientos cuarenta y seis (107.946,00 €); de los cuales,
el Instituto de la Mujer aportara la cantidad de cincuenta mil cincuenta y
seis euros (50.056,00 €) y la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
a través del Instituto Asturiano de la Mujer, la cantidad de cincuenta y
siete mil ochocientos noventa (57.890,00 €).

Ambas cantidades serviran, conjuntamente, para hacer frente a los
gastos de gestion y mantenimiento de la Red y al desarrollo de los progra-
mas de intervencion.

2. Programas dirigidos a mujeres con especial necesidad de ayuda:

Fundamentacion. El Instituto de la Mujer y el Principado de Asturias
tienen, entre sus fines, fomentar la participacion de la mujer en la vida
politica, social y cultural, asi como la atencién a mujeres que tengan una
especial necesidad de ayuda, por lo que ambas partes colaboraran en la
realizacion de este programa que cuenta con dos actuaciones. Una, diri-
gida a las reclusas del Centro Penitenciario de Villabona (Asturias), y la
otra, a mujeres con cargas familiares no compartidas y en situacién de
precariedad econémica y social.

Objetivos. Los objetivos que se pretenden conseguir, con el desarrollo de
este programa, consisten, entre otros, en favorecer la igualdad de oportuni-
dades; por un lado, de las mujeres reclusas, principalmente, en lo relativo a la
promocion de la salud y el acceso a un trabajo productivo; y, por otro, de las
mujeres con cargas familiares no compartidas y en situacion de exclusién
social; especialmente, en lo relativo al disfrute de espacios de ocio y tiempo
libre, que les proporcione la posibilidad de aumentar sus habilidades sociales
y su autoestima, poniendo a su alcance los recursos que el Estado y la Comu-
nidad Auténoma les ofrece para mejorar su situacion.

Actuaciones. Con el fin de conseguir estos objetivos, el programa
incluye actuaciones en los siguientes campos:

Las actuaciones orientadas a mujeres reclusas, dirigidas a la forma-
cion ocupacional, habilidades sociales y preformacién y orientacién
laboral, asi como informacién y formacion sobre salud.

Las actuaciones de ocio y tiempo libre para mujeres, con cargas fami-
liares no compartidas, consistirin en proporcionar a las mujeres, en
situacion de precariedad econémica y social, acompanadas por sus hijas
y/o hijos, una estancia, fuera de su residencia habitual, en régimen de
pensién completa, con actividades complementarias, tanto para las
madres como para sus hijas/os.

Organizacion. El Instituto de la Mujer y la Consejeria de Presidencia,
Justicia e Igualdad, a través del Instituto Asturiano de la Mujer, planifica-
ran, de mutuo acuerdo, las actividades necesarias para conseguir el cum-
plimiento de los objetivos del presente programa y cooperaran con los
medios humanos, materiales y técnicos necesarios para su realizacion.

El Instituto de la Mujer participara en la ejercucion de las actuaciones
comprendidas en el programa, facilitando estudios e informes, por parte de
su personal técnico, en caso necesario, para el desarrollo de las mismas.

Para las actuaciones de ocio y tiempo libre para las mujeres con cargas
familiares no compartidas, el Instituto Asturiano de la Mujer realizara:

a) La publicacién de la convocatoria para la seleccién de las benefi-
ciarias, teniendo en cuenta que las mujeres a las que va dirigida esta
actuacion han de reunir los siguientes requisitos: Tener hijas y/o hijos,
exclusivamente a su cargo; estar domiciliadas en el Principado de Astu-
rias; disponer de una renta que, teniendo en cuenta todos los ingresos del
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conjunto de la unidad familiar, divididos estos por el nimero de miem-
bros que la compongan, no supere el salario minimo interprofesional
(SMI); no padecer ella, ni las hijas e hijos que la acompaiien, enfermedad
que requiera aislamiento y/o que impida la normal convivencia.

b) EIl nombramiento de los miembros que participaran en la Comi-
sion de valoracion, por parte del Principado de Asturias.

Los criterios de valoraciéon que dicha Comision tendra en cuenta seran:

El ntiimero de las hijas/os o personas dependientes a cargo exclusivo
de la mujer.

La cuantia de los ingresos.

Las situaciones de especial necesidad, que deberan ser acreditadas
mediante los oportunos informes sociales (mujeres residentes en casa de
acogida o centro similar, que acrediten ser o haber sido victimas de vio-
lencia de género, que acrediten carencia de estabilidad social, que acredi-
ten ser desempleadas de larga duracién).

No haber sido beneficiaria de esta actuacién, u otras similares, con
anterioridad.

c¢) La resolucién pertinente de la convocatoria. El Instituto de la
Mujer participara en la ejecucion de las actuaciones dirigidas a proporcio-
nar ocio y tiempo libre a mujeres, con cargas familiares no compartidas,
facilitando estudios e informes pertinentes, asi como formando parte de
la Comision que realizara la seleccion de las beneficiarias de las mismas.

La Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, a través del Instituto
Asturiano de la Mujer, realizara la gestion de los expedientes de gasto
para la contrataciéon de los/las monitores/as, de los servicios de aloja-
miento y del transporte, en el ejercicio 2007, pertinentes para la adecuada
ejecucion del programa.

Condiciones econémicas. Para la ejecucion del programa, el presu-
puesto total asciende a la cantidad de setenta y cinco mil doscientos
cuatro euros (75.204,00 €); de los cuales, el Instituto de la Mujer aportara
la cantidad de treinta y siete mil seiscientos dos euros (37.602,00 €) y la
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, a través del Instituto Astu-
riano de la Mujer, aportara la cantidad de treinta y siete mil seiscientos
dos euros (37.602,00 €).

Ambas cantidades serviran, conjuntamente, para hacer frente a los gas-
tos de organizacion, gestion, difusion y seguimiento del programa; contra-
tacién de las/los profesionales y la realizacion de las actividades necesarias
del programa de intervencién integral con reclusas del Centro Penitencia-
rio de Villabona, asi como para hacer frente al pago del traslado y aloja-
miento de las/los beneficiarias/os y la realizacion de actividades comple-
mentarias del programa de Estancias de Tiempo Libre dirigido a mujeres en
situacion de precariedad econémica, acompanadas de sus hijas y/o hijos.

Segunda.—-Todas las cantidades que corresponda aportar al Instituto
de la Mujer seran abonadas a la firma del presente convenio.

En el caso de que el coste total de los programas 1 y 2 fuera superior al
estipulado, el Instituto de la Mujer inicamente aportara la cantidad a que
se obliga en cada programa o, si el coste total fuera inferior al estipulado,
la baja repercutira, proporcionalmente, en las cantidades que corres-
ponde aportar a ambos organismos.

Los costes estimados para cada una de las actuaciones, incluidas en
los distintos programas, se especificaran en un documento anexo y
podran ser modificados, a propuesta de la Comisiéon de seguimiento,
mediante la firma del oportuno acuerdo, entre las partes suscriptoras del
convenio, siempre que dicha modificacién no suponga un incremento del
coste total establecido para el desarrollo del programa.

La Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, a través del Instituto
Asturiano de la Mujer, debera acreditar que el importe total de los programas
1y 2, reseniados en la clausula primera, ha sido destinado al cumplimiento de
su objeto, mediante certificado del/de la Interventor/a (o, en su caso, del
organo competente de la Consejeria), y reintegrar el sobrante, si procediera,
antes del dia 31 de diciembre de 2007. Dicho certificado debera ir acompa-
fiado de un informe, en el que se recoja el desglose de los gastos realizados.

Tercera.—Las cantidades que corresponda aportar al Instituto de la
Mujer seran imputadas, con cargo al presupuesto de gastos del organismo
para 2007, a la aplicacién presupuestaria 19.105.232B.451.

Todas las cantidades que corresponde aportar a la Consejeria de Presi-
dencia, Justicia e Igualdad del Principado de Asturias, a través del Instituto
Asturiano de la Mujer, se abonaran con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias del presupuesto de gastos del organismo para 2007:

Programa n.° 1: 11.05.323B.464.006.
Programa n.° 2: 11.05.323B.226.006.
11.05.323B.226.009.
11.05.323B.484.042.

Cuarta.—En todo el material impreso, asi como en la difusién que se
haga de los programas, debera constar la colaboracién de ambos organis-
mos y figurar expresamente sus logotipos.

Quinta.—El seguimiento de los programas, tal y como establece la clau-
sula cuarta del convenio marco vigente, correspondera a la Comisién de
Seguimiento. A dicha Comisién, se incorporara un representante de la
Delegacion del Gobierno, en dicha Comunidad Auténoma, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 27.1.b) de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Orga-
nizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado.

Ademas, la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad del Princi-
pado de Asturias, a través del Instituto Asturiano de la Mujer, se compro-
mete a entregar, al Instituto de la Mujer, una memoria de las actividades
realizadas en la ejecucion del convenio.

Sexta.—La duracion del Convenio se establece para el ano 2007 y su
correspondiente ejercicio econémico, dado que al mismo se refieren las
dotaciones presupuestarias que cada parte dispone para su financiacion.
En todo caso, tendra vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las
obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligacién de la acredita-
cién econoémica de los programas, por parte de la Consejeria de Presiden-
cia, Justicia e Igualdad del Principado de Asturias, a través del Instituto
Asturiano de la Mujer.

Si fuera necesario, a propuesta de la Comision de seguimiento, se podra
establecer un acuerdo de prérroga para el plazo de justificacion del
mismo.

Séptima.—El incumplimiento de las clausulas del presente convenio, por
cualquiera de las partes, sera causa de su resolucion, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula siguiente.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer, determinara, para
éste, el pago de los danos y perjuicios, que, por tal causa, se irroguen a la
otra parte.

El incumplimiento, por parte del Instituto Asturiano de la Mujer, deter-
minara, para éste, la obligacion de restituir, al Instituto de la Mujer, las
cantidades percibidas y la correspondiente indemnizacién de los danos y
perjuicios ocasionados. En este caso, el Instituto de la Mujer podra utilizar,
para su cobranza, los procedimientos establecidos en la legislacion vigente
sobre ingresos de Derecho Publico.

En ambos casos, se respetaran los derechos adquiridos, por terceros, de
buena fe.

También sera causa de extincién el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Octava.—El convenio tiene naturaleza administrativa, derivada de lo
dispuesto en el articulo 3.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por lo que se regira por las estipulaciones en €l con-
tenidas y, en lo no previsto en estas estipulaciones, asi como para la resolu-
cion de las dudas que pudieran presentarse, se regira por la Ley de Contra-
tos de las Administraciones Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, durante la
ejecucion del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente docu-
mento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indi-
cados.-La Directora General del Instituto de la Mujer, Rosa Maria Peris
Cervera.—La Consejera de Presidencia, Justicia e Igualdad del Principado
de Asturias, Maria José Ramos Rubiera.

ANEXO

Distribucion estimativa del coste de actuaciones, del programa
dos, relacionadas en el Convenio con el Principado de Asturias

2. Programas dirigidos a mujeres con especial necesidad de ayuda.

El importe total de este programa se distribuye de la siguiente manera,
de acuerdo con las actuaciones:

El coste total de la actuacion orientada a mujeres reclusas asciende a
cuarenta y seis mil cuatrocientos veintisiete euros (46.427,00 €); de los cua-
les, el Instituto de la Mujer aportara la cantidad de quince mil seiscientos
setenta y dos euros (15.672,00 €) y la Consejeria de Presidencia, Justicia e
Igualdad del Principado de Asturias, a través del Instituto Asturiano de la
Mujer, la cantidad de treinta mil setecientos cincuenta y cinco euros
(30.755,00 €). Ambas cantidades serviran, conjuntamente, para hacer frente
a los gastos de formacion y orientacion a las mujeres reclusas del Centro
Penitenciario de Villabona.

El coste total de las actiaciones de ocio y tiempo libre asciende a vein-
tiocho mil setecientos setenta y siete euros (28.777,00 €); de los cuales, el
Instituto de la Mujer aportara la cantidad de veintitin mil novecientos
treinta euros (21.930,00 €) y la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igual-
dad, a través del Instituto Asturiano de la Mujer, la cantidad de seis mil
ochocientos cuarenta y siete euros (6.847,00 €).

Ambas cantidades serviran, conjuntamente, para hacer frente a los gas-
tos de organizacion, gestion, difusién y seguimiento del programa, asi como
traslado y alojamiento de las beneficiarias y realizacion de actividades com-
plementarias, tanto para las madres como para sus hijas/os.



