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Se calificara de 0 a 10 puntos siendo necesario para aprobar
obtener un minimo de 5 puntos.

Tercer ejercicio: De caracter practico, consistira en el desarrollo
bien de un supuesto practico, o de técnicas experimentales relaciona-
das con el programa que integra el bloque II del anexo II.

Se calificara de 0 a 10 puntos siendo necesario para aprobar
obtener un minimo de 5 puntos.

El Tribunal queda facultado para la determinacion de nivel
minimo exigido para la obtenciéon de dichas calificaciones en los tres
ejercicios.

El tiempo maximo para la realizacion de los tres ejercicios sera
determinado por el Tribunal.

La calificacion final de las pruebas vendra determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en los tres ejercicios. En caso de
empate, el orden se establecera por la mayor calificacién obtenida en
el tercer ejercicio.

ANEXO 11

Programa

BLOQUE I: PARTE GENERAL

Tema 1: El IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia.

Tema 2: Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, modificada por la Ley Orgéanica, de 12 de abril.

Tema 3: Decreto 230/2003, de 29 de julio, por el que se aprue-
ban los Estatutos de la Universidad de Jaén, adaptados mediante
Decreto 473/2004, de 27 de julio (<BOJA» nimero 151, de 3 de
agosto de 2004).

Tema 4: Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riegos Laborales

Tema 5: Inglés técnico.

Tema 6: Informatica a nivel de usuario: Conocimiento de sistemas
operativos «<Windows», «Linux». Manejo de programas de ofimatica:
Procesador de textos, bases de datos, hojas de calculo.

BLoQUE II: PARTE ESPECiFICA

Legislacién, Etica v Alternativas

Tema 1: Principios éticos v normativos en experimentacién
animal.

Tema 2: Comités de ética en experimentacién animal. Objetivo y
funciones.

Tema 3: Legislacion y normativa sobre experimentaciéon animal.

Tema 4: Perfil y funciones del personal técnico en una unidad de
experimentacién animal. Formaciéon necesaria. Directrices naciona-
les y europeas.

Tema 5: Métodos alternativos a la experimentacién animal I.
Modelos de simulaciéon. Modelos matematicos.

Tema 6: Métodos alternativos a la experimentaciéon animal II.
Técnicas «in vitro». Validacion de métodos alternativos.

Biologia y Mantenimiento de las Especies mas Utilizadas

Tema 7: Introduccién a la ciencia de los animales de laboratorio.
Historia de la experimentacién animal.

Tema 8: Biologia general del reactivo bioldgico I. Anatomia y
fisiologia comparada.

Tema 9: Biologia general del reactivo bioldgico II. Reproduccién
y cria.

Tema 10: Biologia general del reactivo bioldgico III. Cronobiologia.
Tipos de ritmos. Capacidad de sincronizacion. Organizacién del sistema
circadiano.

Tema 11: Biologia general del reactivo biolégico VI. Nutricion.
Composicion de dietas y requerimientos nutritivos.

Tema 12: Tipos de animales de laboratorio en funcién de su
condicion sanitaria. Animales gnotobidticos y agnotobidticos. Obten-
cién de animales de condicién sanitaria especifica.

Tema 13: Tipos de animales de laboratorio en funcién de su
condicion genética. Cepas consanguineas; coisogénicas; lineas con-
génicas y transgénicas Caracterizacion genética.

Tema 14: La genética en el animal de laboratorio. Genética de
poblaciones. Consanguinidad. Depresion consanguinea. Deriva
genética. Control de la calidad y pureza genéticas.

Tema 15: Instalaciones y su entorno. Disefio del estabulario.
Equipamientos y aparatos de control. Tipos y areas de servicios.

Tema 16: Condiciones ambientales de estabulacién. Equipos,
jaulas, y accesorios en las instalaciones.

Tema 17: Alergias, zoonosis, carcinégenos, materiales radiacti-
vos, peligros fisicos. Patégenos.

Tema 18: Control de la salud y prevenciéon de enfermedades.
Cuarentena, higiene vy desinfeccion. Estandarizacién microbiolégica.

Tema 19: Gnotobiologia. Animales libres de patégenos especifi-
cos (SPF). Animales libres de gérmenes.

Tema 20: Barreras y zonas protegidas. Sistemas de contencién
microbiolégica. Tipos de barreras.

Tema 21: Patologia. Enfermedades de los animales de laborato-
rio. Interacciones de las enfermedades con los experimentos.

Tema 22: Dominantes patoldgicas en roedores y lagomorfos.

Tema 23: Estado sanitario y monitorizacion sanitaria. Conse-
cuencias del uso de medicamentos.

Manejo y Manipulacién. Bienestar y Factores Relacionados

Tema 24: Conducta, estrés y bienestar animal.

Tema 25: Reconocimiento de parametros claves de pérdida de
bienestar: dolor, sufrimiento y estrés. Enriquecimiento ambiental.

Tema 26: Eliminacién de cadaveres y normas sanitarias aplicables
a los subproductos animales no destinados al consumo humano.

Tema 27: Manipulacién de animales de laboratorio I. Manejo e
inmovilizacién. Marcaje e identificacion.

Tema 28: Manipulacion de animales de laboratorio II. Adminis-
tracion de sustancias y toma de muestras.

Tema 29: Procedimientos de anestesia y analgesia I. Agentes
anestésicos. Eleccion del anestésico y efectos en los resultados expe-
rimentales.

Tema 30: Procedimientos de anestesia y analgesia II. Complica-
ciones, manipulacion postexperimental, seguridad y precauciones.

Tema 31: Métodos de eutanasia segtin especies utilizadas. Métodos
quimicos v fisicos.

Salud y Seguridad. Disefio Experimental

Tema 32: Seguridad en el trabajo con animales de experimen-
tacién.

Tema 33: Seguridad en el trabajo con animales infecciosos.

Tema 34: Fases de un experimento y eleccion del modelo expe-
rimental.

Tema 35: Eleccién del animal de experimentacién (especie,
cepa, nivel genético, nivel microbiolégico).

Tema 36: Suministro de animales e influencia del transporte.

Tema 37: Posibilidades y limitaciones en la experimentacion
animal. Extrapolacién de los datos animales al hombre.

Tema 38: Anadlisis para el calculo del numero de animales a uti-
lizar en los grupos control y de prueba.

Tema 39: Diseiio estadistico e interpretaciéon de los resultados de
los experimentos con animales.

Tema 40: Calidad en el proceso experimental: BPL (buenas prac-
ticas de laboratorio), PNT (procedimientos normalizados de trabajo).

16135 RESOLUCION de 30 de julio de 2007, de la Universi-
dad Complutense de Madrid, por la que se convocan
concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria
primera de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universida-
des (en lo sucesivo LOU); en el Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio, por el que se regula el sistema de Habilitacion nacional para el
acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios vy el régi-
men de los concursos de acceso respectivos (en adelante RDH),
modificado por el R.D. 338/05, de 1 de abril y el R.D. 188/2007,
de 9 de febrero; y a tenor de lo establecido en el articulo 84 de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, aprobados por
Decreto 58/2003 de 8 de mayo del Consejo de Gobierno (en ade-
lante EUCM),

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el Anexo I de la presente Resolucién, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el RDH
v los EUCM vy con caracter supletorio, por lo previsto en la legislacién
general de funcionarios del Estado.
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Segunda.-Para ser admitido a este concurso se requieren los
siguientes requisitos generales:

a) Nacionalidad. Ser espafiol. No obstante, podran participar
en igualdad de condiciones que los espaiioles los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea y las personas inclui-
das en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea vy ratificados por Espana en los que sea
de aplicacién la libre circulacion de trabajadores.

También podran participar el cényuge de los espaiioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los
del cényuge siempre que no estén separados de derecho, menores de
veintitin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo podran participar en los concursos de acceso convoca-
dos, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del
articulo 15 del RDH.

En el momento de presentacién de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como
en su caso, el vinculo de parentesco, y la dependencia.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en
la convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen, traducidos al espafol que sera la lengua oficial en la que ten-
dra lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas correspondientes a Profesor de Universidad.

¢) Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber
superado la edad de jubilacién.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabili-
tado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sanci6n
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

Tercera.—~Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en los
articulos 15 del RDH y 86 de los EUCM, en los términos regulados
en los mismos.

Asimismo no podran participar en los concursos de acceso a
plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen incursos
en la prohibicién contenida en el articulo 91.8 de los EUCM, es decir
no haber desempefiado durante dos afios la plaza anteriormente
obtenida.

Los requisitos enumerados en la base Segunda y en la presente,
deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes v mantenerse hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso,
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
Complutense de Madrid, por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comiin, modificada parcialmente por la Ley
4/1999, de 13 de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC), en el plazo de
veinte dias naturales a partir del siguiente a la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente cum-
plimentada, segiin modelo que se acompaiia en el Anexo II, junto con
los siguientes documentos que acrediten que retinen los requisitos
para participar en el presente concurso:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o
tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos especificos que seiala la base Tercera para participar en el
concurso de acceso.

c) Fotocopia compulsada del titulo de Doctor, salvo para las
plazas de Titular de Escuela Universitaria en las que se requiere el
titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero o excepcionalmente
deberan presentar el titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Complutense de
Madrid, la cantidad de 30,05 Euros en concepto de derechos de
examen. El ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en
Caja Madrid, en la cuenta 2038-5837-90-6000614282 con el titulo

«Universidad Complutense. Derechos de examen» abierta en dicha
entidad.

A la solicitud debera adjuntarse el justificante original acredita-
tivo del ingreso por el citado concepto. La falta de abono de estos
derechos durante el plazo de presentacién de instancias no es subsa-
nable, lo cual determinara la exclusion del aspirante.

Quinta.-Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el
Rector, dictara una Resolucion, en el plazo méaximo de quince dias
habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. Dicha Resolucién, junto con las listas completas de admi-
tidos y excluidos, las cuales indicaran, respecto a estos ultimos, la
causa de exclusion, se publicara en el tablon de anuncios que el Rec-
torado tiene designado a tales efectos (Av. Séneca,2-28040 Madrid)
y en la direccion de internet: www.ucm.es.

Contra dicha Resolucién, los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector, en el plazo de diez dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del anuncio, o bien subsanar, en el mismo
plazo, el motivo de la exclusion.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Rector dictara Resolucién aprobando la lista definitiva de candidatos
admitidos y excluidos, que se publicara en la forma anteriormente
establecida. Contra esta Resolucién se podra interponer recurso en
los términos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

Sexta.-La composicién de las comisiones es la que figura en el
anexo Il de esta convocatoria.

En lo relativo a la constitucion, sustituciones y funcionamiento de las
mismas se estara a lo previsto en los articulos 88 y 89 de los EUCM.

Las Comisiones deberan constituirse dentro de los dos meses
siguientes a la publicacion de esta convocatoria.

Para ello, el presidente titular de cada comisién convocara a los
miembros titulares y en su caso a los suplentes para proceder al acto
de constitucion de la misma, fijando lugar y fecha. En dicho acto, la
Comision fijara, vy antes del acto de presentacién de los candidatos,
hara publicos los criterios para la valoracion del concurso.

Simultaneamente el Presidente de la Comisiéon dictara Resolu-
cion convocando a todos los candidatos admitidos para realizar el
acto de presentacion, con seinialamiento de dia, hora vy lugar de su
celebracién. Ambas Resoluciones habran de ser notificadas a sus
destinatarios con una antelacién minima de diez dias naturales res-
pecto a la fecha del acto para el que son convocados.

Séptima.—-En el acto de presentacién que sera puablico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comisién la siguiente docu-
mentacién: Historial académico docente e investigador, y en su caso,
asistencial sanitario, por sextuplicado, asi como un ejemplar de las
publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el
mismo.

En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de los candidatos y se fijara lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba, circunstancia que se hara publica por la
Comision.

Asimismo se fijara el plazo durante el cual los candidatos podran
examinar la documentacién presentada por los demas aspirantes.

La prueba comenzara en el plazo maximo de diez dias, a contar
desde el siguiente al del acto de presentacion.

Octava.-Los concursos de acceso constaran de una unica
prueba, que sera publica y se realizara en el Centro donde tenga sede
el Departamento. Dicha prueba consistira en la exposicion oral de los
méritos e historial académico, docente e investigador, y, en su caso,
asistencial sanitario, durante un tiempo maximo de noventa minutos
para cada candidato.

Seguidamente la Comision debatira con el candidato sobre su
historial académico vy acerca de las materias propias de su especiali-
dad vy de su aplicacién a la docencia, durante un tiempo maximo de
dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al
Presidente un informe razonado, ajustado a los criterios previamente
establecidos por la Comisién, valorando los méritos seialados en el
apartado primero de esta base.

Novena.-Las Comisiones juzgadoras propondran al Rector,
motivadamente, y con caracter vinculante, una relacién de todos los
candidatos por orden de preferencia, para su nombramiento. Dicha
relacion vendra predeterminada por la votacién que a la vista de los
informes sefalados en el altimo apartado de la base Octava, vy sin que
sea posible la abstencion, efectie la Comisién. En caso de empate
dirimira el mismo voto del presidente. La citada propuesta se publi-
cara en el lugar donde se haya celebrado la prueba.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisién en los cinco
dias siguientes habiles a la finalizacion de la actuacién de la misma,
debera entregar en la Secretaria General de la Universidad, toda la
documentacion relativa a las actuaciones de la Comisién, asi como
una copia de la documentacion entregada por cada candidato, la cual
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una vez finalizado y firme el proceso del concurso, les podra ser
devuelta si asi lo solicitan.

Contra la propuesta de la Comisién juzgadora, los candidatos
podran presentar reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de
diez dias contados a partir del siguiente al de su publicacion.

Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nombra-
mientos, hasta su resolucién definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comisién prevista en el articu-
lo 18 del RDH y 92 de los EUCM.

Décima.-Los candidatos propuestos para la provisién de plazas
deberan presentar, en los veinte dias siguientes al de concluir la
actuacién de la Comision, en el Registro General de esta Universi-
dad o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en
el articulo 38.4 de la LRJ-PAC los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de DNI o documento equivalente, de
ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capaci-
dad funcional para el desempeno de las tareas correspondientes a
Profesor de Universidad.

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna de las Administracio-
nes Publicas ni de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas y no hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En el
caso de ser nacional de otro Estado, debera acreditar no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a san-
cion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos del
articulo 5 del RDH.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera
en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo del que
dependan, acreditativa de su condicién de funcionario y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

Undécima.-El nombramiento como funcionario docente de
carrera sera efectuado por el Rector, después de que el candidato
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos estable-
cidos en la base anterior. El nombramiento especificara la denomina-
cion de la plaza: Cuerpo, Area de Conocimiento y Centro, asi como
su nimero en la Relacién de Puestos de Trabajo. Dicho nombra-
miento sera publicado en el BOE y en el BOCM, y comunicado al
Consejo de Universidades.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del nombramiento, el candidato propuesto debera
tomar posesion de su destino, momento en el que adquirira la condi-
cién de funcionario docente universitario del Cuerpo de que se trate.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No
obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que
se estime procedente, puede optarse por interponer contra la pre-
sente resolucion recurso de reposicién ante el Rector de la UCM, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publica-
cién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 116
y 117 de la LRJ-PAC.

Madrid, 30 julio de 2007.-El Rector, Carlos Berzosa Alonso-
Martinez.

ANEXO I

Cuerpo: Catedraticos de Universidad

1. Una plaza de Catedratico de Universidad del area de conoci-
miento «Derecho Financiero y Tributario». Departamento: Derecho

Financiero y Tributario. Facultad de Derecho. Actividades docentes
asignadas a la plaza: «Derecho Financiero y Tributario». Cédigo de
plaza: 01-501. N.° de concurso: 07093.

2. Dos plazas de Catedratico de Universidad del area de cono-
cimiento «Derecho Penal». Departamento: «Derecho Penal». Facul-
tad de Derecho. Cédigos de plazas: 01-403 y 01-418. N.° de con-
curso: 07094.

3. Una plaza de Catedratico de Universidad del area de cono-
cimiento «Fisica Atémica, Molecular y Nuclear». Departamento:
Fisica Atémica, Molecular v Nuclear. Facultad de CC. Fisicas. Acti-
vidades docentes asignadas a la plaza: «Fisica Atémica y Molecular»,
«Fisica Nuclear y de Particulas», «Radiofisica», «Procesos Atémicos».
Cédigo de plaza: 01-889. N.° de concurso: 07095.

4. Una plaza de Catedratico de Universidad del area de cono-
cimiento «Matematica Aplicada». Departamento: Matematica Apli-
cada. Facultad de CC. Quimicas. Cédigo de plaza: 01-890. N.° de
concurso: 07096.

5. Una plaza de Catedratico de Universidad del area de cono-
cimiento «Sociologia». Departamento: Sociologia I (Cambio Social).
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia. Actividades docentes
asignadas a la plaza: «<Procesos de cambio social»; «Sociologia eco-
némica». Cédigo de la plaza: 01-227. N.° de concurso: 07097.

6. Una plaza de Catedratico de Universidad del area de cono-
cimiento «Sociologia». Departamento: Sociologia II. Facultad de
Ciencias Politicas y Sociologia. Cédigo de plaza: 01-891. N.° de
concurso: 07098.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad

1. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Derecho del Trabajo vy de la Seguridad Social».
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Facul-
tad de Derecho. Cédigo de plaza: 03-1105. N.° de concurso:
07099.

2. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Didactica de la Expresion Corporal». Departamento:
Expresion Musical y Corporal. Facultad de Educacién. Actividades
docentes asignadas a la plaza: «Didactica de la Educacién Fisica I».
Coédigo de la Plaza: 03-2544. N.° de concurso: 07100.

3. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Didactica de la Expresion Musical». Departamento:
Expresion Musical y Corporal. Facultad de Educacién. Actividades
docentes asignadas a la plaza: «Didactica de la Expresiéon Musical I».
Coédigo de plaza: 03-2593. N.° de concurso: 07101.

4. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «<Economia Aplicada». Departamento: Economia Apli-
cada IV. Facultad de Derecho. Actividades docentes asignadas a las
plazas: <Economia Politica»; «<Hacienda Publica». Cédigo de plaza:
03-1202. N.° de concurso: 07102.

5. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Historia Contemporanea». Departamento: Historia
de la Comunicacion Social. Facultad de Ciencias de la Informacién.
Actividades docentes asignadas a la plaza: «Historia del siglo XX»:
Historia Contemporanea de Asia. Cédigo de plaza: 01-1649. N.° de
concurso: 07103.

6. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Matematica Aplicada». Departamento: Matematica
Aplicada. Facultad de Ciencias Quimicas. Cédigo de la plaza: 03-
1838. N.° de concurso: 07104.

7. Tres plazas de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Quimica Analitica». Departamento: Quimica Anali-
tica. Facultad de Ciencias Quimicas. Actividades docentes asigna-
das a las plazas: «Quimica Analitica». Cédigos de plazas: 03-2590,
03-2591 y 03-2592. N.° de concurso: 07105.

8. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Teoria e Historia de la Educacién». Departamento:
Teoria e Historia de la Educacion. Facultad de Educacién. Cédigo
de la Plaza: 03-1184. N.° de concurso: 07106.

9. Una plaza de Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento «Teoria e Historia de la Educacion». Departamento:
Teoria e Historia de la Educacién. Facultad de Educacién. Cédigo
de la Plaza: 03-1758. N.° de concurso: 07107.
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ANEXO II

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Magfco. Sr.:
Convocadas a concurso de acceso plazas de Profesorado de los Cuerpos docentes de esa
Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision:

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de:
Area de conocimiento:
Departamento: Centro:

Actividades docentes e investigadoras a realizar:

Fecha de Resolucion de convocatoria: B.O.E.:
N° de Concurso: Codigo/s de Plaza/s:
I1. DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
D.N.I./ Pasaporte Nacionalidad
Fecha nacimiento Localidad Provincia
Domicilio Teléfono
Municipio Provincia Codigo Postal

Caso de ser funcionario publico de carrera
Denominacién Cuerpo Organismo Fecha ingreso NC.R. Personal

[] Activo
Situacion

[] Excedente voluntario [] Servicios especiales [] Otras




BOE num. 217

Lunes 10 septiembre 2007

36991

III. DATOS ACADEMICOS
Titulos Fecha de obtencién
Docencia previa:
Categoria Periodo Organismo
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
El abajo firmante, Don/Dofia
SOLICITA: Ser admitido al concurso de acceso a la/s plaza/s de en el
area de conocimiento de
DECLARA: Que son ciertos cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reune las

condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para

el acceso a la Funcién Publica.

En Madrid, a

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
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ANEXO Il

Composicion de las comisiones

CuUEeRPO: CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

1. N.°de concurso: 07093

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Cay6n Galiardo (CU, UCM).

Secretario: Don Ramén Falcén y Tella (CU, UCM).

Vocal 1.°: Don Fernando Pérez Royo (CU, Universidad de Sevilla).

Vocal 2.°: Don Juan José Bayona de Perogordo (CU, Universi-
dad de Alicante).

Vocal 3.°: Dofia M.? Teresa Soler Roch (CU, Universidad de Cas-
tilla-La Mancha).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Don Gabriel Casado Ollero (CU, UCM).

Suplente 2.°: Doiia Eva Encarnacién Aliaga Agull6 (CU, U.
Miguel Hernandez de Elche).

Suplente 3.°: Don Rafael Navas Vazquez (CU, Universidad de
Cadiz).

Suplente 4.°: Don José Antonio Sanchez Galiana (CU, Universi-
dad de Granada).

Suplente 5.°: Don Juan Herrero Madariaga (CU, Universidad de
Granada).

2. N.° de concurso: 07094

Comisién titular:

Presidenta: Don Enrique Gimbernat Ordeig (CU, UCM).

Secretaria: Dofia Susana Huerta Tocildo (CU, UCM).

Vocal 1.°: Don Emilio Octavio de Toledo y Ubieto (CU, UCM).

Vocal 2.°: Don Miguel Bajo Fernandez (CU, Universidad Auté6-
noma de Madrid).

Vocal 3.°: Don Carlos Garcia Valdez (CU, Universidad de
Alcala).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Don Antonio Cuerda Riezu (CU, Universidad Rey
Juan Carlos).

Suplente 2.°: Don Agustin Jorge Barreiro (CU, Universidad Auté-
noma de Madrid).

Suplente 3.°: Dofia Adela Asua Batarrita (CU, Universidad del
Pais Vasco).

Suplente 4.°: Don Guillermo Portilla Contreras (CU, Universidad
de Jaén). .

Suplente 5.°: Don Francisco Javier Alvarez Garcia (CU, Universi-
dad de Cantabria).

3. N.°de concurso: 07095

Comision titular:

Presidente: Don José Maria Gémez Gémez (CU, UCM).

Secretario: Don Francesc Salvat Gavalda (CU, Universidad de
Barcelona).

Vocal 1.°: Don Antonio Ferrer Soria (CU, Universidad de Valencia).

Vocal 2.°: Don Alberto Angel Ruiz Jimeno (CU, Universidad de
Cantabria).

Vocal 3.°: Don Ignacio Duran Escribano (CU, Universidad de
Santiago de Compostela).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Doiia Elvira Moya Valgainén (CU, UCM).

Suplente 2.°: Don Enrique Fernandez Sanchez (CU, Universidad
Auténoma de Barcelona).

Suplente 3.°: Don Emilio Higon Rodriguez (CU, UCM).

Suplente 4.°: Don Francisco Fernandez Moreno (CU, Universi-
dad Auténoma de Barcelona).

Suplente 5.°: Dofia M. Teresa Rodrigo Anoro (CU, Universidad
de Cantabria).

4. N.°de concurso: 07096

Comision titular:
Presidente: Don Gregorio Diaz Diaz (CU, UCM).

Secretario: Don Anibal Rodriguez Bernal (CU, UCM).

Vocal 1.°: Don Luis Vazquez Martinez (CU, UCM).

Vocal 2.°: Don Juan de la Cruz Sola-Morales Rubio (CU, Univer-
sidad Politécnica de Cataluna).

Vocal 3.°: Don Enrique Zuazua Iriondo (CU, Universidad Auté-
noma de Madrid).

Comision suplente:

Suplente 1.°: Don Julidn Lépez Gémez (CU, UCM).

Suplente 2.°: Don Juan José Lépez Velazquez (CU, UCM).

Suplente 3.°: Don José Claudio Sabina de Lis (CU, Universidad
de La Laguna).

Suplente 4.°: Don Eduardo Casas Renteria (CU, Universidad de
Cantabria).

Suplente 5.°: Don Pablo Pedregal Tercero (CU, Universidad de
Castilla-La Mancha).

5. N.° de concurso: 07097

Comision titular:

Presidenta: Dofia Inés Alberdi Alonso (CU, UCM).

Secretario: Don Ramén Ramos Torre (CU, UCM).

Vocal 1.°: Don Jests Leal Maldonado (CU, UCM).

Vocal 2.°: Doiia Carlota Solé Puig (CU, Universidad Auténoma
de Barcelona).

Vocal 3.°: Don Faustino Miguélez Lobo (CU, Universidad Auté-
noma de Barcelona).

Comision suplente:

Suplente 1.°: Don José M.* Maravall Herrero (CU, UCM).

Suplente 2.°: Dofia M.? Luz Moran Calvo-Sotelo (CU, UCM).

Suplente 3.°: Don Joaquin Arango Vila-Belda (CU, UCM).

Suplente 4.°: Don Antonio Izquierdo Escribano (CU, Universidad
de A Corunia).

Suplente 5.°: Don Luis Enrique Alonso Benito (CU, Universidad
Auténoma de Madrid).

6. N.°de concurso: 07098

Comision titular:

Presidente: Don Juan Diez Nicolas (CU, UCM).

Secretario: Don Joaquin Arango Vila-Belda (CU, UCM).

Vocal 1.°: Don Amando de Miguel Rodriguez (CU, UCM).

Vocal 2.°: Don José Juan Toharia Cortés (CU, Universidad Auté-
noma de Madrid).

Vocal 3.°: Don Benjamin Oltra Martin de los Santos (CU, Univ.
de Alicante).

Comision suplente:

Suplente 1.°: Don Jests Leal Maldonado (CU, UCM).

Suplente 2.°: Don David Sven Reher Sullivan (CU, UCM).

Suplente 3.°: Don Rafael Calduch Cervera (CU, UCM).

Suplente 4.°: Don Miguel Beltran Villalva (CU, Universidad Aut6-
noma de Madrid).

Suplente 5.°: Don Manuel Garcia Ferrando (CU, Universidad de
Valencia).

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad

1. N.°de concurso: 07099

Comision titular:

Presidente: Don Alfredo Montoya Melgar (CU, UCM).

Secretaria: Dona Carolina San Martin Mazzucconi (TU, Univ.
Rey Juan Carlos).

Vocal 1.°: Don Francisco Pérez de los Cobos Orihuel (CU, UCM).

Vocal 2.°: Don Alberto Camara Botia (TU, Universidad de Murcia).

Vocal 3.°: Doiia Carmen Sanchez Trigueros (TU, Universidad de
Murcia).

Comision suplente:

Suplente 1.°: Don José Lujan Alcaraz (CU, Universidad Politéc.
de Cartagena).

Suplente 2.°: Don Faustino Cavas Martinez (CU, Universidad de
Murcia).

Suplente 3.°: Dofia Raquel Yolanda Quintanilla Navarro (TU,
Universidad Rey Juan Carlos).
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Suplente 4.°: Dona Yolanda Sanchez-Uran Azaia (TU, UCM).
Suplente 5.°: Don Francisco Javier Torollo Gonzalez (TU, UCM).

2. N.° de concurso: 07100

Comisi6n titular:

Presidente: Don Antonio Monclus Estella (CU, UCM).

Secretaria: Dofia M. Julia Blandez Angel (TU, UCM).

Vocal 1.°: Don Onofre Ricardo Contreras Jordan (CU, Universi-
dad de Castilla-La Mancha).

Vocal 2.°: Dofia Emilia Fernandez Garcia (CEU, UCM).

Vocal 3.°: Don Luis Miguel Ruiz Pérez (TU, Universidad de Cas-
tilla-La Mancha).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Don Manuel Lorenzo Delgado (CU, Universidad de
Granada).

Suplente 2.°: Don Antonio Maria Medina Rivilla (CU, UNED).

Suplente 3.°: Don José Antonio Cecchini Estrada (CEU, Univer-
sidad de Oviedo).

Suplente 4.°: Don Juan Antonio Moreno Murcia (TU, Universi-
dad de Murcia).

Suplente 5.°: Don José Antonio Serrano Sanchez (TU, Universi-
dad de Las Palmas de Gran Canaria).

3. N.°de concurso: 07101

Comisi6n titular:

Presidente: Don Nicolas Oriol de Alarcén (CU, UCM).

Secretaria: Dofia Carmen Julia Gutiérrez Gonzalez (TU, UCM).

Vocal 1.°: Dofia M.? Angeles Subirats Bayego (CU, Universidad
de Barcelona).

Vocal 2.°: Dofia Ana M.? Laucirica Larrinaga (TU, Universidad
Publica de Navarra).

Vocal 3.°: Don José Luis Aréstegui Plaza (TU, Universidad de
Granada).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Don Miguel Angel Palacios Garoz (CEU, Universi-
dad de Burgos).

Suplente 2.°: Don Emilio Francisco Casares Rodicio (CU, UCM).

Suplente 3.°: Dofia M.? Antonia Virgili Blanquet (CU, Universi-
dad de Valladolid).

Suplente 4.°: Don José Ignacio Palacios Sanz (CEU, Universidad
de Valladolid).

Suplente 5.°: Don Francisco Javier Suarez Pajares (TU, UCM).

4. N.°de concurso: 07102

Comisién titular:

Presidente: Don Francisco Cabrillo Rodriguez (CU, UCM).

Secretaria: Dofia Laura de Pablos Escobar (TU, UCM).

Vocal 1.°: Don José Luis Gonzalez Garcia (CU, Universidad de
Leén).

Vocal 2.°: Don Enrique Garcia Viiuela (TU, UCM).

Vocal 3.°: Don Fernando Rodriguez Lépez (TU, Universidad de
Salamanca).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Doiia Ana Yabar Sterling (CU, UCM).

Suplente 2.°: Don Santos Pastor Prieto (CU, UCM).

Suplente 3.°: Don Alfonso Utrilla de la Hoz (TU, UCM).

Suplente 4.°: Don Praveen Kujal (TU, Universidad Carlos III).

Suplente 5.°: Don Juan José Ganuza Fernandez (TU, Universi-
dad Pompeu Fabra).

5. N.°de concurso: 07103

Comisi6n titular:

Presidente: Don Juan Carlos Pereira Castafiares (CU, UCM).

Secretaria: Doia Rosario de la Torre del Rio (TU, UCM).

Vocal 1.°: Don Juan Francisco Fuentes Aragonés (CU, UCM).

Vocal 2.°: Don Pedro Antonio Martinez Lillo (TU, Universidad
Auténoma de Madrid).

Vocal 3.°: Don Joan Maria Thomas Andreu (TU, Universidad de
Rovira i Virgili).

Comision suplente:

Suplente 1.°: Don Octavio Ruiz-Manjén Cabeza (CU, UCM).

Suplente 2.°: Don Emilio La Parra Léopez (CU, Universidad de
Alicante).

Suplente 3.°: Don Luis Enrique Otero Carvajal (TU, UCM).

Suplente 4.°: Dofia Montserrat Huguet Santos (TU, Universidad
Carlos 1III).

Suplente 5.°: Don Eduardo Gonzalez Calleja (TU, Universidad
Carlos III).

6. N.°de concurso: 07104

Comisién titular:

Presidente: Don Miguel Angel Herrero Garcia (CU, UCM).

Secretario: Don José M.? Arrieta Algarra (TU, UCM).

Vocal 1.°: Don Anibal Rodriguez Bernal (CU, UCM).

Vocal 2.°: Don Francisco Javier Mancebo Cortés (TU, Universi-
dad Politécnica de Madrid).

Vocal 3.°: Don Carlos Castro Barbero (TU, Universidad Politéc-
nica de Madrid).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Don Juan José Lépez Velazquez (CU, UCM).

Suplente 2.°: Don Eduardo Casas Renteria (CU, Universidad de
Cantabria).

Suplente 3.°: Don Ratl Ferreira de Pablo (TU, UCM).

Suplente 4.°: Dofia M.? Eugenia Pérez Martinez (TU, Universidad
de Cantabria).

Suplente 5.°: Don José Ignacio Tello del Castillo (TU, Universi-
dad Politécnica de Madrid).

7. N.°de concurso: 07105

Comisién titular:

Presidenta: Dofia Carmen Camara Rica (CU, UCM).

Secretaria: Dofia M.? Cruz Moreno Bondi (TU, UCM).

Vocal 1.°: Don Jesuts Senén Duréan Alegria (CU, UNED).

Vocal 2.°: Dofia Paloma Yanez-Sedeiio Orive (TU, UCM).

Vocal 3.°: Don Carlos Ubide Sebastian (TU, Universidad del Pais
Vasco).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Dona M.* Antonia Palacios Corvillo (CU, UCM).

Suplente 2.°: Don Angel Rios Castro (CU, Universidad de Casti-
lla-La Mancha).

Suplente 3.°: Doiia Concepcién Pérez Conde (TU, UCM).

Suplente 4.°: Don Roberto Izquierdo Hornillos (TU, UCM).

Suplente 5.°: Doia Pilar Fernandez Hernando (TU, UNED).

8. N.°de concurso: 07106

Comisién titular:

Presidenta: Dofia M. Carmen Labrador Herraiz (CU, UCM).
Secretario: Don Fernando Gil Cantero (TU, UCM).

Vocal 1.°: Dofia Maria Gloria Pérez Serrano (CU, UNED).
Vocal 2.°: Doiia Maria Paz Lebrero Baena (TU, UNED).
Vocal 3.°: Dofia Miryan Raquel Carreiio Rivero (TU, UCM).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: Don José Vicente Merino Fernandez (CU, UCM).

Suplente 2.°: Dofia Maria Carmen Colmenar Orzaes (TU, UCM).

Suplente 3.°: Don José Angel Lopez Herrerias (TU, UCM).

Suplente 4.°: Don Juan Escamez Sanchez (CU, Universidad
Valencia -Estudi General).

Suplente 5.°: Don Jorge Larrosa Bondia (TU, Universidad de
Barcelona).

9. N.°de concurso: 07107

Comisién titular:

Presidente: Don Gonzalo Jover Olmeda (CU, UCM).
Secretaria: Dofia M. Rosario Liméon Mendizabal (TU, UCM).
Vocal 1.°: Don Antonio Vifiao Frago (CU, Universidad de Murcia).
Vocal 2.°: Don Florentino Sanz Fernandez (TU, UNED).

Vocal 3.°: Don Fernando José Barcena Orbe (TU, UCM).
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Comision suplente:

Suplente 1.°: Don José A. Ibafiez-Martin Mellado (CU, UCM).

Suplente 2.°: Dofia Angela del Valle Lépez (TU, UCM).

Suplente 3.°: Don David Reyero Garcia (TU, UCM).

Suplente 4.°: Don Conrado Vilanou Torrano (CU, Universidad de
Barcelona).

Suplente 5.°: Don Juan Carlos Melich Sangra (TU, Universidad
Auténoma de Barcelona)

16136 RESOLUCION de 23 de agosto de 2007, de la Univer-

sidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril (BOE de 13 de abril), los articulos 14 y siguientes del Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de
Habilitacion Nacional para el acceso a Cuerpos Docentes Universita-
rios vy el régimen de los concursos de acceso respectivos (BOE de 7
de agosto), modificado por Real Decreto 338/2005, de 1 de abril
(BOE de 11 de abril), el articulo 140 del Decreto 1/2004, de 13 de
enero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad de Zaragoza (Boletin Oficial de Aragén nimero 8,
de 19 de enero), y el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Zaragoza de 28 de septiembre de 2004 (Boletin Oficial de
Aragén n.° 129 de 3 de noviembre) por el que se aprueba el Regla-
mento que regula las convocatorias de los concursos de acceso a
plazas de cuerpos docentes universitarios.

Este Rectorado acuerda convocar a concurso de acceso para
cuerpos de funcionarios docentes universitarios las plazas que se
relacionan en el Anexo I de la presente resolucién, con arreglo a las
siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas Generales

1.1 Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de
diciembre) modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril
(BOE de 13 de abril); el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por
el que se regula el sistema de habilitaciéon nacional para el acceso a
cuerpos de funcionarios docentes universitarios vy el régimen de los
concursos de acceso respectivos (BOE de 7 de agosto), modificado
por Real Decreto 338/2005, de 1 de abril (BOE de 11 de abril); el
Decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueban los Estatutos de la Universidad de Zaragoza (BOA n.° 8,
de 19 de enero), el acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Univer-
sidad de 28 de septiembre de 2004 (BOA n.° 129 de 3 de noviembre)
por el que se aprueba el Reglamento que regula las convocatorias de
los concursos de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios,
asi como por las bases de la presente convocatoria.

Para lo no previsto en esta convocatoria sera de aplicacion lo
dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, v sus modificaciones
posteriores; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del procedimiento Adminis-
trativo Comuan, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, y en la
legislacién general de funcionarios civiles del Estado.

No podra admitirse a aquellas personas que hayan sido inhabili-
tadas para el ejercicio de funciones publicas. Asimismo, el desem-
pefio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas y las disposiciones de desarrollo.

1.2 Plazas que se convocan: Las plazas que se convocan figu-
ran en el anexo I de esta convocatoria, en él se indica el cuerpo al que
corresponde, el area de conocimiento, el departamento al que se
adscribe, el centro y la localidad de destino. La adscripcién a centro
v localidad se realizara en funcién de la mayor dedicacion docente
que corresponda a la misma, que estard supeditada al correspon-
diente plan docente. En cuanto al perfil de la plaza, en el caso de que
se indiquen las actividades docentes e investigadoras, se referiran a
una materia de las que se cursen para la obtencién de titulos de
caracter oficial de primer y segundo ciclo que debera realizar quien
obtenga la plaza; en el supuesto de que no se indiquen las actividades

docente e investigadoras de la plaza, se incluye la mencién genérica
«tareas docentes y actividades investigadoras en el area».

1.3 El plazo para resolver el concurso no podra exceder de
cuatro meses desde la fecha de publicacion de la convocatoria, sin
perjuicio de la suspension o ampliacién del mismo conforme a lo
dispuesto en articulo 42.5, a) y 6 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre vy, en su caso, periodo o periodos inhabiles.

A los efectos de los respectivos concursos el mes de agosto sera
inhabil, no obstante, el periodo inhabil de dicho mes no afectara a los
actos administrativos relacionados con la admisién de los aspirantes
al concurso.

1.4 Las solicitudes para participar en el concurso de acceso se
ajustaran al modelo que figura como anexo II de la presente convo-
catoria y se dirigiran al Rector de la Universidad de Zaragoza en el
plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes estaran a disposicion de los interesados en las
Secretarias de los Centros, Conserjeria del edificio Interfacultades,
en el Centro de Informacién Universitaria y Reclamaciones (tfnos.
976 76 10 01 y 976 76 10 02) y en la pagina de Internet:

http://wzar.unizar.es/personal/pdi/concAcceso/
concuAcces.htm

1.5 Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la
Universidad de Zaragoza, en los Registros auxiliares del Registro
General de los Vicerrectorados de Huesca y de Teruel, en el resto de
registros auxiliares que figuran en la resolucién de 16 de febrero de
2006 (BOA n.° 27 de 6 de marzo), o a través de cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comiin, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

1.6 Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
antes de su certificacién. Las solicitudes suscritas por los espafioles
en el extranjero podran cursarse en el plazo expresado en el parrafo
anterior, a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espaiiolas correspondientes.

1.7 Los interesados se responsabilizan de la veracidad de los
datos que hagan constar en la solicitud, asi como de los que figuren
en el curriculum vy de los que aporten en la documentacién de los
méritos correspondientes asumiendo, en caso contrario, las respon-
sabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes de los mis-
mos.
1.8 Los errores materiales y de hecho que se pudiesen advertir,
podran enmendarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hicie-
sen constar en sus solicitudes, pudiendo Gnicamente demandar su
modificacién mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido
en el punto 1.4 para la presentacién de solicitudes. Transcurrido ese
plazo no se admitird ninguna peticion de esta naturaleza, excepto
causa excepcional sobrevenida, justificada y discrecionalmente apre-
ciada por la Universidad.

2. Requisitos que deben reunir los aspirantes

Para ser admitido al concurso, los aspirantes deberan estar en
posesion de los requisitos exigidos dentro del plazo de presentacion
de solicitudes y, los que no concluyan con el propio acto de admisién,
en su caso, deberan mantenerlos hasta el momento de la toma de
posesion.

2.1 Requisitos de caracter general:
2.1.1 Nacionalidad:

a) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados, a los que, en virtud de Tra-
tados Internacionales celebrados por la Union Europea v ratificados
por Espana, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en
los términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea.

b) Igualmente, podran participar los aspirantes de nacionalidad
extranjera no comunitaria cuando en el Estado de su nacionalidad se
reconozca a los espaiioles aptitud legal para ocupar en la docencia
universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios de cuerpos
docentes universitarios espafioles, circunstancia que debera acreditar
el aspirante.

c¢) También podran participar los descendientes, el cényuge, y
los descendientes del cényuge, de los espaiioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no



