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Artículo 36. Contratos de relevo.

Las partes firmantes del presente convenio se comprometan a aplicar 
contrato de relevo a partir de los 60 años (jubilación parcial), conforme a 
la legislación vigente, de modo que se rejuvenezca la plantilla.

Artículo 37. Salud laboral.

La protección de la salud de los trabajadores constituye un objetivo 
básico y prioritario de las partes firmantes y consideran que para 
alcanzarlo se requiere el establecimiento y planificación de una acción 
preventiva en los distintos centros de trabajo de la empresa, que tenga 
por fin la eliminación o reducción de los riesgos en su origen, a partir 
de su evaluación, adoptando las medidas necesarias tanto en la correc-
ción de la situación existente como en la evolución técnica y organiza-
tiva de la empresa para adaptar el trabajo a la persona y proteger la 
salud.

En cuantas materias afectan a la prevención de la salud y la seguridad 
de los trabajadores serán de aplicación las disposiciones contenidas en la 
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, y 
normativa concordante.

Los planes deberán integrar las medidas técnicas y organizativas nece-
sarias para eliminar o reducir la siniestralidad, las enfermedades profesio-
nales y los daños a la salud en el trabajo, y la previsión de combatir los 
riesgos laborales en su origen o la transmisión de los mismos, comprome-
tiendo el uso de las medidas preventivas más adecuadas.

El empresario deberá de garantizar a cada trabajador una formación 
adecuada teórico-práctica suficiente en materia preventiva, tanto en el 
momento de contratación, cualquiera que sea la modalidad o duración de 
la misma. Deberá impartirse, siempre que sea posible, dentro de la jor-
nada de trabajo. El trabajador estará obligado a cooperar en la utilización 
de las medidas preventivas que se pongan a su disposición y seguir las 
instrucciones dadas por la empresa sobre esta materia siempre y cuando 
se ajusten a los principios preventivos que indica la Ley 31/1995, de 8 de 
noviembre.

Los trabajadores estarán asesorados por el Servicio de Prevención de 
la empresa en la forma de utilizar los equipos de protección, cuando lo 
requieran las circunstancias específicas en las que tengan que ser utiliza-
dos o la complejidad de su uso.

Los trabajadores, conforme a la Ley 31/1995, elegirán entre los repre-
sentantes de los trabajadores (Comité de Empresa, Delegados de Perso-
nal) los Delegados de Prevención, a los que será de aplicación las garan-
tías de dicha Ley.

La empresa facilitará a los Delegados de Prevención los medios y la 
formación que resulten necesarios para el ejercicio de sus funciones y 
para su formación preventiva, siendo de aplicación a estos efectos y 
especialmente en lo referente al crédito horario para el ejercicio de sus 
funciones y para su formación preventiva a lo dispuesto en el artículo 37 
del Ley 31/1995.

Ropa de trabajo: La empresa facilitará la ropa de trabajo adecuada 
y necesaria para el desempeño del trabajo, así como los EPI,s (equipos 
de protección individual) exigidos. El trabajador estará obligado a 
devolver la usada cuando se facilita la nueva o en todo caso cuando 
cese en la empresa. Cuando la actividad se desarrolle a la intemperie 
se facilitará como ropa invernal un anorak con una vida útil estimada 
en dos años, con la misma obligación de devolución que la del resto de 
la ropa de trabajo.

Artículo 38. Fomento de lenguas autóctonas (catalán y euskara).

Todas las notas y avisos de la Dirección que se publiquen, se redactarán 
en castellano y en catalán y/o euskara, siempre que sea posible, cuando así 
lo solicite la representación legal de los trabajadores, tomándose como 
referencia en caso de litigio la versión en castellano. En el caso concreto de 
este Convenio, el mismo quedará redactado en castellano.

Artículo 39. Horas extraordinarias.

1. Queda suprimida la posibilidad de realizar horas extraordinarias, 
salvo en los supuestos excepcionales que se regulan en el punto 2 del 
presente artículo. En cualquier caso la realización será voluntaria y su 
número no pasará de 80 horas al año.

2. Con carácter excepcional podrá prolongarse la jornada ordinaria 
de trabajo cuando concurran alguno de los siguientes casos:

Primero.–Fuerza mayor, es decir, cuando se trate de prevenir o reparar 
siniestros y otros daños extraordinarios y urgentes.

Segundo.–Cuando por razones no previsibles con antelación sufi-
ciente la prolongación de la jornada de trabajo resulte imprescindible 
para el normal funcionamiento de la empresa. Deberá acreditarse, a tra-
vés de la Dirección Técnica, que no resulta posible la realización del 
exceso de trabajo con cargo a nuestro personal por alguna de las siguien-
tes razones:

a) Por tratarse de un tiempo de trabajo tan corto que no haga viable 
una nueva contratación.

b) Por no ser materialmente posible proceder a nuevas contratacio-
nes por el tiempo requerido.

c) Por no poder encontrar personal con la calificación adecuada al 
puesto correspondiente.

Tercero.–Cuando los clientes tengan la necesidad de períodos de tra-
bajo intenso (parada o similar) y la empresa se vea obligada a dar ese 
servicio y el trabajador preste su conformidad.

3. Las horas extras que se realicen al amparo de las situaciones 
excepcionales previstas en el punto 2 serán compensadas con tiempo de 
descanso.

El trabajador comunicará a la empresa las fechas del disfrute del 
tiempo libre compensatorio con siete días de preaviso y se llevará a 
efecto salvo que con ello se ocasione un perjuicio grave para la empresa, 
en cuyo caso el trabajador señalará en igual forma el período definitivo de 
disfrute compensatorio.

Solamente en los casos en los que la compensación por disfrute de 
tiempo libre resulte imposible podrá acordarse su compensación econó-
mica dentro de la nómina correspondiente al mes siguiente.

Después de realizar horas nocturnas (entre las 20,00 horas y las 8,00 
horas del día siguiente) el trabajador, a continuación, tendrá derecho a un 
mínimo de 12 horas de descanso antes de incorporarse a su puesto de 
trabajo ordinario. El día en que acabe la jornada nocturna será contado 
como día laborable.

4. Los disfrutes de tiempo libre se efectuarán lo antes posible y como 
máximo antes del día 31 de Julio del siguiente año.

5. Los representantes de los trabajadores serán informados mensual-
mente de las horas extras realizadas en la empresa.

Artículo 40. Fuerza mayor.

En los casos de fuerza mayor expresamente mencionados en la Ley y 
en aquellos sucesos que no hubieran podido preverse o que previstos, 
fueran inevitables, al trabajador no se le podrá exigir responsabilidad 
alguna. 

CONVENIO COLECTIVO DE E.I.A. XXI, S.A.

Tablas salariales vigentes durante 2007

Categorías
Total año

–
Euros

  
T. Superior y asimilado  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.138,94
T. Grado Medio  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21.641,82
Jefe Grupo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20.518,27
Jefe de 1.ª . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20.518,27
Supervisor  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20.518,27
Delineante Proyectista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.310,80
Delineante  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.862,18
Técnico especialista  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.862,18
Oficial 1.ª Administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.862,18
Oficial 2.ª Administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.448,96
Delineante de 2.ª  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.725,07
Aux. Administrativo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.000,32
Inspector  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.000,32
Aux. Técnico  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.785,26
Secretario  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.785,26

 15745 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2007, del Servicio Público 
de Empleo Estatal, por la que se dispone la publicación de 
las subvenciones concedidas desde el 1 de enero al 31 de 
marzo de 2007.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 18.1 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se procede a la publica-
ción de las subvenciones concedidas por el Servicio Público de Empleo 
Estatal de acuerdo con las Órdenes Ministeriales en materia de Empleo, 
Formación Profesional Ocupacional y Escuelas Taller, Casas de Oficios y 
Talleres de Empleo que las regulan, con cargo a las aplicaciones presu-
puestarias y con las finalidades que se detallan en el anexo a la presente 
Resolución.

Madrid, 11 de mayo de 2007.–El Director General del Servicio Público 
de Empleo Estatal, Eduardo González López. 
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