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B. OPOSICIONESY CONCURSOS

CORTES GENERALES

RESOLUCION de 18 de junio de 2007, conjunta de
las Mesas del Congreso de los Diputados vy del
Senado, por la que se convoca oposicién del Cuerpo
de Asesores Facultativos de las Cortes Generales
especialidad de Ingenieria (turnos libre, restringido v
de discapacidad).

13121

Las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en su
reunién conjunta del dia 26 de marzo de 2007, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 10.8 del Estatuto del Personal de las Cor-
tes Generales acordaron aprobar el Plan de Empleo de las Cortes
Generales (2007-2012) y la Oferta anual de empleo pablico para el
afio 2007. En ejecucion de dicho acuerdo, las Mesas, en su reunion
conjunta de 18 de junio de 2007, han resuelto aprobar la convocato-
ria de oposicién para proveer 3 plazas del Cuerpo de Asesores Facul-
tativos de las Cortes Generales, especialidad de Ingenieria, dotadas
con las retribuciones establecidas en el presupuesto de las Cortes
Generales.

De dichas plazas, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 11.1 del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, se
reserva un 25 por 100 para su provisién en turno restringido por
funcionarios de otros Cuerpos de las Cortes Generales que estén en
posesion de la titulacion a que se refiere la base 2.%, apartado b), de
esta convocatoria. Las vacantes que no se cubran por este turno
incrementaran el turno libre.

Asimismo, del total de las plazas convocadas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 11.2 del Estatuto del Personal de las
Cortes Generales se reserva una para ser cubierta por personas con
minusvalia con grado de discapacidad igual o superior al 33%, siem-
pre que reanan los requisitos de la presente convocatoria, superen la
pruebas selectivas, y, en su momento, acrediten el indicado grado de
discapacidad vy la compatibilidad con el desempeiio de las tareas y
funciones correspondientes. Las plazas correspondientes a este cupo
que no se cubran incrementaran el turno libre.

La presente convocatoria se ajustara a las siguientes bases:

Primera.-El Tribunal que juzgara la oposicién sera nombrado
por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en reunién
conjunta y constara de los siguientes miembros:

Presidente: Un Vicepresidente del Congreso de los Diputados o
del Senado.
Vocales:

Un Diputado o Senador.

El Secretario General del Congreso de los Diputados o el Letrado
Mayor del Senado o, a propuesta del Letrado Mayor de las Cortes
Generales, uno de los Secretarios Generales Adjuntos del Congreso
de los Diputados, el Letrado Mayor Adjunto del Senado o un Director
de la Secretaria General del Congreso de los Diputados o del
Senado.

Un Profesor de Universidad de la especialidad prevista en la
convocatoria.

Un funcionario del Cuerpo de Asesores Facultativos de las Cor-
tes Generales de la especialidad prevista en la convocatoria, que
actuara como Secretario.

Las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, en
reunion conjunta, podran efectuar la designaciéon también, o, en su
caso, delegarla en los Presidentes de las Camaras, de los miembros
suplentes del Tribunal, que sustituiran a los titulares en caso de
renuncia justificada o de imposibilidad para el desempefo de la
funcion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia,
cuando menos, de tres de sus miembros.

El Tribunal podra asesorarse de Peritos en idiomas que tendran
voz, pero no voto, en el ejercicio correspondiente a su especialidad.

Seran de aplicacién las normas sobre composicién y funciona-
miento de los Tribunales calificadores de las pruebas selectivas para
el acceso a los Cuerpos de funcionarios de las Cortes Generales apro-
badas por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en
su reunién conjunta del dia 8 de abril de 1991 («Boletin Oficial de las
Cortes Generales, Seccién Cortes Generales, Serie B, n.° 7, de 26 de
abril de 1991) modificadas por acuerdo de ambas Mesas en reuniéon
conjunta del dia 20 de mayo de 2004 (Boletin Oficial de las Cortes
Generales, Seccion Cortes Generales, Serie B, n.° 15, de 29 de junio
de 2004).

Segunda.-Para tomar parte en la oposicién sera necesario, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9.2 del Estatuto del Personal
de las Cortes Generales, reunir los requisitos siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola y ser mayor de edad.

b) Estar en posesion del titulo de Ingeniero Industrial o equiva-
lente, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que termine el
plazo de presentacién de instancias.

c¢) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas por sentencia firme.

d) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el des-
empeiio de las funciones correspondientes.

e) Cumplir los requisitos que se establecen en la presente con-
vocatoria en el momento en que expire el plazo de presentacion de
instancias.

Los anteriores requisitos deberan reunirse en el dia en que expire
el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesién, en su caso.

Si en algiin momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera
conocimiento de que algin aspirante no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, o de la documenta-
cion aportada resultara que su solicitud adolece de errores o falseda-
des que imposibiliten su acceso al Cuerpo de Asesores Facultativos
de las Cortes Generales podra acordar, previa audiencia del intere-
sado, la exclusion del mismo.

Tercera.-La oposicién versara sobre dos grupos de materias: las
especificas juridico-parlamentarias e historicas y las propias de la
especialidad.

Cuarta.-Los ejercicios de la oposicién seran los siguientes:

1.° Disertacién por escrito, durante un plazo maximo de tres
horas, sobre un tema sacado a la suerte entre aquellos contenidos en
los anexos I y Il de la presente convocatoria. Para la realizacion del
ejercicio se sacaran tres temas de cada anexo y entre ellos el Tribunal
elegira el que hayan de desarrollar los opositores.

2.° Exposicién oral, durante un plazo de una hora, de cinco
temas sacados a suerte del temario especifico de la especialidad.

Este ejercicio dara comienzo dentro de los veinte dias naturales
siguientes a la publicacién en los tablones de anuncios del Congreso
de los Diputados o del Senado de las listas de opositores declarados
aptos en el primer ejercicio.
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Una vez insaculados los temas por el Tribunal y extraidos los
nameros correspondientes por el opositor, éste dispondra de quince
minutos para reflexionar sobre ellos, e incluso redactar un guién para
su exposicién, bien que sin poder consultar ninguna clase de libros,
folletos, apuntes o notas.

3.° Ejercicio de caracter practico. Versara sobre la materia pro-
pia de la especialidad de ingenieria y en relaciéon con las funciones
que los Asesores Facultativos desarrollan en las Cortes. Para su rea-
lizacion, los opositores dispondran de un tiempo maximo de cuatro
horas.

4.° Ejercicio de idiomas. A efectos del presente ejercicio el
opositor elegira entre los idiomas inglés, francés y aleman, dos de
ellos, indicando orden de preferencia. Consistira en las siguientes
pruebas:

1. Traduccién directa con diccionario de un texto que se entre-
gara en la lengua elegida en primer lugar. El opositor dispondra de
una hora para efectuar la traduccion.

2. Elaboracion de un resumen escrito en castellano con ayuda
de diccionario, de un texto que se entregara en la lengua elegida en
segundo lugar. El opositor dispondra de cuarenta y cinco minutos
para realizar el resumen.

3. Conversacion con el Tribunal sobre la materia que verse el
texto de la traduccién a que se refiere la prueba primera en el mismo
idioma en que ésta se haya realizado.

Quinta.-Los ejercicios 1.°, 3.° y 4.° se ajustaran a las siguientes
normas: Se realizaran por escrito, v una vez que los opositores
hayan terminado de escribir, introduciran las cuartillas o folios que
hubieran redactado en un sobre, cuya solapa firmaran el interesado
y el Secretario del Tribunal. Los sobres quedaran bajo la custodia del
Letrado Mayor de las Cortes Generales. Cuando corresponda, de
acuerdo con la base undécima, punto 2, de la convocatoria, el opo-
sitor abrira los sobres firmados por él ante el Tribunal y procedera a
la lectura de las cuartillas o folios que hubiese redactado. Quedaran
decaidos de sus derechos los opositores que no cumplan lo prescrito
en esta norma.

Sexta.-1. Los ejercicios seran todos eliminatorios. Los miem-
bros del Tribunal, previa la correspondiente deliberacién, expresaran
su criterio respecto de la aprobacién o desaprobacién del opositor
mediante la puntuaciéon de cero a 20 puntos. Las papeletas con las
puntuaciones se insacularan secretamente en una bolsa, y, una vez
extraidas, se hallara la media aritmética de las puntuaciones que no
sean ni la mayor ni la menor de todas, media que se fijara como cali-
ficacién del opositor en el ejercicio de que se trate. Cada dia se publi-
cara en el tablon de anuncios del Congreso de los Diputados o del
Senado la relaciéon de opositores aprobados que hayan actuado ese
dia, con expresion de la puntuacion obtenida. Para aprobar un ejer-
cicio v poder realizar el siguiente, sera preciso que el opositor
obtenga 10 puntos como minimo. Al concluir cada ejercicio se publi-
cara en el tablén de anuncios del Congreso de los Diputados o del
Senado v en las paginas web de cada Camara (www.congreso.es y
www.senado.es) la convocatoria del siguiente con la relacion de opo-
sitores aprobados que hayan de actuar en el mismo.

2. De lo dispuesto en el apartado anterior respecto de la pun-
tuacion se exceptua el cuarto ejercicio, que se valorara de cero a 10
puntos, considerandose aprobado el opositor que hubiera obtenido
una nota minima de cinco puntos.

3. Después del altimo ejercicio, el Tribunal, a través del
Letrado Mayor de las Cortes Generales, elevara a los Presidentes de
las Camaras propuesta unipersonal para cada una de las plazas
que, en su caso, proponga cubrir, acompainando el expediente de la
oposicién con todos los ejercicios y las actas de las sesiones del
Tribunal.

Séptima.—Quienes deseen tomar parte en la oposicién deberan,
dentro del plazo de veinte dias naturales contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Ofi-
cial del Estado, dirigir una instancia, segiin modelo oficial anejo a la
presente convocatoria, al Letrado Mayor de las Cortes Generales, a
la que se acompaiara fotocopia del documento nacional de identi-
dad, asi como del resguardo del impreso de ingreso o de transferen-
cia que se haya utilizado para hacer efectivos los derechos de exa-
men. En dicha solicitud se consignaran el nombre y dos apellidos,
ntmero del Documento Nacional de Identidad, fecha de nacimiento,
domicilio a efectos de notificaciones, teléfono, titulo que se posea, e
idiomas de acuerdo con lo sefialado en la base cuarta, apartado 4.°,
asi como el turno, libre o restringido, por el que se opte. Asimismo se
hara declaracion expresa de asumir el compromiso de tomar pose-
sion dentro del plazo de un mes, a contar desde la notificacion del
nombramiento, y de reunir todos los requisitos sefialados en la base
segunda de la convocatoria. El modelo oficial de solicitud podra des-
cargarse de las paginas Web del Congreso de los Diputados o del

Senado. Igualmente podra recogerse gratuitamente en cualquiera de
las dos Camaras.
Dicha instancia podra presentarse, alternativamente:

En el Registro de la Direcciéon de Gobierno Interior de la Secre-
taria General del Congreso de los Diputados, en dias laborables,
excepto sabados, en horario de diez a trece horas (calle Florida-
blanca, s/n, planta 6.% Edificio Ampliacién I, 28071 Madrid).

En el Registro de la Direcciéon de Gobierno Interior de la Secre-
taria General del Senado, en dias laborables, excepto sabados, en
horario de diez a trece horas (plaza de la Marina Espafiola, n.° 8, 2.*
planta, 28071 Madrid).

En las Oficinas de Correos, en la forma reglamentariamente
establecida (correo certificado, debiendo constar la fecha de presen-
tacién en la propia solicitud).

Por cualesquiera otros medios previstos en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

Octava.-Los aspirantes que tengan reconocido legalmente un
grado de minusvalia igual o superior al 33% vy deseen participar en
las pruebas selectivas por el cupo de reserva de discapacitados, debe-
ran hacerlo constar asi en la solicitud.

Con independencia de que opten o no al citado cupo de reserva
los aspirantes que como consecuencia de su discapacidad presenten
especiales dificultades para la realizacion de las pruebas selectivas
podran solicitar las adaptaciones de tiempo y/o medios oportunos.
Los interesados deberan reflejar la peticién correspondiente en la
solicitud de participacién en la convocatoria. Con el fin de que el
Tribunal pueda resolver con objetividad la solicitud planteada, el
interesado debera aportar, junto con la solicitud, dictamen técnico
facultativo emitido por el érgano técnico de valoracién que dictaminé
el grado de minusvalia. A tal efecto, el Tribunal podra requerir
informe y, en su caso, colaboracion de los 6rganos técnicos corres-
pondientes.

Novena.-Los candidatos abonaran la cantidad de 15 euros en con-
cepto de derechos de examen, cuyo importe se hara efectivo mediante
su ingreso en la cuenta nimero 0182 2370 40 0201513574, deno-
minada «Cortes Generales, oposicion al Cuerpo de Asesores Facultati-
vos, especialidad de Ingenieria», de la Oficina n.° 2370 del BBVA,
(calle Alcala, n.° 16, 28014 Madrid), directamente en cualquiera de
sus sucursales o mediante transferencia. En el resguardo de imposi-
cion o transferencia, cuya fotocopia se ha de unir a la instancia, debe-
ran figurar necesariamente el nimero y denominacién de la cuenta
mencionada, asi como el nombre, apellidos y nimero de documento
nacional de identidad del aspirante.

Estaran exentas del pago de los derechos de examen las perso-
nas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por ciento, y las
personas desempleadas que figuren en el Instituto Nacional de
Empleo como demandantes de empleo con una antigiledad minima
de dos afios, referida a la fecha de publicacion de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, debiendo acompaiiar a la solicitud
certificados acreditativos de dichas circunstancias.

Décima.-1. Una vez terminado el plazo de presentacion de
instancias v a la vista de las presentadas, el Tribunal, mediante reso-
lucion, hara publica en el «Boletin Oficial del Estado», la relacion
provisional de candidatos excluidos en la oposicién, con expresion de
los motivos de exclusién en cada caso. En el «Boletin Oficial de las
Cortes Generales» asi como en los tablones de anuncios del Congreso
de los Diputados y del Senado, vy en la pagina Web de cada Camara;
se hara puablica dicha Resoluciéon con la relacién provisional de
excluidos y, ademas, la lista provisional de admitidos. En el plazo de
quince dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de dicha resolucién en el «Boletin Oficial del Estado»,
podran presentarse reclamaciones a la citada relacién o subsanarse
los defectos en que los aspirantes hubieren incurrido v que hayan
motivado, en su caso, la exclusion.

2. Transcurrido dicho plazo, el Tribunal hara puablica en el Bole-
tin Oficial del Estado la resolucién por la que se aprueba la relacién
definitiva de admitidos, relaciéon que, junto con dicha resolucion se
publicara en el Boletin Oficial de las Cortes Generales y en los tablo-
nes de anuncios del Congreso de los Diputados y del Senado, asi
como en la pagina Web de cada Camara.

Undécima.-1. Los ejercicios no comenzaran antes del mes de
octubre de 2007. La fecha y hora que se senale para la celebracién
del primer ejercicio se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado»
v en los tablones de anuncios del Congreso de los Diputados y del
Senado, asi como en la pagina Web de cada Camara, con quince dias
de antelacién, como minimo.

2. El orden de actuacion de los opositores vendra determinado
por el resultado del sorteo publico realizado por la Administracién
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parlamentaria para todos los procesos selectivos que se convoquen
durante el afio 2007 en el ambito de las Cortes Generales.

Duodécima.-Los opositores propuestos por el Tribunal califica-
dor para ocupar plaza deberan presentar en la Direccion de Gobierno
Interior de la Secretaria General del Congreso de los Diputados, den-
tro del plazo de treinta dias, contados a partir de la propuesta de
nombramiento, la documentacién acreditativa de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, junto con los documentos siguientes:

a) Documento nacional de identidad original, asi como una
fotocopia del mismo, para su compulsa.

b) Titulo original, o su testimonio, de Ingeniero Industrial o
equivalente, asi como una fotocopia del mismo, para su compulsa.

¢) Los aspirantes que hubieran optado por el cupo de reserva
de discapacitados deberan presentar certificacion de los 6rganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente, que acredite su
condicion legal de discapacitados con grado igual o superior al 33%
v su capacidad funcional para desempenar las tareas propias del
Cuerpo de Asesores Facultativos, especialidad de Ingenieria, si no lo
hubieren aportado anteriormente.

Decimotercera.-La presente convocatoria podra ser recurrida
ante las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en
reunién conjunta, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 del
Estatuto del Personal de las Cortes Generales, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la misma en
el Boletin Oficial del Estado. Asimismo, las resoluciones del Tribunal
y los actos de tramite del mismo que determinen la imposibilidad de
continuar el proceso selectivo o que produzcan indefension podran
ser impugnados ante las Mesas del Congreso de los Diputados y del
Senado, reunidas en sesion conjunta, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de su publicacién. La resolucion adoptada
por éstas pondra fin a la via administrativa.

Palacio del Congreso de los Diputados, 18 de junio de 2007.-El
Letrado Mayor de las Cortes Generales, Manuel Alba Navarro.

PROGRAMA COMUN

ANEXO I

Materias Juridicas

Tema 1. La Constitucion espaiiola de 1978: Proceso de elabo-
racion. Estructura. Caracteristicas generales de la Constitucién. La
reforma de la Constitucién.

Tema 2. Los principios inspiradores de la Constitucién. La
soberania nacional. La division de poderes. La representacion poli-
tica. Los partidos politicos. Las instituciones de gobierno directo.

Tema 3. El Estado en la Constituciéon. El Estado social y demo-
cratico de Derecho. Estado pluralista.

Tema 4. La forma de Estado en la Constitucién. Nacion,
nacionalidades v regiones. El Estado autonémico.

Tema 5. La forma de gobierno en la Constitucién espafiola. La
monarquia parlamentaria.

Tema 6. La Corona en la Constitucién espaiiola. Funciones del
Rey. La sancién de las Leyes.

Tema 7. El Gobierno: composicién y funciones. El Presidente
del Gobierno. Los Ministros. Relaciones del Gobierno con las Cortes
Generales.

Tema 8. Las Cortes Generales. El Congreso de los Diputados.
El Senado. Relaciones entre las dos Camaras. Las Diputaciones Per-
manentes. Los Reglamentos del Congreso vy del Senado.

Tema 9. Los sistemas electorales. El sistema electoral para las
elecciones al Congreso de los Diputados y al Senado.

Tema 10. El Estatuto de los parlamentarios. Inviolabilidad e
inmunidad parlamentarias. Los Grupos Parlamentarios: su régimen
juridico en nuestro sistema parlamentario.

Tema 11. Los érganos de gobierno de la Camara: La Presiden-
cia, la Mesa y la Junta de Portavoces. Los 6rganos funcionales de la
Camara: El Pleno vy las Comisiones. Subcomisiones y Ponencias.

Tema 12. El procedimiento legislativo. La iniciativa legislativa:
significacién v tipos de iniciativa. El procedimiento legislativo ordina-
rio. Proyectos y proposiciones de ley.

Tema 13. Los Presupuestos Generales del Estado: concepto,
estructura y efectos. El procedimiento de aprobacion parlamentaria.
El control de la ejecucion de los Presupuestos.

Tema 14. Procedimientos legislativos especiales. Por razén de
la materia: de reforma constitucional, tratados y convenios interna-
cionales, leyes orgénicas, aprobacion y reforma de los Estatutos de

Autonomia de las Comunidades Auténomas. Por razén del procedi-
miento: urgencia, delegacién legislativa, lectura tnica.

Tema 15. Los procedimientos parlamentarios de control del
Ejecutivo: cuestion de confianza y mocion de censura. La investidura.
Interpelaciones y mociones. Preguntas: sus clases. Proposiciones no
de ley.

Tema 16. La informacién en las Camaras. Las informaciones
del Gobierno: solicitudes de informe, sesiones informativas y compa-
recencias. Tramitacién y debate de las comunicaciones, programas e
informes del Gobierno y de otros 6rganos estatales. Las Comisiones
de encuesta e investigacion. La comparecencia ante ellas. Los instru-
mentos de apoyo e informacién de las Cortes Generales.

Tema 17. La autonomia administrativa del Congreso de los
Diputados vy del Senado: consagracién constitucional y desarrollo
normativo. La estructura administrativa de las Camaras. La Secre-
taria General del Congreso de los Diputados y del Senado. El
Letrado Mayor de las Cortes Generales. El Secretario General del
Congreso y el Letrado Mayor del Senado. Organizacién de las
Secretarias Generales.

Tema 18. El Estatuto del personal de las Cortes Generales. Los
funcionarios de las Cortes Generales. Ingreso y cese. Situaciones.
Derechos y deberes e incompatibilidades de los funcionarios de las
Cortes Generales. Régimen disciplinario. Otro personal al servicio de
las Cortes Generales.

Tema 19. El Poder Judicial. Principios constitucionales. El
Consejo General del Poder Judicial. El Ministerio Fiscal. El Jurado.

Tema 20. El Tribunal Constitucional. Naturaleza y composi-
cién. El control de constitucionalidad. Los conflictos constituciona-
les. Los distintos tipos de recursos.

Tema 21. El Defensor del Pueblo. Designacién y competencias.
Tramitacién parlamentaria de sus informes. Los Comisionados
Parlamentarios de las Comunidades Auténomas.

Tema 22. El Tribunal de Cuentas. Composicién y funciones. La
tramitacién parlamentaria de sus informes.

Tema 23. La Administracién del Estado. La estructura departa-
mental y sus diferentes 6rganos superiores. La Administracién perifé-
rica del Estado. El Consejo de Estado.

Tema 24. Las Comunidades Auténomas: Los procedimientos
de constitucion. La distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas. La organizacién politica y administrativa
de las Comunidades Auténomas.

Tema 25. La Administracién local. Principios constitucionales.
El municipio: elementos, organizacién y competencias. La provincia:
elementos, organizacién y competencias.

Tema 26. La Administraciéon institucional. Los organismos
auténomos. Las entidades puablicas en régimen de Derecho privado.
La llamada Administracién corporativa.

Tema 27. Las fuentes del Derecho en el ordenamiento espa-
fiol. La Constitucién como fuente del Derecho. Los tratados interna-
cionales.

Tema 28. Laleyy sus diferentes tipos. Leyes organicas y ordina-
rias. Decretos-leyes. La delegacion legislativa.

Tema 29. Los Estatutos de Autonomia. Las leyes autonémicas.
Leyes marco, de transferencia o delegacién y de armonizacion.

Tema 30. El Reglamento. Concepto vy clases. La potestad
reglamentaria. El principio de reserva de ley. El control de la legali-
dad de los reglamentos.

Tema 31. El ordenamiento comunitario. Fuentes. Derecho
comunitario y Derecho de los Estados miembros. La aplicacion del
Derecho comunitario en Espaiia.

Tema 32. La Administracion publica. Principios constituciona-
les de actuacién. Las formas de actuacion: actividad de policia, de
fomento y de servicio puablico; la actividad econémica de las Adminis-
traciones publicas.

Tema 33. El acto administrativo: concepto, clases y eficacia.
Invalidez y revocacién de los actos administrativos. La ejecucién de
los actos administrativos.

Tema 34. El procedimiento administrativo: concepto vy regula-
cién en Espana. Las diferentes fases. El silencio administrativo. Los
recursos administrativos.

Tema 35. El contrato: concepto, clases y requisitos. Los contra-
tos administrativos: principios generales, prerrogativas de la Admi-
nistracion y procedimiento de contratacion.

Tema 36. Los bienes publicos. El dominio puablico: concepto y
régimen juridico. Los bienes patrimoniales de las entidades publicas.

Tema 37. Los 6rganos administrativos. La competencia: con-
cepto y régimen juridico. Transferencia, delegacion, sustitucion y
avocacién de competencias. Los conflictos de competencias entre
6rganos administrativos. La jerarquia: concepto y régimen juridico.
Coordinacion de 6rganos administrativos.
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Tema 38. Los funcionarios puablicos. Concepto y clases. La
naturaleza juridica de la relacion funcionarial. El ingreso en la fun-
cién pablica. Contenido de la relacion funcionarial: derechos, debe-
res, situaciones e incompatibilidades. El régimen disciplinario.

Tema 39. Las organizaciones internacionales. La Organizacién
de las Naciones Unidas. El Consejo de Europa. La Organizacion para
la Seguridad y Cooperacién Europea. La Organizacion del Tratado
del Atlantico Norte y la Unién Europea Occidental.

Tema 40. La Unién Europea y sus Comunidades. Origen, evo-
lucién y perspectiva de futuro. Las politicas comunitarias.

Tema 41. El sistema institucional de la Unién Europea.

ANEXO II

Historia Juridico-Politica Contemporanea

Tema 42. La llustracién. Voltaire y la Enciclopedia. Aufklirung.
La Ilustracién en Espana.

Tema 43. La Revolucién Francesa. Sus origenes, desarrollo y
desenlace. Sus repercusiones ideolégicas, politicas y juridicas.

Tema 44. La Revolucion americana: origenes, desarrollo y
repercusiones. La independencia de los pueblos hispanoamericanos.

Tema 45. El Estatuto de Bayona. Las Cortes de Cadiz. La
Constitucién de 1812. La crisis del absolutismo. El sistema politico
del Estatuto Real. La Constitucion de 1837.

Tema 46. El sistema constitucional moderado: la Constitucion
de 1845. La revolucién de 1868 y la Primera Republica. Textos
constitucionales.

Tema 47. La Restauracion. La Constitucion de 1876. El sis-
tema de partidos. La crisis de la Restauracion. La Dictadura de Primo
de Rivera y sus proyectos constitucionales.

Tema 48. Los movimientos obreros. Las Internacionales. Anar-
quismo vy sindicalismo revolucionario. El reformismo britanico.

Tema 49. La Primera Guerra Europea. Los Tratados de paz v la
Sociedad de Naciones.

Tema 50. La Revolucién soviética. El mundo entre guerras. La
crisis de las democracias. Los fascismos. Los Frentes Populares.

Tema 51. La Segunda Republica. Analisis juridico-politico de la
Constituciéon de 1931. Los Estatutos regionales. El Tribunal de
Garantias Constitucionales.

Tema 52. La Guerra de Espaiia: caracteres, etapas y circuns-
tancias internacionales.

Tema 53. La Il Guerra Mundial. Intereses nacionales y alinea-
mientos ideoldgicos. El fin de la guerra y la creaciéon de bloques. La
descolonizacion.

Tema 54. La evolucion politica espafola desde 1939
hasta 1975. Las Leyes Fundamentales. La transicion a la democracia.

Tema 55. La evolucién politica mundial a partir de los afios
setenta.

ANEXO III

Especialidad de Ingenieros

Tema 1. La industria espafiola. Evolucion y analisis de las prin-
cipales variables industriales: valor afiadido, empleo, comercio exte-
rior, inversién, etc. Evolucién reciente de la estructura sectorial de la
industria. Factores de localizacién industrial y fuerzas conductoras
del ajuste estructural.

Tema 2. La investigacion en Espafa: concepto, evolucion,
situaciéon actual y problematica. Principales indicadores. Compara-
cién internacional. La I+D en los sectores publico y privado. Investi-
gacién basica y aplicada. El sistema nacional de ciencia-tecnologia
empresa. Principales agentes del sistema. La innovacién en Espaia:
evolucidn, situacién y problematica.

Tema 3. El sector eléctrico: generacién, transporte, distribu-
cién y comercializacion.

Tema 4. Las energias renovables: edlica, solar, biomasa, mini-
hidraulica, etc. Cogeneracién eléctrica.

Tema 5. El sector de hidrocarburos liquidos: exploracién, pro-
duccién, refino v distribucién.

Tema 6. El sector del gas: estructura de oferta y demanda.
Actividades de produccion, transporte y distribucion.

Tema 7. El sector nuclear. Organizacién administrativa.
Centrales nucleares. Primera y segunda parte del ciclo del combus-
tible nuclear. Salvaguardias y proteccién fisica. Instalaciones radio-
activas.

Tema 8. La mineria energética v no energética.

Tema 9. El sector de construccién y su industria auxiliar. Cons-
truccion civil e industrial. Materiales de construccién. Industrias de
cemento, vidrio y ceramica.

Tema 10. Las industrias sidertirgica y metalargica.

Tema 11. La industria de transformados metalicos. El sector de
electrodomésticos.

Tema 12. El sector de bienes de equipo mecanicos y eléctricos.
La industria de maquina herramienta.

Tema 13. El sector de construccién naval. La industria aero-
nautica y aeroespacial. La industria de material de defensa.

Tema 14. La industria de automocion: vehiculos, componentes
y auxiliar.

Tema 15. La industria quimica basica: inorganica y orgénica.
Petroquimica. Industria de papel. Agroquimica. La industria quimica
transformadora: industrias del plastico y del caucho, los materiales
compuestos y otros subsectores.

Tema 16. El sector de la biotecnologia: evolucion y expectati-
vas. Industrias biotecnolégicas. Situacién en Espafia y comparacién
con Europa, EE.UU. y Japén. Influencia en otros sectores industria-
les: nuclear, farmacéutico, alimentario, medioambiental, etc. Inven-
ciones biotecnolégicas. La quimica fina: la industria farmacéutica.

Tema 17. Industria agroalimentaria: alimentacién y bebidas.
Procesos fundamentales de produccién y conservacion.

Tema 18. Las industrias de bienes de consumo: textil y confec-
cién; juguetes; mueble, madera y corcho; piel vy calzado; edicién y
artes graficas, joyeria y bisuteria. La artesania.

Tema 19. Los servicios a empresas. Las empresas de ingenie-
ria, consultoria y asistencia técnica. Mantenimiento y manutencién.
Los servicios tecnoldgicos: centros tecnoldgicos, laboratorios de cer-
tificacién, etc. Externalizacién de otras actividades: asesoria fiscal,
juridica y contable, formacion, seleccién de personal, etc. Subcontra-
tacién en la industria manufacturera. Empresas virtuales.

Tema 20. Las tecnologias de la informacién y las comunicacio-
nes. Evolucion tecnoldgica e industrial. Importancia en el crecimiento
econémico y como factor clave de competitividad en la empresa.
Indicadores. Comparacién internacional. Incidencia en los servicios
publicos y para el ciudadano.

Tema 21. La industria electrénica. Electrénica de consumo.
Electrénica profesional. Componentes Electrénicos.

Tema 22. La industria informatica. Equipos informaticos (hard-
ware). Equipos ofiméticos. Programas informéticos (software). Servi-
cios informaticos. Servicios Telematicos. Consumibles.

Tema 23. La industria de telecomunicaciones. Sistemas y equi-
pos para redes fijas: fibra 6ptica, telefonia, coaxial e inalambrica.
Sistemas y equipos para redes méviles: GSM, GPRS, UMTS, redes
locales inalambricas. Sistemas de localizacion por satélite. TV digital
y radio digital.

Tema 24. Operadores y proveedores de servicios de telecomu-
nicaciones. Servicios portadores y telefonia fija. Servicios moviles.
Transmisién y conmutacion de datos. Servicios por cable. Servicios
de acceso a Internet.

Tema 25. Sociedad de la informacion. Concepto y ambito.
Economia basada en el conocimiento. Comercio/negocio electr6-
nico. Teletrabajo. Teleformacién. Evolucién y perspectivas. La firma
electrénica. Aplicaciones para el ciudadano: administracion electré-
nica, ensefanza, telemedicina y servicios publicos en general. Aplica-
ciones para colectivos con requerimientos especiales. Sector audiovi-
sual. Aplicaciones a cultura, turismo, ocio y entorno doméstico.

Tema 26. Internet. Concepto, evoluciéon y probleméatica (segu-
ridad, privacidad, etc). Portales y paginas web. Navegadores, busca-
dores y herramientas para la gestion de la informacion. Plataformas
vy comunidades virtuales. Contenidos digitales y herramientas. Len-
gua e ingenieria lingiiistica. Medios de comunicacién.

Tema 27. Andalucia, Extremadura, Murcia, Canarias, Ceuta y
Melilla. Territorio y comarcas naturales. Poblacion. Recursos natura-
les. Infraestructuras de transporte, energia, telecomunicaciones y
tecnoldgica. Estructura econémica y grado de industrializacion. Prin-
cipales actuaciones regionales en materia de politica industrial.

Tema 28. Aragén, Castilla y Leén, Castilla-La Mancha y
Madrid. Territorio y comarcas naturales. Poblacion. Recursos natura-
les. Infraestructuras de transporte, energia, telecomunicaciones y
tecnoldgica. Estructura econémica y grado de industrializacion. Prin-
cipales actuaciones regionales en materia de politica industrial.

Tema 29. Galicia, Principado de Asturias, Cantabria, Pais
Vasco, La Rioja y Navarra. Territorio y comarcas naturales. Pobla-
cién. Recursos naturales. Infraestructuras de transporte, energia,
telecomunicaciones y tecnolégica. Estructura econémica y grado de
industrializacion. Principales actuaciones regionales en materia de
politica industrial.

Tema 30. Catalufia, Comunidad Valenciana y Baleares. Territo-
rio y comarcas naturales. Poblacién. Recursos naturales. Infraestruc-
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turas de transporte, energia, telecomunicaciones y tecnoldgica.
Principales actuaciones regionales en materia de politica industrial.

Tema 31. Principales aspectos normativos de las politicas
comunitarias en materias de ciencia y tecnologia, industria vy
competitividad, energia, telecomunicaciones y medio ambiente. Prin-
cipios v objetivos.

Tema 32. Principales disposiciones sobre ayudas de Estado:
concepto de ayuda; supuestos de compatibilidad, con especial refe-
rencia a las ayudas de I+D y de finalidad regional; el requisito de la
notificacion a la Comision; ayudas exentas de notificacién y «de mini-
mis». Principales aspectos normativos de las politicas comunitarias:
econdmica; comercial comun, social de empleo; y de proteccién de
los consumidores. Aspectos normativos de los Fondos Estructurales
y del Fondo de Cohesion.

Tema 33. Unién Europea I. La libre circulacién de mercancias,
personas, servicios y capitales. Evolucion desde el Mercado Unico
Europeo al Mercado Interior. Perfeccionamiento del mercado inte-
rior: directrices de nuevo enfoque, evaluacion de conformidad y
acuerdos de reconocimiento mutuo. Estrategia comunitaria para el
mercado interior de servicios.

Tema 34. Unién Europea II. La politica comercial exterior. El
Espacio Econémico Europeo. Ampliacion de la Union Europea:
repercusiones sobre Espaia. Relaciones exteriores con terceros pai-
ses: acuerdos preferenciales, convenio de Lomé (paises ACP). La
Agenda Transatlantica, relaciones con América Latina, Asia, etc.

Tema 35. Unién Europea IIl. Los efectos econémicos de la
adhesién de Espafia a la CEE. Especial referencia a los sectores
industrial y energético. Las politicas comunitarias que inciden en la
industria. La politica de competitividad. Programa Marco de Investi-
gacién y Desarrollo Tecnoldgico, politica de empresa (PYME), anali-
sis comparativo y difusién de mejores practicas, mercado interior,
medio ambiente. Tratado Euratom.

Tema 36. Union Europea IV. La Unién Econémica y Monetaria
(UEM). Fases de la UEM. Impacto del euro: ventajas e inconvenien-
tes. Banco Central Europeo. Armonizacién de politicas econémicas
en la Unién: evolucién y tendencias. Significado y perspectivas para
la industria espaiiola.

Tema 37. El mercado de trabajo en Espafia: evolucién reciente
y situacion actual. Poblacion activa y ocupada. Tipos de desempleo.
Referencia al empleo industrial. Capital humano: factor de creci-
miento y desarrollo endégeno. Las reformas del mercado de trabajo.
Salarios e inflacion. Politica de rentas y progresividad de impuestos
(IRPF).

Tema 38. El sector del transporte en Espaiia: terrestre, mari-
timo, aéreo y por tuberia. Dotacién de infraestructuras de trans-
porte. Interrelacion con la industria y efectos sobre la competitivi-
dad industrial. Sistemas inteligentes para infraestructuras y servicios
puablicos.

Tema 39. El sector de la distribucion comercial en Espaia:
evolucién reciente y situaciéon actual. Integracion con la industria y
efectos sobre la competitividad industrial. El sector del turismo en
Espana.

Tema 40. El sistema logistico de la empresa: la direccién de
operaciones. Integracién de la gestion de produccion, inventarios,
compras y distribucion fisica: conceptos y técnicas cuantitativas utili-
zadas. Técnicas justo a tiempo. Localizacién de plantas industriales.
Factores técnicos, ambientales, econémicos v sociales, etc., segan el
tipo de empresas industriales.

Tema 41. La calidad en la empresa. Gestion de calidad. Cali-
dad total y sistemas de aseguramiento de calidad. Cero defectos.
Certificacion y calidad concertada: relaciones de la empresa con los
clientes.

Tema 42. La oficina técnica y la funcién de produccién en la
empresa industrial. El mantenimiento en la empresa. Tipos de man-
tenimiento: correctivo, preventivo y predictivo. Cero averias. Preven-
cién de riesgos laborales y salud laboral. Ergonomia y disefio de
procesos y productos.

Tema 43. La investigaciéon y el desarrollo tecnolégico en la
empresa. La innovacion. Factores clave de competitividad. Planifica-
cion y gestién en la empresa. Informacién tecnoldgica. Acceso a
bases de datos y redes. Financiacién del desarrollo tecnolégico. Con-
tratacién con Universidades y Centros de I+D.

Tema 44. Organizacién empresarial y recursos humanos. Prin-
cipios basicos de organizacion y modelos organizativos. Politica de
recursos humanos. Estilos de direccion. Gestion de recursos huma-
nos: seleccién, sistemas de retribucién, motivacién, formacién y
desarrollo de carreras y evaluacién del desempeiio. Gestion del cono-
cimiento. El flujo de informacién en la empresa. Relaciones labora-
les: sindicatos y negociacion colectiva.

Tema 45. Las tecnologias de la informacién y las comunicacio-
nes (TIC) aplicadas a la empresa. La gestién integral de la empresa.

La gestion del conocimiento. Convergencia tecnoldgica de las TIC en
la empresa como organizacién: redes de comunicaciones, LAN, WAN.
Mantenimiento y servicios informaticos («outsourcing»). Las TIC como
factor clave de competitividad y de crecimiento de la empresa. Auto-
matizacion, robotizacién y uso de las TIC en produccién.

Tema 46. Internet: evolucién e incidencia en la empresa.
Comercio/negocio electrénico: creacion de mercados virtuales.
Aspectos industriales: ventajas e inconvenientes, repercusiones en la
fabricacién y comercializacién, impacto sobre la cadena de valor y
sobre el empleo. El teletrabajo. Otras formas de terciarizacién de la
industria y de industrializacién de servicios.

Tema 47. El plan de inversiones. La definicién del proyecto de
inversion. Inversion inicial, costes relevantes, flujos de caja anuales.
Criterios econémicos de decisién para la aceptacion de proyectos de
inversion y su priorizacién. El problema de la determinacién del coste
del dinero y su aplicacion como tasa de actualizacién. Politica de
inversiones en la empresa. Métodos de valoracién de proyectos. Con-
cepto de riesgo.

Tema 48. Planificacién estratégica y operativa. Programacion y
presupuestos. Modelos e instrumentos de planificacién, programa-
cién y presupuestacion. Funciones directivas: Planeacion, organiza-
cidn, direccién, motivacién y control.

Tema 49. Evolucién de la politica industrial en Espaia hasta la
crisis energética de los afos setenta. La politica industrial espaiiola
desde la crisis energética. Principales problemas econémicos y medi-
das adoptadas. Reconversion y reindustrializacion: antecedentes de
otros paises vy en Espaiia, legislacion general y principales instrumen-
tos. Situacion y estado de la industria antes del ingreso en la Comu-
nidad Econémica Europea.

Tema 50. La evolucion del sector industrial en Espana. Efectos
de la entrada de Espana en la Unién Europea sobre la industria. Pers-
pectivas de convergencia real en el contexto de la Uniéon Econémica
y Monetaria. Efectos de la ampliacién de la UE.

Tema 51. El sector pablico empresarial. Del Instituto Nacional
de Industria (INI) a la Sociedad Estatal de Participaciones Industriales
(SEPI): evolucién histérica. Papel del sector publico en la economia.
Privatizaciones en Espafia: panoramica, analisis, relacion con la libe-
ralizacion de la economia, etc.

Tema 52. El andlisis de la coyuntura industrial: técnicas utiliza-
das para su estudio. Indicadores de la coyuntura. Las encuestas cua-
litativas sobre las opiniones empresariales. Variables retrospectivas y
proyectivas. El andlisis de las causas de la situacién coyuntural.
Encuesta de coyuntura industrial. Indice de clima industrial: cartera
de pedidos, nivel de inventarios, utilizacion de capacidad productiva.
Otras fuentes estadisticas industriales: encuesta industrial, encuesta
sobre estrategias empresariales, etc.

Tema 53. Legislaciéon basica sobre la industria. La Ley de Indus-
tria: ordenacion del sector industrial y coordinacion entre las Admi-
nistraciones Publicas. Papel de la Administracion General del Estado
en las relaciones industriales y en la regulacién de las actividades
industriales. Sectores afectados por la Ley 21/1992. El Registro de
Establecimientos Industriales. Coordinacion con CC.AA. Conferencia
sectorial de Industria.

Tema 54. Legislaciéon basica sobre mineria. Ley 22/1973, de
Minas. Reglamento General para el Régimen de la Mineria. La
Ley 54/1980, de modificacién de la Ley de Minas. Reglamento
General de Normas Basicas de Seguridad Minera. Situacion actual
competencial tras el proceso de transferencias a las CC.AA. Papel de
la Administracion General del Estado en la regulacién de la actividad
minera.

Tema 55. La politica de ayudas a la mineria. La Ley de Fomento
de la Mineria y su desarrollo normativo. Régimen fiscal de la mineria:
Real Decreto Legislativo 4/2004. El factor de agotamiento. Impues-
tos mineros. Investigacion y exploraciéon minera.

Tema 56. La mineria del carbon: descripcion y problematica
del sector. La reestructuracién y reordenacién de la mineria del car-
bén. Plan de modernizacion, racionalizacion y reestructuracion de la
mineria del carbon 1998-2002. El Instituto para la Reestructuracion
de la Mineria del Carbén y Desarrollo Alternativo de las Comarcas
Mineras. Plan 1998-2005: objetivos, y ambitos de aplicacién de las
ayudas. Perspectivas tras la extincién del Tratado CECA.

Tema 57. Explosivos, cartucheria y artificios pirotécnicos. El
Reglamento de Explosivos v sus Instrucciones Técnicas Complemen-
tarias (I.T.C.) de desarrollo. Ordenacion juridica de la fabricacion,
circulacidn, utilizaciéon, almacenamiento, comercio y tenencia. Las
voladuras especiales.

Tema 58. La politica energética en Espaia y en la Unién Euro-
pea: principios generales, objetivos, indicadores e interrelacién.
Mercado interior de la energia y normativa comunitaria de gas natu-
ral y electricidad. Desarrollo de los principios de la politica energé-
tica comunitaria: seguridad de abastecimiento, proteccién medioam-
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biental, redes transeuropeas de energia, etc. La Agencia Internacional
de la Energia.

Tema 59. Legislacién basica del sector eléctrico I. Anteceden-
tes de la liberalizacién del sector eléctrico: Ley 54/1997 del Sector
eléctrico: principios generales, competencias administrativas Comi-
sién Nacional de Energia. Ley v principales desarrollos normativos:
actividad de generacién (régimen ordinario y régimen especial), acti-
vidad de comercializacién, el mercado de produccién de energia
eléctrica (organizacién del mercado, agentes del mercado, mecanis-
mos de contratacién, formacion de precios), gestion técnica y econé-
mica. Directiva 2003/54/CE. Evolucion reciente y perspectivas.

Tema 60. Legislacion basica del sector eléctrico II.
Ley 54/1997, del Sector Eléctrico y principales desarrollos normati-
vos: actividad de transporte, actividad de distribucién, calidad del
servicio, ordenacion del suministro, régimen tarifario, régimen san-
cionador.

Tema 61. Legislacién basica del sector nuclear. Relacién con el
Tratado Euratom. Plan General de Residuos Radiactivos. La Empresa
Nacional de Residuos Radiactivos (ENRESA). El Consejo de Seguri-
dad Nuclear. Fases del ciclo de combustible. Evolucion reciente de la
legislacion.

Tema 62. La politica de hidrocarburos liquidos en Espana.
Actuaciones de privatizacion en el Sector Publico. La liberalizacion
del mercado petrolero. Ley 34/1998 de Hidrocarburos. Manteni-
miento de existencias minimas de seguridad de productos petroli-
feros. Precios maximos de GLP.

Tema 63. La politica de hidrocarburos gaseosos en Espaiia.
Ley 34/1998 de Hidrocarburos. La liberalizacion del mercado gasis-
tico. Régimen econdémico del sistema gasista. Tarifas y peajes. Desa-
rrollo normativo de las actividades de transporte, distribucion,
comercializaciéon, suministro y procedimientos de autorizaciéon de
instalaciones de gas natural. La politica energética comunitaria y el
mercado interior de gas natural: la Directiva 2003/55/CE. Evolucién
reciente y perspectivas.

Tema 64. La politica de ahorro, eficiencia y conservacién de la
energia. Fomento de las energias renovables. Plan de Fomento de las
Energias Renovables (2000-2010); objetivos, medidas y lineas de
actuacion. Su financiacion. Fijacién de primas en el Régimen Espe-
cial de generacion eléctrica. Planificacién energética. Planificacion
indicativa/vinculante. Planificacion de las redes de electricidad y gas
(2002-2011): evolucidén y cobertura de la demanda, criterios de desa-
rrollo de las redes de transportes. Politica de ahorro y eficiencia
energética. Estrategia de Eficiencia Energética en Espana
(2004-2012): escenarios y objetivos de eficiencia energética; medi-
das e instrumentos de ahorro vy eficiencia energética; efectos deriva-
dos del desarrollo de la Estrategia.

Tema 65. La I+D energética: la evolucién de la I+D energética
en Espaiia, Plan de Investigaciéon Energético. El Programa Nacional
de Energia del Plan Nacional de I+D+i (2004-2007). Apoyo a la I+D
energética a través de los Programas Marco de la Unién Europea: El
Programa Marco del tratado de Euratom. La I+D energética en la
Agencia Internacional de la Energia. El Centro de Investigaciones
Energéticas, Medioambientales y Tecnolégicas (CIEMAT): organiza-
cién y funciones.

Tema 66. La actividad econémica y el medio ambiente: plan-
teamiento general. Politica y marco juridico medioambiental comuni-
tario: Cumbre de Paris, Acta Unica, Programas de Accién Comunita-
ria en materia de Medio Ambiente (PACMAS). Protocolos de Montreal
v Kioto y otros compromisos internacionales. Marco juridico en
Espaiia: legislacion basica general.

Tema 67. La Administraciéon espafiola y la proteccion del
medio ambiente: planteamiento general, delimitacién de competen-
cias entre las Administraciones General del Estado, Autonémicas y
Locales. La evaluacién del impacto ambiental: normativa regula-
dora, actividades obligadas a su realizacién, tramitacién, declara-
cién de impacto. Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién
Urbana. Reglamento de actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas.

Tema 68. Impactos ambientales y medidas correctoras. Con-
trol y limitacion de las emisiones a la atmésfera. Efecto invernadero
y cambio climatico. Calidad de las aguas y regulacién de vertidos.
Principios generales y regulacion de gestién de residuos urbanos,
toxicos y peligrosos (RTP). Conservaciéon de la naturaleza. Control
de ruidos. Impacto visual. Auditoria medioambiental y sistemas de
gestion medio-ambiental. Etiquetado ecolégico. Programas publi-
cos de apoyo a la conservacién del medio ambiente y a la I+D
medioambiental.

Tema 69. Legislacion basica sobre aguas. Ley 46/99 de modi-
ficacion de la ley 29/85 de Aguas. Dominio publico del agua. Domi-
nio privado. Aspectos industriales del Plan Hidrolégico Nacional.

Aguas subterraneas. Suministro de agua. Las aguas minerales terma-
les y envasadas: legislacién y regulacion.

Tema 70. Marco legal de la I+D en Espaiia. Ley de Fomento y
Coordinacién General de la Investigaciéon Cientifica y Técnica. Comi-
sion Interministerial de Ciencia y Tecnologia (CICYT). Consejo Supe-
rior de Investigaciones Cientificas (CSIC) y otros Organismos Publi-
cos de Investigacién (OPIS). Los centros tecnolégicos. Cooperacion
entre sector publico y privado. Politica actual de promocién de la I+D
en Espaia. El Plan Nacional de investigacion cientifica, desarrollo e
innovacién tecnolégica (2004-2007) objetivos, lineas de actuacién,
programas nacionales y acciones estratégicas.

Tema 71. Promocién de la I+D en la Unién Europea. Programa
Marco de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico de la UE. Retornos
espafioles. Programas internacionales de cooperacion tecnolégica:
EUREKA, IBEROEKA. Otros programas y actuaciones de coopera-
cién internacional. Las grandes instalaciones cientificas y la mega-
ciencia. Centro Comiin de Investigacion.

Tema 72. Politica actual de promocién de la I+D en Espaiia
I.Programa de Fomento de la Investigacién Técnica. Ambito: areas
tematicas horizontales. Acciones estratégicas y transversales. Tipos
de proyectos. Mecanismos de financiacién. Actuaciones incentiva-
bles. Financiacién de empresas de base tecnolédgica. El Centro para
el Desarrollo Tecnolégico Industrial (CDTI): objetivos, funciones y
programas de apoyo a la [+D+i.

Tema 73. Politica actual de promocién de la I+D en Espaia II.
Las deducciones fiscales por actividades de investigacion desarrollo e
innovaciones (Real Decreto Legislativo 4/2004, Texto Refundido del
Impuesto de Sociedades). Las consultas vinculantes y los acuerdos
previos de valoracién de proyectos en el ambito de la Administracion
tributaria. La emisién por el Ministerio de I6ndustria, Turismo y
Comercio de informes motivados de caracter vinculante. Normaliza-
cion y certificacién de proyectos y sistemas de gestiéon. Entidades de
certificacion.

Tema 74. La proteccion de la propiedad industrial como instru-
mento de fomento de la innovacion. Legislacién en materia de pro-
teccion industrial. La Oficina Espafiola de Patentes y Marcas. La
transferencia de tecnologia: fomento de exportaciéon de tecnologia,
asistencia técnica v regalias, balanza tecnolégica, comercio exterior
de equipos con tecnologia incorporada, etc. La prospectiva tecnolé-
gica; definicién e instrumentos.

Tema 75. Las inversiones extranjeras en Espafia. Legislacion
basica. Evolucion y situacion actual. Tipos de inversion: de cartera,
directa e inmobiliaria. Los efectos de la inversién extranjera sobre la
industria espaiiola. Importancia del capital extranjero en la industria
espafola. Las empresas transnacionales. Analisis sobre el capital y
tecnologia. La cooperacién internacional en el sector industrial. La
globalizacién vy las alianzas, fusiones y adquisiciones.

Tema 76. La inversion industrial espaiola en el exterior. Legis-
lacién basica. Evolucién y situacién actual. La globalizaciéon de los
mercados v la internacionalizacién de la industria espafola. Promo-
cién industrial exterior. Asistencia técnica y exportacién de tecnolo-
gia v de plantas industriales. Caracteristicas de la internacionaliza-
ci6n de la industria espanola. Analisis sectorial de exportaciones.
Apoyos publicos a la promocion del comercio exterior: ICEX,
CESCE, ICO, COFIDES, FAD vy Expansion Exterior. Vinculos entre
empresas de ingenieria y consultoria y las exportaciones de bienes de
equipo: linea FEV.

Tema 77. La Seguridad industrial. Legislacién sobre productos
e instalaciones industriales. Fomento de la calidad y seguridad indus-
trial (referencia a la Ley de Industria). Reglamentacién y homologa-
ci6n de vehiculos. Inspeccion técnica de vehiculos. AENOR. ENAC y
las entidades de certificacién. Otras entidades colaboradoras. Repre-
sentacién de Espaia en instituciones internacionales de normaliza-
ci6on (CEN, CENELEC, etc.). Protecciéon al consumidor: papel del
Instituto Nacional de Consumo. Instituto Nacional de Higiene y Segu-
ridad en el Trabajo.

Tema 78. La politica de normalizacién, homologacion y certifi-
cacion de productos industriales. El enfoque global: control de pro-
ductos industriales. Infraestructura de la calidad y seguridad indus-
trial. Reglamentacion basica sobre infraestructura para la calidad y
la seguridad industrial. La armonizacién de legislaciones, técnicas y
eliminacién de obstaculos técnicos al comercio: sus perspectivas en
la UE y la Organizacién Mundial de Comercio (OMC). Acuerdos de
reconocimiento mutuo: evaluacion de conformidad, base del princi-
pio de libre circulacion de mercancias en el mercado interior.
Resolucién de conflictos sobre barreras técnicas al comercio. Instru-
mentos de apoyo: laboratorios, formacion y sistemas de gestion de
calidad.

Tema 79. Dimensiéon empresarial y competitividad industrial.
Fusiones y concentraciones de empresas. Alianzas estratégicas. Los
vinculos entre grandes y pequeiias y medianas empresas. El apoyo a
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las pequenas y medianas empresas. Relacion del tamafio con princi-
pales magnitudes (facturacién, comercio exterior, inversién, esfuerzo
innovador), sectores, propiedad de capital, tecnologia, etc. Defini-
cién comunitaria de PYME. Subcontratacién. Cooperacion interem-
presarial y tejidos industriales.

Tema 80. La politica espafiola de defensa de la competencia.
Tamaio de la empresa espafiola. Antiguo IMPI y programa pluri-
anual de apoyo a la PYME. Iniciativa PYME de Desarrollo Empresa-
rial. Ley de Defensa de la competencia 52/1999 (modifica
a 16/1989): competencias del servicio de defensa de la competencia
y del Tribunal de Defensa de la Competencia (TDC). Politica comuni-
taria de competencia: fundamentos juridicos y &mbitos de aplicacion.
Ayudas de Estado: directrices y encuadramientos horizontales y sec-
toriales. Reglamento de concentraciones. Articulacion de las politicas
comunitaria y nacional.

Tema 81. La politica de reconversion y reindustrializaciéon
industrial. Antecedentes. La reconversion de los sectores de electro-
domésticos, fertilizantes, textil, sidertrgico, etc. Politicas de apoyo a
la reindustrializacién de determinadas zonas: financiacion, forma-
cion, innovacién e inversién. Evolucion de la politica industrial de
caracter sectorial v el ajuste estructural de la industria espafiola. El
fomento de los sectores de futuro: sociedad de la informacién, aero-
nautico, biotecnologia, etc.

Tema 82. El Plan de Avanza: objetivos y lineas maestras. El
Plan de choque para el impulso de la administracién electrénica;
objetivos, lineas maestras. Medidas de impulso al desarrollo de la
sociedad de la informacién: programa de formacion en telecomunica-

ciones (Forintel). Programa para la realizacién de proyectos de servi-
cios avanzados de telecomunicaciéon de interés comiin para las
pequeias y medianas empresas (ARTE-PYME II). Programa ciudades
digitales. Programa para la promocién e identificacion de servicios
emergentes de telecomunicaciones avanzadas (PISTA).

Tema 83. Ley General de Telecomunicaciones: explotacion de
redes. Prestacién de servicios. Dominio publico radioeléctrico. Ley
de Servicios de la Sociedad de la Informacién y del Comercio
Electrénico: prestacion de servicios de la sociedad de la informa-
cién. Comunicaciones comerciales y contrataciéon por via electro-
nica. Ley de Firma Electrénica: certificados electrénicos y presta-
cién de servicios de certificacion. Dispositivos de firma electrénica.
La administraciéon de las telecomunicaciones y de la sociedad de la
informacioén.

Tema 84. La politica de desarrollo regional en Espaia. Evolu-
cién antes y después de la integracion en la CEE. Los incentivos de
localizacién industrial. Las sociedades de desarrollo regional
(SODIS). La Ley 50/1985 de incentivos regionales. La participa-
cién de la UE en la definicién vy ejecucién de la politica de desarrollo
regional. Coordinacién entre instrumentos apoyo nacional y fondos
estructurales (especialmente, Feder y Fse). Los Marcos de Apoyo
Comunitario, Planes de Desarrollo Regional (PDR) y Programas
Operativos. La participacion de las CC.AA. en la politica de desa-
rrollo regional. Captacién de inversiones. Papel de las agencias
regionales de desarrollo: coordinacién y acuerdos de colaboracion
con la Administracién General del Estado. Convergencia real y
Fondo de Cohesién.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS
SELECTIVAS PARA EL INGRESO COMO
FUNCIONARIO DE LAS CORTES GENERALES

Oposicion al Cuerpo de Asesores Facultativos de
las Cortes Generales, Especialidad de Ingenieria
Convocatoriade fecha: __ _ /__ _ |/

* - Unir fotocopia del resguardo de abono de los derechos de examen

- Unir fotocopia del D.N.I. (anverso y reverso)

(Nombre)
gundo Apellido)
Sexo: Hombre D Mujer D Fecha de nacimiento: ] _J19_
Nacionalidad: Documento Nacional de Identidad:
Domicilio:
0] o] F=oi o - cp:_ Teléfono: _ _ _ /_
Formacion:
Titulos Académicos Centro que los expidid
Idiomas:

- Sefiale los dos idiomas que elige —entre el inglés, francés o aleman- indicando el orden de preferencia para la realizacion del cuarto ejercicio:

Primer idioma elegido: .......
Segundo idioma elegido: ....

Turno por el que se opta: Libre D Restringido D

Forma de abono de los derechos de examen: Ingreso en cuenta bancaria D Transferencia D

g;lgnsignar, si asi lo desean, solamente por los aspirantes que tengan reconocido legalmente un grado de minusvalia igual o superior al
(H

Deseo participar por el cupo de reserva de discapacitados: Si D No D

Los aspirantes que presentan especiales dificultades para la realizacion de las pruebas, hayan o no optado por el cupo de reserva de
discapacitados, si solicitan adaptaciones de tiempo y/o medios para la practica de los ejercicios deberan reflejarlo a continuacion:

Solicito adaptacion de tiempo y/o medios: Si D No D

En caso afirmativo, describir a continuacion las adaptaciones concretas que solicita.

El abajo firmante DECLARA:

- Que no padece enfermedad o discapacidad que le impidan el ejercicio de las funciones correspondientes.

- Que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas por sentencia firme.

- Que reline todos los requisitos sefialados en la base segunda de la convocatoria.

Asimismo, SE COMPROMETE a tomar posesion dentro del plazo de un mes, a contar desde la notificacion del nombramiento.

(Firma)

EXCMO. SR. LETRADO MAYOR DE LAS CORTES GENERALES



