BOE num. 148

Jueves 21 junio 2007 26977

Ginecoldgica (Matrona) y de Enfermeria de Salud Mental, ordenando
su exhibicién en el Ministerio de Sanidad y Consumo vy en las Delega-
ciones y Subdelegaciones del Gobierno. La citada Resoluciéon se
comunicara a las Comunidades Auténomas y a la Direccién General
de Universidades del Ministerio de Educacién y Ciencia.

Sexto.-Plazos y tramites de toma de posesién e incorporaciéon a
la plaza.

1. Una vez aprobada la relacion de plazas adjudicadas, los
aspirantes a los que se adjudique plaza de formacién habran de
tomar posesion de la misma, el dia 24 de julio de 2007, sin cuyo
requisito se entendera que renuncian a la adjudicacién.

2. Conforme dispone el punto 3 de la base XII de la Orden de
convocatoria de pruebas selectivas, los adjudicatarios de plaza que
sean nacionales de Estados no miembros de la Unién Europea o de
Estados a los que no resulte de aplicacién la libre circulacién de tra-
bajadores, deberan, con caracter previo a la toma de posesion de las
plazas que les hayan sido adjudicadas, haber regularizado su situa-
cion en Espana mediante la obtencion de la correspondiente autori-
zacién que resulte exigible, de acuerdo con lo establecido en la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafia y su integracion social (reformada por las
Leyes Orgénicas 8/2000, de 22 de diciembre, 11/2003, de 29 de
septiembre y 14/2003, de 20 de noviembre), en el Reglamento de
ejecucion de la misma aprobado por el R.D. 2393/2004, de 30 de
diciembre, y demas normativa de desarrollo, sin que a estos efectos
sea suficiente la mera participacién o adjudicacion de plaza en esta
convocatoria, por lo que dichos adjudicatarios s6lo podran incorpo-
rarse a sus respectivas plazas si han cumplido con lo establecido al
respecto en la referida normativa vigente en materia de extranjeria.

Séptimo.-Plazas vacantes, traslados y régimen de formacién.

1. Las plazas sobre las que no se presente solicitud de adjudica-
cion en el acto de asignacion convocado, quedaran vacantes y no se
proveeran nuevamente en la presente convocatoria. No se permitira la
permuta de plazas entre aspirantes, ni el traslado de Centro, salvo en
el supuesto excepcional de revocacion de la acreditacion docente.

2. Los adjudicatarios de plaza no podran compatibilizar ni
simultanear la formacién en las especialidades de Enfermeria Obsté-
trico-Ginecolégica (Matrona) v de Enfermeria de Salud Mental, con
cualquier otra actividad que suponga incompatibilidad horaria o dis-
minucion de las actividades comprendidas en el programa.

3. Los adjudicatarios de plaza que puedan resultar afectados
por el régimen general de incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Puablicas o por el del personal militar, debe-
ran hacer manifestacion al respecto en el acto de toma de posesion
formulando la opcién que interesen, sin que a estos efectos sea posi-
ble el reconocimiento de reserva o excedencia por incompatibilidad
en la plaza de formacién adjudicada.

Octavo.-Penalizacién por renuncia: De conformidad con lo pre-
visto en la base XV de la Orden SC0O/2908/2006, de 14 de septiem-
bre, los adjudicatarios de plaza de esta convocatoria, tanto en régi-
men ordinario como en resultas, que no concluyan sus periodos de
formacién por no haber tomado posesiéon de la plaza, o por haber
renunciado a la misma de forma expresa o tacita, seran penalizados
en la puntuacién total individual que obtengan hasta en las dos con-
vocatorias inmediatamente posteriores a aquella en que se ha obte-
nido plaza. Dicha penalizacién se aplicara conforme a los criterios
establecidos en la citada base.

Madrid, 11 de junio de 2007.-El Director General de Recursos
Humanos vy Servicios Econémico-Presupuestarios, José Antonio
Benedicto Iruif.

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

12226 ORDEN MAM/1834/2007, de 13 de junio, por la que

se publica fecha del examen de la fase de oposicion
del proceso selectivo para la contratacién de perso-
nal laboral fijo de la categoria de Oficial de Manteni-
miento y Oficios.

La Orden del Ministerio de Medio Ambiente de 30 de mayo de 2007,
por la que se modificé el anexo Il relativo a la composicién del

6rgano de seleccién del proceso selectivo convocado por la Orden
MAM/3350/2005, de 10 de octubre (BOE del 28), nombr6é a un
nuevo 6rgano de seleccién para llevar a cabo las actuaciones condu-
centes a la repeticion del examen de la oposicién y la posterior fase
de valoracion de méritos, en lo que respecta a la actividad principal
«Trabajos de construccién, mantenimiento o explotacién de obras
publicas»,

Teniendo en cuenta que el nuevo 6rgano de seleccion ya ha
fijado la fecha para realizar la repeticion del ejercicio de la fase de
oposicion, asi como el lugar v la hora, de celebracién del mismo, es
por lo que este Ministerio acuerda:

Primero.—Anunciar la fecha de repeticién del examen de la acti-
vidad principal «ITrabajos de construccién, mantenimiento o explota-
cién de obras publicas» fijado por el 6rgano de seleccién para el
domingo 8 de julio, a las 9:30 horas, en la Facultad de Derecho, de
la Universidad Complutense de Madrid, Ciudad Universitaria, s/n,
28040.

Los aspirantes deberan acudir provistos del documento nacional
de identidad, pasaporte, permiso de conducir o documento de iden-
tificacién personal oficial (en caso de no poseer la nacionalidad espa-
fiola) y boligrafo negro o azul.

Segundo.-A la repeticién del ejercicio de la fase de oposicion
aludida en el punto anterior, solamente podran presentarse los mis-
mos aspirantes que realizaron el ejercicio de la fase de oposicién por
la actividad principal «Trabajos de construcciéon, mantenimiento o
explotacion de obras publicas», el pasado dia 14 de mayo de 2006.

Tercero.-La relacién de aspirantes afectados por la repeticién
del ejercicio de la fase de oposicién se publicara en los tablones de
anuncios del Ministerio de Medio Ambiente, asi como en la pagina de
Internet del Ministerio de Medio Ambiente: www.mma.es

Cuarto.-Esta Orden se hara publica, al menos, en los tablones de
anuncios del Ministerio de Medio Ambiente, en las Delegaciones y
Subdelegaciones del Gobierno; en la Direccién General de la Funcion
Publica, en el Centro de Informaciéon Administrativa del Ministerio de
Administraciones Publicas, asi como en la pagina de Internet del
Ministerio de Medio Ambiente: www.mma.es

Madrid, 13 de junio de 2007.-La Ministra de Medio Ambiente,
P. D. (Orden MAM/224/2005, de 28 de enero), la Subsecretaria de
Medio Ambiente, Concepciéon Toquero Plaza.

ADMINISTRACION LOCAL

12227 RESOLUCION de 4 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Calig (Castellén), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la provincia nimero 40, de 3 de abril
de 2007, aparece publicada la convocatoria y bases especificas para
la provisién, mediante oposicion libre, de una plaza de Auxiliar de
Policia Local, de Administraciéon Especial, subescala de Servicios
Especiales.

El plazo de presentaciéon de instancias sera de 20 dias naturales
a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Calig, 4 de mayo de 2007 .-El Alcalde, Manuel Anglés Anglés.

12228 RESOLUCION de 18 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Motril (Granada), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

Denominacién de la plaza: Técnico de Grado Medio. Clasifica-
cién: Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase
Media. Procedimiento de seleccién: Concurso-oposicion libre.
Numero de plazas: Una.

Denominacién de la plaza: Técnico de Gestién de Grado Medio.
Clasificacion: Escala de Administracién General, subescala Técnica,
clase Media. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposiciéon pro-
mocion interna. Namero de plazas: Una.
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Denominacién de la plaza: Auxiliar Administrativo. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Procedimiento
de seleccion: Concurso-oposicién libre. Numero de plazas: Doce.

Las bases de las respectivas convocatorias se encuentran pu-
blicadas en el BOP niimero 51, de 15/3/2007 y BOP nimero 63,
de 2/4/2007, y en el BOJA ntimero 96, de 16/5/2007.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursaran
su solicitud, en el plazo de 20 dias naturales a contar desde el
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el BOE.

Motril, 18 de mayo de 2007.-El Alcalde-Presidente, Pedro Alvarez
Lépez.

12229 RESOLUCION de 22 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Albolote (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada niimero 98,
de 23 de mayo de 2007, y en el BOJA niimero 96, de 16 de mayo
de 2007, aparecen las bases que han de regir en la convocatoria para
la provisién de las plazas que se resefian a continuacion:

Numero de vacantes: Dos. Denominacién: Técnicos de Gestion,
Escala de Administracién General, subescala de Gestion. Sistema
selectivo: Concurso-oposicién por promocion interna.

El plazo de presentacion de instancias solicitando tomar parte en
dicho proceso selectivo es de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y seran
expuestos en los tablones de edictos de este Ayuntamiento.

Albolote, 22 de mayo de 2007.-El Alcalde Presidente, Vicente
Marcial Ballesteros Alarcon.

12230 RESOLUCION de 30 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Benameji (Cérdoba), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» niimero 65, de 16
de abril de 2007, se han publicado de forma integra las bases que han
de regir la convocatoria para la provisién, por oposicién-libre, de dos
plazas de Policia Local, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a la insercién de este edicto en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial» de la provincia y tablén de anuncios del Ayun-
tamiento.

Benameji, 30 de mayo de 2007.-El Alcalde, José Ropero
Pedrosa.

12231 RESOLUCION de 31 de mayo de 2007, del Ayunta-

miento de Pinto (Madrid), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» ntimero 127,
de 30 de mayo de 2007, se publican las bases especificas de selec-
cién para cubrir una plaza de Psicologo de personal laboral, por el
procedimiento de concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias natura-
les a contar desde el siguiente al de la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Pinto, 31 de mayo de 2007.-La Concejala Delegada de Recur-
sos Humanos, Patricia Fernandez Arroyo.

12232 RESOLUCION de 4 de junio de 2007, del Ayun-

tamiento de Cerdanyola del Vallés (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona nimero 132,
de 2 de junio de 2007, se publicaron las bases de la convocatoria
para proveer la siguiente plaza:

Numero de plazas: Una. Denominacion: Técnico de Administra-
cién General. Proceso selectivo: Concurso-oposicién. Turno: Libre.

Los solicitudes para participar en las pruebas selectivas se pre-
sentaran por un plazo improrrogable de veinte dias naturales, con-
tando desde el dia siguiente de la publicacién del anuncio de la con-
vocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Los anuncios sucesivos relativos a la convocatoria se publicaran
en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Cerdanyola del Valles, 4 de junio de 2007.-El Alcalde, Antoni
Morral Berenguer.

12233 RESOLUCION de 5 de junio de 2007, del Ayunta-

miento de Génave (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 109, de 14 de mayo
de 2007 (correcciéon de errores BOP n.° 120, de 26 de mayo
de 2007), se publican las bases generales para cubrir dos plazas de
personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso libre, de méri-
tos (Operario de Oficios Muiltiples y Limpiadora de Edificios Munici-
pales).

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicacién del presente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
ran en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Jaén, computandose los plazos correspon-
dientes desde el dia siguiente a dicha publicacién en el citado Boletin.

Génave, 5 de junio de 2007.-El Alcalde, Antonio Fierrez Casas.

12234 RESOLUCION de 5 de junio de 2007, del Ayunta-

miento de Tijola (Almeria), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria» niimero 76, de
20 de abril de 2007, y en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
numero 97, de 17 de mayo de 2007, se han publicado integramente
la convocatoria asi como sus bases para cubrir, por el sistema de con-
curso-oposicion libre, una plaza de Auxiliar Administrativo (Manteni-
miento de Informatica), de personal laboral.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Ginicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Alme-
ria» y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Tijola, 5 de junio de 2007.-El Alcalde, José Francisco Carrefo
Berruezo.

12235 RESOLUCION de 6 de junio de 2007, del Ayunta-

miento de Punta Umbria (Huelva), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva nimero 58, de 23
de marzo de 2007, y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
namero 85, de 2 de mayo de 2007, aparecen publicadas las bases de
la convocatoria para proveer por oposicion las plazas que a continua-
cién se indican:

Tres plazas de Policia Local. Escala de Administracién Especial,
subescala de Servicios Especiales, categoria de Policia del Cuerpo de
la Policia Local. Turno libre.



