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RESOLUCION de 11 de mayo de 2007, de la Real Acade-
mia Nacional de Medicina, por la que se anuncia la pro-
vision de una vacante de Académico de Niumero.

La Real Academia Nacional de Medicina anuncia para su provision,
una plaza de Académico de Numero vacante en la Seccién III —Cirugia—,
para un especialista en Urologia.

De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos vigentes por los que
se rige la Corporacion, se requiere para optar a dicha plaza:

1. Ser espaiiol.

2. Tener el grado de Doctor en la Facultad de Medicina.

3. Contar con quince anos, al menos, de antigiiedad en el ejercicio de
la profesion.

4. Haberse distinguido notablemente en las materias de la especiali-
dad que se anuncia.

Se abrira un plazo de treinta dias naturales, a partir del siguiente al de
la aparicion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, para
que puedan presentarse en la Secretaria de la Real Academia Nacional de
Medicina, calle de Arrieta, nimero 12 de Madrid, propuestas firmadas por
tres Senores Académicos a favor de los candidatos que crean retinen con-
diciones para ello.

No seran tramitadas aquellas propuestas que lleven mas de tres firmas.

Las propuestas iran acompanadas de una declaracién jurada de los
méritos e historial cientifico de los candidatos propuestos y otra declara-
cion solemne del mismo, en virtud de la cual, se compromete a ocupar la
vacante, en caso de ser elegido para ello.

Madrid, 11 de mayo de 2007.—El Académico Secretario General, Juan
Jiménez Collado.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 29 de mayo de 2007, de la Secretaria
General Técnica, por la que se publica el Protocolo por el
que se prorroga para el ano 2007, el Convenio de colabora-
cion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la
Ciudad de Melilla para el desarrollo de actuaciones de
acogida e inlegracion de personas inmigrantes ast como
de refuerzo educativo.
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Suscrito el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla, y en cumplimiento de lo dispuesto
en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 29 de mayo de 2007.—El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

ANEXO

Protocolo por el que se prorroga para el aiio 2007 el Convenio de
colaboracion suscrito el 26 de septiembre de 2005, entre el Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla para el
desarrollo de actuaciones de acogida e integracion de personas
inmigrantes asi como de refuerzo educativo

En Melilla, a 20 de abril de 2007.

REUNIDOS

De una parte, don Jests Caldera Sanchez-Capitan, Ministro de Trabajo
y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decreto 558/2004, de 17 de abril,
en nombre y representacion de la Administraciéon General del Estado, en
virtud de lo dispuesto en el articulo segundo, apartado 4, de la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

De otra parte, dofia M.* Antonia Garbin Espigares, Consejera de Bien-
estar Social y Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla, nombrada por
Decreto de Presidente, nim 79, de 19 de junio de 2003, (BOME extraordi-
nario nim 9 de 20 de junio) debidamente facultada para este acto por
Decreto del Consejo de Gobierno de atribucion de competencias de 1 de
febrero de 2005 (BOME num 4164, de 11 de febrero).

Ambas partes, actuando en el ejercicio de sus respectivos cargos, se
reconocen plena competencia y capacidad para firmar el presente Proto-
colo de Prorroga del Convenio resenado (en adelante Protocolo de Pro-
rroga) y

EXPONEN

Primero: Que conforme a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad
de Melilla suscribieron con fecha 26 de septiembre de 2005 un Convenio
de colaboracion para el desarrollo conjunto de actuaciones de acogida e
integracion de personas inmigrantes asi como de refuerzo educativo de
los mismos.

Segundo: Que, de acuerdo a la voluntad manifestada en la clausula
décima del citado Convenio de colaboracién, el mismo se prorroga de
forma automatica, de no mediar denuncia expresa de las partes, en los
mismos términos establecidos y acompanado de los correspondientes
Anexos, en los que se detallaran las nuevas actuaciones a realizar y las
cuantias a aportar por ambas partes en este ejercicio.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente
Protocolo de Prérroga que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Prorroga del Convenio de colaboracion.—En virtud de la
clausula décima del citado Convenio de colaboracion suscrito el 26 de
septiembre de 2005, la vigencia del mismo queda prorrogada hasta el 31
de diciembre del afio 2007 y su correspondiente ejercicio econémico al
que se refieren las dotaciones presupuestarias que cada parte designa
para su financiacion.

Segunda. Contenido y programa de actuaciones a desarrollar.—Las
actuaciones concretas que conlleva el desarrollo del presente Protocolo
de Prérroga se ajustan a lo senalado en el «Marco de Cooperacion para
la Gestion del Fondo de Apoyo ala Acogida y la Integracion de Inmigran-
tes 2007», examinado en la reunion del dia 6 de febrero de 2007 del Con-
sejo Superior de Politica de Inmigracion, que se incorpora como Anexo 1
al presente Protocolo de Prérroga. Dichas actuaciones deben estar
enmarcadas en los ejes, medidas y lineas de intervencion que en dicho
documento se sefialan.

Las actuaciones a desarrollar por la Ciudad de Melilla en el presente
ejercicio, se recogen en el Plan de Accién 2007. Dicho plan ha sido apro-
bado de comun acuerdo por la Secretaria de Estado de Inmigracién y
Emigracion y por la Comunidad Auténoma, con anterioridad a la firma
del Protocolo de Prérroga.

La aprobacién del Plan de Accion 2007 se formaliza por medio de un
Acuerdo entre la Secretaria de Estado de Inmigraciéon y Emigracion, a
través de la Direccion General de Integracion de los Inmigrantes, y la
Consejeria de Bienestar Social, a través de la Direccién General de Servi-
cios Sociales, segun el documento adjunto.

Tercera. Coste del programa y aportaciones de las partes.

1. El coste total de las actuaciones objeto del presente Protocolo de
Prérroga es de un millén doscientos noventa mil euros (1.290.000 €).

2. Las actuaciones correspondientes a refuerzo educativo y acogida
e integracion, se cofinancian entre ambas partes, siguiendo lo sefialado a
continuacion:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales con cargo a su dotacion
presupuestaria para el aio 2007, consignada en la aplicacién presupues-
taria 19.07.231B.455.00, aporta como participacion a la financiacién de
este Protocolo de Prorroga, la cantidad de novecientos tres mil euros
(903.000 €).

La Ciudad de Melilla con cargo a su dotacién presupuestaria para el
ano 2007, aporta trescientos ochenta y siete mil euros (387.000€), canti-
dad que supone como minimo el treinta por ciento del coste total de las
actuaciones de refuerzo educativo y de acogida e integracion. Esta canti-
dad procede de las siguientes partidas presupuestarias:

2007.05.41200.22105.
2007.05.41209.22105.
2007.05.12200.22700.
2007.05.41204.22105.
2007.03.41200.13100.
2007.03.31300.16000.



