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Viernes 11 mayo 2007

BOE num. 113

MINISTERIO DE CULTURA

ORDEN CUL/1288/2007, de 4 de mayo, por la que se
convocan pruebas selectivas para proveer plazas de
personal laboral fijo en el marco del proceso de sus-
titucion de empleo temporal en fijo, en el Instituto
Nacional de las Artes Escénicas v de la Musica.

9622

En cumplimento de lo dispuesto en el Real Decreto 120/2007,
de 2 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo puablico
para el afio 2007, articulo 12 «de reduccién de la temporalidad en el
empleo publico».

Este Ministerio, previo informe favorable de la Direccion General
de la Funcién Publica, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas, ha resuelto:

Primero.—~Convocar proceso selectivo para cubrir, en el marco
del proceso de sustitucién de empleo temporal en fijo, las plazas que
figuran relacionadas en el anexo a la presente Orden.

Segundo.-Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en el modelo de solicitud 790 que sera faci-
litado gratuitamente en Internet en la pagina web del Ministerio de
Administraciones Pablicas (www.map.es), acceso por empleo publico
o por servicios on-line.

La presentacion de solicitudes se realizara en el plazo de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la fecha de
publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Tercero.-Las bases de la convocatoria se haran publicas, al
menos, en los tablones de anuncios del Ministerio de Cultura, en las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno; en la Direccion Gene-
ral de la Funcién Publica y en el Centro de Informacién Administra-
tiva del Ministerio de Administraciones Publicas.

Madrid, 4 de mayo de 2007.-La Ministra de Cultura, P. D.
(Orden CUL/2591/2004, de 22 de julio), el Subsecretario de Cul-
tura, Antonio Hidalgo Lépez.

ANEXO

Plazas convocadas en el Instituto Nacional de las Artes
Escénicas y de la Misica, Ministerio de Cultura

G.P. Categoria ];ll-(a);?i]s
1 |Titulado Superior de Gestion y Servicios Comunes . . 11
1 |Titulado Superior de Actividades Especificas .. ... 1
2 | Titulado Medio de Gestion y Servicios Comunes . . . 8
2 |Titulado Medio de Actividades Especificas . . ... .. 1
3 | Técnico Superior de Gestion y Servicios Comunes . . 9
3 |Técnico Superior de Actividades Técnicas y Profe-

sionales .......... ... ... .. . . i, 116

4 | Oficial de Gestiéon y Servicios Comunes . ........ 7
4 | Oficial de Actividades Técnicas y Profesionales . . . . 2
5 |Ayudante de Gestion y Servicios Comunes . . .. ... 19
5 |Ayudante de Actividades Técnicas y Profesionales . . 3
Total plazas convocadas ................. 177

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 24 de abril de 2007, del Ayunta-
miento de Alcala de Guadaira (Sevilla), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.
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En el «Boletin de la Provincia de Sevilla» de 9 de marzo de 2007 y
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de 23 de abril de 2007
aparecen publicadas las bases generales y especificas por las que
habra que regirse la convocatoria de una plaza de Bombero-Conduc-
tor, Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales.
Sistema de selecciéon: Concurso-oposicién libre.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentaran en el plazo de veinte dias habiles computados a partir del
siguiente a aquel en que aparezca el presente anuncio en el {Boletin
Oficial del Estado».

Alcala de Guadaira, 24 de abril de 2007 .-El Alcalde-Presidente,
Antonio Gutiérrez Limones.

9624 RESOLUCION de 24 de abril de 2007, del Ayunta-
miento de Medina del Campo (Valladolid), referente

a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid niimero 86, de
14 de abril de 2007 y en el de la Comunidad Auténoma de Castilla y
Le6n nimero 71, de 12 de abril de 2007, se hace publica la convo-
catoria y bases para la provisién, mediante concurso oposicién libre,
de una plaza de Animador Cultural, clasificada en la Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales.

El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas sera de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente a la publicacién del presente anuncio.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, inicamente se
haran publicos en el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid y en
el Tablon de Anuncios de la Casa Consistorial.

Medina del Campo, 24 de abril de 2007.-El Alcalde-Presidente,
Crescencio Martin Pascual.

9625 RESOLUCION de 24 de abril de 2007, del Ayunta-

miento de Pedro Bernardo (Avila), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de Castilla y Leén de 20 de abril de 2007 y
el Boletin Oficial de la Provincia de Avila de 18 de abril de 2007 se
publican las Bases especificas que han de regir en la convocatoria de
pruebas selectivas en la siguiente plaza:

Una plaza de Administrativo de Administraciéon General, perso-
nal funcionario, mediante concurso oposiciéon, promocién interna.

Las instancias para tomar parte en dichas pruebas se presenta-
ran durante el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
siguiente dia a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta plaza se publicaran
unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila y en el
tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Pedro Bernardo, 24 de abril de 2007 .-La Alcaldesa, Petra Ruiz
Bardera.

9626 RESOLUCION de 24 de abril de 2007, del Ayun-

tamiento de Tomelloso (Ciudad Real), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real» ntimero 33,
de 16 de marzo de 2007, y namero 34, de 19 de marzo de 2007, se
publican integramente las bases que han de regir las convocatorias
para la provisién de las siguientes plazas:

Funcionarios de carrera

Escala de Administracién General. Subescala Técnica. Numero
de plazas: Una. Denominacién: Técnico Superior. Sistema de selec-
cién: Concurso-oposicion libre.

Escala de Administracién General. Subescala Auxiliar. Numero
de plazas: Cuatro. Denominacion: Auxiliar. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion libre.

Escala de Administracion General. Subescala Administrativa.
Nuamero de plazas: Tres. Denominacion: Administrativo. Sistema de
seleccion: Concurso-oposicién mediante promocion interna.



