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trabajo, la persona que sustituya sera relevada por el Jefe de Turno, o
persona competente por él designada, durante un maximo de 30 minutos
para que pueda efectuar la comida que procediera en el comedor desig-
nado al efecto por la Empresa. Facultandose al Jefe de Turno para que
pueda ampliar razonablemente dichos 30 minutos.

11. El turno de mantenimiento cumplira su jornada ordinaria de
ocho horas diarias en régimen de turno. Para mejorar la organizacién del
trabajo se dividird en dos grupos similares, de manera que un grupo tra-
baje en el turno de la mafana (de 6 a 14 horas) y otro en el de la tarde (de 14
a 22 horas).

12. Si por las ausencias previstas en el punto 7, algin empleado
tuviera que doblar jornada durante 16 horas continuadas, tendra derecho
a 12 horas de descanso, por lo que descansara 4 horas de su siguiente
turno que le seran abonadas como horas normales.

13. El personal en turno de mantenimiento no acudira al trabajo
durante los dias festivos del calendario oficial, excepto cuando se le
requiera expresamente para sustituciones, en cuyo caso su presencia sera
obligatoria y percibira la cantidad que le corresponda segun lo indicado
en el apartado 3 del articulo 31 de este Convenio. El trabajo en festivo es
excepcional y esta motivado, principalmente, por causas técnicas u orga-
nizativas.

14. El personal de turno rotativo queda facultado por la Empresa
para que, si asi lo desea, forme por si mismo los turnos de vacaciones en
base a equipos completos de turno; el plan sera sometido a la Direccion
para su aprobacion.

En casos excepcionales se podra proponer el canjeo de fechas de
vacaciones de personal de equipos diferentes.

ANEXON.°3

Acuerdo sobre festivos para los trabajadores a turno rotativo
continuado de las plantas de Barcelona y Reus

1. Dadas las especiales caracteristicas de las plantas de proceso conti-
nuo, los empleados de produccién, refineria y descarga de barcos trabaja-
ran los festivos nacionales, autonémicos o locales que sean necesarios para
que no se interrumpa la actividad productiva. Como compensacion, se esta-
blece un plan de retribucién monetaria y descanso compensatorio por los
festivos que sean trabajados de la forma que se indica seguidamente:

a) A partir 1-enero-2006: Se compensaran en descanso los 7 ultimos
festivos del afio.

b) A partir 1-enero-2007: Se compensaran en descanso los 14 festivos
del afio.

Por cada uno de los festivos mencionados anteriormente, los trabaja-
dores percibiran las compensaciones siguientes:

1.° Una Prima por trabajar en Festivos por importe de 100,00 € por
cada 8 horas de trabajo, o la parte proporcional de haber realizado una
jornada menor o mayor.

2.° Un dia de descanso compensatorio por cada uno de los festivos
trabajados.

2. Los empleados que realizan su trabajo en régimen de turnos rota-
tivos continuados que no trabajen alguno de los 7 o 14 festivos menciona-
dos en el apartado 1 por coincidir su descanso de turno con los mismos,
asi como los trabajadores adscritos al denominado «Turno de Manteni-
miento», percibiran también la Prima de Festivo de 100,00 euros y el des-
canso compensatorio segun el calendario laboral aplicable.

Las compensaciones anteriores se percibiran también por los festivos
que hubiere durante el periodo vacacional de los citados trabajadores. En
cambio, no seran de aplicacién cuando el trabajador se encuentre en
situacion de incapacidad temporal.

3. Los dias de descanso compensatorio, que preferentemente seran
disfrutados durante el ano natural, se realizaran en términos de conciliar
descanso personal y mantenimiento de la produccién y servicios en la
forma siguiente:

3.1 Produccion Barcelona:

a) En los puestos de trabajo donde exista turno de mantenimiento
por haber cinco turnos, los dias de descanso compensatorio se fijaran de
mutuo acuerdo en las semanas de turno de mantenimiento.

b) Cuando el turno de mantenimiento no sea requerido para trabajar,
el dia de descanso compensatorio se disfrutara en el propio festivo con
derecho a la Prima.

c¢) Cuando el turno esté al completo y el operador polivalente de un
turno no tenga asignadas funciones especificas de operador de barco,
operador de proceso u otras necesarias en las operaciones, podra cubrir
el puesto de un operador que desee el descanso compensatorio en el pro-

pio festivo con derecho al percibo de la Prima. Para ello se debera esta-
blecer un orden rotatorio entre los interesados del propio turno.

d) Cuando la planta esté parada de forma ocasional durante un fes-
tivo (por ejemplo, el dia de Navidad), los trabajadores disfrutaran del dia
de descanso compensatorio en el propio festivo (salvo el jefe de turno y
un operario que quedaran en planta como servicio minimo) y tendran
derecho ala Prima.

3.2 Descarga de barcos Barcelona:

a) Cuando en el dia festivo haya barcos que descargar, en cuyo caso
los empleados deben trabajar dicho dia, el descanso compensatorio se
fijara de mutuo acuerdo entre las partes en los dias que no haya descarga
de barcos, procurando que coincida con fines de semana.

b) Cuando en el dia festivo no haya barcos que descargar, el des-
canso compensatorio se disfrutara en el propio festivo, con derecho al
percibo de la Prima establecida en el aptdo. 1.

3.3 Produccién y Refineria Reus:

a) Enlos puestos de trabajo donde exista «Turno de Mantenimiento»
por haber cinco turnos, los dias de descanso compensatorio se fijaran de
mutuo acuerdo en las semanas de turno de mantenimiento.

b) En el resto de puestos de trabajo, los dias de descanso compensa-
torio se acumularan al periodo vacacional o se disfrutaran en las fechas
alternativas que las partes acuerden.

4. Con independencia de los acuerdos anteriores sobre festivos, se
realizaran los ajustes que procedan para cumplir la jornada ordinaria
anual establecida en el articulo 21.1 del convenio colectivo.
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RESOLUCION de 12 de abril de 2007, de la Secretaria de
E'stado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad, por
la que se publica un sorteo de producto extraordinario de la
modalidad de juego cupon de la Organizacion Nacional de
Ciegos Esparioles, a celebrar el dia 24 de junio de 2007.

El Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de febrero de 2004, por el
que se aprueba el Acuerdo General entre el Gobierno de la Nacion y la
Organizacion Nacional de Ciegos Espanoles (O.N.C.E.) en materia de
cooperacion, solidaridad y competitividad para la estabilidad de futuro de
la O.N.C.E., determina entre otras materias, las condiciones generales del
régimen de los sorteos del cupén de la Organizacion Nacional de Ciegos
Espaiioles, ordenando a su vez, su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado», como garantia de los consumidores.

La clausula 19.1 de dicho Acuerdo establece que el Consejo de Protec-
torado aprobara un nuevo documento sobre «procedimientos y criterios
de control sobre las materias concernientes al cupén prociegos y otras
modalidades de juego autorizadas a la ONCE» que sustituya al aprobado
en sesion de 29 de febrero de 2000, con el fin de adaptarlo a las novedades
introducidas en el nuevo Acuerdo General.

La Disposicion Transitoria del Acuerdo de 27 de febrero de 2004 esta-
blece que en tanto no se apruebe el nuevo documento, siguen vigentes los
Procedimientos y Criterios de Control sobre las materias relativas al
cupon y otras modalidades de juego autorizadas a la ONCE aprobadas en
sesion de 29 de febrero de 2000.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Minis-
tros de 27 de febrero de 2004, asi como en los Procedimientos y Criterios
de Control sobre las materias relativas al cupon, la Comisién Permanente
del Consejo de Protectorado en reunién de 12 de abril de 2007 ha verifi-
cado que el Acuerdo CP.5/2007-2, de 13 de marzo de la Comisién Perma-
nente del Consejo General de la ONCE relativo a la celebracién de un
sorteo de producto extraordinario de la modalidad de juego cupén el 24
de junio de 2007, se ajusta a los términos de la normativa citada. En con-
secuencia procede dar publicidad al producto extraordinario de la moda-
lidad de juego cup6n, a celebrar el dia 24 de junio de 2007.

Normas del sorteo del producto extraordinario de la modalidad de
juego cup6n del 24 de junio de 2007, que sustituye en esta fecha al sorteo
del producto fin de semana:

1. Elprecio unitario del cupon del sorteo extraordinario del dia 24 de
junio de 2007 es de cuatro euros (4 €).

2. La estructura de premios presenta las siguientes cuantias para las
diferentes categorias:

2.1 Premio a las cinco cifras y serie: cinco millones de euros
(5.000.000 €) en efectivo, mas cinco millones de euros (5.000.000 €) en
efectivo, procedentes del premio de cinco cifras més serie del sorteo del
producto extraordinario de 15 de agosto de 2006, mas setenta y dos mil
euros al ano durante veinticinco afios consecutivos (72.000 €) a un solo
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cupon, cuyas cinco cifras y serie coincidan con las del nimero y serie
premiados y estén dispuestas en el mismo orden.

2.2 Premio a las cinco cifras: veinticinco mil euros (25.000 €) por
cupon a un unico cupon de cada serie, cuyas cinco cifras coincidan con
las del niimero premiado y estén dispuestas en el mismo orden, excepto
el cupdn agraciado con premio a las cinco cifras y serie, mencionado en
el punto anterior.

2.3 Premio a las cuatro ultimas cifras: trescientos euros (300 €) por
cupoén, a los nueve cupones de cada serie, cuyas cuatro ultimas cifras
(unidades de millar, centenas, decenas y unidades) coincidan con las
mismas cifras del nimero premiado y estén dispuestas en el mismo
orden.

2.4 Premio a las tres ultimas cifras: treinta euros (30 €) por cupon, a
los 90 cupones de cada serie, cuyas tres ultimas cifras (centenas, decenas
y unidades) coincidan con las mismas cifras del niimero premiado y estén
dispuestas en el mismo orden.

2.5 Premio a las dos tltimas cifras: ocho euros (8 €) por cupén, a los
900 cupones de cada serie, cuyas dos ultimas cifras (decenas y unidades)
coincidan con las mismas cifras del nimero premiado y estén dispuestas
en el mismo orden.

2.6 Premio a la dltima cifra (reintegro): cuatro euros (4 €) por cup6n,
a los 9.000 cupones de cada serie, cuya ultima cifra (unidades) coincida
con la misma cifra del nimero premiado.

3. Salvo lo indicado en el apartado 2.1, ninguno de los premios enun-
ciados en los parrafos anteriores es acumulable.

4. El porcentaje global destinado a premios es del 42,6%. Este por-
centaje no incluye los cinco millones de euros (5.000.000 €) procedentes
del premio de cinco cifras més serie del sorteo del Producto Extraordina-
rio de 15 de agosto de 2006.

5. El namero de series a emitir es de 70 series, lo que supone una
emision de veintiocho millones de euros (28.000.000 euros) constando
cada una de ellas de 100.000 cupones, numerados correlativamente desde
el 00.000 hasta el 99.999.

6. En caso de que el cupon con premio a las cinco cifras y serie no se
haya vendido, la parte del premio a las cinco cifras mas serie al contado,
es decir, diez millones de euros (10.000.000 €), se acumulara a aquellas
categorias de premios y a aquellos sorteos posteriores del producto o
productos de juego en los que tal posibilidad esté contemplada por su
normativa reguladora, en la cuantia y categoria de premio que la ONCE
decida; anunciandolo en su pagina de Internet www.once.es con caracter
previo a la celebracion del sorteo en el que se acumule. En los sorteos
celebrados entre el 15 de noviembre y el 15 de enero, no podra efectuarse
esta acumulacion.

7. Este sorteo se regira por el «Reglamento regulador de los productos
del Cupén de la ONCE» publicado en el Boletin Oficial del Estado de 5 de
agosto de 2006, por Resolucion de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales, Familias y Discapacidad de 27 de Julio de 2006, por la que se dis-
pone la publicacién de los Textos Refundidos de los Reglamentos regulado-
res de las distintas modalidades y productos de juego de la ONCE y por las
«Normas del sorteo extraordinario de 24 de junio de 2007», que figuran en
el Acuerdo de la Comision Permanente del Consejo General de la ONCE
CP.5/2007-2, de 13 de marzo. La comercializaciéon del producto se iniciara
el 4 de junio de 2007.

8. Normas especificas de la celebracion del sorteo. Para el sorteo del
Producto Extraordinario del 24 de junio del 2007 se utilizara un sexto
bombo de diferente magnitud que los otros cinco. Dicho bombo conten-
dra tantas bolas, del mismo tamaio, color y peso, como series hayan sido
puestas en juego. De este bombo se extraera una bola que determinara la
serie premiada y en consecuencia el premio especial a las cinco cifras y
serie. Con caracter previo a la extraccién de la serie premiada se indicara
expresamente el caracter especial del tipo de premio al que se refiere.

9. Normas especificas del pago de premios. El pago del premio de cinco
cifras mas serie de este sorteo extraordinario se efectuara como sigue:

9.1 El importe global del premio en efectivo que es de diez millones
de euros (10.000.000 €), y el primer pago de setenta y dos mil euros
(72.000 €), se abonaran contra la presentacién del cup6n premiado en
alguna de las Delegaciones Territoriales, Direcciones Administrativas,
Agencias o Entidades de Crédito Colaboradoras, conforme a lo indicado
en los articulos 29 a 33 del Reglamento regulador de los productos del
Cupo6n de la ONCE.

9.2 Elpago de las anualidades desde la segunda a la vigésimo quinta
del premio, ambas inclusive, se efectuara por la Entidad de Crédito desig-
nada por el agraciado de entre las concertadas por la ONCE para el pago
de estos premios, durante los 24 anos siguientes a la celebracion del sor-
teo y se efectuara coincidiendo con los dias 15 o dia habil siguiente del
mes de mayo de cada afo.

9.3 Contra la entrega del cup6n premiado, el agraciado recibira el
importe del primer pago indicado en el apartado 9.1 anterior y un docu-
mento justificativo de su derecho a cobrar las anualidades desde la
segunda a la vigésimo quinta; simultaneamente y en el mismo documento,

otorgara recibo del primer pago y comunicara la Entidad de Crédito
designada de entre las concertadas por la ONCE para estos pagos.

9.4 La ONCE transferira el importe del premio a la Entidad de Cré-
dito designada por el agraciado, quedando desde ese momento liberada
de sus obligaciones de pago.

9.5 Para el caso de fallecimiento del agraciado, la ONCE se obliga a
permitir que éste designe causahabientes ante la Entidad Colaboradora
pagadora del premio.

Madrid, 12 de abril de 2007.-La Secretaria de Estado de Servicios
Sociales, Familias y Discapacidad, Maria Amparo Valcarce Garcia.
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RESOLUCION de 12 de abril de 2007, de la Secretaria de
Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad,
por la que se da publicidad al calendario de las distintas
modalidades y productos de juego autorizados a la Orga-
nizacion Nacional de Ciegos Espanoles, para el seqgundo
trimestre del aiio 2007.

El Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de febrero de 2004, por el
que se aprueba el «Acuerdo General entre el Gobierno de la Nacion y la
Organizacién Nacional de Ciegos Espaiioles (O.N.C.E.) en materia de
cooperacion, solidaridad y competitividad para la estabilidad de futuro de
la O.N.C.E., para el periodo 2004-2011» determina entre otras materias,
las condiciones de todas las modalidades de juego concedidas y autoriza-
das a la ONCE, ordenando a su vez, su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado», como garantia de los consumidores.

La clausula 19.1 de dicho Acuerdo establece que el Consejo de Protec-
torado aprobara un nuevo documento sobre «procedimientos y criterios
de control sobre las materias concernientes al cupon prociegos y otras
modalidades de juego autorizadas a la ONCE» que sustituya al aprobado
en sesion de 29 de febrero de 2000, con el fin de adaptarlo a las novedades
introducidas en el nuevo Acuerdo General.

La Disposicién Transitoria del Acuerdo de 27 de febrero de 2004 esta-
blece que en tanto no se apruebe el nuevo documento, siguen vigentes los
Procedimientos y Criterios de Control sobre las materias relativas al
cup6n y otras modalidades de juego autorizadas a la ONCE aprobadas en
sesion de 29 de febrero de 2000.

Por otra parte, el Real Decreto 1336/2005 de 11 de noviembre, ha auto-
rizado a la Organizacién Nacional de Ciegos Espafioles, la explotacién de
una loteria instantanea o presorteada, que se regira, ademas de por lo
dispuesto en el citado Real Decreto, por el Reglamento regulador del
juego denominado «Loteria instantdnea de boletos de la ONCE», publi-
cado en el Boletin Oficial del Estado de 5 de agosto de 2006 por Resolu-
cién de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapa-
cidad de fecha 27 de julio de 2006 y por los Procedimientos de control de
la Loteria Instantanea de la ONCE aprobados por el Consejo de Protecto-
rado de la ONCE en reunién de 3 de julio de 2006.

En cumplimiento de lo dispuesto en la regulacion aplicable, la Comi-
sion Permanente del Consejo de Protectorado en reunion de 12 de abril
de 2007 ha verificado que la propuesta de la ONCE se ajusta a los térmi-
nos de la misma. En consecuencia procede dar publicidad al calendario
de modalidades y productos de juego autorizados a la ONCE correspon-
diente a los meses de abril, mayo y junio de 2007.

1. Sorteo del Cupon Diario

1.1 La emision de Cupo6n Diario, en los meses de abril, mayo y junio
es de 7.500.000 de euros por sorteo, distribuidos en 50 series de 100.000
ndmeros cada una, del 00.000 al 99.999.

1.2 La cantidad destinada a premios en los sorteos de Cupén Diario
representa el 48 por 100 del total de la emision.

1.3 Precio del Cup6n Diario: un euro y cincuenta céntimos (1,50 €).

1.4 La distribucién de premios por emision figura en el apartado 3.°
del apéndice 1 del Reglamento regulador de los productos del Cupén de
la ONCE, publicado en el B.O.E. de 5 de agosto de 2006 mediante Resolu-
cion de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapa-
cidad de 27 de julio de 2006 por la que se dispone la publicacion de los
Textos Refundidos de los Reglamentos reguladores de las distintas moda-
lidades y productos de juego de la ONCE.

2. Sorteo del Cuponazo

2.1 La emisién del Cuponazo en los meses de abril, mayo y junio es
de 30.000.000 de euros por sorteo, divididos en 120 series de 100.000
ndmeros cada una, del 00.000 al 99.999.



