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categoría): «Grupo U, Subgrupo I, Categoría b»; debe 
decir: a) Clasificación, en su caso (grupos, subgrupos y 
categoría) «Grupo O, subgrupo 1/ Grupo P, subgrupos 
1,2,3,5 y 6 categoría A».

Palma, 10 de abril de 2007.–El Director General P. D. 
(Resolución de la Dirección General del INSS de 3-8-2006 
BOE 197, de 18-08-2006), el Director Provincial, Alfonso 
Ruíz Abellán. 

 21.043/07. Resolución de la Subdirección General 
de Administración Financiera de fecha 10-04-2007, 
por la que se convoca concurso público para el 
ejercicio de las funciones de comprobación del 
cumplimiento de las verificaciones estipuladas por 
el art. 4 del Reglamento 438/2001 (CE) dentro de la 
iniciativa comunitaria Equal.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdi-
rección General de Administración Financiera.

c) Número de expediente: 967/2007.

2. Objeto del contrato.

a) Descripción del objeto: Ejercicio de las funciones 
de comprobación del cumplimiento de las verificaciones 
estipuladas por el art. 4 del Reglamento 438/2001(CE) den-
tro de la iniciativa comunitaria Equal.

c) Lugar de ejecución: España.
d) Plazo de ejecución o fecha límite de entrega (me-

ses): Hasta el 30 de septiembre de 2008.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación.

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación. Importe total (euros). 
350.000 € (año 2007: 87.500 € y año 2008:262.500 €).

5. Garantía provisional. 7.000 €.
6. Obtención de documentación e información.

a) Entidad: Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, Unidad Administradora del Fondo Social Europeo.

b) Domicilio: C/ Pío Baroja, 6.
c) Localidad y código postal: Madrid 28009.
d) Teléfono: 91-363-18-00.
e) Telefax: 91-363-20-36.
f) Fecha límite de obtención de documentos e infor-

mación: 22-05-07 hasta las 13:00.

7. Requisitos específicos del contratista.

b) Solvencia económica y financiera y solvencia 
técnica y profesional: Las indicadas en el pliego de cláu-
sulas administrativas particulares.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes de 
participación.

a) Fecha límite de presentación: 23-05-2007 hasta 
las 17:00.

b) Documentación a presentar: La indicada en los 
pliegos de cláusulas administrativas particulares y pres-
cripciones técnicas.

c) Lugar de presentación.

1. Entidad: Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, Registro General.

2. Domicilio: C/ Agustín de Bethencourt, 4.
3. Localidad y código postal: Madrid 28071.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a 
mantener su oferta (concurso): Tres meses.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
b) Domicilio: C/ Agustín de Bethencourt, 4, Sala de 

Juntas de la 7.ª planta.
c) Localidad: Madrid, 28071.
d) Fecha: 11-06-07.
e) Hora: 11:00.

11. Gastos de anuncios. Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envío del anuncio al «Diario Oficial de 
las Comunidades Europeas» (en su caso). 26-03-07.

Madrid, 10 de abril de 2007.–Subdirector General de 
Administración Financiera, Javier Escorihuela Esteban. 

 21.060/07. Resolución de la Subdirección General 
del Patrimonio Sindical del Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales por la que se anuncia concurso 
abierto para la adquisición, mediante compraventa, 
de un local en Alsasua (Navarra) que, destinado 
a oficinas, se integrará como bien del Patrimonio 
Sindical Acumulado a los fines previstos en la 
Ley 4/1986, de 8 de enero.

1.  Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ministerio de Trabajo y Asuntos 
Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdi-
rección General del Patrimonio Sindical.

2.  Objeto del contrato. Adjudicación, mediante 
compraventa, de un local en Alsasua (Navarra) que, des-
tinado a oficinas, se integrará como bien del Patrimonio 
Sindical Acumulado a los fines previstos en la Ley 4/1986, 
de 8 de enero.

3.  Tramitación, procedimiento y forma de adjudica-
ción.

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma de adjudicación: Concurso.

4.  Presupuesto. La cantidad máxima a invertir en 
concepto de precio es de 142.000 € (ciento cuarenta y dos 
mil euros).

Dicha cantidad incluye los impuestos que en su caso, 
correspondieran a la parte compradora.

5.  Garantías. Provisional: de 2.840 € (dos mil ocho-
cientos cuarenta euros).

6.  Obtención de documentación e información.

a) En la Subdirección General del Patrimonio 
Sindical con domicilio en la Calle Agustín de Bethen-
court, 4-8.ª planta, despacho 801, 28071 Madrid. Teléfo-
no 91 363 00 07/ 08).

b) Y en el Área de Trabajo y Asuntos Sociales de la 
Delegación del Gobierno en Navarra, plaza de las Merin-
dades, s/n. (Teléfono 948 97 90 00), de Pamplona, 31003 
(Navarra).

7.  Presentación de ofertas.

a) Fecha límite de la presentación: Antes de las ca-
torce horas del día en que se cumplan 15 días naturales 
contados a partir del siguiente al de la publicación del 
presente anuncio.

b) Documentación que integrará las ofertas: En dos 
sobres cerrados en la forma que se determina en el pliego 
de cláusulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentación: Registro General del Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales, sito en calle 
Agustín de Bethencourt, 4 (28071 Madrid), o en el Área 
de Trabajo y Asuntos Sociales de la Delegación del Go-
bierno o Dependencia Provincial del Área de Trabajo y 
Asuntos Sociales de las Subdelegaciones del Gobierno, se-
gún proceda, y en los demás previstos en el artículo 38.4 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

8.  Apertura de ofertas.

a) Entidad: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
b) Domicilio: Calle Agustín de Bethencourt, 4. Des-

pacho 801 de la planta 8.ª.
c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: Undécimo día natural siguiente a la fecha 

en que finalice el plazo de presentación de ofertas. Si di-
cho día coincidiera en sábado, domingo o festivo, se en-
tenderá como fecha el siguiente día hábil.

e) Hora: 12 horas.

9.  Gastos de anuncios. a cargo del adjudicatario.

Madrid, 9 de abril de 2007.–El Subdirector General 
del Patrimonio Sindical, José Antonio Sánchez Quintanilla. 

 23.132/07. Resolución de la Subdirección General 
de la Oficialía Mayor del Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales de fecha 17 de abril de 2007, 
para la contratación del servicio de limpieza de 
los locales ocupados por la Inspección Provincial 
de Trabajo y Seguridad Social de Zamora, de 1 de 
julio de 2007 a 30 de junio de 2009.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdi-
rección General de la Oficialía Mayor.

2. Objeto del contrato.

a) Descripción del objeto: para la contratación del 
servicio de Limpieza de los locales ocupados por la Ins-
pección Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Za-
mora, para el periodo 1 de julio de 2007 a 30 de junio 
de 2009.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudica-
ción.

a) Tramitación: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso público.

4. Presupuesto base de licitación. Importe total 
(euros). 72.000,00 Euros.

5. Garantía provisional. Para optar a la contratación 
los oferentes deberán depositar en concepto de fianza 
provisional el 2 por ciento del importe del presupuesto de 
licitación.

6. Obtención de documentación e información.

a) Entidad: Oficialía Mayor del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales Despacho 811, e Inspección de 
Trabajo y Seguridad Social de Zamora, o en la página 
web del Departamento: www.mtas.es

b) Domicilio: Agustín Bethancourt, n.º 4 de Madrid 
y Plaza del Mercado, n.º 24 c/v Alfonso III El Magno, 
49003 de Zamora.

c) Localidad y código postal: Madrid 28071.
d) Teléfono: 91 363 01 73.
e) Telefax: 91 363 01 77.
f) Fecha límite de obtención de documentos e infor-

mación: 8 de mayo de 2007.

7. Requisitos específicos del contratista.

a) Clasificación, en su caso (grupos, subgrupos y 
categoría): Los especificados en los Pliegos de Cláu-
sulas Administrativas Particulares y de Prescripciones 
Técnicas.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes de 
participación.

a) Fecha límite de presentación: A las 17,30 horas 
del día 8 de mayo de 2007.

b) Documentación a presentar: La indicada en el 
Pliego de Cláusulas Administrativas que rige el presente 
concurso.

c) Lugar de presentación.

1. Entidad: En el Registro General del Ministerio de 
Trabajo y Asuntos Sociales, o en los demás Registros y 
lugares señalados en el artículo 38.4 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común.

2. Domicilio: Agustín de Bethancourt, n.º 4, 1.ª planta.
3. Localidad y código postal: Madrid 28071.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a 
mantener su oferta (concurso): 45 días desde la apertura 
de proposiciones.

e) Admisión de variantes (concurso): No se admiti-
rán variantes, de conformidad con el punto 6.2 del Pliego 
de Cláusulas Administrativas Particulares.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, en la Sala de Juntas de la planta 7.ª.

b) Domicilio: Agustín de Bethancourt, n.º 4.
c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: 30 de mayo de 2007.
e) Hora: A las diez horas treinta minutos.


