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ANEXO

Corporacién: Ayuntamiento de Alcorcén (Madrid). |

Denominacién del puesto: Interventor Delegado de Area I, clase
segunda.

Complemento especifico anual: 35.755,97 €.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la subescala de Inter-
vencion-Tesoreria, categoria de entrada.

Publicacién integra de la convocatoria: Resolucion de 21 de
febrero de 2007 del Director General de Cooperacién con la Admi-
nistracién Local de la Comunidad de Madrid, publicada en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid niimero 60, de 12 de marzo
de 2007.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 28 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Politica Educativa de la Consejeria de
Educacién, por la que se publica la convocatoria de
procedimientos selectivos para ingreso en el Cuerpo
de Maestros vy para adquisicion de nueva especialidad
por los funcionarios del mencionado Cuerpo.

7690

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Real Decre-
to 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los
cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo de Educacioén, y se regula el régimen transitorio de ingreso a
que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada
Ley, esta Direccién General de Politica Educativa ha resuelto anun-
ciar:

Primero.—-Que en el Diario Oficial de Extremadura de fecha 3 de
abril de 2007 (nim. 39), se publica Resolucion de 28 de marzo de 2007
por la que se convocan procedimientos selectivos para ingreso en el
Cuerpo de Maestros, asi como para adquisicién de nueva especialidad
por los funcionarios del mencionado cuerpo.

Segundo.-Que el nimero de plazas que se convocan es de 612,
situadas en el ambito de gestién de la Consejeria de Educacion.

Tercero.-El plazo de presentacion de solicitudes y documenta-
cion finalizara el dia 23 de abril de 2007.

Cuarto.-Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura como
anexo Il a la Resolucion de convocatoria, siendo cumplimentada de
acuerdo con las instrucciones que figuran en el mismo.

Quinto.-La instancia, junto con la documentacién que debe acom-
paiarse a la misma, se dirigira a la Direccién General de Politica Edu-
cativa de la Consejeria de Educacion, de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y podra presentarse en las Direcciones Provinciales de
Educacion de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia o en
las oficinas a que se refiere el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin.

Mérida, 28 de marzo de 2007.-El Director General de Politica
Educativa, Felipe Gémez Valhondo.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 7 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Paiporta (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2006.

7691

Provincia: Valencia.
Corporacion: Paiporta.
Numero de Cédigo Territorial: 46186.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 7 de febrero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: Siete. Deno-
minacién: Auxiliar.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Técnica. Nimero de Vacantes: Una.
Denominacién: Filélogo oficina Promocién Valenciano.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Dos. Deno-
minacién: Psicélogo Colegios Puablicos.

Grupo segutn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacién: Archivero.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Adminis-
tracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia Local.
N.° de vacantes: Una. Denominacién: Intendente Policia Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Cinco. Denominacién: Oficial Policia Local.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Coordinador de
Actividades Culturales.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Inspector Obras y
Servicios.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Conserje Colegios
Publicos.

Personal laboral

Nivel de titulacién: F.P. de 2.° Grado. Denominacién del puesto:
Informatico. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Conductor ambulancia. N.° de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Acompafiante Ambulancia. N.° de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 1. Conductor. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Oficial 1.7 Soldador. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Oficial 1.? Electricista. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 1.7 Fontanero. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 1.2 Obras. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 2.7 Jardinero. N.° de vacantes: Una.

Paiporta, 7 de febrero de 2007 .-El Alcalde.

7692 RESOLUCION de 8 de febrero de 2007, del Ayun-

tamiento de Cdjar (Granada), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Granada.

Corporacion: Cijar.

Namero de Cédigo Territorial: 18036.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 8 de febrero
de 2007).
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Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Profesora EGB. Denominacién del puesto:
Educadora Guarderia. N.° de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Peén Servicios Miultiples. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Peén Jardines. N.° de vacanes: Una.

Cajar, 8 de febrero de 2007.-La Alcaldesa.

7693 RESOLUCION de 14 de febrero de 2007, del Insti-

tuto Técnico de Asesoramiento y Gestién Integrado
(Lleida), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2007.

Provincia: Lleida.

Corporacion: Instituto Técnico de Asesoramiento y Gestion Inte-
grado.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por la Junta general en sesién de fecha 20 de diciembre
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Medio. Denominacion del puesto: Ingeniero
Técnico. Namero de vacantes: 1.

Mollerussa, 14 de febrero de 2007.-El Presidente.

7694 RESOLUCION de 15 de febrero de 2007, del Ayunta-

miento de Capellades (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Capellades.

Numero de Cédigo Territorial: 08044.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 15 de febrero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Medio de Intervencion.

Capellades, 15 de febrero de 2007 .-El Alcalde.

7695 RESOLUCION de 27 de febrero de 2007, de la Dipu-

taciéon Provincial de Cadiz, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Cadiz.

Corporacién: Diputaciéon Provincial.

Numero de cédigo territorial: 11000.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 27 de febrero
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion:
Escala Administracién General, subescala Técnica. Nimero de vacan-
tes: Cinco. Denominacion: Técnico.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Seis. Denominacién: Técnico.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Grado Medio.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién: Delineante.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Cinco. Denominacién:
Ayudante de Recaudacion.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Dieciséis. Denomina-
cién: Auxiliar de Enfermeria en Geriatria.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacién:
Oficial Conductor en Parque Mévil.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Namero de vacantes: Tres. Denominacion: Ofi-
cial de Cocina en RR.MM.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Ayu-
dante de Cocina en RR.MM.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Once. Denominacion:
Auxiliar de Geriatria en RR.MM.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial Telefonista.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial Instructor.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Dos. Denominacion: Vigi-
lante Brigada Peones Camineros.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacion:
Capataz.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Ofi-
cial Polivalente.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacién:
Oficial Conductor CC.PP.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Ofi-
cial Maquinista.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Ofi-
cial de Cocina en RR.MM.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Cinco. Denominacion: Técnico de Grado Medio.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Cuatro. Denominacién: Agente de Recaudacion.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala Administracién General, subescala Administrativa. Namero de
vacantes: Cuarenta y ocho. Denominacion: Administrativo.



