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9.2 Asimismo, se regird por las normas especificas contenidas en esta
Orden y se ajustara a lo dispuesto en:

a) Ley Organica de 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(«Boletin Oficial del Estado» de 24 de diciembre).

b) La Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
su redaccién dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero («Boletin Oficial del
Estado» de 14 de enero).

c) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(«Boletin Oficial del Estado» de 18 de noviembre).

d) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) La Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, y de modificacion parcial de las Leyes de los Impuestos
sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio
(«<BOE» del 29 de noviembre de 2006).

f) El Real Decreto 1553/2004, de 25 de junio, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Educacién y Ciencia.

g) La Orden ECI/87/2005, de 14 de enero («Boletin Oficial del Estado»
de 28 de enero), de delegacion de competencias del Ministerio de Educacion
y Ciencia.

Las demds normas vigentes que sean de aplicacion.
10. Recursos

10.1 Contra la presente Orden puede interponerse recurso conten-
cioso-administrativo ante la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion, ello se entiende sin
perjuicio de la posibilidad de interponer recurso de reposiciéon dentro del
plazo de un mes sin que entonces pueda interponerse recurso contencioso-
administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Disposicion final.  Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 12 de marzo de 2007.—La Ministra de Educacién y Ciencia, Mer-
cedes Cabrera Calvo-Sotelo.

7637

RESOLUCION de 28 de febrero de 2007, de la Real Acade-
mia de Jurisprudencia y Legislacion, por la que se anun-
cia vacante de Académico de Niumero.

El Pleno de Académicos de Numero de la Real Academia de Jurispru-
dencia y Legislacion, en sesion celebrada el dia 26 de febrero de 2007, en
cumplimiento del articulo 10 de los Estatutos por los que se rige la Acade-
mia actualmente, ha acordado anunciar en el Boletin Oficial del Estado
una vacante de Académico de Numero, que se corresponde con la Medalla
numero 8 de la misma.

Madrid, 28 de febrero de 2007.—El Secretario General, Rafael Navarro
Valls.

7638

RESOLUCION de 13 de marzo de 2007, de la Real Acade-
mia de Doctores de Esparia, por la que se anuncian vacan-
tes de Académico de Numero.

El Pleno de Académicos de Numero de esta Real Corporacién, en
sesion celebrada el 20 de diciembre de 2006, acordé anunciar las siguien-
tes vacantes de Académico de Numero:

Seccién de Humanidades:
Una vacante (Medalla n.° 52).

Seccién de Farmacia:
Una vacante (Medalla n.° 106).

Seccion de Ingenieria:
Una vacante (Medalla n.° 88).

Las propuestas deberan ser presentadas por tres Académicos de
Numero, dos de ellos, al menos, de la misma Seccion de la vacante, acom-
panadas por el titulo de Doctor, con al menos diez anos de antigiiedad
(articulo 6 del Reglamento), curriculum vitae del candidato y relacion de

méritos. Se acompaiiard una declaracion personal de aceptar el cargo,
caso de ser elegido.

La presentacion se efectuara en la Secretaria de la Real Academia de
Doctores, C/ San Bernardo, 49, dentro del plazo de 30 dias a partir de la
publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 13 de marzo de 2007.-El Académico Vicesecretario General,
Luis Vazquez Fernandez

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 30 de marzo de 2007, de la Secretaria
General Técnica, por la que se corrigen errores en la de 8
de febrero de 2007, por la que se publica el Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Ciudad de Melilla para la realizacion de pro-
gramas de apoyo a familias en situaciones especiales.

7639

Advertido error en la Resolucion de 8 de febrero de 2007, de referen-
cia 3780, se transcribe a continuacion la siguiente rectificacion:

En la pagina 7717 del Boletin Oficial del Estado (BOE 22-02-2007), en
la segunda linea de la clausula cuarta del citado Convenio de colabora-
cién, donde dice: «para el ejercicio de 2005», debe decir: «para el ejercicio
de 2006».

Madrid, 30 de marzo de 2007.—El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

7640

RESOLUCION de 30 de marzo de 2007, de la Secretaria
General Técnica, por la que se corrigen errores en la de 8
de febrero de 2007, por la que se publica el Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Comunidad Autonoma de Canarias para la
realizacion de programas de apoyo a familias en situa-
ciones especiales.

Advertido error en la Resolucién de 8 de febrero de 2007, de referen-
cia 3781, se transcribe a continuacién la siguiente rectificacion:

En la pagina 7721 del Boletin Oficial del Estado (BOE 22-02-2007), en el
anexo al Convenio, al final del apartado 2, que lleva por titulo «Aportacion
de la Comunidad Auténoma de Canarias, Corporaciones Locales y del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales para la realizacion del programa
de orientacion y/o mediacién familiar y puntos de encuentro familiar
(2006)», al final, en los totales, en la Aportacion del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, donde dice: «128.244,088», debe decir: «128.244,78».

Madrid, 30 de marzo de 2007.—El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

7641

RESOLUCION de 30 de marzo de 2007, de la Secretaria
General Técnica, por la que se corrigen errores en la de 8
de febrero de 2007, por la que se publica el Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Comunidad Auténoma de Extremadura para
la realizacion de programas de apoyo a familias en situa-
ciones especiales.

Advertido error en la Resolucion de 8 de febrero de 2007, de referen-
cia 3783, se transcribe a continuacion la siguiente rectificacion:

En la pagina 7728 del Boletin Oficial del Estado (BOE 22-02-2007), en
el anexo al Convenio, en el apartado 1, que lleva por titulo «Aportaciéon de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales para la realizacion del programa para la educacion fami-
liar, la atencion de familias desfavorecidas y en situacion de riesgo y de
familias monoparentales (2006)», en el Programa nimero 30, para la edu-
cacion familiar y atenciéon a familias desfavorecidas y en situacién de
riesgo y de apoyo a familias monoparentales en Fuente del Maestre»,
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donde dice: «Aportacion M.T.A.S. (no figura)», debe decir: «Aportacion
M.T.A.S. 5.457,50».

Madrid, 30 de marzo de 2007.-El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

7642

RESOLUCION de 30 de marzo de 2007, de la Secretaria
General Técnwica, por la que se corrigen errores en la de 8
de febrero de 2007, por la que se publica el Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Soctales y la Comunidad Autonoma del Principado de
Asturias para la realizacion de programas de apoyo a
Samilias en situaciones especiales.

Advertido error en la Resoluciéon de 8 de febrero de 2007, de referen-
cia 3787, se transcribe a continuacion la siguiente rectificacion:

En la pagina 7739 del Boletin Oficial del Estado (BOE 22-02-2007), en
la segunda linea de la clausula cuarta del citado Convenio de colabora-
cién, donde dice: «para el ejercicio de 2005», debe decir: «para el ejercicio
de 2006».

Madrid, 30 de marzo de 2007.—El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

7643

RESOLUCION de 26 de marzo de 2007, de la Secretaria de
Estado de la Seguridad Soctal, por la que se publica el
acuerdo de encomienda de gestion con el Instituto Nacio-
nal de Sequridad e Higiene en el Trabajo, para el desarro-
llo durante 2007, de determinadas actividades de preven-
cion correspondientes al dmbito de la Seguridad Social y
se fija el importe para su financiacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Puabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin, la Secretaria de Estado
de la Seguridad Social y el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo han suscrito con fecha 26 de marzo de 2007. Acuerdo por el que
la citada Secretaria de Estado encomienda al Instituto Nacional de Segu-
ridad e Higiene en el Trabajo el desarrollo, durante el ano 2007, de deter-
minadas actividades preventivas correspondientes al ambito de la Seguri-
dad Social.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Orden TAS/3623/2006,
de 28 de noviembre, por la que se regulan las actividades preventivas en
el ambito de la Seguridad Social y la financiacién de la Fundacién para la
Prevencion de Riesgos Laborales, y en concordancia con lo senalado en la
Clausula Sexta del Acuerdo antes mencionado, se fija en ocho millones de
euros (8.000.000 €) el importe del Fondo de Prevencion y Rehabilitacion
destinado a financiar, durante el afio 2007, la realizacién de las activida-
des resenadas en el referido Acuerdo.

En cumplimiento de lo establecido en el apartado 3 del articulo 15 de
la Ley 30/1992, y para general conocimiento, se dispone la publicaciéon en
el «Boletin Oficial del Estado» del referido Acuerdo, que figura como
anexo a la presente Resolucion.

Madrid, 26 de marzo de 2007.—El Secretario de Estado de la Seguridad
Social, Octavio José Granado Martinez.

ANEXO

Acuerdo de encomienda de gestion entre la Secretaria de Estado

de la Seguridad Social y el Instituto Nacional de Seguridad e

Higiene en el Trabajo para el desarrollo, durante el aiio 2007, de

determinadas actividades de prevencion correspondientes al
ambito de la Seguridad Social

En Madrid, a 26 de marzo de 2007.

REUNIDOS

De una parte, don Octavio José Granado Martinez, Secretario de
Estado de la Seguridad Social, actuando como responsable del area de
Seguridad Social del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, bajo la
direccion del titular del Departamento

De otra parte, don Angel Saturnino Rubio Ruiz, Director del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, actuando en nombre y
representacion del mencionado Instituto

Intervienen en la representacion que ostentan, con el fin de instrumen-
tar la Encomienda de Gestion resenada en el encabezamiento, y

EXPONEN

1.° Que la gestion y administraciéon de la Seguridad Social han de
llevarse a cabo con sujecion, entre otros, a principios de simplificacién,
racionalizacion, economia de costes y eficacia social.

2. Que entre los cometidos de la Seguridad Social han de conside-
rarse incluidas las acciones encaminadas a la disminucion de los acciden-
tes de trabajo y de las enfermedades profesionales, cuyo coste soporta el
Sistema.

3.° Que, de conformidad con lo establecido en el Capitulo III de la
Orden TAS/3623/2006, de 28 de noviembre, por la que se regulan las acti-
vidades preventivas en el ambito de la Seguridad Social y la financiacion
de la Fundacién para la Prevencion de Riesgos Laborales, la Secretaria de
Estado de la Seguridad Social podra encomendar al Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, en su condicion de organismo cienti-
fico y técnico especializado de la Administracion General del Estado y
Centro de Referencia Nacional en materia de seguridad y salud en el tra-
bajo, a través de los instrumentos juridicos que en cada caso procedan, el
desarrollo de programas y actividades preventivas de ambito estatal o
suprautonoémico a realizar por el propio Instituto o con la colaboracion de
las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas o, en
su caso, con sus instituciones técnicas especializadas en materia preven-
tiva, asi como la realizacion, entre otros, de trabajos de analisis e investi-
gacion de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

4.° El articulo 6 de la citada Orden Ministerial precisa que las activi-
dades preventivas que la Secretaria de Estado encomiende al Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo se financiaran con cargo al
Fondo de Prevencion y Rehabilitacion, en funcion de sus disponibilidades
y en los términos que se establezcan, en cada caso, en la Resolucion que
dicte al efecto la mencionada Secretaria de Estado, teniendo en cuenta las
prioridades, criterios y programas propuestos en cada momento por la
Secretaria General de Empleo o que puedan derivarse de la Estrategia
Espaiola de Seguridad y Salud en el Trabajo.

5.2 Que las actividades de prevencion a desarrollar con cargo al
Fondo de Prevencién y Rehabilitacién mencionado, encaminadas a la
disminucion de los riesgos profesionales, requieren unos medios y una
capacitacion técnica de los que carece el Sistema de la Seguridad Social.

6.° Que el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
organismo auténomo adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, es el 6rgano especializado en esta materia y dispone de la capacita-
cion y experiencia adecuadas para asumir el desarrollo de las actividades
preventivas indicadas.

7.° Que, en aplicacion de los principios de simplificacion, racionali-
zacion, economia de costes y eficacia social antes expuestos, y no dispo-
niendo de los medios idoneos para el desarrollo directo de las actividades
sefnaladas, es proposito de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social
encargar al Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo el
desarrollo de las tareas que se encomiendan en la Clausula Primera de
este documento.

Y en atencion a las circunstancias y fundamentos legales expuestos,

ACUERDAN

De conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la Orden TAS/
3623/2006, de 28 de noviembre, y teniendo en cuenta los principios gene-
rales de colaboracion y cooperacion que deben presidir las actuaciones
de las Administraciones Publicas, las partes representadas aprueban el
presente documento, cuyo objeto es la encomienda de gestiéon por la
Secretaria de Estado de la Seguridad Social al Instituto Nacional de Segu-
ridad e Higiene en el Trabajo para el desarrollo, durante el afio 2007, de
determinadas actividades de prevencién en el ambito de la Seguridad
Social.

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo se compro-
mete a realizar el objeto de la Encomienda a la que se contrae este
acuerdo con sujecion a lo establecido en las siguientes

CLAUSULAS

Primera.-Las actividades encomendadas al Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo por la Secretaria de Estado de la Segu-
ridad Social, segin la presente Encomienda, son las siguientes:



