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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 7045 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2007, del Ayun-

tamiento de Arbo (Pontevedra), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Arbo.
Número de código territorial: 36001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de febrero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo servicios generales y Emisora. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo servicios generales y Socioculturales. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón servicios. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor camión. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón servicios. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado Pabellón Deportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado de Punto Limpio. Número de vacantes: 1.

Arbo, 1 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 7046 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Petra (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Petra.
Número de Código Territorial: 07041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de febrero
de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Una.

Petra, 7 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 7047 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Arnedo (La Rioja), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Arnedo.
Número de Código Territorial: 26018.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 7 de 
febrero de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: EGB, FP 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Vigilante de Obras. Número de vacantes: Una.

Arnedo, 12 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 7048 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Torrijos (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Toledo.
Corporación: Torrijos.
Número de Código Territorial: 45173.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de febrero de 2007.

Funcionarios de Carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local, una Movilidad.

Torrijos, 13 de febrero de 2007.–La Alcaldesa. 

 7049 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Valls (Tarragona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Valls.
Número de Código Territorial: 43161.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución del Concejal Delegado de Recursos Huma-
nos, Organización e Informática, de fecha 13 de febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: 
Agente.

Valls, 13 de febrero de 2007.–El Concejal Delegado de Recursos 
Humanos, Organización e Informática. 

 7050 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Fabero (León), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: León.
Corporación: Fabero.
Número de Código Territorial: 24070.
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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de febre-
ro de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Fabero, 14 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 7051 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Sant Jaume dels Demenys (Tarragona), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
de 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Sant Jaume dels Demenys.
Número de Código Territorial: 43137.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de julio 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Aguacil.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Brigada. Número de vacantes: Dos.

Sant Jaume dels Domenys, 14 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 7052 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Camprodón (Girona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Girona.
Corporación: Camprodón.
Número de código territorial: 17039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de enero 
de 2007.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Urbanismo y obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 2.ª Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: Una.

Personal guardería de niños

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director/a. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Responsable de Aula. Número de vacantes: Una.

A tiempo parcial:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal limpieza escuelas. Peón. Número de vacantes: Una.

Organismo autónomo hospital municipal, residencia geriátrica

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director 
Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Enfermería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Gerocultora. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Graduado escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Cocinera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

A tiempo parcial:

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Fisioterapia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico en 
Trabajo Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
en Psicología. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico en 
Terapia Ocupacional. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Gerocultora. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Cocinera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Camprodón, 16 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 7053 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2007, de la Dipu-
tación Provincial de Córdoba, Patronato Provincial 
de Turismo, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2007.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Patronato Provincial de Turismo de Córdoba (Dipu-

tación).
Número de Código Territorial: --
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por el Consejo Rector en sesión de fecha 7 de noviembre 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Adjunto a Dirección. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Téc-
nico de Desarrollo de Producto y Marketing. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico de Marketing y Desarrollo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Contable. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico de Desarrollo de Producto y Marketing. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico de Receptivos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico de Promociones. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo Contable. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Promoción. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Promoción. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 ó equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Almacén y servicios múltiples. 
Número de vacantes: Una.

Córdoba, 20 de febrero de 2007.–La Vicepresidenta. 


