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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Oficial de 2.ª Número de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Encargado General. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Chófer Tractorista. Número de vacan-
tes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Sepulturero. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Sociocultural. Número de vacantes: 
Una.

Tías, 9 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 6760 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2007, de la Man-
comunidad de Servicios Sociales y Turismo de Pego, 
L´Atzúvia y les Valls (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Alicante.
Corporación: Mancomunidad de Servicios Sociales y Turismo de 

Pego, L´Atzúvia y les Valls.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de la Mancomunidad de 
fecha 12 de febrero de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Trabajo Social o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador Social (a media jornada). 
Número de vacantes: Una.

Pego, 12 de febrero de 2007.–La Presidenta. 

 6761 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Cigales (Valladolid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Cigales.
Número de código territorial: 47050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de febrero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Cuatro.

Cigales, 14 de febrero de 2007.–La Alcaldesa. 

 6762 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Lepe (Huelva), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Huelva.
Corporación: Lepe.
Número de código territorial: 21044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de febrero 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Inmigración. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico Guardería Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Lepe, 14 de febrero de 2007.–El Alcalde-Presidente. 

 6763 RESOLUCIÓN de 14 de febrero 2007, del Ayunta-
miento de Ponferrada (León), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: León.
Corporación: Ponferrada.
Número de Código Territorial: 24115.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de febrero
de 2007).
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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: Cuatro. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Oficial de Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio de 
Extinción de Incendios. N.º de vacantes: Seis. Denominación: Sar-
gento del Servicio de Extinción de Incendios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Servi-
cios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial de Oficios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Ayudante de Oficios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Ludotecario. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Oficios. N.º de vacantes: Una.

Ponferrada, 14 de febrero de 2007.–El Concejal Delegado de 
Hacienda y Régimen Interior. 

 6764 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de La Bañeza (León), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: León.
Corporación: La Bañeza.
Número de Código Territorial: 24010.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de febrero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a Universitario o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a de Oficina de Turismo. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a Universitario o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a de Deportes. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a Universitario o equivalente. 
Denominación del puesto: Agente Desarrollo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón servicios múltiples. N.º de vacantes: Dos.

La Bañeza, 15 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 6765 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2007, de la 
Comarca de Tarazona y el Moncayo (Zaragoza), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Comarca de Tarazona y el Moncayo.

Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno de la Comarca de Tarazona y el 
Moncayo, en sesión de 15 de febrero de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de hogar. N.º de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Igualdad. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Ocupacional. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller LOGSE, Bachiller, F.P. 2 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Auxiliar Ocupacional. N.º de vacan-
tes: Dos.

Tarazona, 15 de febrero de 2007.–El Presidente. 

 6766 RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2007, del Consell 
Comarcal d’Osona (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consell Comarcal d’Osona.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 8 de febrero
de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado/a en Derecho. Denominación del 
puesto: Responsable del área de Consumo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a en Educación Social, Diplo-
mado en Magisterio o los créditos correspondientes a tres cursos de 
las licenciaturas de Pedagogía, Psicopedagogía y Psicología. Deno-
minación del puesto: Técnico del área de Juventud y Deportes. N.º de 
vacantes: Una.

Vic, 19 de febrero de 2007.–El Presidente. 

 6767 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Fuensalida (Toledo), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Toledo.
Corporación: Fuensalida.
Número de código territorial: 45066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 (apro-

bada por Resolución de Alcaldía de fecha 19 de febrero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala de Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario de Oficios Múltiples. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpieza de edificios municipales. Número de vacan-
tes: Ocho.


