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MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

ORDEN ECI/797/2007, de 12 de marzo, por la que se
modifica la Orden ECl/459/2007, de 22 de febrero, por
la que se convoca concurso-oposicién libre en la Escala
de Titulados Superiores Especializados del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas.

6746

Por Orden ECI/459/2007 de 22 de febrero se convocé con-
curso-oposicion libre para cubrir treinta y tres plazas en la Escala de
Titulado Superior Especializado (cé6digo 5405) del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» niimero 54, de 3 de marzo de 2007.

Por la presente Orden se procede a sustituir al Vocal 3 Titular del
Tribunal, don José Luis Rubio Delgado por don Vicente Andreu Pérez
(Cientifico Titular del CSIC. Centro de Investigaciones sobre Deserti-
ficacion).

Madrid, 12 de marzo de 2007.-La Ministra de Educacion y Cien-
cia, P.D. (Orden ECI/87/2005 de 14 de enero), el Presidente del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Carlos Martinez
Alonso.

MINISTERIO
DE SANIDADY CONSUMO

CORRECCION de errores de la Orden SCO/653/2007,
de 1 de marzo, que hizo publica la relacién de aspi-
rantes aprobados del proceso selectivo para ingreso
en el Cuerpo de Médicos Titulares.

6747

Advertido error en la Orden SC0O/653/2007, de 1 de marzo
(Boletin Oficial del Estado del 20) por la que se hace publica la rela-
cién de aspirantes aprobados del proceso selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Médicos Titulares, se procede a efectuar la siguiente
correccion:

Pagina 11943. En el apartado cuarto, parrafo segundo, donde
dice: «..., dard comienzo el dia 9 de abril de 2006, ...», debe
decir: «..., dard comienzo el dia 9 de abril de 2007, ...».

6748 CORRECCION de errores de la Orden SCO/654/2007,

de 1 de marzo, que hizo publica la relacién de aspi-
rantes aprobados del proceso selectivo para ingreso
en el Cuerpo de Veterinarios Titulares.

Advertido error en la Orden SC0O/654/2007, de 1 de marzo
(Boletin Oficial del Estado del 20) por la que se hace publica la rela-
cién de aspirantes aprobados del proceso selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Veterinarios Titulares, se procede a efectuar la siguiente
correccion:

Pagina 11944. En el apartado cuarto, parrafo segundo, donde
dice: «..., dard comienzo el dia 9 de abril de 2006, ...», debe
decir: «..., dard comienzo el dia 9 de abril de 2007, ...».

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

6749 ORDEN MAM/798/2007, de 15 de marzo, por la que

se publica la relacién de aspirantes que han sido
seleccionados para la contratacién como personal
laboral fijo en la categoria de Ayudante de Gestién y
Servicios Comunes, grupo profesional 5.

Por Orden MAM/3351/2005, de 10 de octubre (BOE de 28), se
convoco proceso selectivo para proveer dos plazas, por el sistema de

acceso libre, como personal laboral fijo en la categoria profesional de
Operario de Servicios Generales, Grupo Profesional 8, del I Conve-
nio Unico para el Personal Laboral de la Administracion General del
Estado, Ayudante de Gestién y Servicios Comunes, Grupo Profesio-
nal 5, del II Convenio Colectivo Unico para el personal laboral de la
Administracién General del Estado.

Por Orden de la Subsecretaria de este Departamento de 15 de
diciembre de 2006, se hace publica la relacion de aspirantes que han
obtenido la calificaciéon minima exigida para superar el proceso selec-
tivo y se ofertan los puestos de destino.

Presentada en plazo la documentacion acreditativa de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria.

Esta Subsecretaria acuerda:

Primero.-Hacer publico el anexo adjunto a esta Orden, con la
relacion de aspirantes que han sido seleccionados, para la contrata-
cién en la categoria profesional de Ayudante de Gestién y Servicios
Comunes, Grupo Profesional 5, del Il Convenio Colectivo Unico para
el Personal Laboral de la Administracion General del Estado.

Segundo.-Para adquirir la condicién de personal laboral fijo, los
aspirantes deberan tomar posesion de su destino en la Unidad de
personal del Centro directivo al que esté adscrito el puesto, en el
plazo maximo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacion
de esta Orden en el Boletin Oficial del Estado.

Tercero.-Si alguno de los aspirantes no tomara posesion en el
plazo establecido se entendera decaido en su derecho.

Cuarto.-Los contratos que se celebren se formalizaran por el
Subdirector General de Recursos Humanos, en el ambito de los Ser-
vicios Centrales del Departamento y por el Presidente de la Confede-
racion Hidrografica del Tajo, respectivamente.

Quinto.-Los contratos de los trabajadores temporales que des-
empeiien interinamente las plazas adjudicadas, en el supuesto de que
los haya, se rescindiran en el momento de la formalizacién de los
contratos del personal laboral fijo.

Sexto.-Los aspirantes contratados tendran que superar un
periodo de prueba de quince dias laborables durante el cual la Uni-
dad de Personal correspondiente evaluara el correcto desempeiio del
puesto de trabajo excepto si ya han desempefiado las mismas funcio-
nes con anterioridad, bajo cualquier modalidad de contratacién,
dentro del ambito de aplicacién del Convenio Unico.

Séptimo.-La presente Orden, asi como su anexo, se publicara,
en los tablones de anuncios del Ministerio de Medio Ambiente, en las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno; en la Direccién Gene-
ral de la Funcién Publica, en el Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas, asi como en la pagina de
Internet del Ministerio de Medio Ambiente: www.mma.es.

Octavo.-Contra la presente Orden podra interponerse, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante la sefiora Ministra de
Medio Ambiente, en el plazo de un mes desde su publicacién, o bien
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde
su publicacion, ante el érgano jurisdiccional competente, de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy del Procedi-
miento Administrativo Comtin, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significan-
dose, que en caso de interponer recurso de reposiciéon, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del mismo.

Madrid, 15 de marzo de 2007.-La Ministra de Medio Ambiente,
P. D. (Orden MAM/224/2005, de 28 de enero), la Subsecretaria de
Medio Ambiente, Concepcion Toquero Plaza.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 16 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Pareja (Guadalajara), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2007.

6750

Provincia: Guadalajara.

Corporacién: Pareja.

Numero de cédigo territorial: 19211.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 15 de enero de 2007).
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Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Pareja, 16 de enero de 2007.-El Alcalde-Presidente.

6751 RESOLUCION de 23 de enero de 2007, del Consell

Comarcal del Baix Ebre (Tarragona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Tarragona.

Corporacién: Consell Comarcal del Baix Ebre.

Numero de cédigo territorial: —.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por el Pleno del Consell en sesién de fecha 19 de enero
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa. Namero
de vacantes: Tres. Denominacion: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacion del puesto: Técnico
de consumo. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico del
Programa de Inmigracién. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Trabajador
Social para la UBASP. Numero de vacantes: .

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Personal de Limpieza. Nimero de vacan-
tes: Dos.

Tortosa, 23 de enero de 2007.-El Presidente.

6752 RESOLUCION de 24 de enero de 2007, de la Diputa-

cién Provincial de Segovia, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Segovia.

Corporacién: Diputacién Provincial.

Numero de cédigo territorial: 40000.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por la Junta de Gobierno en sesién de fecha 17 de enero
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Cinco. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Niimero de
vacantes: Una. Denominacién: Ordenanza-Conserje.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Niimero de vacantes: Dos. Denominacién:
Oficial Conductor.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Médico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacion: Fisioterapeuta.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Auxiliar de Informatica.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denomina-
cién: Técnico de Ayudas Europeas.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Una. Denomina-
cion: Técnico Medio de Consumo.

Segovia, 24 de enero de 2007.-El Presidente.

6753 RESOLUCION de 29 de enero de 2007, del

Cabildo Insular de la Gomera (Santa Cruz de Tene-
rife), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2007.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.

Corporacion: Cabildo Insular de La Gomera.

Namero de cédigo territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por Resolucién de Presidencia de fecha 29 de enero
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacién: Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa. Namero
de vacantes: Dos. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Cuatro. Denominacién: Técnico Superior.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 15. Denominacién: Técnico Medio.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Delineante.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar Delineante.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Tres. Denomina-
cién: Agente de Medio Ambiente.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior y Curso de Agente de Empleo y
Desarrollo Local. Denominacién: Agente Empleo y Desarrollo Local.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominaciéon del puesto: Coordina-
dor de Actividades Culturales y Juveniles. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: FP2 Especialidad Electrénica e Informatica.
Denominacion del puesto: Técnico Especialista Electréonica e Infor-
matica. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: FP2 o equivalente. Denominacion del puesto:
Capataz-Brigada. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: FP2 o equivalente. Denominacion del puesto:
Monitor Educacién Ambiental. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: FP2 o equivalente. Denominacion del puesto:
Informador Turistico. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: ESO/FP1 o equivalente. Denominacién del
puesto: Encargado de Mantenimiento. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad y permiso de con-
ducir clase C y E. Denominacién del puesto: Oficial Conductor.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad y permiso de con-
ducir clase C y E. Denominacion del puesto: Conductor Palista.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Canalero. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Ordenanza. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Capataz (medio ambiente). Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén. Numero de vacantes: Cinco.



