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Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Administración Especial.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración General, subescala Administrativa. Número de vacantes: 6. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico de Educación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico de Juventud. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial 2.ª electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de instalaciones deportivas. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario del servicio del cementerio. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Operario de la brigada de obras y servicios. Número 
de vacantes: 6.

Canet de Mar, 29 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 5845 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2007, del Ayun-
tamiento de Arenys de Munt (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Arenys de Munt.
Número de Código Territorial: 08007
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

(aprobada por Resolución de fecha 29 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Gestión. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial; Subescala: Servicios Especiales; 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial; Subescala: Servicios Especiales; 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: 
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial; Subescala: Servicios Especiales; 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Vigi-
lante de movilidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración General; Subescala: Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, CFGM o equiva-
lente. Denominación del puesto: Oficial primera. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial segunda. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Titulación de grado medio. Denominación del 
puesto: Trabajador social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Titulación de grado medio. Denominación del 
puesto: Educador social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Titulación de grado medio. Denominación del 
puesto: Agente de Organización y Desarrollo Local. Número de 
vacantes: 1.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Agente forestal. Número de vacantes: 2.

Arenys de Munt, 30 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 5846 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Petrer (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Alicante.
Corporación: Petrer.
Número de Código Territorial: 03104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de enero de 
2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de Infor-
mática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Conserje de Instalaciones y Edificios Municipales.

Petrer, 1 de febrero de 2007.–El Alcalde. 


