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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Electricista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Electricista. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Fontanero. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Cocinero. N.º de vacantes: Una.

Jódar, 29 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 3057 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Carracedelo (León), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: León.
Corporación: Carracedelo.
Número de código territorial: 24038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Alcalde de fecha de 30 de diciembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala  
de Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Alguacil.

Carracedelo, 30 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 3058 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Puertomingalvo (Teruel), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Teruel.
Corporación: Puertomingalvo.
Número de código territorial: 44193.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 14 de diciembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: de 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Puertomingalvo, 30 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 3059 RESOLUCIÓN de 5 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Onda (Castellón), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Castellón.
Corporación: Onda.
Número de Código Territorial: 12084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 5 de enero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Coordi-
nador Áreas Cultura y P. Ciud.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar 
General Servicios Sociales.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Gene-
ral Catastro Urbana.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio 
de Cultura.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Gestor 
Deportes.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de 
Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio 
Tesorería.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar 
Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Peón Vías y 
Obras.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Vigilante de 
campo.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 1.ª Encar-
gado Cementerio.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Peón del 
Cementerio.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Conserje Colegio Público Pío XII.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: Dos. 
Denominación: Conserje Cultura.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Conserje Patrimonio.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Conserje Zona Deportiva.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: Nueve. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. Número de vacantes: Dos. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Administrativo.

Onda, 5 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3060 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Silla, Organismo Autónomo Conservatorio 
de Música (Valencia), por la que se amplía la oferta 
de empleo público de 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Silla-Organismo Autónomo Conservatorio de Música.
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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de enero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Silla, 9 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3061 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Bornos (Cádiz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Bornos.
Número de Código Territorial: 11010.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de enero
de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Jardinero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conductor. Número de vacantes: Una.

Bornos, 12 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3062 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Malgrat de Mar (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Malgrat de Mar.
Número de código territorial: 08110.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 11 de 
enero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico gestión tributaria.

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de medio ambiente y 
actividades.

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Policía Local.

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente Policía Local.

Grupo según el art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto 
superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor 
escuela adultos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico auxiliar enseñanza y deportes. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar información y registro. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial jardinero polivalente. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje instalaciones deportivas. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de obras. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Colaborador radio. Número de vacantes: Una.

De temporada (jornada completa)

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar turismo. Número de vacantes: Una.

Malgrat de Mar, 12 de enero de 2007.–La Alcaldesa. 

 3063 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Valdeaveruelo (Guadalajara), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Valdeaveruelo.
Número de Código Territorial: 19300.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 11 de enero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Valdeaveruelo, 12 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3064 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Santo Adriano (Asturias), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Asturias.
Corporación: Santo Adriano.
Número de Código Territorial: 33064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de enero de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario de Servicios Múltiples (Auxiliar 
en mantenimiento). Número de vacantes: Una.

Villanueva, 14 de enero de 2007.–El Alcalde-Presidente. 


