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El Institut Català de les Dones, realizará, en el ejercicio 2006, la gestión 
de los expedientes de gasto oportunos para la adecuada ejecución del 
programa.

Condiciones económicas. El coste total asciende a ciento cuarenta y 
cinco mil euros (145.000,00 €), de los cuales, el Instituto de la Mujer apor-
tará la cantidad de ciento veinte mil euros (120.000,00 €) y el Institut 
Català de les Dones aportará la cantidad de veinticinco mil euros 
(25.000,00 €).

Ambas cantidades servirán, conjuntamente, para hacer frente a los 
gastos de adquisición del equipamiento y puesta en funcionamiento de la 
nueva sede del Intitut Catalá de les Dones.

3. Desarrollo del principio de «mainstreaming»

Fundamentación. El Instituto de la Mujer, basándose en las directrices 
marcadas por la Estrategia Marco Comunitaria sobre la Igualdad entre 
hombres y mujeres (2001-2005), que tiene como objetivo fundamental 
introducir la dimensión de la igualdad de oportunidades en todas las polí-
ticas y acciones realizadas en el ámbito comunitario y en los Estados 
miembros, persigue potenciar el mainstreaming de género.

El Instituto de la Mujer y la Comunidad Autónoma de Cataluña tienen 
el objetivo de colaborar, conjuntamente, para conseguir la aplicación del 
Principio de «mainstreaming» en las Corporaciones Locales/las estructu-
ras de esta Comunidad Autónoma, mediante la realización del programa 
de asistencia técnica itinerante para dar asesoramiento.

Objetivos. El objetivo principal es incluir la perspectiva de género en 
el ámbito local y autonómico, siendo sus objetivos específicos los siguien-
tes:

Analizar la situación de la aplicación del mainstreaming en los entes 
locales.

Acciones. El programa va a consistir en la recopilación de experien-
cias en materia de género, igualdad y aplicación del «mainstreaming», en 
los entes locales.

El programa se llevará a cabo por medio de la elaboración de infor-
mes, donde se recojan las propuestas que incorporen la perspectiva de 
género en la actuación cotidiana de las distintas Concejalías y nuevas 
propuestas para implementar el plan de Igualdad en el Municipio.

Gestión. Ambas partes cooperarán con los medios humanos, materia-
les y técnicos necesarios para la realización del programa.

El Instituto de la Mujer y el Institut Català de les Dones planificarán, 
de mutuo acuerdo, las actividades necesarias para conseguir el cumpli-
miento de los objetivos del presente programa.

El Institut Català de les Dones realizará, en el ejercicio 2006, la gestión 
de los expedientes de gasto oportunos para la contratación de los profe-
sionales pertinentes para la adecuada ejecución del programa.

Condiciones económicas. El coste total del programa asciende a doce 
mil euros (12.000,00 €), de los cuales, El Instituto de la Mujer aportará la 
cantidad de seis mil euros (6.000,00 €) y el Institut Català de les Dones, 
aportará la cantidad de seis mil euros (6.000,00 €).

Ambas cantidades servirán, conjuntamente, para hacer frente a los 
gastos de gestión del programa.

Segunda.—En el caso de que el coste de los programas 1, 2 y 3 fuera 
superior al estipulado, el Instituto de la Mujer únicamente aportará la 
cantidad a que se obliga en cada programa o, si el coste total fuera inferior 
al estipulado, la baja repercutirá, proporcionalmente, en las cantidades 
que corresponde aportar a ambos organismos.

Tercera.—Todas las cantidades que corresponda aportar al Instituto 
de la Mujer serán abonadas a la firma del presente convenio.

El Institut Català de les Dones, deberá acreditar que el importe total de 
los programas 1, 2 y 3 reseñados en la cláusula primera, ha sido destinado 
al cumplimiento de su objeto, mediante certificado del/de la Interventor/a 
(o, en su caso, del órgano competente) de la Consejería, y reintegrar el 
sobrante, si procediera, antes del día 30 de diciembre de 2006. Dicho cer-
tificado deberá ir acompañado de un informe, en el que se recoja el des-
glose de los gastos realizados.

Cuarta.—Las cantidades correspondientes al Instituto de la Mujer 
serán imputadas, con cargo al presupuesto de gastos del organismo para 
2006, a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programas 1 y 3: 191.105.232B.451.
Programa 2: 191.105.232B.751.

Todas las cantidades que corresponde aportar al Institut Català de les 
Dones se abonarán con cargo a las siguientes aplicaciones presupuesta-
rias del presupuesto de gastos del organismo para 2006:

Programa 1,3: 6010D/227000500/3220 6010D/240000100/3220
Programa 2: 6010D/210000100/3220 6010D/213000100/3220
 6010D/640000100/3220 6010D610000100/3220
 6010D/650000100/3220

Quinta.–En todo el material impreso, así como en la difusión que se 
haga de los programas, deberá constar la colaboración de ambos organis-
mos y figurar expresamente sus logotipos.

Sexta.–El seguimiento de los programas, tal y como establece la cláu-
sula cuarta del convenio marco vigente, corresponderá a la Comisión de 
Seguimiento.

Además, el Institut Català de les Dones, se compromete a entregar al 
Instituto de la Mujer, una memoria de las actividades realizadas en la eje-
cución del convenio.

Séptima.–La duración del Convenio se establece para el año 2006 y su 
correspondiente ejercicio económico, dado que al mismo se refieren las 
dotaciones presupuestarias que cada parte dispone para su financiación. En 
todo caso, tendrá vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las obliga-
ciones de cada una de las partes, incluida la obligación de la acreditación 
económica de los programas, por parte de el Institut Català de les Dones. Si 
fuera necesario, a propuesta de la Comisión de seguimiento, se podrá esta-
blecer un acuerdo de prórroga para el plazo de justificación del mismo.

Octava.–El incumplimiento de las cláusulas del presente convenio, 
por cualquiera de las partes, será causa de su extinción, sin perjuicio de lo 
establecido en la cláusula siguiente.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer, determinará, 
para éste, el pago de los daños y perjuicios, que, por tal causa, se irroguen 
a la otra parte. El incumplimiento, por parte de el Institut Català de les 
Dones, determinará, para ésta, la obligación de restituir, al Instituto de la 
Mujer, las cantidades que se hubieran percibido injustificadamente y la de 
indemnizar los daños y perjuicios ocasionados.

En ambos casos, se respetarán los derechos adquiridos, por terceros, 
de buena fe.

También será causa de resolución el mutuo acuerdo y la imposibilidad 
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Novena.–El convenio tiene naturaleza administrativa, derivada de lo 
dispuesto en el artículo 3.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos 
de las Administraciones Públicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 
2/2000, de 16 de junio, por lo que se regirá por las estipulaciones en él 
contenidas y, en lo no previsto en estas estipulaciones, así como, para la 
resolución de las dudas que pudieran presentarse, se regirá por la Ley de 
Contratos de las Administraciones Públicas.

Dada la naturaleza jurídico-administrativa de este Convenio, el orden 
jurisdiccional contencioso-administrativo será el competente para resol-
ver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, 
durante la ejecución del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente 
documento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha 
indicados.–En Madrid, a 20 de septiembre de 2006.–La Directora General 
del Instituto de la Mujer, Rosa María Peris Cervera.–La Presidenta del 
Intitut Català de les Dones, Sara Berbel Sánchez. 

 1869 RESOLUCIÓN de 8 de enero de 2007, de la Secretaría 
General Técnica, por la que se publica el Convenio de cola-
boración 2006-2007, entre el Instituto de la Mujer y la 
Comunidad Autónoma del Principado de Asturias, para 
la finalización de la construcción y puesta en funciona-
miento de un centro de atención integral para las mujeres 
víctimas de violencia de género.

Suscrito el Convenio de colaboración 2006-2007 entre el Instituto de la 
Mujer (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales) y el Principado de Astu-
rias, para la finalización de la construcción y puesta en funcionamiento de 
un centro de atención integral para las mujeres víctimas de violencia de 
género, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del artículo 8 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, pro-
cede la publicación en el «Boletín Oficial del Estado» del citado Conve-
nio, que figura como Anexo de esta Resolución.

Madrid, 8 de enero de 2007.–El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodríguez Vera.

ANEXO

Convenio de colaboración 2006-2007 entre el Instituto de la Mujer 
(Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales) y el Principado de 
Asturias, para la puesta en funcionamiento de un Centro de Aten-

ción Integral para las mujeres víctimas de violencia de género

En Madrid a 4 de diciembre de 2006.
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SE REÚNEN

De una parte: D.ª María José Ramos Rubiera, Ilma. Señora Consejera 
de la Presidencia del Principado de Asturias, nombrada mediante Decreto 
10/2003, de 8 de julio, en nombre y representación de la Administración 
del Principado de Asturias, en uso de las facultades que le confiere la Ley 
del Principado de Asturias, Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen 
Jurídico de la Administración del Principado de Asturias, facultada expre-
samente para este acto en virtud de Acuerdo adoptado por el Consejo de 
Gobierno en su reunión del día 5 de julio de 2006.

Y de otra: D.ª Rosa María Peris Cervera, Directora General del Instituto 
de la Mujer (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales), nombrada 
mediante Real Decreto 1291/2004, de 21 de mayo (BOE n.º 124, de 22 de 
mayo de 2004), en nombre y representación del citado Organismo Autó-
nomo (Ley 16/1983, de 24 de octubre, Real Decreto 758/1996, de 5 de 
mayo, Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo, Real Decreto 774/1997, 30 de 
mayo; y Real Decreto 292/2003, de 7 de marzo).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir

MANIFIESTAN

Primero.–Que al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales le corres-
ponde, entre otros fines, la promoción y el fomento de las condiciones 
que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y la participación de la 
mujer en la vida política, cultural, económica y social, de acuerdo con lo 
previsto en los Reales Decretos 553/2004 de 17 de abril, 562/2004 de 19 de 
abril y 1600/2004 de 2 de julio.

Segundo.–Que, asimismo, al Instituto de la Mujer, Organismo Autó-
nomo adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través de la 
Secretaría General de Políticas de Igualdad, le corresponde, de acuerdo 
con los fines previstos en su Ley de Creación 16/1983, de 24 de octubre, y 
en el artículo segundo del Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo, y Real 
Decreto 292/2003, de 7 de marzo, por los que se establece la nueva regula-
ción del citado Organismo, la promoción y el fomento de las condiciones 
que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y la participación de la 
mujer en la vida política, cultural, económica y social.

Para el cumplimiento de estos fines, el Instituto de la Mujer tiene atri-
buidas, entre sus funciones, fomentar la prestación de servicios en favor 
de las mujeres y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial 
necesidad de ayuda, así como establecer relaciones con las instituciones 
de análoga naturaleza y similares de las Comunidades Autónomas y de la 
Administración local, según lo dispuesto en los artículos 2.10 y 11 de la 
citada Ley 16/1983, de 24 de octubre.

Tercero.–Que el Principado de Asturias tiene atribuidas competencias 
en materia de asistencia, bienestar social, desarrollo comunitario y actua-
ciones de reinserción social, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 10.1.24 en relación con el artículo 9.2 d) de la Ley Orgánica 7/
1981, de 30 de diciembre, de Estatuto de Autonomía del Principado de 
Asturias y los Reales Decretos de transferencia 251/1982, de 15 de enero, 
de Transferencia de competencias, funciones y servicios de la Administra-
ción del Estado en materia de servicios y asistencia sociales y 667/1984, 
de 8 de febrero, sobre ampliación del traspaso de funciones y servicios y 
adaptación de los medios transferidos en régimen preautonómico al Prin-
cipado de Asturias en materia de asistencia y servicios sociales. Asi-
mismo, de conformidad con el Real Decreto 1665/1985, de 30 de abril, 
sobre traspaso de funciones y servicios de la Administración de Estado al 
Principado de Asturias en materia de protección a la mujer, ampliándose 
por Real Decreto 13/2001, de 12 de enero.

Que, en la actualidad, por Decreto 83/2003, de 24 de julio, por el que se 
regula la estructura orgánica básica de la Consejería de la Presidencia, se 
le atribuyen las competencias necesarias para hacer efectivo el principio 
de igualdad del hombre y la mujer, en el ámbito territorial de la Comuni-
dad Autónoma, a través del Instituto Asturiano de la Mujer. Asimismo, le 
corresponde ejercer las atribuciones que tiene conferidas en materia de 
mujer para dar cumplimiento a los compromisos que se deriven del citado 
convenio.

Cuarto.–Que el artículo 6, apartado uno, de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, habilita a la Administración Gene-
ral del Estado y a los Órganos de Gobierno de las Comunidades Autóno-
mas, para celebrar convenios de colaboración entre sí, y en el ámbito de 
sus respectivas competencias; y el artículo 3, apartado uno, letra c) del 
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, 
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, excluye 
del ámbito de aplicación de la ley citada, los convenios de colaboración 
que celebre la Administración General del Estado o sus Organismos Autó-
nomos con las Comunidades Autónomas.

Consecuentemente, el Organismo Autónomo Instituto de la Mujer, y la 
Consejería de la Presidencia, están habilitadas para la suscripción de este 
convenio de colaboración, el cual quedará fuera del ámbito de aplicación 
de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, excepto para la 

resolución de las dudas y de las lagunas que pudieran presentarse, en 
cuyo caso serán de aplicación los principios del Real Decreto Legislativo 
2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
de Contratos de las Administraciones Públicas.

Quinto.–Que en el año 2005 se suscribió un convenio específico de 
colaboración, entre ambos organismos, para llevar a cabo la primera fase 
del proyecto de creación del Centro de Atención Integral para mujeres 
víctimas de violencia de género con el diseño y definición del mismo, 
dentro de las previsiones de la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, 
de Medidas de protección Integral contra la Violencia de Género, (BOE 
del día 29 de diciembre).

Sexto.–Que, con el objetivo de que sea posible la finalización del pro-
yecto iniciado, el Instituto de la Mujer tiene interés en colaborar con la 
Consejería de la Presidencia del Principado de Asturias, para dar cumpli-
miento a la finalidad que persigue la citada Ley, en la que se insta a los 
poderes públicos a adoptar medidas de acción positiva, para hacer efecti-
vas la igualdad y la no discriminación, reconociendo el derecho a las 
mujeres que sufren violencia de una asistencia social integral a través de 
servicios de atención permanente y urgente, con especialización de pres-
taciones y de atención profesional multidisciplinar.

Séptimo.–Ambas partes declaran su interés en colaborar para llevar a 
cabo el desarrollo del presente Convenio durante los años 2006 y 2007, 
existiendo crédito adecuado y suficiente, para el ejercicio económico del 
año 2006, en los presupuestos de ambas entidades, quedando condicio-
nado el crédito del ejercicio del año 2007 a la aprobación de los pre-
supuestos de ambas entidades y a lo dispuesto en el artículo 47 de la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan suscribir el presente 
convenio, que se regirá por las siguientes:

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio.–El Instituto de la Mujer y la Conseje-
ría de la Presidencia, colaborarán en la construcción y puesta en funcio-
namiento del Centro de Atención Integral para mujeres víctimas de vio-
lencia de género en la ciudad de Gijón, de titularidad autonómica, que 
formará parte de la Red Regional de Casas de Acogida. Dicho Centro esta 
conformado por dos edificios, el propio centro de atención integral, com-
puesto de dos zonas claramente diferenciadas, una de emergencia y otra 
de larga estancia, y un segundo edificio, que constará de doce pisos tute-
lados y zonas comunes de uso múltiple.

Segunda. Contenido.–La consecución del objeto del convenio se lle-
vará a cabo en dos anualidades, procediéndose a realizar la continuación 
de las obras, en el presente ejercicio económico, y a la finalización de las 
mismas y al equipamiento, en el ejercicio 2007.

Tercera. Obligaciones de las partes.–Para el cumplimiento de estos 
objetivos, ambas partes actuarán, de forma conjunta y coordinada, asu-
miendo los siguientes compromisos:

El Instituto de la Mujer, se compromete a:

Prestar apoyo técnico.
Colaborar económicamente para el desarrollo del objeto del convenio.

La Consejería de la Presidencia, a través del Instituto Asturiano de la 
Mujer, realizará:

Las actuaciones necesarias para llevar a cabo la construcción del Cen-
tro de Atención Integral para mujeres víctimas de violencia de género, 
con sometimiento, en su caso, a las previsiones del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, en las materias que le 
sean de aplicación.

La aportación de recursos de gestión, técnicos, personales y de infra-
estructura.

Ambas partes se comprometen a supervisar el desarrollo de la ejecución 
de las obras de construcción del Centro así como su equipamiento y a exigir, 
en la forma legalmente establecida, el cumplimiento de lo estipulado.

Cuarta. Financiación.–El presupuesto que se prevé ejecutar, en 
aplicación de este convenio, es de un total de tres millones doscientos 
cuarenta y un mil quinientos noventa y tres euros, con setenta y tres cén-
timos (3.241.593,73 €), de acuerdo con el siguiente desglose y distribución 
por anualidades:

El presupuesto, para la ejecución del presente convenio, en el ejerci-
cio 2006, destinado a dar continuidad a la construcción de los edificios, 
mencionados en la cláusula primera, asciende a un total de dos millones 
quinientos setenta y cinco mil quinientos noventa y tres euros, con 
setenta y tres céntimos (2.575.593,73 €), de los cuales el Instituto de la 
Mujer aportará la cuantía de quinientos mil euros (500.000,00 €), con 
cargo a la aplicación 19.105.232B.751, de su presupuesto de gasto para el 
2006. Por su parte, la Consejería de la Presidencia aportará la cantidad de 
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dos millones setenta y cinco mil quinientos noventa y tres euros, con 
setenta y tres céntimos (2.075.593,73 €), con cargo a la aplicación 
11.05.323B.621.000, de su presupuesto de gasto para el 2006.

El presupuesto para el ejercicio 2007, destinado a la finalización de las 
obras y la adquisición del equipamiento necesario para la puesta en fun-
cionamiento del Centro de Atención Integral, asciende a un total de seis-
cientos sesenta y seis mil euros (666.000,00 €), de los cuales el Instituto de 
la Mujer aportará la cantidad de trescientos cincuenta mil euros 
(350.000,00€), con cargo a la aplicación 19.105.232B.751, de su presu-
puesto de gasto para el 2007, y la Consejería de la Presidencia la cuantía 
de trescientos dieciséis mil euros (316.000,00 €), con cargo a la aplicación 
11.05.323B.621.000, de su presupuesto de gasto para el 2007. Dicho presu-
puesto queda condicionado a la aprobación de los presupuestos genera-
les de ambas entidades.

Las cantidades que corresponda aportar al Instituto de la Mujer serán 
abonadas de la siguiente forma:

En el año 2006, la cuantía de quinientos mil euros (500.000,00 €), a la 
firma del presente convenio.

En el año 2007, la cuantía de trescientos cincuenta mil euros 
(350.000,00€), una vez presentada la justificación de la primera cantidad 
abonada.

En el caso de que el coste de las dos anualidades fuera superior al 
estipulado, el Instituto de la Mujer únicamente aportará la cantidad a que 
se obliga en cada una de ellas o, si el coste fuera inferior al estipulado, la 
baja repercutirá, proporcionalmente, en las cantidades que corresponde 
aportar a ambos organismos.

Quinta. Justificación.–La Consejería de la Presidencia, a través del 
Instituto Asturiano de la Mujer, deberá justificar la aplicación dada a los 
fondos recibidos, la realización de la obra y su equipamiento, y el cumpli-
miento de la finalidad para la que se destina, mediante justificantes de 
gasto u otro documento con validez jurídica, así como haber efectuado 
una adecuada publicidad sobre el carácter público de la financiación.

La presentación de la justificación de los fondos recibidos deberá 
efectuarse antes del 31 de diciembre de 2006 y del 31 de diciembre de 
2007 para los gastos efectuados, respectivamente, en cada ejercicio eco-
nómico.

Asimismo, la Consejería de la Presidencia del Principado de Asturias 
deberá entregar, al Instituto de la Mujer, una memoria de las actividades 
realizadas en la ejecución del convenio, dentro de los seis meses siguien-
tes a la fecha de su finalización.

Sexta. Seguimiento.–Para la puesta en marcha y adecuado cumpli-
miento del programa, seguimiento y evaluación de resultados, se creará 
una Comisión de Seguimiento integrada por dos representantes del Insti-
tuto de la Mujer, dos de la Consejería de la Presidencia del Principado de 
Asturias y un representante de la Delegación del Gobierno en dicha 
Comunidad Autónoma, que resolverán los problemas de interpretación y 
cumplimiento que puedan plantearse respecto del presente convenio, 
cuya constitución y funcionamiento se someterá a lo dispuesto en la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Séptima. Publicidad y difusión.–Se llevarán a cabo actuaciones 
publicitarias relativas a la construcción, equipamiento y puesta en mar-
cha del Centro de Atención Integral para mujeres víctimas de violencia de 
género, haciendo constar que este proyecto se lleva a cabo con financia-
ción de ambas Administraciones, incorporando en aquellas los corres-
pondientes logotipos.

Octava. Vigencia.–El presente Convenio surtirá efectos desde el 
momento de su firma, con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2007.

Novena. Causas de extinción.–El incumplimiento de las cláusulas 
del presente convenio, por cualquiera de las partes, será causa de su reso-
lución.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer determinará, 
para éste, el pago de los daños y perjuicios que, por tal causa, se irroguen 
a la otra parte. El incumplimiento, por parte de la Consejería de la Presi-
dencia, determinará el reintegro de las cantidades percibidas y la corres-
pondiente indemnización de los daños y perjuicios ocasionados.

En ambos casos se respetarán los derechos adquiridos, por terceros, 
de buena fe.

También será causa de extinción el mutuo acuerdo y la imposibilidad 
sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

Décima. Ámbito jurisdiccional.–El convenio tiene naturaleza admi-
nistrativa, derivada de lo dispuesto en el artículo 3.1.c) del Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por lo que se regirá 
por las estipulaciones en él contenidas y, en lo no previsto en estas estipu-
laciones, así como para la resolución de las dudas que pudieran presen-
tarse, se regirá por la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.

Dada la naturaleza jurídico-administrativa de este Convenio, el orden 
jurisdiccional contencioso-administrativo será el competente para resol-
ver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes 
durante la ejecución del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente 
documento, lo firman por duplicado y a un solo efecto en el lugar y fecha 
indicados.–En Madrid a 4 de diciembre de 2006.–La Consejera de la Presi-
dencia del Principado de Asturias, M.ª José Ramos Rubiera.–La Directora 
General del Instituto de la Mujer, Rosa María Peris Cervera. 

MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALIMENTACIÓN

 1870 ORDEN APA/99/2007, de 18 de enero, por la que se definen 
el ámbito de aplicación, las condiciones técnicas míni-
mas de cultivo, rendimientos, precios y fechas de suscrip-
ción en relación con el seguro combinado y de daños 
excepcionales en acelga y espinaca, comprendido en el 
Plan Anual de Seguros Agrarios Combinados.

De conformidad con lo establecido en la Ley 87/1978, de 28 de diciem-
bre, de Seguros Agrarios Combinados, en el Real Decreto 2329/1979, de 14 
de septiembre, que la desarrolla, de acuerdo con el Plan Anual de Seguros 
Agrarios Combinados y a propuesta de la Entidad Estatal de Seguros 
Agrarios (ENESA), por la presente Orden se definen el ámbito de aplica-
ción, las condiciones técnicas mínimas de cultivo, rendimientos, precios 
y fechas de suscripción en relación con el seguro combinado y de daños 
excepcionales en acelga y espinaca, que cubre los riesgos de pedrisco, 
inundación-lluvia torrencial y garantía de daños excepcionales.

En su virtud, dispongo:

Artículo 1. Ámbito de aplicación.

1. El ámbito de aplicación del seguro combinado y de daños excep-
cionales en acelga y espinaca, regulado en la presente Orden, que cubre 
los riesgos de pedrisco, inundación-lluvia torrencial y garantía de daños 
excepcionales, serán todas las parcelas que se encuentren situadas en 
todo el territorio nacional, con la excepción de la Comunidad Autónoma 
de Canarias que se regulará por normativa específica.

2. Las parcelas objeto de aseguramiento cultivadas por un mismo 
agricultor o explotadas en común por entidades asociativas agrarias, 
sociedades mercantiles y comunidades de bienes, deberán incluirse obli-
gatoriamente para cada clase en una única declaración de seguro.

3. A los solos efectos del seguro se entiende por parcela: porción de 
terreno cuyas lindes pueden ser claramente identificadas por cualquier 
sistema de los habituales en la zona o por cultivos o variedades diferen-
tes. Si sobre una parcela hubiera cesiones en cualquier régimen de tenen-
cia de las tierras, todas y cada una de ellas serán reconocidas como par-
celas diferentes.

Artículo 2. Producciones asegurables.

1. A los efectos de acogerse a los beneficios del seguro regulado en 
la presente Orden, se consideran como clases distintas cada uno de los 
cultivos y de las opciones establecidas en el anexo.

2. Son producciones asegurables las correspondientes a las distintas 
variedades de acelga y espinaca susceptibles de recolección dentro del 
período de garantía establecido para cada opción, y siempre que se cum-
plan las siguientes condiciones:

a) Que se trate de cultivo al aire libre, admitiéndose la utilización de 
túneles u otros sistemas de protección durante las primeras fases del 
desarrollo de la planta.

b) Que el ciclo de cultivo se ajuste a alguna de las opciones definidas 
en el anexo para cada producción.

3. No son asegurables:

Las parcelas destinadas a experimentación o ensayo, tanto de material 
vegetal como de técnicas o prácticas culturales.

Las parcelas que se encuentran en estado de abandono.
Las producciones correspondientes a huertos familiares destinadas al 

autoconsumo.
Los semilleros.


