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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Trece. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Letrado Asesor Jurídico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho (OAC).

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Analista Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Dinamizador de Empleo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Especialista en Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Subofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Encargado General.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Lector de Contadores.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coordinador 
Programas Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Jefe de Grupo de Personal de Oficio. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Carpintero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón-Celador-Vigilante de Colegio Público. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora Colegio Público. Número de vacantes: Una.

Santa Lucía, 8 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 1829 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Caldes de Malavella (Girona), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Girona núm. 242, de 21 
de diciembre de 2006, se publican íntegramente las bases y convoca-
toria para cubrir por concurso-oposición libre la siguiente plaza:

Clasificación: Escala Administración Especial. Subescala Téc-
nica. Número de Vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a partir de la última publicación de 
este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Caldes de Malavella, 9 de enero de 2007.–El Alcalde, Marcel 
Vila i Domènech. 

 1830 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Illora (Granada), referente a la convocato-
ria para proveer puestos de trabajo por el sistema de 
concurso.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 6, de 
10 de enero de 2007, aparecen publicadas las bases por las que se 
han de regir la convocatoria para la provisión de puestos de trabajo, 
por el procedimiento de concurso de méritos, con las siguientes 
características:

Número de plazas: Una. Denominación: Jefe Servicio Gestión 
Tributaria, Recaudación y Gestión Patrimonial.

Número de plazas: Una. Denominación: Administrativo-Teso-
rero.

Número de plazas: Una. Denominación: Negociado de Catastro 
y Tributos Inmobiliarios y Patrimonio.

Número de plazas: Una. Denominación: Negociado Estadística y 
Atención Ciudadana.

Número de plazas: Una. Denominación: Negociado de Recursos 
Humanos.

Número de plazas: Una. Denominación: Jefe de Servicio de 
Urbanismo.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábi-
les, a contar a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el BOP o en el tablón de 
anuncios del Ayuntamiento, según las bases.

Illora, 10 de enero de 2007.–El Alcalde, Antonio Toral Pei-
nado. 

 1831 RESOLUCIÓN de 11 de enero de 2007, del Ayun-
tamiento de Navalmoral de la Mata (Cáceres), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia y Diario Oficial de Extrema-
dura aparece publicada la convocatoria y bases de las pruebas selec-
tivas para el acceso a:

Una plaza de Subinspector de la Policía Local, integrada en la 
Escala Técnica, categoría Subinspector, mediante concurso-oposi-
ción, por promoción interna. Número «Boletín Oficial» de la provincia 
y fecha: 229, de 1 de diciembre de 2006. Número «Diario Oficial de 
Extremadura» y fecha: 3, de 9 de enero de 2007.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de 
la Provincia de Cáceres» y en el tablón de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Navalmoral de la Mata, 11 de enero de 2007.–El Alcalde, Rafael 
Mateos Yuste. 


