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ANEXO I

Escala, subescala y clase Puestos Plazas

Turno

Libre Promoción interna Minusválidos

Perfi l 
lingüístico  
preceptivo

Perfi l 
lingüístico no 

preceptivo

Perfi l 
lingüístico 
preceptivo

Perfi l 
lingüístico no 

preceptivo

Perfi l 
lingüístico  
preceptivo

Perfi l 
lingüístico no 

preceptivo

Administración General, Gestión. Técnico Medio de Servicios Sociales 
Polivalentes.

1 1 – – – – –

Administración Especial, Servicios 
Especiales, Cometidos Especia-
les.

Técnico Superior del Área de Perso-
nas con Discapacidad y Técnico 
Superior Formación.

2 1 – – 1 – –

Administración General, Auxiliar. Telefonista-Recepcionista. 7 1 – 1 – 5 –

Administración Especial, Técnica, 
Técnicos Auxiliares.

Cocinero de Residencia y Cocinero 
de Servicio Cocina.

5 – 2 – 3 – –

Administración Especial, Técnica, 
Técnicos Medios.

Educador de Apartamentos Supervi-
sados del Área de Personas con 
Discapacidad.

2 1 1 – – – –

Administración Especial, Técnica, 
Técnicos Medios.

Fisioterapeuta. 2 – 2 – – – –

Administración Especial, Técnica, 
Técnicos Auxiliares.

Encargado de Taller de Empleo Espe-
cial, Capataz de Taller de Empleo 
Especial, Monitor de Centro Ocu-
pacional.

12 – 8 – 4 – –

Administración Especial, Servicios 
Especiales, Personal de Oficios.

Oficial de Mantenimiento, Residencia. 4 – 3 – 1 – –

 1315 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Carrascal de Barregas (Salamanca), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público de 
2006.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Carrascal de Barregas.
Número de Código Territorial: 37087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 21 de diciembre de 
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Capataz. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario de Servicios Múltiples. N.º de 
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Usos Múltiples, Oficial Limpiador. N.º de vacan-
tes: Una.

Carrascal de Barregas, 21 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 1316 RESOLUCIÓN de 26 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Tías (Las Palmas), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

Mediante el presente se anuncia la convocatoria para proveer 
una plaza de Técnico de Administración General, en régimen de opo-
sición libre, habiéndose publicado las bases que han de regir la 

misma en el «Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas» número 
161, de 20 de diciembre de 2006. Quienes deseen tomar parte en 
dicho proceso selectivo deberán presentar las solicitudes en el plazo 
de veinte días naturales a contar desde la publicación del presente 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Las 
Palmas» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Tías.

Tías, 26 de diciembre de 2006.–El Alcalde, José Juan Cruz 
Saavedra. 

 1317 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2006, del 
Cabildo de Gran Canaria, Fundación para la Etnogra-
fía y el Desarrollo de la Artesanía Canaria (Las Pal-
mas), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público de 2006.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Fundación para la Etnografía y el Desarrollo de la 

Artesanía Canaria (F.E.D.A.C.), Organismo Autónomo del Cabildo de 
Gran Canaria.

Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de noviembre de 
2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Director Ejecutivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico Medio Fondos Audiovisuales. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico Medio Cartas Etnográficas. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Dos.


