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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 18 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Administración Especial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Fontanero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Jardinero. Número de vacantes: Una.

Cazalla de la Sierra, 21 de diciembre de 2006.–La Alcaldesa-
Presidenta. 

 1176 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Tíjola (Almería), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Almería.
Corporación: Tíjola.
Número de código territorial: 04092.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 21 de diciembre 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo (mantenimiento infor-
mática). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP1 Rama Hostelería y Turismo (regiduría de 
pisos) o equivalente. Denominación del puesto: Gobernanta (residen-
cia de la Tercera Edad). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP1 Técnico Auxiliar de Clínica (Rama Sani-
taria) o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Enferme-
ría en Geriatría. Número de vacantes: Dos.

Tíjola, 21 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 1177 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2006, de la 
Diputación Provincial de Cuenca, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El Presidente de la Diputación Provincial ha dispuesto la aproba-
ción de convocatoria y bases que regirán en el proceso selectivo para 
la provisión, por el sistema de oposición libre, de puestos de trabajo 
vacantes de personal funcionario. Las citadas bases fueron publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca número 144, de 20 de 
diciembre de 2006.

La presentación de instancias se hará en el plazo de veinte días 
naturales, a partir del día siguiente al de la publicación del presente 
extracto en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias, se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca 
y en el tablón de anuncios de la Excma. Diputación Provincial.

Relación de vacantes

Denominación de puesto: Gerocultor. Escala: Admón. Especial. 
Subescala: Personal de Oficios. Número de vacantes: 4.

Cuenca, 21 de diciembre de 2006.–El Presidente, Luis Muelas 
Lozano. 

 1178 RESOLUCIÓN de  22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Ibi (Alicante), por la que se amplía 
la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Ibi.
Número de código territorial: 03079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución del Teniente Alcalde-Delegado de Perso-
nal de fecha 22 de diciembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Ibi, 22 de diciembre de 2006.–El Teniente Alcalde. 

 1179 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Rincón de la Victoria (Málaga), 
por la que se amplía la oferta de empleo público 
de 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Rincón de la Victoria.
Número de código territorial: 29082.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial 
de Policía Local.

Rincón de la Victoria, 22 de diciembre de 2006.–El Alcalde-Pre-
sidente. 

 1180 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Turís (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Turís.
Número de código territorial: 46248.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 8 de noviembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 


