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ANEXO II
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v documento nacional de identidad namero ........................ , declara

bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario/a
que no ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Publicas y que no se halla inhabilitado/a para el ejercicio de
funciones publicas.
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vy documento nacional de identidad o pasaporte nimero ................
........ , declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
FUNCIONATIO/A ..eeeeiiiieieieee e e e e e e e eanas
.................... , que no ha sido sometido/a a sancion disciplinaria o
condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Castro del Rio (Cérdoba), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

1158

Provincia: Cérdoba.

Corporacién: Castro del Rio.

Numero de cédigo territorial: 14019.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia, de fecha 7 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Policia
Local.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Niimero de vacantes: Dos. Denominacién: Ayu-
dante Servicios.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Monitor Deportivo. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar Administrativo. Namero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Monitor de Cultura. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Locutor de Radio. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor de Juventud. Numero de vacantes: Una.

Castro del Rio, 7 de septiembre de 2006.-El Alcalde.

1159 RESOLUCION de 8 de noviembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Burjassot (Valencia), por la que se
amplia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Burjassot.

Numero de cédigo territorial: 46078.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién del Delegado del Area de Gobernacién, de
fecha 8 de noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Tres. Denominacién: Agente de
la Policia Local.

Burjassot, 8 de noviembre de 2006.-El Alcalde.

1160 RESOLUCION de 15 de noviembre de 2006, del

Avuntamiento de Oropesa y Corchuela (Toledo), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Toledo.

Corporacién: Oropesa y Corchuela.

Namero de cédigo territorial: 45125.

Oferta de empleo pulblico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por el Pleno en sesién de fecha 10 de noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Agente de Desarrollo Local.

Oropesa, 15 de noviembre de 2006.-El Alcalde.

1161 RESOLUCION de 16 de noviembre de 2006, del
Avuntamiento de Calig (Castellén), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Castellén.

Corporacion: Calig.

Nuamero de cédigo territorial: 12034.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resoluciéon de Alcaldia, de fecha 16 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local y sus auxiliares. Namero de vacantes: Una. Denomina-
cién: Agente.

Calig, 16 de noviembre de 2006.-El Alcalde-Presidente.

1162 RESOLUCION de 28 de noviembre de 2006, del

Ayuntamiento de Cuenca, Gerencia Municipal de
Urbanismo, por la que se anuncia la oferta de empleo
publico de 2006.

Provincia: Cuenca.

Corporacién: Ayuntamiento-Gerencia Municipal de Urbanismo.

Namero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de noviembre
de 2006).
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Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller. Denominaciéon del puesto: Oficial
Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Conserje. Namero de vacantes: Una.

Cuenca, 28 de noviembre de 2006.-El Alcalde-Presidente.

1163 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2006, del Con-

sorcio de Extincién de Incendios y Salvamento de la
Comunidad Auténoma de Murcia, por la que se
amplia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Murcia.

Corporacién: Consorcio de Extincién de Incendios y Salvamento
de la Comunidad Auténoma de Murcia.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Presidencia del Consorcio en Resolucion de fecha 1
de diciembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Servicio de Extincion de Incendios. Niimero de vacantes: Una. Deno-
minacién: Sargento.

Murcia, 1 de diciembre de 2006.-El Presidente del Consorcio.

1164 RESOLUCION de 11 de diciembre de 2006, del

Avyuntamiento de Siles (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Jaén.

Corporacién: Siles.

Nuamero de Cédigo Territorial: 23082.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de la Alcaldia, de fecha 11 de diciembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracion General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Arquitecto/a Técnico Municipal. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacion del
puesto: Animador/a sociocultural deportivo. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Ayudante de la Oficina Técnica y Servicio de Aguas. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Conductor/a y servicios miiltiples. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Estudios Primarios. Denominacién del
puesto: Limpiador/a. Numero de vacantes: Una.

Siles, 11 de diciembre de 2006.-La Alcaldesa.

1165 RESOLUCION de 11 de diciembre de 2006, del

Avyuntamiento de Silleda (Pontevedra), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporacién: Silleda.
Numero de Cédigo Territorial: 36052.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia, de fecha 18 de octubre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, Clase
Policia Local. Niimero de vacantes: Una. Denominacion: Guardia.

Silleda, 11 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

1166 RESOLUCION de 12 de diciembre de 2006, del

Avuntamiento de Albacete, Patronato Universidad
Popular Municipal, por la que se anuncia la oferta de
empleo publico de 2006.

Provincia: Albacete.

Corporacion: Patronato Universidad Popular Municipal.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de noviembre
de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura Universitaria. Denominacién del
puesto: Coordinador de Area de la Unidad de la Universidad Popular.
N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Licenciado en Derecho. Denominacién del
puesto: Coordinador de Personal y Administracién de la Unidad de la
Universidad Popular. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Técnico Auxiliar del Area Econémica. N.° de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Auxiliar de Bibliotecas. N.° de vacantes: Cinco.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: Dos.

Albacete, 12 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

1167 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2006, del

Avuntamiento de Lloret de Mar, Organismo Autoé-
nomo Local de Servicios Municipales de Comunica-
cién (Girona), por la que se anuncia la oferta de
empleo publico para 2007.

Provincia: Girona.

Corporacién: Lloret de Mar-Organismo Auténomo Local de Servi-
cios Municipales de Comunicacion.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007
(aprobada por Resolucién de 15 de diciembre de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Locutor/a. Namero de vacantes: Una.

Lloret de Mar, 15 de diciembre de 2006.-El Presidente, por
delegacion (Decreto de Alcaldia de 17 de enero de 2005), el Secre-
tario General.

1168 RESOLUCION de 18 de diciembre de 2006, del

Ayuntamiento de Benasque (Huesca), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Huesca.

Corporacién: Benasque.

Numero de cédigo territorial: 22054.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de 28 de noviembre de 2006).



