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Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Dos. Denominacién: Auxiliar.

Montroy, 1 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

1058 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2006, del Ayun-

tamiento de San Pedro del Pinatar (Murcia), por la
que se amplia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Murcia.

Corporacién: San Pedro del Pinatar.

Nuamero de cédigo territorial: 30036.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de diciembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico
Auxiliar de Museo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico
Auxiliar de Deportes.

San Pedro del Pinatar, 1 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

1059 RESOLUCION de 4 de diciembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Curtis (A Coruna), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: A Coruiia.

Corporacién: Curtis.

Numero de Cédigo Territorial: 15032.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de noviembre
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado en ESO o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar de Instalaciones. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado en ESO o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar de Servicios Generales. Numero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Estudios primarios. Denominacién del
puesto: Operario de Servicios Miltiples. Numero de vacantes: Una.

Curtis, 4 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

1060 RESOLUCION de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Santa Margalida (Illes Balears), por la
que se amplia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Illes Balears.

Corporacién: Santa Margalida.

Numero de Cédigo Territorial: 07055.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 5 de diciembre de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacion: Técnico Superior de Cultura, Archivo Histérico,
Patrimonio y normalizacion Lingiiistica.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Pe6n de limpieza viaria. Namero de vacan-
tes: Una.

Santa Margalida, 5 de diciembre de 2006.-La Alcaldesa acctal.

1061 RESOLUCION de 11 de diciembre de 2006, del
Ayuntamiento de Lora de Estepa (Sevilla), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Sevilla.

Corporacién: Lora de Estepa.

Numero de Cédigo Territorial: 41054.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 7 de diciembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local y sus Auxiliares. Numero de vacantes: 2. Denominacién: Vigi-
lante Municipal.

Lora de Estepa, 11 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

1062 RESOLUCION de 12 de diciembre de 2006, del

Ayuntamiento de Langreo (Asturias), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Asturias.

Corporacién: Langreo.

Numero de Cédigo Territorial: 33031.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 12 de diciembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Una. Denominacion: Oficial de la Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Trabajador Social.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. Niumero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Medio del Area Econémica.

Langreo, 12 de diciembre de 2006.-La Alcaldesa.

1063 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2006, del

Ayuntamiento de Campos del Paraiso (Cuenca), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico
de 2006.

Provincia: Cuenca.

Corporacion: Campos del Paraiso.

Namero de Cédigo Territorial: 16901.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 13 de diciembre
de 2006).
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Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Una. Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Operario Servicios varios. Nimero de vacantes:
Una.

Campos del Paraiso, 13 de diciembre de 2006.-La Alcaldesa.

1064 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2006, del

Avuntamiento de Lloret de Mar (Girona), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Girona.

Corporacién: Lloret de Mar.

Namero de Cédigo Territorial: 17095.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2007,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 11 de diciembre de
2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administraciéon General, subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacion: Técnico.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala:
Administracion General, subescala: Administrativa. N.° de vacantes:
Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracion General, subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: Cuatro.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala:
Administracion General, subescala: Subalterna. N.° de vacantes:
Una. Denominacién: Notificador.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala:
Administracion General, subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Jefe de Deportes.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala:
Administracion General, subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala:
Administraciéon General, subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Archivero.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala:
Administracion General, subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Técnico Auxiliar Biblioteca.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial, subescala: Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Subinspector.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: Una. Denominacion: Cabo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala: Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: Dos. Denominacién: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Coordina-
dor Tecnologias Informaciéon y Comunicacion. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Coordina-
dor Comercio y Promocion Econémica. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio Ambiente. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio Informaética. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo. N.° de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial Mantenimiento. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Proteccién del Entorno. N.° de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Servicio Playas. N.° de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Conserje Edificios Pablicos. N.° de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Pe6n cementerio. N.° de vacantes: Una.

Lloret de Mar, 13 de diciembre de 2006.-El Alcalde, por delega-
cién (Decreto de Alcaldia de 17 de enero de 2005), el Secretario
general.

1065 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2006, del

Avuntamiento de Villacaiias (Toledo), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Toledo.

Corporacion: Villacanas.

Nuamero de cédigo territorial: 45185.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 15 de diciembre de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Numero de vacantes: 1.

Villacafias, 15 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

1066 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2006, del

Avuntamiento de Fontanarejo (Ciudad Real), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Ciudad Real.

Corporacién: Fontanarejo.

Nuamero de Cédigo Territorial: 13041.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 29 de septiembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracién General, subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Auxiliar.

Fontanarejo, 15 de diciembre de 2006.-La Alcaldesa-Presi-
denta.

1067 RESOLUCION de 19 de diciembre de 2006, del

Avuntamiento de Badajoz, referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» de 20 de
noviembre de 2006 se publican integramente las bases de la convo-
catoria de concurso-oposicién, por promocion interna, para cubrir
una plaza de Oficial Pintor, encuadrada en la Escala de Administra-
cion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a dicha convocatoria se publica-
ran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Badajoz, 19 de diciembre de 2006.-El Alcalde, Miguel Angel
Celdran Matute.



