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 563 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Los Realejos (Santa Cruz de Tenerife), 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» 
de 22 de diciembre, se publicaron las bases que han de regir la con-
tratación en régimen laboral fijo de un Psicólogo, un Gestor de 
Esparcimiento, un Trabajador Social, tres Educadores Sociales, un 
Informador Juvenil, un Monitor de Talleres, un Oficial de Oficial man-
tenimiento y dos Conserje-Ordenanza.

Sistema de selección: Concurso-oposición libre.
El plazo de presentación de las instancias será de veinte días 

naturales contados a partir del siguiente al de la publicación del 
citado anuncio en el citado diario oficial.

Los Realejos, 21 de diciembre de 2006.–El Alcalde, Oswaldo 
Amaro Luis. 

 564 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Poio (Pontevedra), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» números 6, 
12, 17, 18 y 21 de abril y 30 de mayo de 2006, se publican los textos 
íntegros de las bases de las convocatorias de los procesos selectivos 
para la provisión de las siguientes plazas vacantes en el cuadro de 
personal laboral fijo que a continuación se relacionan:

Dos plazas de Oficial Primero Electricista por concurso-oposición 
libre.

Una plaza de Peón de Jardinería por oposición libre.
Una plaza de Oficial Primero Albañil por concurso-oposición libre.
Tres plazas de Peones de Servicios por concurso-oposición libre.
Una plaza de Oficial Primero Conductor por concurso-oposición 

libre.
Una plaza de Monitor Deportivo por concurso-oposición libre.
El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales 

computados a partir del día siguiente al de la publicación en el «Boletín 
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» y en 
el tablón de anuncios de la Casa Consistorial del Ayuntamiento.

Poio, 21 de diciembre de 2006.–El Alcalde, Luciano Sobral Fer-
nández. 

 565 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Salobreña (Granada), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el BOP de Granada núm. 209, de 3 de noviembre de 2006, 
y en el BOJA de la Junta de Andalucía núm. 226, de 22 de noviem-
bre de 2006, se publican las bases de la convocatoria para cubrir, 
por el sistema de promoción interna y concurso de méritos (modifica-
das en el BOPG núm. 239, de 19 de diciembre de 2006, y BOJA 
núm. 241, de 14 de diciembre de 2006), una plaza de la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local, categoría Oficial.

La presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, a contar 
desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el BOE.

Los sucesivos anuncios serán publicados en el BOP de Granada 
y tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Salobreña, 21 de diciembre de 2006.–El Alcalde, Jesús Avelino 
Menéndez Fernández. 

 566 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, de la 
Mancomunidad Alhama Linares (La Rioja), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Mancomunidad Alhama Linares.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Presidente de fecha 21 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Trabajador Social.

Cervera del Río Alhama, 22 de diciembre de 2006.–El Presi-
dente de la Mancomunidad. 

 567 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Canals (Valencia), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia n.° 301, de 19 
de diciembre de 2006, se publican íntegramente las bases de la con-
vocatoria para proveer mediante concurso-oposición libre una plaza 
de Técnico Medio de Gestión Ambiental, de la escala de administra-
ción especial, subescala técnica.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, 
a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Valen-
cia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento,

Canals, 22 de diciembre de 2006.–El Alcalde, Vicent Sancho 
Fombuena. 

 568 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Higuera de Llerena (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz n.º 237, de 14 
de diciembre de 2006, se publican íntegramente las bases que rigen 
la convocatoria para proveer, mediante concurso-oposición por pro-
moción interna, una plaza de la Escala de Administración General, 
subescala Administrativa.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el citado «Boletín Provincial» y en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento.

Higuera de Llerena, 22 de diciembre de 2006.–El Alcalde, 
Bibiano Serrano Calurano. 

 569 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Vellisca (Cuenca), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca n.º 145, de 22 de 
diciembre de 2006, se publican íntegramente las bases de la convo-
catoria para la provisión de una plaza de Auxiliar Administrativo 
como personal laboral a jornada parcial, por el procedimiento de 
concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar a partir del día siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Vellisca, 22 de diciembre de 2006.–El Alcalde-Presidente, Luis 
Pastor Molina. 

 570 RESOLUCIÓN de 26 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Burela (Lugo), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo número 255, de 7 
de noviembre de 2006, se publicaron las bases específicas que rigen 
la convocatoria de las pruebas selectivas para la provisión mediante 
concurso-oposición como personal laboral permanente de las plazas 
que a continuación se relacionan:

Director Casa Juventud.
Técnico Medio Ambiente.


