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Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Peén de Mantenimiento Municipal.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Peén de limpieza, escuelas principal-
mente. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Peén de Limpieza, casa consistorial,
centros médicos y museo, principalmente. Namero de vacantes:
Una.

Benasal, 30 de noviembre de 2006.-El Alcalde.

540 RESOLUCION de 30 de noviembre de 2006, del

Ayuntamiento de Villarrasa (Huelva), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Huelva.

Corporacién: Villarrasa.

Numero de Cédigo Territorial: 21077.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 30 de noviembre de
2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Administrativo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Numero de vacantes: Dos. Denominacién: Policia.

Villarrasa, 30 de noviembre de 2006.-El Alcalde.

541 RESOLUCION de 4 de diciembre de 2006, del
Avyuntamiento de Fuente el Saz de Jarama (Madrid),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
de 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Fuente el Saz de Jarama.

Numero de Cédigo Territorial: 28059.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno local de fecha 21 de noviembre
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Ayudante de Archivo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Medio Ambiente.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Medio de Urbanismo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Arquitecto Técnico Aparejador.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administracion General, subescala Gestion. Nimero de vacantes:
Dos. Denominacién: Técnico Medio de Gestién.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Cinco. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Arqui-
tecto. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Maestro Educacion Infantil. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Animador sociocultural. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Dinamizador Tercera Edad. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo Biblioteca.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo area cultura.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Monitor Juventud. Niimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Conserje-Recepcionista area juventud. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Conserje-Recepcionista area educacién. Nimero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje-Recepcionista area cultura. Namero de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Recepcionista-Ordenanza Ayuntamiento. Niimero de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Agente Notificador. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Subalterno Apoyo Infantil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Encargado de Obras y Servicios. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Oficial de Obras y Servicios. Numero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Ayudante de Obras y Servicios. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Operario de Obras y Servicios. Numero de vacantes: 10.

Fuente el Saz de Jarama, 4 de diciembre de 2006.-El Alcalde.

b42 RESOLUCION de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Fuenterrobles (Valencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2006.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Fuenterrobles.

Numero de Cédigo Territorial: 46129.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 5 de diciembre de
2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Personal de Oficios Varios. Namero de vacantes: Una.

Fuenterrobles, 5 de diciembre de 2006.-El Alcalde.



