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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 21290 RESOLUCIÓN de 11 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Móstoles (Madrid), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Se convoca concurso-oposición para la cobertura de las siguien-
tes plazas de personal laboral:

34 plazas de Operario (30 turno libre, 4 discapacidad).
1 plaza de Analista de Sistemas (turno libre).

En el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid número 238, de 
6 de octubre de 2006; y número 240 de 9 de octubre de 2006, apa-
recen publicadas íntegramente las bases específicas; y en el número 
169 de 18 de julio de 2006 las bases generales por las que han de 
regirse estas convocatorias.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir de la publicación del presente anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Comunidad Autónoma de Madrid y en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento.

Móstoles, 11 de octubre de 2006.–El Concejal delegado de 
Hacienda y Recursos Humanos, Daniel Ortiz Espejo. 

 21291 RESOLUCIÓN de 17 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Carlet, Organismo Autónomo «Perfecto 
García Chornet» (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Carlet, Organismo Autónomo «Perfecto García 

Chornet».
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 17 de octubre 
de  2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje-Limpiador. Número de vacantes: Una.

Carlet, 17 de octubre de 2006.–La Alcaldesa. 

 21292 RESOLUCIÓN de 17 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de El Bonillo (Albacete), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Albacete.
Corporación: El Bonillo.
Número de código territorial: 02019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de octubre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial de 
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía 
Local.

El Bonillo, 17 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 21293 RESOLUCIÓN de 17 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Tiana (Barcelona), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tiana.
Número de Código Territorial: 08282.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía, de fecha 17 de octubre de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Profesor/a de adultos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Educador/a de adultos. Número de vacantes: 1.

Tiana, 17 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 21294 RESOLUCIÓN de 20 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Casar de Cáceres (Cáceres), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Casar de Cáceres.
Número de código territorial: 10049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía, de fecha 20 de octubre 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Deportivo. Número de vacantes: Una.

Casar de Cáceres, 20 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 21295 RESOLUCIÓN de 24 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Roda de Ter (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Roda de Ter.
Número de código territorial: 08183.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de octubre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Trabajador/a familiar. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª obras. Número de vacantes: Una.

Roda de Ter, 24 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 21296 RESOLUCIÓN de 26 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Castellar de la Frontera (Cádiz), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Castellar de la Frontera.


