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examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos senalados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios
vy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado,
seran nombrados funcionarios de carrera mediante Resolucién de la
Presidenta del Consejo de Seguridad Nuclear, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado».

La toma de posesion de los aspirantes aprobados se efectuara en
el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de su nom-
bramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 21 de noviembre de 2006.-El Presidente del Consejo
Superior de Seguridad Nuclear, P.S. (Real Decreto 1157/1982, de
30 de abril), el Vicepresidente, del Consejo de Seguridad Nuclear
José Angel Azuara Solis.

ANEXO I
Relaciéon de aprobados

N.%: 1. Aspirante: Garcia Garrido, Angel. D.N.I.: 02850767D.
Puntuacién oposicion: 29,00. Puntuacion concurso: 8,20. Puntua-
cién total: 37,20.

ANEXO I

Con domicilio en

Y documento nacional de identidad nimero..........cccccccceneeeen...

Declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario/a del Cuerpo/Escala.........c.ccceeeuiiuniiiniiiniiinininininneennnns
que no ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Admlmstra—
ciones Publicas y que no se halla inhabilitado/a para el ejercicio de
las funciones publicas.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 16 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de L’Eliana (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.
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Provincia: Valencia.

Corporacién: LEliana.

Numero de cédigo territorial: 46116.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2006, apro-
bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de octubre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo, segln articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Numero de vacantes: Seis. Denominacién: Agente de
Policia.

Grupo, segin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciéon:
escala Administracion especial, subescala Técnica. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Profesor Educacién Permanente de Adultos.

Grupo, segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
escala Administracion general, subescala Auxiliar. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Auxiliar.

L’Eliana, 16 de octubre de 2006.-El Alcalde.

21103  RESOLUCION de 31 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Almendral (Badajoz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporaciéon: Almendral.

Namero de Cédigo Territorial: 06010.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 31 de octubre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificaciéon: Escala:
Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cia Local vy sus Auxiliares. N.° de vacantes: Una. Denominacién:
Auxiliar Policia Local.

Almendral, 31 de octubre de 2006.-El Alcalde.

21104  RESOLUCION de 31 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Benferri (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Alicante.

Corporacién: Benferri.

Numero de Cédigo Territorial: 03025.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por el Pleno en sesién de fecha 25 de octubre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administracién General, subescala: Administrativa. N.® de vacantes:
Una. Denominacién: Administrativo.

Benferri, 31 de octubre de 2006.-El Alcalde.

21105  RESOLUCION de 6 de noviembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Neda (A Coruiia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: A Coruiia.

Corporacién: Neda.

Numero de cédigo territorial: 15055.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de octubre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial de Mantenimiento.

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Gestién. Nimero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico de Gestion.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico de
Obras/Urbanismo. Namero de vacantes: Una.

Neda, 6 de noviembre de 2006.-El Alcalde.

21106 RESOLUCION de 7 de noviembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Elche (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante nimero 234,
de 11 de octubre de 2006, y en el Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana niimero 5.380, de 3 de noviembre de 2006, se publican
anuncios relativos a la convocatoria del concurso-oposiciéon libre
para la provision de una plaza de Inspector de Consumo. La citada
plaza esta encuadrada en la Escala de Administracion Especial, sub-
escala de Servicios Especiales, clase de Cometidos Especiales.
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Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a la insercion de ese edicto en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante.

Elche, 7 de noviembre de 2006.-El Teniente Alcalde de Organi-
zacién, RR.HH. y Calidad, Carlos Gosalbez Arnau.

21107 RESOLUCION de 9 de noviembre de 2006, de la

Diputacion Provincial de Teruel, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Por Decretos de la Presidencia se aprobaron las bases de las
convocatorias que a continuacion se detallan:

1.° Bases de la convocatoria de concurso-oposicién para cubrir
seis plazas vacantes de Administrativo de Administracion General,
mediante el sistema de promocién interna.

2.° Bases de la convocatoria de pruebas selectivas para la fun-
cionarizacién, mediante el sistema de oposicion de las treinta y seis
plazas de la plantilla de personal laboral siguientes: un Analista de
Sistemas; un Ingeniero Agrénomo; dos Veterinarios; un Restaurador;
un Ingeniero Técnico Informatico; un Ingeniero Técnico Industrial;
una Asesora de Turismo; once Administrativos; un Operador de Sis-
temas; dos Técnicos de Actividades Técnicas, de Mantenimiento y
Oficios (Técnicos Auxiliares de Obra); un Técnico de Actividades Téc-
nicas, de Mantenimiento y Oficios (Vigilante de Obras); seis Auxilia-
res Administrativos; un Auxiliar de Mantenimiento y Oficios (Ayu-
dante de Topografia); tres Bomberos-Conductores y tres Ayudantes
de Servicios Internos/Ordenanza.

3.° Bases de la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir
las veintiuna plazas vacantes de la plantilla de personal funcionario,
mediante el sistema de concurso-oposicion libre, en el marco del
proceso de consolidacion de empleo temporal, que a continuacion se
detallan: un Técnico de Administracién Especial, un Administrativo
de Administraciéon General, siete Auxiliares de Administracién Gene-
ral y doce Bomberos-Conductores de Administraciéon General.

4.° Bases de la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir
las veintiuna plazas vacantes de la plantilla de personal laboral,
mediante el sistema de concurso-oposicion libre, en el marco del
proceso de consolidacion de empleo temporal, que a continuacion se
detallan: un Mantenedor de Servicios Generales; tres Limpiadoras;
tres Pinches de Cocina; un Técnico de Actividades Técnicas, de Man-
tenimiento y Oficios (Jefe de Equipo); un Técnico de Actividades
Técnicas, de Mantenimiento y Oficios (Operador de Maquinaria
Pesada); tres Oficiales de Servicios Generales (Oficiales 1. Conduc-
tor); dos Auxiliares de Servicios Generales (Oficiales 3.* Conductor) y
siete Ayudantes de Mantenimiento y Oficios (Peones especializados).

Las bases de las convocatorias sefnaladas en los anteriores apar-
tados 1.° y 2.° se publicaron integramente en el «Boletin Oficial» de
la provincia de Teruel nimero 204, de 26 de octubre de 2006, y en
el «Boletin Oficial de Aragén» niimero 129, de 8 de noviembre de
2006. Asimismo, las bases de las convocatorias sefialadas en los
anteriores apartados 3.° y 4.° se publicaron integramente en el «Bole-
tin Oficial» de la provincia de Teruel nimero 205, de 27 de octubre
de 2006 vy en el Boletin Oficial de Aragén» niimero 129, de 8 de
noviembre de 2006.

El plazo de presentacion de instancias solicitando tomar parte en
las convocatorias precitadas sera de veinte dias naturales, contados
a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de la presente
resolucién en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
caran en el «Boletin Oficial» de la provincia de Teruel y en el tablén
de anuncios de la Corporacién, en los términos previstos en las res-
pectivas bases.

Teruel, 9 de noviembre de 2006.-El Presidente, Angel Gracia
Lucia.

21108 RESOLUCION de 9 de noviembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Pollenca (Illes Balears), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de las Illes Balears niimero 148, de 21 de
octubre de 2006, se han publicado las bases especificas, comple-

mentarias de las bases generales, para la provisién de cuatro plazas
de Oficiales 1.%, personal laboral, mediante oposicién libre.

El plazo de presentacién de instancias para la convocatoria sera
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la pre-
sente publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Las demas publicaciones referentes a listas de admitidos y exclui-
dos, asi como al dia, hora y lugar de examen y composicién del tribu-
nal calificador, se efectuaran en el Boletin Oficial de las Illes Balears
y en el tabldn de edictos del Ayuntamiento.

Pollenca, 9 de noviembre de 2006.-El Alcalde, Bartomeu Cifre
Ochogavia.

21109 RESOLUCION de 9 de noviembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Isla Mayor (Sevilla), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Sevilla.

Corporacién: Isla Mayor.

Namero de cédigo territorial: 41096-bis.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de la Alcaldia, de fecha 9 de noviembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: Una. Denominacién: Policia.

Isla Mayor, 9 de noviembre de 2006.-El Alcalde en funciones.

21110  RESOLUCION de 10 de noviembre de 2006, del

Avuntamiento de Palma del Rio (Cérdoba), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

El «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» 118, de 3 de julio
de 2006 (rectificacion de errores BOP 141, de 4 de agosto de 2006),
y en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» 133, de 12 de julio
de 2006 (rectificacién errores BOJA 150, de 4 de agosto de 2006),
publicaron integramente las bases generales de los procesos selecti-
vos incluidos en el Plan General de Empleo 2006.

El «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» 200, de 8 de
noviembre de 2006, y el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
206, de 24 de octubre de 2006, publicaron integramente las bases
especificas del proceso selectivo para provision, por concurso-oposi-
cién reservado a promocion interna, de una plaza de Fontanero,
Escala de Administracién Especial, subesala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficio.

El plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas sera de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». Los sucesivos anuncios referentes a la convocatoria
se publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba» y en el tablon de edictos de la Casa Consistorial.

Palma del Rio, 10 de noviembre de 2006.-El Alcalde-Presidente,
P. D. Decreto 3.795/2005, de 21 de noviembre, el Primer Teniente
de Alcalde, Francisco J. Dominguez Peso.

21111 RESOLUCION de 13 de noviembre de 2006, del

Avuntamiento de Maracena (Granada), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la Provincia de 30 de mayo de 2006,
namero 101, y 5 de octubre de 2006, niimero 190, y Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia de 6 de julio de 2006, nimero 129, y 10 de
octubre de 2006, numero 197, se publican integramente las bases de
la convocatoria y correccion de errores, para la provisiéon de las
siguientes plazas:



