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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Profesor Escuela Municipal de 
Música.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Director Profesor Escuela Municipal 
de Música.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión Turística.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Servicio 
Extinción de Incendios. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Bombero-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Jefe de Instalaciones Deportivas. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª conductor vehículo de minusválidos. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor/a transporte escolar. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Cocinera Escuela Infantil. Número de vacantes: 
Una.

Andújar, 31 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20802 RESOLUCIÓN de 2 de noviembre de 2006, de la 
Diputación Provincial de Castellón, por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Castellón.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de Código Territorial: 12000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Diputado Delegado de Personal de fecha 2 de noviem-
bre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico en Prevención de Riesgos Laborales.

Castellón de la Plana, 2 de noviembre de 2006.–El Diputado 
Delegado de Personal. 

 20803 RESOLUCIÓN de 2 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Beas de Segura (Jaén), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Beas de Segura.
Número de Código Territorial: 23012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de noviembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Beas de Segura, 2 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 20804 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Las Cabezas de San Juan (Sevilla), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Las Cabezas de San Juan.
Número de Código Territorial: 41020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de noviembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado General. Número de vacantes: Una.

Las Cabezas de San Juan, 3 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 20805 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Alaior (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Alaior.
Número de Código Territorial: 07002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de noviembre
de 2006.


