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vocatoria para la provision de una plaza de funcionario de Adminis-
tracion General, subescala Auxiliar, mediante la funcionarizacién del
personal laboral fijo, por concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

El Puente del Arzobispo, 6 de noviembre de 2006.-El Alcalde,
José Luis de las Heras Robledo.

19881 RESOLUCION de 6 de noviembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Torrejon de la Calzada (Madrid), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid niimero 261,
de 2 de noviembre de 2006, se han publicado las bases de la convo-
catoria para cubrir una plaza de Cabo del cuerpo de la Policia Local,
de la escala de Administracion especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, en régimen de promocion interna, por concurso-oposicion.

Las instancias para participar en la convocatoria podran presen-
tarse en un plazo de veinte dias naturales computados a partir del dia
siguiente a la publicaciéon del presente anuncio en el BOE.

Torrejon de la Calzada, 6 de noviembre de 2006.-El Alcalde-
Presidente, José M.? Naranjo Navarro.

19882 RESOLUCION de 7 de noviembre de 2006, del Ayun-

tamiento de Madrid, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

1. La Concejal Delegada de Personal ha dispuesto convocar
pruebas selectivas, por el sistema de oposicién, para proveer 29
plazas de Técnico de Administracién General (Rama Juridica),
integradas en al Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, con arreglo a las bases publicadas en el Boletin del
Ayuntamiento de Madrid de 30.12.04, n.° 5.632.

Se reservan 3 plazas para ser cubiertas por el turno de Promo-
cion Interna y 2 por el turno de Minusvalia.

2. La Concejal Delegada de Personal ha dispuesto convocar
pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, para
proveer 30 plazas de Ayudante Técnico Sanitario en el Servicio de
Emergencia Extrahospitalaria SAMUR-Proteccién Civil, integradas
en la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase
Media, con arreglo a las bases publicadas en el Boletin del Ayun-
tamiento de Madrid, de 31.03.05, 30.03.06 y 13.07.06,
n.> 5.645, 5.697 y 5.712, respectivamente.

Se reservan 8 plazas para ser cubiertas por el turno de Promo-
cién Interna.

El plazo de admisi6on de instancias solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas sera de veinte dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el Boletin
Oficial del Estado.

Madrid, 7 de noviembre de 2006.-La Concejal Delegada de Per-
sonal, M.? Begona Larrainzar Zabala.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de octubre de 2006, de la Univer-
sidad del Pais Vasco, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

19883

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en el Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio, por el que se regula el Sistema de Habilitaciéon Nacio-
nal para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios
y el régimen de los concursos de acceso respectivos, modificado par-
cialmente por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril (BOE de 11
de abril de 2005) y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, aproba-

dos por Decreto 322/2003, de 23 de diciembre, (BOPV 12/01/04)
v en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Provisional de esta Univer-
sidad de 17 de marzo de 2004 por el que se aprueba el procedi-
miento y las bases reguladoras para los concursos de acceso a cuer-
pos de funcionarios docentes universitarios y el baremo general de
méritos, este Rectorado, en ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas ha resuelto convocar el correspondiente concurso de
acceso a las plazas vacantes de los Cuerpos Docentes Universitarios
que se detallan en el Anexo I de esta Resolucién, comunicadas a la
Secretaria del Consejo de Coordinaciéon Universitaria, a efectos de
habilitacion, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 A los presentes concursos les sera aplicable la Ley Organi
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; el Real Decre-
to 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el Sistema de Habili-
tacion Nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes uni-
versitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos, (en
adelante, RDH) modificado parcialmente por el Real Decreto 338/2005,
de 1 de abril (B.O.E. de 11 de abril de 2005); los Estatutos de la Univer-
sidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea aprobados mediante
Decreto 322/2003, de 23 de diciembre; el Acuerdo del Consejo de
Gobierno Provisional de esta Universidad de 17 de marzo de 2004 por
el que se aprueba el procedimiento y las bases reguladoras para los
concursos de acceso a Cuerpos de funcionarios docentes universitarios
y el baremo general de méritos; las presentes bases de la convocatoria;
la Ley 3/2004, de 25 de febrero, del Sistema Universitario Vasco; la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del procedimiento Administrativo Comuan, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero; las normas de general apli-
cacion v, en lo no previsto, las disposiciones estatales que regulan el
régimen general de ingreso en la Administracién Puablica.

1.2 Los concursos de acceso tendran un procedimiento inde-
pendiente para cada plaza o plazas convocadas en un mismo area de
conocimiento cuyas caracteristicas resulten idénticas.

2. Reaquisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol o nacional de un estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados, a los que, en virtud de Tra-
tados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados
por Espana, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en
los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y descen-
dientes del cényuge, de los espafoles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintitiin aflos o mayores de edad que
vivan a sus expensas. Este Gltimo beneficio sera igualmente de apli-
cacién a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se
prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea v ratificados por Espana.

Igualmente, podran participar los aspirantes de nacionalidad
extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su nacionalidad, a
los espafioles se les reconozca aptitud legal para ocupar en la docen-
cia universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios de los
cuerpos docentes universitarios espafioles. Sobre este efectivo reco-
nocimiento de la aptitud legal el Consejo de Coordinacién Universi-
taria recabara informe de los Ministerios de Asuntos Exteriores y
Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos 18 afios v no haber alcanzado la edad de
jubilacion, a saber, los 70 afios de edad.

c¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las fun-
ciones correspondientes al cuerpo docente de que se trate.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién General del Estado o de las Adminis-
traciones Auténomas, Institucionales o Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de no poseer nacio-
nalidad espafiola no estar sometido a sancién disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién puablica.

e) Estar en posesion del Titulo de Doctor salvo para las plazas
de profesor Titular de Escuela Universitaria en las que se requiere el
titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero Superior. Excepcional-
mente, también podran participar quienes se encuentren en posesion
del titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero
Técnico, hasta tanto el Gobierno, previo informe del Consejo de
Coordinacién Universitaria, determine las areas de conocimiento a
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las que estos ultimos podréan concurrir, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 58.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades.

f) Abonar, por cada una de las plazas que se soliciten, segiin se
detalla a continuacion y para cada caso, la cantidad de:

Doctores: 19,17 euros.
Licenciados: 19,17 euros.
Diplomados: 15,98 euros.

El pago de los derechos, especificando el nombre, apellidos y
namero de orden de la plaza a la que se concursa, se efectuara
mediante ingreso o transferencia bancaria a las cuentas corrientes
siguientes:

En Bizkaia: Bilbao Bizkaia Kutxa. UPV/EHU Vicerrectorado de
Profesorado. Tasas Concursos Profesores. Numero de C/C: 2095
0292 94 3239002233.

En Guipizcoa: Gipuzkoako Kutxa. UPV/EHU. Vicerrectorado de
Profesorado. Tasas Concursos Profesores. Namero de C/C: 2101
0381 01 0010125631.

En Alava: Caja Vital. UPV/EHU Vicerrectorado de Profesorado.
Tasas Concursos Profesores. Numero de C/C: 2097 0178 17
0010966911.

Los concursantes que efectiien el pago mediante giro postal o
telegrafico deberan dirigirlo a la Seccién de Concursos, apartado de
correos 1.397, 48080 Bilbao.

Seran excluidos todos aquellos aspirantes que no hayan abonado
las precitadas cantidades dentro del plazo habilitado par la presenta-
cién de instancias, no concediéndose plazo alguno adicional para el
abono de las mismas.

En ningtin caso el abono de los derechos de examen supondra la
sustitucién de presentacién, en tiempo vy forma, de la solicitud ante el
Rector.

2.2 Requisitos especificos:

a) Acreditar hallarse habilitado para el cuerpo docente univer-
sitario y area de que se trate, conforme a las previsiones contenidas
en el articulo 15 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

De acuerdo con lo establecido en el parrafo segundo del apar-
tado 2 del articulo 63 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, se consideraran habilitados para participar en concursos de
acceso para el cuerpo y area de que se trate, a los efectos de obtener
plaza en la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsita-
tea, los funcionarios del correspondiente cuerpo y area de conoci-
miento, v los de cuerpos docentes universitarios de iguales o superio-
res categorias y misma area de conocimiento, que hubieran obtenido
nombramiento como miembros de dichos cuerpos con anterioridad a
la fecha de entrada en vigor de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre (12 de enero de 2002) o con posterioridad a la misma, pero
con fecha anterior a la de finalizacién del plazo fijado para su partici-
pacién en el concurso, sea cual fuere su situacion administrativa.

b) En las plazas con perfil lingiiistico bilingiie acreditar la capa-
cidad para la docencia en lengua vasca conforme a lo establecido en
la Resolucién del Vicerrector de Euskera de 5 de junio de 2002
(BOPV de 11 de julio).

2.3 No podran participar en los respectivos concursos de
acceso, quienes ostenten la condicion de profesor de una plaza de
igual categoria v de la misma area de conocimiento en la misma u
otra Universidad, obtenida mediante concurso de acceso regulado en
el articulo 14 del R.D. 774/2002, de 26 de julio, salvo que se haya
producido el desempenio efectivo de la misma durante al menos dos
afos de conformidad con el articulo 17.7 del citado Real Decreto.

2.4 En ningan caso se admitira la participacién en el concurso
de acceso si se prestan servicios como funcionario de carrera en una
plaza de igual categoria y de la misma area de conocimiento, depar-
tamento, centro y perfil lingiiistico de la UPV/EHU.

2.5 Para el caso de los nacionales de otros Estados a los que es
aplicable el derecho a la libre circulacién de trabajadores, si en el
proceso selectivo no resultara acreditado el conocimiento del espa-
ol las respectivas Comisiones de Acceso estableceran, en su caso,
pruebas especificas destinadas a verificar el cumplimiento de este
requisito (articulo 9 el Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, en
relacion con la Ley 17/1993, de 23 de diciembre).

2.6 Los requisitos establecidos en este articulo deberan cum-
plirse en el momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitu-
des y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas selectivas
se ajustara al modelo que se adjunta como anexo Il a la presente
convocatoria.

3.2 Los candidatos que deseen tomar parte en los concursos de
acceso remitiran la correspondiente solicitud al Excmo. Sr. Rector
por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas
y del procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de quince
dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién oficial de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, mediante instancias
debidamente cumplimentada, segin el modelo establecido en el
anexo III de la convocatoria, junto con los documentos que acrediten
reunir los requisitos establecidos para participar en el correspon-
diente concurso de acceso. La concurrencia de dichos requisitos
debera estar referida siempre a la fecha de expiracion del plazo fijado
para solicitar la participacion en el concurso.

Las solicitudes de participacion deberan presentarse en los
Registros Generales de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, o por cualquiera de los medios establecidos en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (Boletin Oficial del Estado de 27 de noviembre).

Son Registros Generales de la UPV/EHU los situados en el Rec-
torado de la Universidad en el Campus de Leioa asi como en las
sedes del Vicerrectorado del Campus de Guipuazcoa: Edificio Ignacio
Barriola, Plaza de Elhuyar, 1 San Sebastian y en la sede del Vicerrec-
torado de Campus de Alava: c¢) Comandante Izarduy, 2 Vitoria. Estas
oficinas asi como los Centros de la UPV/EHU que son Registro Gene-
ral vienen relacionados en la Resoluciéon de 19 de marzo de 2001 de
la UPV/EHU (BOPV 2 de abril de 2001) y en la direccion de Internet:
www.ehu.es/oficinas_registro.html

El horario de apertura de los Registros Generales ubicados en los
Campus de Alava, Bizkaia y Guiptizcoa, sera de lunes a jueves de 9 a 13
horas, en horario de manana, y de 15,00 a 16,30 horas en horario de
tarde. Los viernes y durante la jornada continua de verano y turnos de
Semana Santa y Navidad el horario sera de 9 a 13 horas.

Las oficinas de Registro General permaneceran cerradas los dias
festivos correspondientes, de acuerdo a lo establecido en la «Circular
de jornada de trabajo, horario, vacaciones y permisos del personal de
administracion y servicios» para el afio en curso.

Cada oficina de Registro General, a la vista de la mencionada
Circular, publicara en lugar visible, los dias festivos y los de atencién
al pablico en horario de mafana.

Los interesados que presenten su solicitud en las oficinas de
Correos deberan hacerlo en la forma que establece el articulo 31 del
real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que aprueba el regla-
mento por el que se regula la prestacion de servicios postales, esta-
bleciendo lo siguiente:

«Las solicitudes, escritos y comunicaciones que los ciudadanos o
entidades dirijan a los érganos de las Administraciones Publicas, a tra-
vés del operador al que se le ha encomendado la prestacién del servicio
postal universal, se presentaran en sobre abierto con objeto de que en
la cabecera de la primera hoja del documento que se quiera enviar, se
hagan constar, con claridad, el nombre de la oficina vy la fecha, el lugar,
la hora y el minuto de su admisién. El remitente también podra exigir
que se hagan constar las circunstancias del envio, previa comparacion
de su identidad con el original, en la primera pagina de la copia, fotoco-
pia u otro tipo de reproduccién del documento principal que se quiera
enviar, que debera aportarse como forma de recibo que acredite la pre-
sentacion de aquél ante el 6rgano administrativo competente.

Practicadas las diligencias indicadas, el propio remitente cerrara
el sobre, y el empleado formalizara y entregara el resguardo de admi-
sién, cuya matriz archivara en la oficina.

Los envios aceptados por el operador al que se encomienda la
prestacion del servicio postal universal, siguiendo las formalidades
previstas en este articulo, se consideraran debidamente presentados,
a los efectos previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin y su normativa de desarrollo».

3.3 Junto con la solicitud se acompanara la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad para los
aspirantes que posean nacionalidad espafiola.

Los aspirantes que no posean nacionalidad espafola y tengan
derecho a participar, deberan presentar fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad vy, en su caso, los documentos que acrediten
el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
de nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo cuando
esta circunstancia proceda. Asimismo, en el caso de aquellos aspiran-
tes que participen en el concurso por su condicion de conyuges debe-
ran presentar, ademas de los documentos seinalados, declaracién
jurada o promesa de no hallarse separados de derecho de sus respec-
tivos cényuges.

b) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten el
cumplimiento de los requisitos académicos especificos.
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¢) Documento acreditativo del ingreso de las cantidades esta-
blecidas como derechos de examen.

3.4 De tratarse de una plaza con perfil lingiiistico bilingiie, en
la solicitud se hara constar, de forma expresa, si el aspirante va a
participar en las pruebas de acreditacion de la competencia en la
lengua vasca.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Uni-
versidad publicara en el Boletin Oficial del Pais Vasco la Resolucién
por la que se aprueba la relacion provisional de admitidos y excluidos
del concurso, con indicaciéon del motivo de la exclusién, en su caso,
y advirtiendo a los interesados que de no subsanarlo en el plazo
improrrogable de diez dias habiles se les declarara decaidos en sus
derechos. El plazo para interponer reclamaciones contra la relacién pro-
visional de admitidos v excluidos sera, asimismo, de 10 dias habiles.

Esta Resolucién podra ser publicada en los tablones de anuncios
de la Seccién de Concursos del rectorado, en la pagina Web de la
Universidad y en cualquier otro lugar que la Universidad estime con-
veniente a efectos de su publicidad pero, en todo caso, los plazos de
subsanacion v reclamacion estaran referidos a la fecha de su publica-
cion en el BOPV.

4.2 En el supuesto de tratarse de una plaza con perfil lingiiis-
tico bilingiie el conocimiento del Euskera, que se acreditara conforme
a lo establecido en la resolucion del Vicerrector de Euskera de 5 de
junio de 2002 (BOPV de 11 de julio), sera preceptivo, y su no acre-
ditacién supondra la exclusién del candidato.

A tales efectos, v en el caso de que un/os aspirante/s hayan
solicitado la realizacion de las pruebas de acreditacion de la compe-
tencia en la lengua vasca, las mismas se realizaran con anterioridad
a la publicacién de la relacion provisional de admitidos y excluidos.

4.3 El Rector, una vez analizada la documentacién presentada
por los interesados, dictara Resolucion por la que se apruebe la rela-
cion definitiva de admitidos y excluidos, que sera objeto de publica-
cién en el Boletin oficial del Pais Vasco. Esta Resolucién podra tam-
bién ser publicada en los tablones de anuncios de la Secci6n de
Concursos del Rectorado, en la pagina web de la Universidad y en
cualquier otro lugar que la Universidad estime conveniente a efectos
de su publicacién pero, en todo caso, los plazos de interposicion de
recursos estaran referidos a la fecha de su publicacién en el BOPV.

Contra la referida Resolucién, que constituye un acto de tramite
cualificado, se podra interponer recurso potestativo de reposicién en
el plazo de un mes contado a partir de su publicaciéon en el BOPV,
ante el Excmo. Sr. Rector de la UPV/EHU, en los términos previstos
en los articulos 107 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy del
procedimiento Administrativo Com(in, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo contencioso-Administrativo de Bilbao (si no
se refieren al nacimiento de la relacion de servicio) o la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Pais
Vasco (si se refieren al nacimiento de la relacién de servicio).

En la Resolucién por la que se aprueba la lista definitiva de con-
cursantes admitidos y excluidos se hara constar que el acto de pre-
sentacion se anunciara en la pagina web de la Universidad vy en la
Seccién de Concursos.

4.4 No se podra interponer recurso alguno contra la relacién
definitiva de admitidos vy excluidos, si la persona interesada no
hubiese interpuesto reclamacion contra la relacion provisional, por
tratarse de un acto firme y consentido.

5. Comisiones de acceso

5.1 Las Comisiones de Acceso estan formadas por los miem-
bros que figuran en el Anexo II de la presente resolucién, cuyo nom-
bramiento se efectiia por este Rectorado, a propuesta del Consejo de
Departamento y la Comisién de Profesorado Universitario, de con-
formidad con lo dispuesto por los Estatutos de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea aprobados mediante Decre-
to 322/2003, de 23 de diciembre, en su articulo 35 y el Acuerdo del
Consejo de Gobierno Provisional de esta Universidad de 17 de marzo
de 2004 por el que se aprueba el procedimiento y las bases regula-
doras para los concursos de acceso a Cuerpos de funcionarios uni-
versitarios vy el baremo general de méritos en su articulo 8.°

5.2 El nombramiento como miembro de una Comision es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada que impida su
actuacién como miembro de la misma. En ese caso, la apreciacion de
la causa alegada correspondera a este Rectorado, quien resolvera en
el plazo de cinco dias habiles a contar desde la recepcion del escrito
de renuncia.

5.3 Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
la Comisién, o éstos abstenerse, en el caso de que exista algiin

motivo de abstencién o recusacién de los previstos en los articulo 28
y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del procedimiento Administrativo
Comtn, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En los casos en que se aprecie alguna causa de abstencion, recu-
sacién o de cualquier otra causa que impida la actuacién de los
miembros de la Comisién titular, estos seran sustituidos por su res-
pectivos suplentes.

En el caso de que también en el miembro suplente concurriera
alguno de los supuestos de abstencion o recusacion lo suplira el de
mayor categoria vy antigiiledad entre los suplentes. Si agotadas estas
posibilidades no fuera posible constituir la Comisién segiin se deter-
mina en el articulo siguiente, se procedera al nombramiento de una
nueva Comision.

El plazo para recusar a los miembros de la Comisiéon de Acceso
sera de un mes desde su publicacién en el Boletin Oficial del Estado
(en la propia convocatoria de concurso), salvo que la persona intere-
sada alegue haber tenido conocimiento de forma sobrevenida del
motivo de recusacién o un motivo sobrevenido, en el que el plazo
empezara a contar desde que el candidato haya tenido conocimiento
del motivo de recusacién.

5.4 La Comisién debera constituirse dentro del plazo maximo
de tres meses desde la publicacién de la convocatoria del concurso
de acceso en el Boletin oficial del Estado, por lo que el Presidente,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara una
resolucién que deberéa ser publicada en la pagina web de la Universi-
dad y en el tablén de anuncios de la Seccién de Convocatorias y
Concursos y notificada a los miembros titulares de la Comisién, con
una antelacién minima de quince dias naturales respecto de la fecha
del acto para el que se le cita convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision v, en su caso, a
los suplentes necesarios para efectuar el acto de constitucion de la
misma y proceder, a continuacion, a fijar y hacer publicos los crite-
rios especificos que se utilizaran para la valoracion de los concursan-
tes en atencion a las caracteristicas de la plaza establecidas en la
convocatoria, de conformidad con la valoracion establecida por los
baremos generales. En la notificacion se indicara el dia, la hora y el
lugar previsto para el acto de constitucién.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso,
para realizar el acto de presentacion de los concursantes y con sefia-
lamiento del dia, hora y lugar de celebracién de dicho acto; a estos
efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto de constitucion
de la Comision y la fecha senalada para el acto de presentaciéon no
podra exceder de dos dias habiles.

Transcurrido el plazo previsto en este apartado (3 meses) sin que
se haya constituido la Comisidn, el Presidente titular quedara susti-
tuido a todos los efectos por el Presidente suplente.

5.5 La constituciéon de la Comisién exigira la presencia de la
totalidad de sus miembros. Los miembros titulares que no concurrie-
ran al citado acto cesaran y seran sustituidos conforme a lo estable-
cido en el articulo 8.7 del Acuerdo del Consejo de Gobierno Provisio-
nal de esta Universidad de 17 de marzo de 2004 por el que se
aprueba el procedimiento y las bases reguladoras para los concursos
de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el
Baremo General de Méritos.

5.6 Para que la Comisién pueda actuar validamente sera nece-
saria la participacién de la mitad de los miembros que la constituyen,
es decir, tres miembros, entre los cuales necesariamente se encontra-
ran el Presidente y el Secretario.

5.7 El miembro de la Comisiéon que estuviera ausente en la
prueba correspondiente a alguno de los concursantes cesara en su
calidad de miembro de la misma.

5.8 Corresponderan al Secretario las actuaciones administrati-
vas vy la gestion econémica propias de la Comisién, auxiliado por el
personal administrativo de la Universidad.

6. Desarrollo de la prueba

6.1 En el acto de presentacién, que sera publico, los concur-
santes entregaran la documentacién correspondiente a la prueba,
fijandose de forma concreta en qué consistira dicha prueba, v recibi-
ran cuantas otras instrucciones sobre la celebracion de ésta daban
comunicarseles; asi mismo se determinara, mediante sorteo, el orden
de actuacion de los concursantes y se fijara el lugar, fecha y hora del
comienzo de la prueba. Los concursantes podran solicitar, por
escrito, el establecimiento de un plazo de 24 horas entre el acto de
presentacion y la celebracién de la prueba.

6.2 En el mismo acto de presentacién el Presidente de la Comi-
sion hara publico el plazo fijado por aquélla para que cualquier con-
cursante pueda examinar la documentacién presentada por los res-
tantes concursantes con anterioridad al inicio de la prueba.
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6.3 La prueba comenzara dentro del plazo de quince dias natu-
rales a contar desde el dia del acto de presentacion.

6.4 En los concursos de acceso los concursantes entregaran al
Presidente de la Comision en el acto de presentacién la siguiente
documentacion:

a) Curriculum vitae, ajustandose al modelo establecido como
anexo IV, por quintuplicado, v un ejemplar de las publicaciones y
documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) Proyecto docente, por quintuplicado, que el candidato se
propone desarrollar de serle adjudicada la plaza a la que concursa;
dicho proyecto se ajustara a las especificaciones en su caso estable-
cidas por la Universidad en la convocatoria.

c) Excepto para los concursos a plaza de profesor Titular de
Escuela Universitaria, proyecto de investigacién, por quintuplicado,
que el candidato se propone desarrollar de serle adjudicada la plaza
a la que concursa.

6.5 Los concursos de acceso constaran de una unica prueba,
que sera puablica, en la que cada aspirante expondra a la Comision de
Acceso los méritos invocados en su historial profesional, académico,
docente e investigador v la cualificacién de su formacién en relacion
con el perfil de la plaza objeto de concurso, asi como sobre el pro-
yecto docente vy, en su caso, también el de investigacion. Cada con-
cursante dispondra para su exposicion oral del tiempo que estime
oportuno dentro de un maximo de 60 minutos.

Seguidamente la Comisién podra debatir con cada concursante,
durante un tiempo maximo de dos horas, sobre los méritos alegados,
proyecto docente presentado y, en su caso, también de investigacion.

La Comisién podra recabar informes de especialistas sobre los
méritos alegados por los concursantes. En cualquier caso, los informes
no tendran caracter vinculante y se adjuntaran al acta del concurso.

6.6 En los concursos de acceso resultara de aplicacion el
siguiente baremo general:

a) Historial profesional, académico, docente e investigador.

En este apartado se valoraran (sin que constituya una lista cerrada):
Titulos Académicos; puestos docentes desempenados; actividad docente
desempenada; actividad investigadora desempenada; publicaciones
(libros, articulos, otras publicaciones); otros trabajos de investigacion;
proyectos de investigacion subvencionados; comunicaciones y ponen-
cias presentadas a congresos; patentes; cursos y seminarios impartidos
vy recibidos; becas, ayudas y premios recibidos; actividades en empresas
y profesion libre; cargos académicos e institucionales desempenados;
otros méritos docentes o de investigacién o de otro tipo.

En las plazas no bilingiies el conocimiento del euskera se consi-
derara como mérito que sera valorado en un 10 por 100 sobre el
total del baremo, conforme a la puntuacién concreta resultante de la
aplicacién del baremo publicado como anexo V.

b) Proyecto docente y, en su caso, investigador: 30 por 100.

Las Comisiones actuaran garantizando la igualdad de oportunida-
des de los candidatos v el respeto a los principios de mérito y capacidad
y tomaran sus decisiones tomando en cuenta la actividad docente e
investigadora v, en general, el curriculo académico y profesional, todo
ello con adecuacién a las caracteristicas especificas de cada plaza.

6.7 En caso de comparecer un tnico candidato, la Comisién, por
unanimidad, podréa eximirlo de la exposicion oral y debate de la prueba
y realizar directamente la propuesta de nombramiento a su favor.

6.8 Finalizada la prueba, la Comisién deliberara y cada uno de
sus miembros emitira un voto acompainado de informe razonado
sobre la valoracién cuantificada que le merece cada uno de los con-
cursantes, ajustandose a los baremos generales v los criterios especi-
ficos aprobados por la Comisién. En caso de unanimidad, dichos
informes podran sustituirse por un informe Unico, cuantificado y
razonado de la Comisién.

7. De la propuesta de provision

7.1 De conformidad con los informes v las cuantificaciones
aritméticas de la Comision, se efectuara la propuesta de provision de
plaza o plazas en el plazo maximo de treinta dias habiles a partir de
la fecha del comienzo de la prueba. Esta propuesta sera publicada en
el lugar donde se haya celebrado la prueba y en el tablén de anuncios
de la Seccion de Convocatorias y Concursos.

7.2 La propuesta incluira una valoracion individualizada de cada
candidato, razonada y con asignacién de puntuacién numérica.

7.3 Las Comisiones que juzguen los Concursos de acceso pro-
pondran al Excmo. Sr. Rector, en la forma establecida en el apartado
anterior, una relacion de todos los candidatos por orden de preferen-
cia para su nombramiento.

7.4 Los miembros de la Comisién no podran abstenerse en la
votacion.

7.5 No podra proponerse mayor nimero de nombramientos
que el de plazas convocadas.

7.6 Los concursos convocados no podran resolverse con la no
provision de la plaza o plazas, siempre que haya algin concursante
admitido a la misma que concurra a las pruebas correspondientes.

7.7 Los concursantes que no hayan sido propuestos para ser
nombrados para la plaza no podran alegar ningin derecho sobre
plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a la que pertenez-
can las mismas.

7.8 En los cinco dias habiles siguientes al de finalizar la actua-
cién de la Comision, el Secretario de la misma entregara en la Secre-
taria General de la Universidad el expediente administrativo del con-
curso, que incorpora los siguientes documentos:

a) Acta de constitucién de la Comisiéon y de cada una de las
sesiones realizadas, en las que deberian constar las actuaciones fun-
damentales habidas.

b) Los documentos a que alude el apartado 2 del articulo 11 del
Acuerdo del Consejo de Gobierno Provisional de esta Universidad
de 17 de marzo de 2004 por el que se aprueba el procedimiento y las
bases reguladoras para los concursos de acceso a Cuerpos de funcio-
narios universitarios y el baremo general de méritos

¢) Documento en el que consten los criterios especificos utilizados
para la valoracién de la prueba a que alude el apartado 2.a del articulo
10 del Acuerdo del Consejo de Gobierno Provisional de esta Universi-
dad de 17 de marzo de 2004 por el que se aprueba el procedimiento y
las bases reguladoras para los concursos de acceso a Cuerpos de Fun-
cionarios docentes universitarios y el baremo general de méritos.

d) Los informes y valoraciones numéricas a los que alude el
apartado 7 del articulo 11 y, en su caso, el apartado 4 del articulo 10
del Acuerdo del Consejo de Gobierno Provisional de esta Universidad
de 17 de marzo de 2004 por el que se aprueba el Procedimiento y
las bases reguladoras para los concursos de acceso a Cuerpos de
funcionarios docentes universitarios v el baremo general de méritos.

e) Acta de propuesta de provision de la plaza o plazas relacionando
a los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento.

7.9 Los documentos a que se refiere el apartado 7.8. b) perma-
neceran depositados en la Seccion de Convocatorias y Concursos
durante un plazo de dos meses desde la fecha de la propuesta de la
Comisién, salvo que se interponga algin recurso, en cuyo caso el
depdsito continuara hasta que haya resolucién firme.

Transcurrido un afio adicional sin que los interesados hubieran
retirado dicha documentacién, la Universidad podra disponer su des-
truccion.

7.10 Los candidatos podran solicitar en la Secretaria General de
la Universidad certificaciéon de la valoraciéon razonada (debidamente
cuantificada) que cada uno de los miembros de la Comision emitié
sobre sus méritos o, en su caso, del informe tnico de la Comision.

7.11 Contra la propuesta de la Comisién los candidatos podran
presentar reclamacion ante el Excmo. Sr. Rector. En el plazo maximo
de diez dias habiles desde su publicacién en el lugar donde se hubiera
celebrado la prueba. Admitida a tramite la reclamacién, se suspende-
ran los nombramientos hasta su resolucién definitiva.

7.12 La reclamacién sera valorada por la Comisiéon de Recla-
maciones que examinara el expediente relativo al Concurso de
acceso para garantizar los principios de igualdad, mérito y capacidad
de los concursantes, llevara a cabo cuantas acciones estime pertinen-
tes, y estimara o no la reclamacion en el plazo maximo de tres meses
desde su recepciéon. Transcurrido este plazo sin que se emita una
resolucion expresa se entendera desestimada la reclamacién y que-
dara expedita la via judicial Contencioso-Administrativa.

7.13 Las resoluciones de la Comisién de reclamaciones seran
vinculantes para el Excmo. Sr. Rector, cuyas resoluciones agotan la
via administrativa y seran directamente impugnables ante la jurisdic-
cién contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio.

7.14 Si la Comisién de Reclamaciones estimara la reclamacion,
previa Resoluciéon del Excmo. Sr. Rector, las actuaciones se retrotrae-
ran hasta el momento en que se produjo el vicio, debiendo, en su caso,
la Comisién de Acceso, formular nueva propuesta de nombramiento.

8. Presentacion de documentos, nombramientos y tomas
de posesién

8.1 Los nombramientos propuestos por la Comisién seran
efectuados por el Excmo. Sr. Rector, después de que el concursante
haya acreditado, mediante la presentacion de la pertinente documen-
tacion acreditativa en la Seccién de Convocatorias y Concursos, cum-
plir los requisitos a que alude el articulo 5 del Real Decreto 774/2002,
lo que debera hacer en los veinte dias siguientes al de concluir la
actuacion de la Comisién, a tal fin, el Secretario de la Comisién, el
mismo dia de la conclusién de la actuacion de la misma, publicara en
el lugar donde se haya celebrado la prueba el nombramiento pro-
puesto con expresion de la necesidad de aportar la documentacion a
que se refiere este apartado.
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8.2 Ademas de lo anterior, el concursante propuesto debera entre-
gar en el plazo anteriormente establecido, la siguiente documentacion:

a) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

b) Declaracién jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de la Administracion General
del Estado o de las Administraciones Auténomas, Institucionales o
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publi-
cas. En el caso de no poseer nacionalidad espafiola no estar some-
tido a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su
estado, el acceso a la funcién publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios pablicos de carrera
en activo estaran exentos de justificar los documentos y requisitos
establecidos en este apartado, debiendo presentar certificacion de la
Administracion de la que dependan acreditativa de su condicion de
funcionario y cuantas circunstancias consten en su Hoja de Servicios.

8.3 En el caso de que el concursante propuesto no presente
oportunamente la documentacién requerida decaera en sus derechos
v no podra ser nombrado funcionario de carrera, salvo que acredite
circunstancias de fuerza mayor. El Excmo. Sr. Rector de la Universi-
dad procedera al nombramiento del siguiente concursante en el
orden de valoraciéon formulado, después de que el mismo haya acre-
ditado cumplir los requisitos a que alude el articulo 5 del real Decre
to 774/2002, lo que debera hacer en los veinte dias siguientes al de
la notificacion de dicha circunstancia.

8.4 El nombramiento, que sera publicado en el Boletin Oficial
del Estado y en el Boletin Oficial del Pais Vasco y comunicado a la
Secretaria General del Consejo de Coordinacién Universitaria, espe-
cificara la denominacién de la plaza: Cuerpo, Area de Conocimiento,
Departamento, Centro, régimen de dedicacion y perfil lingiiistico, asi
como su c6digo en la Relacién de Puestos de trabajo.

8.5 En el plazo méximo de 20 dias, a contar desde el siguiente a la
publicacién en el Boletin Oficial del Estado, el candidato propuesto debera
tomar posesion de su destino, momento en el que adquirira la condicién de
funcionario docente universitario del Cuerpo de que se trate.

8.6 Quienes desempeinaran otro puesto de trabajo en el sector
puablico o privado, con caracter previo a la toma de posesion, dentro
de los 10 primeros dias de dicho acto, deberan solicitar la autoriza-
cién o reconocimiento de compatibilidad, entendiéndose que el plazo
para realizar el acto de toma de posesién queda prorrogado en tanto
recae resolucién en el expediente de compatibilidad.

8.7 Si el candidato propuesto no tomara posesion en el plazo
establecido, y no existiera causa de fuerza mayor debidamente acre-
ditada que lo justificase ni el plazo para realizar dicho acto no se
hubiese prorrogado, el Excmo. Sr. Rector de la UPV/EHU procedera
al nombramiento del siguiente concursante en el orden de valoracion
formulado, después de que el mismo haya aportado la pertinente
documentacioén a la que alude el articulo 13.4. del Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno Provisional de esta Universidad de 17 de marzo
de 2004 por el que se aprueba el procedimiento y las bases regula-
doras par los concursos de acceso a Cuerpos de funcionarios docen-
tes universitarios vy el baremo general de méritos.

9. Norma final

9.1 Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones de
Acceso resolveran las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de
esta convocatoria, asi como la actuacién que proceda en los caos no
previstos en ellas. En todo momento su actuacién se ajustara a lo
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

9.2 Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
del Pais Vasco (articulo 82 y 13 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la jurisdiccién Contencioso Administrativa, en relacion
con el articulo 2.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Potestativamente podra interponerse recurso de reposicion ante el
Rectorado de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsita-
tea, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su publicacién.
En este caso no podra interponerse el recurso contencioso-administrativo
mencionado en el apartado anterior hasta que sea resulto expresamente
o se haya producido la desestimacién presunta del de reposicién.

Igualmente, cuantos actos de administracion se deriven de
esta convocatoria y de la actuaciéon de las Comisiones de Acceso
podran ser impugnados en los casos y en la forma prevista en la
mencionada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Leioa, 9 de octubre de 2006.-El Rector, P.D. (Resolucién de 20 de
julio de 2006), el Vicerrector de Profesorado, Juan José Unzilla Galan.

ANEXO I

N.° de la plaza: 5. Codigo: CUC8/1-D00038-6. Cuerpo: Catedraticos
de Universidad. Area de Conocimiento: <Economia Aplicada». Departa-
mento: Economia Aplicada Il (Econometria y Estadistica). Centro: Facul-
tad de Ciencias Econémicas y Empresariales de Bilbao. Perfil Lingiiistico:
No Bilingiie. Régimen de Dedicacién: Completa. Actividades docentes e
investigadoras a realizar: Elementos de Probabilidad y Estadistica.

N.° de la plaza: 6. Cédigo: CUC8/1-D00044-4. Cuerpo: Cate-
draticos de Universidad. Area de Conocimiento: «Fundamentos del
Analisis Econémico». Departamento: Fundamentos del Analisis Eco-
némico II. Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
de Bilbao. Perfil Lingiiistico: No Bilingiie. Régimen de Dedicacién:
Completa. Actividades docentes e investigadoras a realizar: Teoria
Macroeconémica I, II, Il y IV y Teoria Microecondmica .

N.° de la plaza: 7. Cédigo: CUC8/1-D00145-8. Cuerpo: Cate-
draticos de Universidad. Area de Conocimiento: «Ingenieria Meca-
nica». Departamento: Ingenieria Mecanica. Centro: Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Bilbao. Perfil Lingiiistico: No Bilingiie.
Régimen de Dedicacion: Completa. Actividades docentes e investiga-
doras a realizar: Teoria de Maquinas.

N.° de la plaza: 8. Cédigo: CUC8/1-D00112-14. Cuerpo: Cate-
draticos de Universidad. Area de Conocimiento: «Tecnologias del
Medio Ambiente». Departamento: Ingenieria Quimica y del Medio
Ambiente; Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao.
Perfil Lingiiistico: No Bilingiie. Régimen de Dedicacién: Completa;
Actividades docentes e investigadoras a realizar: Tecnologia del
Medio Ambiente. Quimica de la Contaminacién Atmosférica y Dis-
persion de Contaminantes.

N.° de la plaza: 9. Cédigo: TUC8/1-D00101-17. Cuerpo: Profe-
sores Titulares de Universidad. Area de Conocimiento: »Farmacia y
Tecnologia Farmacéutica». Departamento: Farmacia, Nutricion, Tec-
nologia y Produccién Animal. Centro: Facultad de Farmacia de Vito-
ria. Perfil Lingiiistico: Bilingiie: Castellano-Euskera; Régimen de
Dedicacién: Completa; Actividades docentes e investigadoras a reali-
zar: Tecnologia Farmacéutica I v II.

N.° de la plaza: 10. Cédigo: TUC8/1-D00145-22. Cuerpo: Pro-
fesores Titulares de Universidad. Area de Conocimiento: «Ingenieria
Mecénica». Departamento: Ingenieria Mecanica. Centro: Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao. Perfil Lingiiistico: No Bilin-
gile. Régimen de Dedicacién: Completa; Actividades docentes e
investigadoras a realizar: Tecnologias de Fabricacion y Tecnologia de
Maquinas. Fabricacién Asistida por Ordenador.

N.° de la plaza: 11. Cédigo: TUC8/1-D00145-23. Cuerpo: Pro-
fesores Titulares de Universidad. Area de Conocimiento: «Ingenieria
Mecanica». Departamento: Ingenieria Mecanica. Centro: Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao. Perfil Lingiiistico: Bilingiie:
Castellano-Euskera. Régimen de Dedicacién: Completa. Actividades
docentes e investigadoras a realizar: Teoria de Maquinas.

N.° de la plaza: 12. Cédigo: TUC8/1-D00147-29. Cuerpo: Pro-
fesores Titulares de Universidad. Area de Conocimiento: «Teoria de la
Seiial y Comunicaciones». Departamento: Electrénica y Telecomuni-
caciones. Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao.
Perfil Lingiiistico: Bilingiie: Castellano-Euskera. Régimen de Dedica-
cién: Completa. Actividades docentes e investigadoras a realizar:
Sistemas de Telecomunicacién 1.

ANEXO II

Comision calificadora del concurso de acceso. Cuerpo: Cate-
draticos de Universidad. Area de conocimiento: «<Economia
Aplicada». Codigo: CUC8/1-D00038-6

Comision Titular:

Presidente: Francisco Javier Fernandez Macho. C. U. Universi-
dad del Pais Vasco/EHU.

Secretario: José Manuel Zarzuelo Zarzosa. C. U. Universidad del
Pais Vasco/EHU.

Vocal 1.°: Federico Valenciano Llovera. C U. Universidad del
Pais Vasco/EHU.

Vocal 2.°: Roberto Escuder Vallés. C. U. Universidad de Valencia.
M dVgcal 3.°: Alvaro Escribano Saez. C.U. Universidad Carlos III de

adrid.

Comision Suplente:

Presidenta: M.? Pilar Martin Guzman Conejo. C. U. Universidad
Auténoma de Madrid.

Secretario: Manuel M.? Varela Lafuente. C. U. Universidad de Vigo.

Vocal 1.°: Luis Rodriguez Romero. C. U. Universidad Carlos III
de Madrid.

Vocal 2.°: Julio H. Grafe Arias. C. U. Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Vocal 3.°: Luis Ruiz-Maya Pérez. C. U. Universidad Auténoma de
Madrid.
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Comisién calificadora del concurso de acceso. Cuerpo: Cate-
draticos de Universidad. Area de conocimiento: «<Fundamen-
tos del Analisis Econémico». Cédigo: CUCS8/1-D000-44-4

Comisién Titular:

Presidente: Alfonso Novales Cinca. C. U. Universidad Complu-
tense de Madrid.

Secretaria: M.? Paz Espinosa Alejos. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 1.°: José M.? Usategui Diaz de Otalora. C U. Universidad
Pais Vasco/EHU.

Vocal 2.°: Jordi Caballé Vilella. C. U. Universidad Auténoma de
Barcelona.

Vocal 3.%: Inés Macho Stadler. C.U. Universidad Auténoma de
Barcelona.

Comisién Suplente:

Presidente: Jordi Masso Carreras. C. U. Universidad Auténoma
de Barcelona.

Secretario: Antonio Cabrales Goitia. C. U. Universidad Pompeu
Fabra.

Vocal 1.°: David Pérez Castrillo. C. U. Universidad Auténoma de
Barcelona.

Vocal 2.°: Javier Andrés Domingo. C. U. Universidad de Valencia.

Vocal 3.%: Carmen Herrero Blanco. C. U. Universidad de Alicante.

Comision calificadora del concurso de acceso. Cuerpo: Cate-
draticos de Universidad. Area de conocimiento: «Ingenieria
Mecanica». Cédigo: CUC8/1-D00145-8

Comisién Titular:

Presidente: Rafael Avilés Gonzalez. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Secretario: Enrique Amezua San Martin. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 1.°: Ernesto Garcia Vadillo. C U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 2.°: Alfonso Hernandez Frias. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 3.°: Fernando Viadero Rueda. C.U. Universidad de Can-
tabria.

Comisién Suplente:

Presidente: Francisco J. Cuadrado Aranda. C. U. Universidad
A Coruna.

Secretario: José Esteban Fernandez Rico. C. U. Universidad de
Oviedo.

Vocal 1.°: Francisco Javier Fuenmayor Fernandez. C. U. Univer-
sidad Politécnica de Valencia.

Vocal 2.°: Antonio Lara Feria. C. U. Universidad de Valladolid.

Vocal 3.%: Mariano Artes Gémez. C. U. UNED.

Comisién calificadora del concurso de acceso. Cuerpo: Cate-
draticos de Universidad. Area de conocimiento: «Tecnologias
del Medio Ambiente». Cédigo: CUC8/1-D00112-14

Comisién Titular:

Presidente: Lucio Alonso Alonso. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Secretario: Jon Mario Iza Lépez. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 1.°: José Luis Ovelleiro Narvion. C U. Universidad de Zara-
goza.

Vocal 2.°: Lorenzo Rafael Mujeriego Sauquillo. C. U. Universidad
Politécnica de Cataluia.

Vocal 3.°: Juan Ignacio Tejero Monzén. C.U. Universidad de
Cantabria.

Comisién Suplente:

Presidente: Aurelio Félix Hernandez Muiioz. C. U. Universidad
Politécnica de Madrid.

Secretario: Diego Sales Marquez. C. U. Universidad de Cadiz.

Vocal 1.°: José Maria Quiroga Alonso. C. U. Universidad de
Cadiz.

Vocal 2.°: Alfonso San Miguel Ayanz. C. U. Universidad Politéc-
nica de Madrid.

Vocal 3.*: Herminio Sastre Andrés. C. U. Universidad de
Oviedo.

Comision calificadora del concurso de acceso. Cuerpo: Profe-
sores Titulares de Universidad. Area de conocimiento: (Farma-
cia y Tecnologia Farmacéutica». Cédigo: TUC8/1-D00101-17

Comisién Titular:

Presidente: José Luis Pedraz Muiioz. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Secretaria: Rosa M.? Hernandez Martin. T. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 1.%: Alicia Rodriguez Gascén. T U. Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Vocal 2.%: Begona Calvo Hernaez. T. U. Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Vocal 3.°: Carmen Evora Garcia. C.U. Universidad de La
laguna.

Comisién Suplente:

Presidente: Eduardo Marifio Hernandez. C. U. Universidad de
Barcelona.

Secretaria: Cecilia Fernandez Lastra. C. U. Universidad de Bar-
celona.

Vocal 1.°: Araceli Delgado Hernandez. T. U. Universidad de La
Laguna.

Vocal 2.°: Dolores Torres Lopez. T. U. Universidad de Santiago
de Compostela.

Vocal 3.%: Maria José Alonso Fernandez. C. U. Universidad de
Santiago de Compostela.

Comision calificadora del concurso de acceso. Cuerpo: Pro-

fesores Titulares de Universidad. Area de conocimiento:

«Ingenieria Mecanica». Cédigo: TUC8/1-d00145-22. Codigo:
TUCS8/1-D00145-23 (Dos plazas)

Comision Titular:

Presidente: Rafael Avilés Gonzalez. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Secretario: Enrique Amezua San Martin. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 1.°: Ernesto Garcia Vadillo. C. U. Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Vocal 2.°: Alfonso Hernandez Frias. C. U. Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Vocal 3.°: Luis Lépez de Lacalle Marcaide. T.U. Universidad del
Pais Vasco/EHU.

Comision Suplente:

b Presidente: Fernando Viadero Rueda. C. U. Universidad de Can-
tabria.

Secretario: Oscar Altuzarra Maestre. T. U. Universidad el Pais
Vasco/EHU.

Vocal 1.°: Carlos Angulo Duque. T. U. Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Vocal 2.°: Alfredo Navarro Robles. C. U. Universidad de Sevilla.

Vocal 3.°: Francisco Javier Cuadrado Aranda. C. U. Universidad
de A Coruiia.

Comision calificadora del concurso de acceso. Cuerpo: Profe-
sores Titulares de Universidad. Area de conocimiento: «Teoria
de la Seiial y Comunicaciones». Cédigo: TUC8/1-D00147-29

Comisién Titular:

b Presidente: Antonio Tazén Puente. C. U. Universidad de Can-
tabria.

Secretario: Joseba Zubia Zaballa. C. U. Universidad Pais
Vasco/EHU.

Vocal 1.°: Lluis Torres Urgell. C. U. Universidad Politécnica de
Cataluna.

Vocal 2.°: Amaia Arrinda Sanzberro. T. U. Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Vocal 3.°: Luis Vielva Martinez. T.U. Universidad de Cantabria.

Comisién Suplente:

b Presidente: Angel Mediavilla Sanchez. C. U. Universidad de Can-
tabria.

Secretario: Rafael Torres Jiménez. T. U. Universidad de Can-
tabria.

Vocal 1.°: Eduardo Lleida Solano. T. U. Universidad de Zara-
goza.

Vocal 2.%: Asuncién Moreno Bilbao. C. U. Universidad Politéc-
nica de Cataluna.

Vocal 3.°: José Manuel Riera Salis. T. U. Universidad Politécnica
de Madrid.
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ANEXO III

Excmo. Y Magfco. Sr.:

~onvocada/s a concurso de acceso plaza/s de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios de esa
Jniversidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO

Cdédigo Plaza

Cuerpo Docente

Area de conocimiento

Departamento

Centro

Régimen de dedicacion

Perfil lingiiistico

Actividades docentes e investigadoras a realizar

Resolucién convocatoria Fecha B.O.E.
II. DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha nacimiento Lugar nacimiento Provincia nacimiento N.LF.
Domicilio a efectos e notificaciones Teléfono
Municipio Coédigo Postal Provincia

EN EL CASO DE SER FUNCIONARIO DE CARRERA
Cuerpo Administracion Fecha de ingreso N° registro personal
Situacién administrativa
Activo Excedente Serv. Especiales Otras
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III. DATOS ACADEMICOS
TITULOS Fecha de obtencién

DOCENCIA PREVIA

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

IV. PARA LAS PLAZAS CON PERFIL LINGUISTICO BILINGUE
Se desea participar en las pruebas de acreditacion de la competencia en la lengua vasca:
Si [

No ]
En el supuesto de no marcar ninguna de las opciones se entenderd que el aspirante no desea participar
en las pruebas de acreditacion de la competencia en la lengua vasca.

EL/LA ABAJO FIRMANTE, DON/DNA..........cooomiiiiiiiieieeeeeeee e ves s

SOLICITA: ser admitido al concurso de acceso a la plaza identificada con el c6digo ........cccceevueenneene
En el 4rea de CONOCIMIETITO. ....cco.uuiiiiiiiieiitee ettt ettt e et e ettt e e st eeebb e e e ettt e esabeeesaneeeenaee
DECLARA: que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retune las
condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida, asi como las exigidas con caracter

general para el acceso a la Funcion Publica.

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA.
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ANEXO IV

Curriculum vitae

Datos personales

Apellidos y nombre.

Nuamero del Documento Nacional de Identidad.

Lugar v fecha de expedicion.

Nacimiento: Fecha, localidad vy provincia.

Residencia: domicilio, localidad, provincia y teléfono.

Categoria actual como Profesor.

Fecha de la resolucién de habilitacién. Fecha de publicacion en
el BOE.

Datos académicos

1. Titulos académicos (clase, organismo y centro de expedi-
cidén, fecha de expedicién, calificacidn, si la hubiere).

2. Puestos docentes desempeiiados (categoria, organismo o
centro, régimen de dedicacién, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o terminacion).

3. Actividad investigadora desempenada.

4. Publicaciones de libros y monografias (autor o coautor/es,
titulo, editor/es, editorial y afio) (Si esta en curso de publicacién,
justificar la aceptacién por el consejo editorial).

5. Trabajos cientificos publicados en revistas espaiiolas o
extranjeras. (autor o coatur/es, titulo, revista, volumen, pagina, afio
de publicacion) (Si esta en curso de publicacién, justificar la acepta-
cioén por el consejo editorial).

6. Otras publicaciones.

7. Otros trabajos de investigacién.

8. Proyectos de investigacion subvencionados.

9. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos.

10. Patentes.

11. Cursos y seminarios impartidos (con indicacién del centro,
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

12. Cursos y seminarios recibidos (con indicaciéon del centro,
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

13. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a la
licenciatura).

14. Actividades en empresas y profesion libre.

15. Cargos académicos e institucionales.

16. Otros méritos docentes o de investigacién.

17. Otros méritos.

18. Conocimiento del Euskera (sélo en plazas no bilingiies).

ANEXO V
Conocimiento Euskara

(Puntuacién maxima 10 puntos)

Este apartado sélo se aplicara a las plazas No Bilingiies.
Valoracién del Euskara en la Contratacién de Profesorado no
bilingiie.
(Aprobado por la Comisién de Euskara el 14 de febrero de 1996).
[0 «Certificado de Euskara» de la UPV/EHU, Filologia Vasca:
10 puntos.
Perfil lingiiistico 4 de la Administraciéon: 10 puntos.
EIT; Euskara Técnico + estudios en Euskara; Euskara de las
Escuelas Universitarias de Profesorado: 10 puntos.
EGA; Titulo D; Titulo de la Escuela de Idiomas; Perfil Lin-
giiistico 3 de la Administracion; Perfil Lingiiistico 2 de Edu-
cacién; 10 puntos.
Nivel 12 de HABE, Estudios en Euskara (50 por 100 como
minimo): 7,5 puntos.
Nivel 11 de HABE; Euskara Técnico: 7 puntos.
Nivel 10 de HABE: 6 puntos.
Perfil lingiiistico 2 de la Administracién: 5,5 puntos.
Nivel 8 de HABE: 4,5 puntos.
Nivel 7 de HABE: 4 puntos.
Perfil lingiiistico 1 de la Administracion: 3,5 puntos.
Nivel 6 de HABE: 3 puntos.
Nivel 5 de HABE: 2,5 puntos.
Nivel 4 de HABE: 2 puntos.
Nivel 3 de HABE: 1,5 puntos.
Nivel 2 de HABE: 1 punto.
Nivel 1 de HABE: 0,5 puntos.

O dd

oooooooooooo o

Se podra aplicar un factor corrector del 0,8 a las puntuaciones
anteriores, dejando el resto de la puntuacién para otros méritos rela-
cionados con el euskera.

19884 RESOLUCION de 27 de octubre de 2006, de la Uni-

versidad Nacional de Educacién a Distancia, por la
que se anuncia puesto de trabajo, para su cobertura,
mediante libre designacién.

La Relacion de Puestos de Trabajo de personal funcionario de
esta Universidad establece que la modalidad de provisién del puesto
de Gerente puede ser realizado por personal funcionario o en régi-
men laboral. Asimismo, la citada Relacién de Puestos indica que la
forma de provision de este puesto se hara de acuerdo con el procedi-
miento de libre designacion.

Por todo ello este Rectorado, en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 20, en relacién con el 2.2.e) de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, y por el articulo 101 de los
Estatutos de la Universidad, aprobados por Real Decre
to 426/2005, de 15 de abril (BOE de 16 de abril), ha resuelto
anunciar el puesto de Gerente de la UNED, para su provisién por
el procedimiento de libre designacion, con arreglo a las siguientes
bases de la convocatoria:

Primera.-El puesto de trabajo a proveer se detalla en el Anexo.

Segunda.-Las solicitudes, dirigidas a este Rectorado y acom-
panadas del correspondiente curriculum, se presentaran en el
Registro General de la Universidad Nacional de Educacién a Dis-
tancia, calle Bravo Murillo, n.° 38, 28015 de Madrid, en el plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estadon».

Madrid, 27 de octubre de 2006.-El Rector, Juan Antonio
Gimeno Ullastres.

ANEXO

Puesto de Trabajo: Gerente de la UNED.

Nivel: 30.

Complemento especifico: 35.011,32 euros.
Requisito: Titulacién académica de grado superior.

19885 RESOLUCION de 31 de octubre de 2006, de la Univer-

sidad Rovira i Virgili, por la que se corrigen errores de
la de 9 de octubre de 2006, por la que se convocan
concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios.

Advertido error en la Resolucion de 21 de octubre de 2005,
publicada en el Boletin Oficial del Estado» nimero 256, de 26 de
octubre de 2006:

En el anexo I, del cédigo de la plaza: DFO00609:

Donde figura: «Perfil: Investigacion, Psicologia del dolor», tiene
que figurar: «Perfil: Psicologia del dolor.

En el anexo III, del cédigo de la plaza: DFO000609:

Donde figura: <Departamento: Psicologia Centro», tiene que figu-
rar: «Departamento: Psicologia».

Tarragona 31 de octubre de 2006.-El Rector, Francesc Xavier
Grau Vidal.

19886 RESOLUCION de 2 de noviembre de 2006, de la

Secretaria General del Consejo de Coordinacién Uni-
versitaria, por la que se anulan los resultados del
sorteo del concurso de Profesores Titulares de Escue-
las Universitarias, del area de conocimiento de Dere-
cho del Trabajo vy de la Seguridad Social, convocado
por la Universidad de Barcelona, celebrado el 7 de
noviembre de 2001.

Por la Resolucién de 3 de octubre de 2001, de la Secretaria
General del Consejo de Universidades, se anuncié la celebracion de
sorteos para la designacién de vocales de las Comisiones juzgadoras
de los concursos para la provisiéon de plazas de cuerpos docentes
universitarios, para el dia 7 de noviembre de 2001.-En el anexo de



