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oposición libre, de una plaza de Auxiliar del Servicio de Atención al 
Ciudadano, perteneciente a la Escala de Administración Especial, 
Subescala Técnica, Clase Auxiliar.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán únicamente en el Boletín Oficial de la Región de Murcia y tablón 
de anuncios de la Corporación.

San Javier, 26 de octubre de 2006.–El Alcalde, José Hernández 
Sánchez. 

 19552 RESOLUCIÓN de 26 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de San Javier (Murcia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Región de Murcia número 244, del 
día 21 de octubre de 2006, se publica el texto íntegro de las bases 
por las que se regirá la convocatoria para la provisión, mediante 
concurso-oposición, de cuatro plaza de Auxiliar Administrativo, 
pertenecientes a la Escala de Administración General, Subescala 
Auxiliar.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán únicamente en el Boletín Oficial de la Región de Murcia y tablón 
de anuncios de la Corporación.

San Javier, 26 de octubre de 2006.–El Alcalde, José Hernández 
Sánchez. 

 19553 RESOLUCIÓN de 26 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Segovia, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Segovia de 20 de octubre 
de 2006 y en el Boletín Oficial de Castilla y León de 23 de octubre 
de 2006, con corrección de errores en el BOP de 27 de octubre del 
presente año, se publicaron la convocatoria unitaria y bases que han 
de regir la cobertura de diversas plazas.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
extracto en el Boletín Oficial del Estado.

Los demás anuncios relativos a esta convocatoria se publicarán 
únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de 
anuncios de la Corporación.

Plazas que se convocan:

Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala: 
Servicios Especiales. Clase: Policía Local: Número de vacantes: 2. 
Denominación: Oficial de la Policía Local. Forma de provisión: Pro-
moción interna por concurso-oposición.

Clasificación: Escala de Administración Especial.  Subescala: 
Servicios Especiales. Clase: Policía Local. Número de vacantes: 5. 
Denominación: Agentes de la Policía Local. Forma de provisión: 4 
plazas por oposición libre y 1 plaza en turno de movilidad por con-
curso.

Segovia, 26 de octubre de 2006.–El Alcalde, Pedro Arahuetes 
García. 

 19554 RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Numancia de la Sagra (Toledo), referente 
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de  Toledo número 238, 
de 17-10-2006, se publican las bases para la provisión, mediante 
concurso, en turno de movilidad, de una plaza de Policía Local, inte-
grada en la Escala de Administración Especial-Servicios Especiales.

Asimismo, en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha 
número 223, de 27-10-2006, se publica anuncio relativo a la convo-
catoria de referencia.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en las 
pruebas selectivas será de veinte días naturales, a contar desde el 
siguiente al de publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial 
del Estado.

Numancia de la Sagra, 27 de octubre de 2006.–El Alcalde, 
Lorenzo Toribio Tapiador. 

 19555 RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Numancia de la Sagra (Toledo), referente 
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Toledo número 236, 
de 14-10-2006, se publican las bases para la provisión, mediante 
concurso-oposición libre, de seis plazas de Auxiliar Administra-
tivo, integradas en la Escala de Administración General, Subescala 
Auxiliar.

Asimismo, en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha 
número 223, de 27-10-2006, se publica anuncio relativo a la convo-
catoria de referencia.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en las 
pruebas selectivas será de veinte días naturales, a contar desde el 
siguiente al de publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial 
del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán únicamente en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Toledo y en el tablón de anuncios de este 
Ayuntamiento.

Numancia de la Sagra, 27 de octubre de 2006.–El Alcalde, 
Lorenzo Toribio Tapiador. 

 19556 RESOLUCIÓN de 30 de octubre de 2006, del Ayun-
tamien to de As Pontes de García Rodríguez (A Coru-
ña), referente a la convocatoria para proveer varias 
plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» n.º 229, de 4 
de octubre de 2006, se publica el texto íntegro de las bases generales 
por las que se han de regir las convocatorias para la provisión de las 
plazas vacantes, así como el texto completo de las bases específicas 
de las plazas cuya provisión se convoca.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» n.º 239, 
de 14 de octubre de 2006 y en el n.º 243, de 23 de octubre del 
presente año se publican sendas modificaciones de las bases de 
determinadas convocatorias específicas.

En el «Diario Oficial de Galicia» n.º 209, de 30 de octubre 
de 2006, aparece publicado el correspondiente anuncio de convoca-
toria.

Las características de las plazas de funcionarios convocadas son:

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Plazas de Cometidos Especiales. Denominación: Gestor 
Cultural. Número de vacantes: 2. Sistema de selección: Concurso-
oposición. Turno: Libre.

Escala de Administración General, subescala Administrativa. 
Denominación: Administrativo. Número de vacantes: 3. Sistema de 
selección: concurso-oposición. Turno: promoción interna.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Plazas de cometidos Especiales. Denominación: Encar-
gado de Servicios Internos. Número de vacantes: 1. Sistema de 
selección: concurso-oposición. Turno: Promoción interna.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local y sus auxiliares. Denominación: Guardia. 
Número de vacantes: 1. Sistema de selección: oposición. Turno: 
Libre.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Plazas de Cometidos Especiales. Denominación: Agente 
Notificador y de Recaudación. Número de vacantes: 1. Sistema de 
selección: concurso-oposición. Turno: Promoción interna.

Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Denominación: Operario. Número 
de vacantes: 3. Sistema de selección: concurso-oposición. Turno: 
Libre.

Las características de la plaza de personal laboral fijo convo-
cada son:


