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18996 RESOLUCION de 24 de octubre de 2006, de la Direc-

ciéon General de Cooperacién Local, por la que se
publica convocatoria para la provisién, por el sistema
de libre designacién, de puesto reservado a funciona-
rios de Administracién Local con habilitacién de
cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, segiin la modificaciéon efectuada
por el Real Decreto 834/2003 de 27 de junio, y en uso de las com-
petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo,
esta Direccion General acuerda publicar, en extracto, la convocatoria
para la provisién por el sistema de libre designacién, del puesto de
colaboracion de Viceintervencion, clase primera, del Ayuntamiento
de Granada, reservado a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional y relacionado en el anexo, con arre-
glo a las siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se anuncia podra ser solici-
tado por los funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon de
caracter nacional, pertenecientes a la Subescala, y en su caso catego-
ria, a que esta reservado.

No podran concurrir a la convocatoria los funcionarios que se
encuentren en las situaciones previstas en el articulo 18.3 a), b) y c)
del Real Decreto 1732/1994, sobre provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante, dentro de los quince dias naturales siguientes a la
publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompaiiando a la solicitud la documentacién acreditativa
de reunir los requisitos para su desempeiio, en los términos que figu-
ren en la convocatoria.

Tercera.-Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de la con-
vocatoria publicadas integramente en el diario oficial indicado en el
anexo.

Madrid, 24 de octubre de 2006.-El Director General de Coope-
racion Local, P. S. (Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo), el
Subdirector General de Relaciones Institucionales y Cooperacion
Local, Manuel Julio Sanchez Senn.

ANEXO

Corporacién: Ayuntamiento de Granada.

Denominacién del puesto: Viceintervencion, clase primera.

Complemento especifico: 28.000 euros.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la subescala de Inter-
vencion-Tesoreria, categoria superior, sin perjuicio de lo previsto en
el disposicién transitoria primera, apartado 2.e) del Real Decreto
1174/1987, de 18 de septiembre.

Publicacién integra de la convocatoria: Resoluciéon de 26 de sep-
tiembre de 2006, de la Direccion General de Funcion Puablica de la
Junta de Andalucia, publicada en el BOJA ntimero 198, de 11 de
octubre de 2006.

MINISTERIO DE CULTURA

18997 ORDEN CUL/3349/2006, de 29 de septiembre, por la
que se convoca la provisién, por el procedimiento de
libre designacion, de puesto de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificado en su redaccién por la Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el procedi-
miento de libre designacién, del puesto de trabajo que se relaciona en
el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se convoca podra ser solici-
tado por los funcionarios que retinan los requisitos establecidos para
el desempeiio del mismo.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, que deberan
ajustarse al modelo que figura en el anexo II, al Subsecretario de
Cultura, dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Ofi-
cial del Estado y las presentaran en el Registro del Ministerio de
Cultura (plaza del Rey, 1 Madrid), o en la forma establecida en el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera.—-A las citadas solicitudes deberan acompanar curriculum
vitae en el que haran constar los titulos académicos que posean,
puestos de trabajo desempeiiados y demas circunstancias y méritos
que estimen oportuno poner de manifiesto.

Cuarta.—Contra la presente orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el
correspondiente Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial del Estado, no pudiendo interponerse este tltimo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion presunta de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segiin
redaccién dada a los mismos por la Ley 4/1999, de 13 de enero, asi
como en los articulos 9 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Madrid, 29 de septiembre de 2006.-La Ministra de Cultura, P. D.
(Orden CUL/2591/2004, de 22 de julio), el Subsecretario de Cul-
tura, Antonio Hidalgo Lépez.

ANEXO I

Subsecretaria

Subdireccién General Oficialia Mayor

Numero de orden: 1. Puesto de trabajo: Jefe Area Seguridad.
Nivel: 28. Grupo: A. Complemento especifico: 11.359,89 euros/
afno. Administracién: A6 (adscripcion indistinta a funcionarios inclui-
dos en la Ley 30/1984 y miembros de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad del Estado). Localidad y provincia: Madrid.



