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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 18899 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2006, del 

Ayuntamiento de Los Villares (Jaén), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Los Villares.
Número de código territorial: 23099.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 12 de septiembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial de Policía.

Grupo según artículo 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25, Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Gestión de Aguas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Director/a Guardería Municipal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Cuidador/a Guardería Municipal. Número de 
vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Guardería Municipal. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Maestro de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Supervisora Limpieza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 9.

Los Villares, 13 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 18900 RESOLUCIÓN de 19 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Jacarilla (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Jacarilla.
Número de Código Territorial: 03080.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guardia de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Jacarilla, 19 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18901 RESOLUCIÓN de 19 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de San Vicente del Raspeig (Alicante), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: San Vicente del Raspeig.
Número de Código Territorial: 03122.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 15 de 
septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico/Aparejador.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial de Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ayudante 
de Oficios Varios.

San Vicente del Raspeig, 19 de septiembre de 2006.–La Alcal-
desa. 

 18902 RESOLUCIÓN de 25 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Pozo Alcón (Jaén), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Pozo Alcón.
Número de Código Territorial: 23070.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de septiembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.

Pozo Alcón, 25 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 18903 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Burgos, por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Burgos.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de septiembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 10. 
Denominación: Trabajador Social.
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Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Subalterno.

Burgos, 28 de septiembre de 2006.–El Alcalde, P. D., la Tte. de 
Alcalde. 

 18904 RESOLUCIÓN de 29 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Agaete (Las Palmas), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Agaete.
Número de código territorial: 35001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio

de 2006 (aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de sep-
tiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo 
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora inmuebles municipales. Número de vacantes: 
Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Baños públicos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Jefe de taller. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante y mantenimiento local social Valle. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón mantenimiento colegios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora colegios. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón vigilante y mantenimiento centros culturales. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Encargado Almacén. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Control Emisora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo Escuela Música. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Encargado de Obra. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Jardinero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Electricista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Asistente Social. Denominación 
del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Social. Denominación del puesto: 
Técnico RR.HH. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Psicología. Denominación del 
puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Música. Denominación del 
puesto: Jefe de Estudios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico Administrativo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Archivero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Encargado Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Coordinador UPE–Escuela Taller. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Arquitectura. Denominación del 
puesto: Arquitecto. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP2 Delineante. Denominación del puesto: 
Delineante. Número de vacantes: Una.

Agaete, 29 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18905 RESOLUCIÓN de 29 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Girona, Escuela Municipal de 
Música, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Ayuntamiento-Escuela Municipal de Música.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Consejo Rector en fecha 27 de abril de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Girona, 29 de septiembre de 2006.–La Presidenta. 

 18906 RESOLUCIÓN de 29 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Hoyo de Manzanares (Madrid), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Hoyo de Manzanares.
Número de código territorial: 28072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio

de 2006 (aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión ordi-
naria de fecha 28 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía 
Local.


