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2 plazas de Auxiliar Técnico Informático, enmarcadas en la 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

4 plazas de Auxiliar/Ayudante sociocultural, enmarcadas en la 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Auxiliar Archivos, enmarcada en la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Auxiliar de Protocolo, enmarcada en la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Concurso-oposición libre.

4 plazas de Guardia de la Policía Local, enmarcadas en la Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local, categoría Guardia. Oposición libre.

1 plaza de Encargado, enmarcada en la Escala de Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Ofi-
cios, categoría Encargado. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Oficial Riego/Fontanero, enmarcada en la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, categoría Oficial. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Conductor Maquinista, enmarcada en la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Ayudante Carpintero, enmarcada en la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, categoría Ayudante. Concurso-oposición libre.

3 plazas de Operario Albañil, enmarcada en la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios, categoría Operario. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Operario Sepulterero, enmarcada en la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, categoría Operario. Concurso-oposición libre.

8 plazas de Operario de Servicios, enmarcadas en la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, categoría Operario. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Subalterno, enmarcada en la Escala de Administra-
ción General, subescala Subalterna. Concurso-oposición libre.

1 plaza de Alguacil-Portero, enmarcada en la Escala de Adminis-
tración General, subescala Subalterna. Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias, solicitando tomar parte 
en la respectiva prueba selectiva, es de veinte días naturales, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publica-
rán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra y 
tablón de anuncios de la Corporación.

Vilagarcía de Arousa, 9 de octubre de 2006.–El Alcalde, Joaquín 
Javier Gago López. 

 18524 RESOLUCIÓN de 9 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Villafranca de los Barros (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz n.º 185, de 27 
de septiembre de 2006, y Diario Oficial de Extremadura n.º 117, 
de 5 de octubre de 2006, se publican íntegramente el texto de las 
bases por la que se regirá la convocatoria de pruebas selectivas para 
proveer las plazas que se relacionan:

Cinco plazas de Oficiales de la Policía Local, escala de Adminis-
tración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía 
Local, categoría Oficial. Forma de acceso: Promoción interna, por 
concurso-oposición.

Diecisiete plazas de Agentes de la Policía Local, escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía 
Local, categoría Agente. Forma de acceso: Promoción interna, por 
concurso-oposición.

El plazo para tomar parte en la citada convocatoria será de 
veinte días naturales contados a partir de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Badajoz y tablón de edictos municipal.

Villafranca de los Barros, 9 de octubre de 2006.–El Alcalde, 
Ramón Ropero Mancera. 

 18525 RESOLUCIÓN de 10 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Almodóvar del Campo (Ciudad Real), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real» número 121, 
de 9 de octubre de 2006, aparecen íntegramente publicadas las bases 
de la convocatoria para la provisión de una plaza por el sistema de 
concurso-oposición libre:

Clasificación: Técnico de Servicios Sociales (Asistente Social 
para Almodóvar del Campo y sus aldeas). Personal laboral, con con-
trato indefinido.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados desde el siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocato-
ria, se publicarán íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Ciudad Real y en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Almodóvar del Campo, 10 de octubre de 2006.–El Alcalde-
Presidente, Manuel Soria López. 

UNIVERSIDADES
 18526 RESOLUCIÓN de 21 de septiembre de 2006, de la 

Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se 
corrige error en la de 26 de julio de 2006, por la que 
se convocan concursos de acceso a cuerpos de funcio-
narios docentes universitarios.

Advertidos errores en la Resolución R-566/06, de 26 de julio de 
la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que convocan con-
cursos de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios, 
publicada en el Boletín Oficial del Estado, número 223, el día 18 de 
septiembre de 2006, este Rectorado resuelve:

Primero.–Proceder a la rectificación de la Resolución R-566/06, 
de 26 de julio en los siguientes términos:

En la base sexta de la convocatoria, apartado 6.3, al final del 
párrafo cuarto, añadir «En todo caso, el baremo habrá de respetar los 
límites máximos y mínimos de la tabla que figura como anexo V, que 
se adjunta a la presente resolución y que fue aprobada por Consejo 
de Gobierno de la Universidad Politécnica de Cartagena de fecha 8 
de junio de 2006».

Segundo.–Proceder a la publicación del anexo V que se adjunta.

Cartagena, a 21 de septiembre de 2006.–El Rector, P. D. (Reso-
lución 536/05, de 22 de septiembre), el Vicerrector de Profesorado 
y Docencia, Antonio Vigueras Campuzano.

ANEXO V

Tabla límites máximos y mínimos para CU 

Méritos Investigación Docencia Gestión Otros

     
Límite máximo (%)  . . . . . . . 60 35 20 10

Límite mínimo (%)  . . . . . . . . 40 25 5 5

 18527 RESOLUCIÓN de 29 de septiembre de 2006, de la 
Universidad de Valencia, de corrección de errores de 
la de 22 de septiembre de 2006, por la que se convo-
can pruebas selectivas de acceso al Grupo C, Escala 
Técnica Básica de Audiovisuales.

Advertido error en la publicación de la Resolución de 22 de 
mayo de 2006, (publicada en el BOE el día 30-06-06) hay que efec-
tuar la siguiente corrección.

En el Anexo I del sistema selectivo, en el apartado B) Fase de 
Concurso, subapartado a):


