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Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Oficial de Servicios Especiales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial Urbanismo y Arquitectura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Téc-
nico Conservación Museos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Psi-
cólogo Clínico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Licenciado en Educación Física.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial Servicios Especiales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Téc-
nico Medio Educación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Téc-
nico Medio Innovaciones Tecnológicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacan-
tes: 31. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Sargento SEIS.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Téc-
nico Especialista en Parque Móvil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
de Transportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial 
Edif. y vías públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
Parque Móvil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Opera-
rio Edif. y vías públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 11. Denominación: Subalterno.

A Coruña, 22 de septiembre de 2006.–La Teniente Alcalde Dele-
gada de Personal. 

 18402 RESOLUCIÓN de 22 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Morales de Toro (Zamora), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Zamora.
Corporación: Morales de Toro.
Número de Código Territorial: 49129.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno del Ayuntamiento en sesión de fecha 23 de 
junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario de oficios varios. Número de 
vacantes: Una.

Morales de Toro, 22 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18403 RESOLUCIÓN de 22 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Pozuelo de Calatrava (Ciudad 
Real), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Pozuelo de Calatrava.
Número de Código Territorial: 13066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de septiembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase: Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía.

Pozuelo de Calatrava, 22 de septiembre de 2006.–El Alcalde-
Presidente. 

 18404 RESOLUCIÓN de 25 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Mejorada del Campo, Consejo 
Municipal de Deportes y Juventud (Madrid), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 
2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Consejo Municipal de Deportes y Juventud del 

Ayuntamiento de Mejorada del Campo.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Presidencia del Consejo de fecha 7 de 
septiembre de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo (a media jornada). Número de vacantes: 1.

Mejorada del Campo, 25 de septiembre de 2006.–La Presi-
denta. 

 18405 RESOLUCIÓN de 25 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Santa Margarida i els Monjos (Bar-
celona), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Margarida i els Monjos.
Número de Código Territorial: 08251.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 25 de 
septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente de Policía 
Local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: F.P.1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Trabajadora Familiar. Número de vacantes: 1.

Santa Margarida i els Monjos, 25 de septiembre de 2006.–El 
Alcalde. 

 18406 RESOLUCIÓN de 25 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Valencina de la Concepción (Sevi-
lla), por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Valencina de la Concepción.
Número de Código Territorial: 41096.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 25 de septiembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subinspector 
Policía Local.

Valencina de la Concepción, 25 de septiembre de 2006.–El 
Alcalde. 

 18407 RESOLUCIÓN de 26 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Hinojos (Huelva), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Huelva.
Corporación: Hinojos.
Número de Código Territorial: 21040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de septiembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala  
Administración Especial, subescala  Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Servicios Sociales. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Alcaldía. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Limpieza viaria con máquina. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Dinamizador. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario Polideportivo. N.º de vacantes: 1.

Hinojos, 26 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18408 RESOLUCIÓN de 26 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Pedrola (Zaragoza), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Pedrola.
Número de Código Territorial: 50204.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de septiembre 
de 2006 y Resolución de la Alcaldía de la misma fecha.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local y sus auxiliares. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Auxiliar Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal 
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Fontanero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número de vacantes. Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Obras de Construcción. Número de vacantes. Dos.

Pedrola, 26 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18409 RESOLUCIÓN de 26 de septiembre de 2006, de la 
Comarca Hoya de Huesca/Plana de Uesca (Huesca), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Huesca.
Corporación: Comarca Hoya de Huesca/Plana de Uesca.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Presidencia de fecha 22 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o FP2. Denominación del puesto: 
Administrativo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o FP1. Denominación del 
puesto: Auxiliar. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o FP1. Denominación del 
puesto: Operario de Protección Civil. N.º de vacantes: 1.

Huesca, 26 de septiembre de 2006.–El Presidente. 

 18410 RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Osera de Ebro (Zaragoza), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Osera de Ebro.
Número de Código territorial: 50199.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de septiembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala  
Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Alguacil.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiador. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario de servicios múltiples. N.º de 
vacantes: 1.

Osera de Ebro, 27 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 


