
35776 Lunes 16 octubre 2006 BOE núm. 247

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 18 de septiembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Guardia Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO, FP 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Técnico de Turismo. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Servicios. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Conductor. N.º de vacantes: 1.

Sada, 26 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18054 RESOLUCIÓN de 26 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Sagunto (Valencia), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia núm. 180, de 31 
de julio de 2006, fueron publicadas las bases para cubrir dos plazas 
de Técnico de la Administración General, mediante el sistema de 
concurso-oposición libre, y que a continuación se relacionan:

La presentación de solicitudes para participar en las pruebas de 
acceso se hará durante el plazo de veinte días naturales contados a 
partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el 
Boletín Oficial del Estado.

Sagunto, 26 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa Presidenta, 
Gloria Calero Albal. 

 18055 RESOLUCIÓN de 26 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Sant Fruitós de Bages (Barcelona), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Fruitós de Bages.
Número de código territorial: 08213.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. Número de vacantes: 7. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico/a medio/a en ciencias sociales. 
Denominación del puesto: Educador/a social. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 2 delineación o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Delineante. N.º de vacantes: 1.

Sant Fruitós de Bages, 26 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18056 RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Miguelturra (Ciudad Real), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real número 114, 
de 22 de septiembre de 2006, aparecen publicadas las bases y con-
vocatoria para la provisión por el sistema de promoción interna y 
mediante el procedimiento de concurso-oposición de una plaza de 
Oficial del Cuerpo de la Policía Local, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase 
Policía Local.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso de provisión 
de puestos, se presentarán en el plazo de veinte días naturales conta-
dos desde el siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado o en Diario Oficial de Castilla-La Mancha, 
considerándose la fecha de la última publicación que se produzca.

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de la provincia o en el Tablón de Anuncios 
de este Ayuntamiento.

Miguelturra, 27 de septiembre de 2006.–El Alcalde acctal., Joa-
quín González León. 

 18057 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Carballo (A Coruña), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña número 224, 
de 28 de septiembre de 2006, aparecen publicadas íntegramente las 
bases específicas, así como la convocatoria de las siguientes plazas:

Una plaza de Técnico de Secretaría, escala de Administración 
General, subescala Técnica. Acceso: Turno libre. Sistema de selec-
ción: Oposición.

Una plaza de Técnico Medio de Secretaría, gestión de Personal, 
escala de Administración General, subescala Gestión. Acceso: Turno 
libre. Sistema de selección: Oposición.

El plazo de presentación de solicitudes de participación en los 
procesos de selección de las referidas plazas será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se harán 
públicos según procedan en cada caso en el Boletín Oficial de la 
Provincia de A Coruña y en el tablón de edictos del ayuntamiento.

Carballo, 28 de septiembre de 2006.–El Alcalde, Evencio 
Ferrero Rodríguez. 

 18058 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Montserrat (Valencia), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 201, 
de 24 de agosto de 2006, y en el «Diario Oficial de la Generalidad 
Valenciana» número 5.349, de 19 de septiembre de 2006, se publica 
la convocatoria y las bases, del proceso de funcionarización de dos 
plazas de Técnicas de la Escuela Infantil; Escala de Administración 
Especial, subescala Técnica, clase Auxiliar, forma de provisión con-
curso-oposición, y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» 
número 190, de 11 de agosto de 2006, y en el «Diario Oficial de 
la Generalidad Valenciana» número 5.349, de 19 de septiembre 
de 2006, se publica la convocatoria y las bases que deben regir la 
convocatoria por promoción interna de una plaza de Inspector, 
Escala Técnica del Cuerpo de la Policía Local, mediante el sistema de 
concurso-oposición.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria de dos 
plazas de Técnicas de la Escuela Infantil se presentarán dentro del 
plazo de veinte días naturales y las instancias solicitando tomar parte 
en la convocatoria por promoción interna de una plaza de Inspector 
se presentarán dentro del plazo de veinte días hábiles; todos ellos 
contados a partir del siguiente al de la publicación de este edicto en 
el «Boletín Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios correspondientes a esta oposición se 
publicarán de acuerdo con lo establecido en las bases de esta convo-
catoria.

Montserrat, 28 de septiembre de 2006.–El Alcalde, Josep María 
Mas García. 

 18059 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2006, de la 
Mancomunidad de Municipios Comarca de Ponfe-
rrada (León), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2006.

Provincia: León.
Corporación: Mancomunidad de Municipios Comarca de Ponfe-

rrada.
Número de código territorial: –.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Presidente de fecha 25 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Número de vacantes: 1.

Ponferrada, 28 de septiembre de 2006.–El Presidente. 

 18060 RESOLUCIÓN de 29 de septiembre de 2006, de la 
Comarca de la Comunidad de Calatayud (Zaragoza), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza número 225, de 
29 de septiembre de 2006, se han publicado las bases y la convoca-
toria para la provisión, mediante concurso oposición restringido, de 
una plaza de Administración General, subescala técnica, adscrita al 
área jurídica, afectada por proceso de funcionarización.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados desde el día siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocato-
ria se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza y 
en el tablón de anuncios de la Comarca.

Calatayud, 29 de septiembre de 2006.–El Presidente, José Anto-
nio Sanmiguel Mateo. 

 18061 RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Chinchilla (Albacete), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Albacete n.° 112, de 29 
de septiembre de 2006, aparecen íntegramente publicadas las bases 
de la convocatoria para la provisión, por el sistema de oposición 
libre, de una plaza con las siguientes características:

Clasificación: Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan 
de conformidad con las bases, se publicarán en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Albacete y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Chinchilla, 2 de octubre de 2006.–El Alcalde, Vicente Martínez 
Correoso. 

 18062 RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Sant Esteve Sesrovires (Barcelona), 
referente a la convocatoria para proveer una 
plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 229, 
de 25 de septiembre de 2006, se han hecho públicas las bases que 
han de regir la siguiente convocatoria:

Una plaza de Administrativo, personal laboral, mediante con-
curso-oposición libre.

Presentación de instancias: Desde el día siguiente de la última 
publicación de estas bases en el Boletín Oficial de la provincia, así 
como extracto en el Diario Oficial de la Generalitat de Cataluña y en el 
Boletín Oficial del Estado, hasta los veinte días naturales posteriores.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
provincia y en el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento.

Sant Esteve Sesrovires, 2 de octubre de 2006.–El Alcalde, Enric 
Carbonell i Jorba. 

 18063 RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcón (Madrid), referente 
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 234, 
de 2 de octubre 2006, aparecen publicadas íntegramente las bases 
específicas para la provisión de la plaza, cuyas características princi-
pales son las siguientes:

Denominación de la plaza: Técnico Jurídico de Igualdad. Número 
de plazas: Una. Sistema de Provisión: Oposición libre. Característica: 
Personal laboral fijo.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir de la publicación del presente anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Pozuelo de Alarcón, 3 de octubre de 2006.–El Alcalde acciden-
tal, Mario de Utrilla Palombi. 

 18064 RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Avilés (Asturias), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial del Principado de Asturias n.° 230, de 4 de 
octubre de 2006, se publican las bases íntegras de la convocatoria de 
pruebas selectivas para la provisión, mediante concurso-oposición 
libre, de una plaza correspondiente a la Escala de Administración 
Especial, subescala Técnica Superior, Arquitecto Municipal, vacante 
en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Avilés.

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas convo-
cadas deberán presentarse en el plazo de veinte días naturales, a 
partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Avilés, 4 de octubre de 2006.–El Alcalde, Santiago Rodríguez 
Vega. 

UNIVERSIDADES
 18065 RESOLUCIÓN de 25 de septiembre de 2006, de la Uni-

versidad Rovira i Virgili, por la que se convocan pruebas 
selectivas para el ingreso en la Escala Administrativa.

De conformidad con lo que disponen los artículos 73, 74, 75 y 76 
de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; los 
artículos 45 y 46 del Decreto Legislativo 1/1997, de 31 de octubre, 
del texto refundido en materia de función pública en Cataluña, y sus 
modificaciones posteriores; el Decreto 202/2003, de 26 de agosto, 


